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RESUMEN 

La investigación se desarrolló en la Unidad Educativa “Juan León Mera” de Quevedo, Ecuador, 

con el objetivo de proponer una estrategia pedagógica basada en la gestión del aula para promover 

la autorregulación conductual en estudiantes de quinto grado. Se aplicó un diseño mixto, 

cualitativo-cuantitativo, descriptivo y propositivo, que combinó análisis documental, observación 

estructurada a 52 estudiantes, entrevistas a docentes y representantes, e implementación de tres 

estrategias integradas durante ocho semanas: normas consensuadas con semáforo de conducta, 

refuerzo positivo con autoevaluación y rutinas iniciales de organización y atención plena. Antes de 

la intervención, predominaban conductas disruptivas como distracción (78%), falta de autocontrol 

emocional (65%) y dependencia de recordatorios externos (72%). Luego de aplicar la estrategia, el 

85 % de los estudiantes respetaron las normas, el 90 % completó autoevaluaciones con precisión y 

el tiempo de inicio de clase disminuyó de 8 a 3 minutos, con 65 % menos interrupciones. La guía 

de observación funcionó como instrumento de medición y transformación pedagógica, orientando 

la práctica docente hacia el reconocimiento de fortalezas y la mediación formativa, en coherencia 

con planteamientos de Vásquez & Rojas (2023), Arias & Pacheco (2023) y Cárdenas et al. (2024). 

Se evidenció que la participación activa, el refuerzo positivo contextualizado y las rutinas estables 

favorecen hábitos auto reguladores sostenibles, en consonancia con la LOEI y la Constitución 

ecuatoriana. Se concluye que la gestión proactiva del aula, centrada en la mediación docente y la 

autonomía estudiantil, es efectiva, replicable y culturalmente pertinente, superando enfoques 

punitivos y promoviendo responsabilidad, empatía y autoconocimiento. 

Palabras clave: autorregulación conductual, Gestión del aula, educación básica, estrategia 

pedagógica, convivencia escolar. 
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ABSTRACT 

The research was conducted at the “Juan León Mera” Educational Unit in Quevedo, Ecuador, with 

the objective of proposing a pedagogical strategy based on classroom management to promote 

behavioral self-regulation in fifth-grade students. A mixed qualitative–quantitative, descriptive, 

and propositional design was applied, combining documentary analysis, structured observation of 

52 students, interviews with teachers and legal representatives, and the implementation of three 

integrated strategies over eight weeks: co-created classroom rules with a behavior traffic light, 

positive reinforcement with self-assessment, and initial routines for organization and mindfulness. 

Before the intervention, disruptive behaviors predominated, such as distraction (78%), lack of 

emotional self-control (65%), and dependence on external reminders (72%). After applying the 

strategy, 85% of students followed the co-created rules, 90% completed their self-assessments 

accurately, and class start time decreased from 8 to 3 minutes, with 65% fewer interruptions. The 

observation guide functioned as both a measurement and pedagogical transformation tool, guiding 

teaching practices toward recognizing strengths and formative mediation, in line with the 

approaches of Vásquez & Rojas (2023), Arias & Pacheco (2023), and Cárdenas et al. (2024). The 

findings demonstrated that active student participation, contextualized positive reinforcement, and 

stable routines foster sustainable self-regulatory habits, consistent with the LOEI and the 

Ecuadorian Constitution. It was concluded that proactive classroom management, focused on 

teacher mediation and student autonomy, is effective, replicable, and culturally relevant, surpassing 

punitive models and promoting responsibility, empathy, and self-awareness. 

Keywords: basic education, behavioral self-regulation, classroom management, pedagogical 

strategy, school coexistence. 
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INTRODUCCIÓN 

La autorregulación conductual constituye una de las competencias fundamentales para el 

desarrollo integral de los estudiantes en educación básica, pues les permite gestionar 

adecuadamente sus emociones, comportamientos y relaciones interpersonales, tal como lo señala 

Treviño (2020), quien destaca la importancia de estas habilidades para la convivencia y el 

aprendizaje escolar. Sin embargo, en muchos contextos educativos se observa la presencia 

recurrente de conductas disruptivas, especialmente en ambientes donde la gestión del aula no ha 

sido reforzada mediante estrategias pedagógicas efectivas. Estas conductas pueden impactar 

negativamente en el clima escolar y dificultar tanto los procesos de aprendizaje como la 

convivencia armónica entre los estudiantes (Fernández Guayana y Bolívar, 2025). 

 

En este escenario, el rol del docente adquiere una importancia crucial, ya que la 

implementación de estrategias pedagógicas enfocadas en la gestión del aula puede fomentar el 

desarrollo de habilidades de autorregulación en los alumnos. Promover ambientes educativos 

estructurados, motivadores y emocionalmente seguros, en síntesis según Daura (2017) indica que 

los estudiantes adquieran herramientas para autorregular sus comportamientos y en consecuencia 

mejorar su rendimiento académico y bienestar socioemocional. 

 

Según Muchiut et al. (2019), los cuidadores primarios, como padres o tutores, a menudo 

carecen de la orientación necesaria para reforzar estas habilidades en casa. La interacción entre un 

entorno escolar limitado y un ambiente familiar con recursos insuficientes perpetúa las conductas 

desreguladas, afectando el desarrollo integral de los niños, dado que carecen de la aptitud de 

abstenerse de efectuar conductas que no son apropiadas a la ocasión 

 

El presente proyecto de investigación se centra en diseñar y proponer una estrategia 

pedagógica basada en la gestión del aula con el objetivo de promover la autorregulación de 

conductas en estudiantes de quinto grado de educación básica. Abordar este desafío responde a la 

necesidad de fortalecer el quehacer docente y de aportar soluciones prácticas que beneficien tanto 

a los estudiantes como al clima educativo en general, tal como lo argumentan los aportes teóricos 

revisados. 
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1.1. Problema de la investigación 

1.1.1 Planteamiento del problema 

En el contexto de la educación básica, la convivencia escolar y el rendimiento académico 

mantienen una relación directa con la capacidad de los estudiantes para ejercer un control 

autorregulado de sus conductas en el aula. Sin embargo, Treviño (2020) indica que en diversas 

instituciones educativas persiste una elevada prevalencia de conductas disruptivas, entre las que 

destacan la inatención, la agresión verbal y la resistencia a la autoridad. 

 

De acuerdo con Fernández Guayana y Bolívar (2025), la gestión eficiente del aula, basada 

en la motivación y la estructura pedagógica, es indispensable para fomentar hábitos de convivencia 

sana y el desarrollo de la autorregulación en los estudiantes. Sin embargo, la realidad demuestra 

que las acciones implementadas por los docentes suelen ser intuitivas y ocasionales, más que 

resultado de una planificación pedagógica consciente y fundamentada. 

 

1.1.2 Formulación del problema 

1. ¿Cómo influye una estrategia pedagógica basada en la gestión del aula promover la 

autorregulación de conductas en estudiantes de quinto grado de educación básica? 

2. ¿Cuáles son las percepciones de los docentes y estudiantes acerca de la efectividad de las 

estrategias actuales de gestión del aula para promover la autorregulación en estudiantes de 

quinto grado? 

3. ¿Qué factores del entorno y la enseñanza afectan que las estrategias para manejar el aula y 

promover la autorregulación funcionen bien en estudiantes de quinto grado? 

4. ¿Cómo influye el uso de una estrategia de gestión del aula en mejorar la autorregulación de 

conductas en estudiantes de quinto grado? 
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1.2 Justificación 

La autorregulación de conductas es una competencia clave en el desarrollo integral de los 

estudiantes de educación básica, indispensable para el logro de aprendizajes significativos y la 

consolidación de la convivencia armónica en el entorno escolar Martínez et al. (2025). Sin 

embargo, la evidencia empírica y los informes institucionales muestran una prevalencia 

preocupante de conductas disruptivas en el aula, reflejadas en inatención, agresividad y conflictos 

entre pares, que afectan directamente el rendimiento académico y el clima escolar. 

El reto principal radica en que muchos docentes carecen de estrategias pedagógicas 

sistemáticas y fundamentadas para gestionar efectivamente el aula y promover la autorregulación 

estudiantil. De acuerdo con Merchan y Hernandez (2018) indican que la gestión del aula sustentada 

en principios motivacionales y estructurales se asocia con la reducción de incidentes conductuales 

y la mejora de los resultados educativos. Pese a ello, la adopción de tales estrategias en la práctica 

educativa cotidiana sigue siendo limitada, lo cual evidencia una brecha entre la teoría pedagógica 

y su aplicación. 

Desde una perspectiva técnica, la presente investigación es relevante porque propone el 

diseño e implementación de una estrategia pedagógica basada en la gestión del aula, articulando 

instrumentos de diagnóstico (observación directa, entrevistas estructurada) y matrices de análisis 

teórico y planificativo. Este abordaje permitirá identificar, intervenir y monitorear las conductas 

disruptivas de manera objetiva, trazando indicadores claros de avance en la autorregulación y 

facilitando la toma de decisiones pedagógicas basadas en evidencias. 

El aporte del trabajo no solo se enmarca en la mejora de la dinámica escolar inmediata, sino 

que contribuye a fortalecer las capacidades docentes en la gestión de la convivencia, alineándose 

con los requerimientos de los Departamentos de Consejería Estudiantil (DECE) y la normativa 

vigente (Art. 174 y Art. 44). Así, el proyecto responde a una necesidad detectada y aporta 

soluciones viables y replicables para contextos similares dentro del sistema educativo ecuatoriano. 



20  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPITULO II 

OBJETIVOS 



21  

2.1 Objetivo general 

Proponer una estrategia pedagógica basada en la gestión del aula para promover la 

autorregulación de conductas en estudiantes de quinto grado de educación básica. 

 

2.2 Objetivos Específicos 

• Revisar la producción científica reciente sobre autorregulación de conductas y gestión 

del aula en estudiantes de quinto grado de educación básica. 

• Identificar las principales conductas disruptivas presentes en estudiantes de quinto grado 

de educación básica mediante observación directa y entrevista. 

• Analizar los principios pedagógicos más relevantes relacionados con la gestión del aula 

y la autorregulación conductual en el nivel de educación básica. 

• Elaborar una estrategia pedagógica fundamentada teóricamente que integre acciones 

didácticas al fortalecimiento de la autorregulación del estudiante. 
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CAPÍTULO III 

FUNDAMENTACIÓN TEÓRICA DE LA INVESTIGACIÓN 
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3.1 Fundamentación conceptual 

 

 

3.1.1 Autorregulación conductual 

La autorregulación de conductas y la gestión del aula han sido objeto de creciente interés 

en la literatura educativa nacional e internacional. Diversos estudios como Ronqui et al. (2021) 

“evidencian que el desarrollo de habilidades autorregulatorias en los estudiantes permite disminuir 

los incidentes disruptivos y mejorar el clima del aula” (pp.45). Experiencias en países como 

México, España y Ecuador señalan que la implementación de estrategias pedagógicas para la 

gestión efectiva del aula ha generado mejoras en la convivencia escolar y el rendimiento académico 

(Zimmerman, 2013). Sin embargo, en el ámbito local aún persiste la necesidad de sistematizar e 

innovar en estas estrategias, justificando la pertinencia de este proyecto. 

 

 

3.1.2 Conceptualización de la Autorregulación 

La autorregulación es definida por Zimmerman (2013), como la capacidad de los 

individuos para planificar, supervisar y evaluar su propio aprendizaje, emociones y conductas. 

Ormrod (2010) explica que comprende dimensiones cognitivas que involucran el control de 

pensamientos, motivacionales relacionadas con la persistencia en el logro de metas y conductuales 

referidas al autocontrol y la adaptación de comportamientos. Merchan y Hernandez (2018), añaden 

que, en el contexto escolar, esta competencia es fundamental para la convivencia y el desarrollo 

integral del estudiante. 

 

 

3.1.3 Teorías y Modelos de Autorregulación 

El modelo cíclico de autorregulación de Zimmerman (2002) identifica tres fases: la de 

planificación (establecimiento de metas y estrategias), la de ejecución (implementación y control 

activo del comportamiento) y la de autorreflexión (evaluación y ajuste de dichas estrategias). 

Bandura (1997) por su parte, resalta el papel de la autoeficacia, entendida como la creencia del 

estudiante en su capacidad para regular sus propias acciones. Estos modelos permiten comprender 

cómo se desarrolla la autorregulación y ofrecen un marco para diseñar intervenciones educativas. 
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3.1.4 Gestión del Aula: Definición y Enfoques 

La gestión del aula se refiere al conjunto de acciones, estrategias y decisiones que realiza 

el docente para organizar y estructurar de forma efectiva el espacio, el tiempo y los recursos del 

aula, con el fin de promover un entorno seguro, ordenado y propicio para el aprendizaje. Una 

gestión adecuada incluye el establecimiento de normas claras, la organización del espacio físico, 

la planificación temporal, así como relaciones basadas en respeto mutuo entre docente y estudiantes 

(Díaz y Paucar, 2017). Además, se considera fundamental la prevención de conflictos y el uso de 

refuerzo positivo para reforzar comportamientos deseados y mantener la armonía en el aula. 

Asimismo, investigaciones como Fernández Guayana y Bolívar (2025) muestran que 

docentes estructurados, organizados y con estrategias preventivas promueven la autorregulación 

del aprendizaje en los estudiantes. Estudios recientes en Latinoamérica, como “La gestión de aula 

en la formación profesional integral” (Rodríguez y Guayana, 2025), respaldan que para lograr un 

clima educativo favorable se requieren normas explícitas, organización del ambiente físico y 

establecimiento de relaciones de convivencia. 

 

3.1.5 Relación entre Gestión del Aula y Autorregulación de Conductas 

En el ámbito latinoamericano, estudios de Martínez et al., (2025) y Ronqui et al. (2021) 

corroboran que las prácticas docentes orientadas a la gestión preventiva del aula como el refuerzo 

positivo, la mediación de conflictos y la comunicación asertiva reducen la frecuencia de conductas 

disruptivas y fomentan el autocontrol. Estos hallazgos sugieren que la gestión del aula y la 

autorregulación forman un binomio pedagógico inseparable, en el que la primera actúa como 

contexto facilitador y la segunda como competencia clave para el aprendizaje y la convivencia 

escolar. 

 

3.1.6 Evidencia Empírica y Buenas Prácticas 

Los estudios aplicados en diversas escuelas de educación básica han demostrado que la 

implementación de estrategias integrales de gestión de aula y capacitación docente repercute 

positivamente en la disminución de conductas disruptivas y el fomento de la autorregulación. 

Estudios más recientes fortalecen esta evidencia Paredes et al. (2025) demostraron que la 

enseñanza explícita de habilidades autorregulatorias, integrada a la gestión del aula, disminuye 

incidentes disruptivos en educación primaria donde confirmaron que estrategias pedagógicas 
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activas, aplicadas en quinto año de educación básica en Ecuador, lograron mejoras en tolerancia a 

la frustración, expresión emocional y autocontrol. Asimismo, Santistevan y Morocho (2025) 

evidenciaron que programas lúdicos implementados en el aula no solo reducen la agresividad y la 

inatención, sino que también fortalecen la convivencia escolar. 

 

 

3.1.7 Síntesis y Justificación Teórica 

En síntesis, la articulación de teorías sobre autorregulación y gestión del aula brinda las 

bases conceptuales y prácticas para abordar la problemática identificada. La selección de los 

modelos de Zimmerman y Bandura, así como los aportes recientes de Fernández Guayana y Bolívar 

(2025), respaldan la pertinencia y coherencia de la estrategia pedagógica propuesta, orientada a 

mejorar conductas y convivencia en estudiantes de quinto grado de educación básica. 

 

3.1.8 Estrategias pedagógicas 

Estas estrategias son las bases de una nueva escuela, que se estructura en conceptos y que, 

a su vez, son el engranaje principal para el desarrollo de procesos educativos de calidad, basándose 

en aprendizajes sólidos, útiles y significativos en la vida del estudiante. Lo define como la 

capacidad del estudiante para controlar de forma consciente y reflexiva las estrategias para el 

aprendizaje y la cognición. Otro concepto es la motivación como factor relevante en el desarrollo 

del aprendizaje (Cely-González et al., 2021). 

 

Según Zambrano et al. (2018) los tipos de estrategias son: 

 

 

• Estrategias cognitivas: orientadas al desarrollo del pensamiento. 

• Estrategias metacognitivas: enfocadas en la autorreflexión del proceso de aprendizaje. 

• Estrategias socioafectivas: relacionadas con la interacción social y el manejo emocional. 

• Estrategias de gestión del aula: orientadas a organizar el entorno físico y psicológico para 

favorecer el aprendizaje. 

3.1.9 Conductas disruptivas en el aula 

Estas necesidades han derivado en tener que prestar atención en las escuelas a las conductas 

disruptivas que mantiene el alumnado (Roselló, 2020). La literatura existente coincide en definir 

como conductas disruptivas aquellas conductas persistentes, de gravedad leve y muy frecuente, que 
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se producen en el aula o en el recinto escolar y que, aunque no implican violencia, dificultan o 

interrumpen la convivencia y el desarrollo del proceso de enseñanza-aprendizaje. 

 

García y Tomasini (2021), indican que en relación con el primer grupo de riesgo, esto es, 

los niños que viven maltrato infantil, los autores señalan que los problemas desencadenados en el 

aula se relacionan con: 

 

1. Problemas en las relaciones sociales. 

2. Desarrollo de la competencia social. 

3. Agresividad: conductas antisociales y autodestructivas. 

4. Problemas emocionales y de autoconcepto. 

5. Dificultades de aprendizaje. 

 

 

3.1.10 Relación entre Gestión del aula y Autorregulación 

El aprendizaje autorregulado utiliza conocimientos metacognitivos para dirigir eficazmente 

el proceso, lo que permite al estudiante no solo adquirir conocimientos, sino también desarrollar 

recursos para aprender de manera más efectiva. Este enfoque requiere establecer metas, emplear 

estrategias y realizar una autoevaluación constante del proceso de aprendizaje (Panadero y Alonso- 

Tapia, 2014), postura que también reafirman Canet-Juric et al. (2020) gestión e internalización de 

recursos o actividades, factores motivacionales o contextuales y temporales, con el fin de elevar el 

rendimiento académico del estudiante y mediante la gestión de procesos cognitivos y actividades 

de aprendizaje. Los modelos descritos resaltan el proceso cíclico de autorregulación, relacionado 

con la identificación de estrategias específicas por parte de los alumnos. 
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3.2 Fundamentación teórica 

 

3.2.1 Características pedagógicas de la Educación Básica 

Las características pedagógicas de la Educación Básica deben garantizar un proceso 

formativo integral, donde el aprendizaje no solo sea transmisivo, sino también activo, reflexivo y 

autorregulado. Según Muzzio y Strasser (2022), señalan que un ambiente de aprendizaje favorable 

se caracteriza por la incorporación de la motivación en el diseño instruccional, destacando que las 

tecnologías digitales, aunque útiles, no sustituyen la necesidad de un acompañamiento pedagógico 

estructurado. 

En este nivel educativo, la autorregulación del aprendizaje constituye un eje fundamental 

que debe abordarse desde distintas dimensiones interrelacionadas: 

• Dimensión cognitiva: se refiere al manejo de procesos mentales básicos como la atención 

sostenida, la memoria de trabajo y la flexibilidad cognitiva, los cuales permiten que el 

estudiante organice y aplique estrategias de aprendizaje de manera efectiva (Muzzio y 

Strasser, 2022). 

• Dimensión metacognitiva: implica la capacidad del alumno para planificar, supervisar y 

evaluar su propio proceso de aprendizaje, identificando qué estrategias son más eficaces en 

cada tarea y corrigiendo errores (Panadero & Alonso-Tapia, 2014). 

• Dimensión motivacional: vinculada a la disposición interna para aprender, la autoeficacia 

percibida y la persistencia en la consecución de metas; aspectos que se potencian mediante 

ambientes escolares inclusivos y emocionalmente seguros (Bandura, 1997; Treviño, 2020). 

• Dimensión conductual: se refleja en el autocontrol y en la capacidad de los estudiantes 

para ajustar su comportamiento de acuerdo con normas sociales y académicas, lo cual 

favorece la convivencia y la interacción respetuosa en el aula (Ronqui et al., 2021). 

 

 

3.2.2 Enfoques pedagógicos aplicados a la Educación Básica 

El proceso de analizar, de entender y de evaluar forma parte del pensamiento crítico que 

tanto los estudiantes como docentes deben interiorizar para poder adaptarlo en la resolución de 

problemas de la vida cotidiana y en la búsqueda de soluciones para la valoración de un 

conocimiento razonable y justificable los diferentes enfoques pedagógicos y los materiales 
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educativos (Velasco et al., 2023) tienen un impacto en el proceso de adquisición de conocimientos, 

fijación y habilidades por parte de los estudiantes en el nivel de educación primaria y secundaria. 

 

Según indica Velazco et al. (2020) los siguientes enfoques pedagógicos aplicados a la 

educación Básica son: 

• Enfoque constructivista. 

Basado en las teorías de Piaget y Vygotsky, sostiene que el conocimiento se construye 

activamente mediante la interacción del estudiante con su entorno. El docente cumple un rol de 

mediador y guía, promoviendo que el estudiante asuma un papel protagónico en su aprendizaje. La 

exploración, la experimentación y la reflexión crítica son pilares de este enfoque, el cual sigue 

siendo ampliamente validado en investigaciones actuales sobre innovación pedagógica (Murrieta 

et al., 2023). 

• Enfoque basado en competencias. 

Este enfoque busca que los estudiantes desarrollen habilidades transferibles y prácticas para 

enfrentar situaciones reales de la vida cotidiana, social y profesional. Inspirado en los aportes de 

Perrenoud (2004), se centra en el dominio de competencias clave como la comunicación, el 

razonamiento lógico, la resolución de problemas, la toma de decisiones y el trabajo en equipo. 

Estudios recientes en contextos latinoamericanos destacan que el aprendizaje basado en 

competencias fomenta la autonomía y la adaptabilidad, respondiendo a las demandas de la sociedad 

actual (Freire et al., 2020; Ramírez-Díaz, 2020). 

• Enfoque socioemocional o socioafectivo. 

Reconoce la relevancia de las emociones, las relaciones interpersonales y el bienestar 

psicológico en el proceso de aprendizaje. A partir de los aportes de Goleman (1995), este enfoque 

promueve el desarrollo de habilidades socioemocionales como la autorregulación, la empatía, la 

comunicación asertiva y la resolución pacífica de conflictos. En la última década, investigaciones 

han confirmado que integrar la educación socioemocional en el currículo básico mejora la 

convivencia escolar y el rendimiento académico (Guerra et al., 2024). 

3.2.3 Principios del aprendizaje significativo en la infancia 

En la Escuela Nueva, autores como Rousseau, Pestalozzi (1928; 2006), Montessori, entre 

otros, dejaron por sentado en sus teorías que, la principal fuente de conocimiento para los 

estudiantes en su temprana edad son los sentidos que conducen al camino de la razón. De acuerdo 
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con estos postulados, se puede decir que los primeros maestros son nuestros ojos, manos y pies; 

por ello, no se puede sustituir los órganos por los libros; entonces, es necesario estimular el 

aprendizaje de los niños a través de los sentidos, generando un conocimiento natural y cercano a 

los sentidos de los pequeños, facilitándoles así, el dominio del entorno en el que viven (Jiménez, 

2023). 

Según Vásquez Villanueva et al. (2023), los principios del aprendizaje significativo, 

durante el proceso de enseñanza aprendizaje se percibe la presencia de un agente: el mediador, 

quien es el docente, una persona mayor, profesional y adulta; actúa durante el desarrollo de los 

procesos en la condición de moderador, promueve el equilibro de las actuaciones de los estudiantes; 

controla y dirige las formas, los ritmos, provocando el aprendizaje no de uno, sino de todos, 

mediante el uso de herramientas y metodologías pertinentes. 

3.2.4. El rol del docente como mediador del aprendizaje y la conducta 

En esta relación docentes-alumnos, el énfasis del proceso de enseñanza-aprendizaje sigue 

estando puesto en el componente cognitivo, medido por la culminación de las unidades del sílabo 

o de los planes analíticos, que inclusive en algunas esferas institucionales es un patrón referencial 

para valorar el desempeño docente (Flores Moran, 2019). Este enfoque puede llevar erróneamente 

a pensar, que en el encuentro académico solo se le asigna al docente el rol de trasmisor de 

conocimientos, para apuntalar un determinado perfil profesional en los estudiantes. 

El docente en Educación Básica cumple un rol fundamental como mediador del aprendizaje 

y la conducta, facilitando no solo la construcción de conocimientos (Figueroa-Céspedes y Jiménez 

Pasten, 2023). Este rol es clave para crear un ambiente escolar propicio para el aprendizaje 

autónomo, la convivencia democrática y el desarrollo integral del estudiante. 

 

3.2.5 Aplicación del enfoque por competencias en el desarrollo socioemocional 

El enfoque por competencias se aplica al desarrollo socioemocional al centrarse en la 

formación de habilidades prácticas que permiten a los estudiantes comprender, gestionar y expresar 

sus emociones, así como interactuar de manera positiva con los demás. Este enfoque promueve 

competencias como la autorregulación, la empatía, la comunicación asertiva, la toma de decisiones 

responsables y la resolución pacífica de conflictos, integrándolas de manera intencional en las 

actividades escolares (Yela, 2024), es por ello que en la actualidad, la importancia de cultivar en 
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los estudiantes estás competencias se reconoce cada vez más, especialmente en el nivel de 

Educación General Básica (EGB) 

 

3.2.6 Relación entre pedagogía, autorregulación y gestión del aula 

 

La habilidad infantil para regular apropiadamente las emociones e interactuar positivamente 

con otra forma parte del desarrollo socio-emocional y es clave para la construcción de vínculos 

saludables y el bienestar general. Los/as niños/as que logran manejar de manera adecuada sus 

conductas socio-emocionales son habitualmente considerados competentes y mejor preparados 

para lidiar con la realidad (Olhaberry y Sieverson, 2022). 

3.2.7 La Educación emocional 

La educación emocional constituye un enfoque pedagógico orientado al desarrollo de 

competencias socioemocionales que permiten a los individuos reconocer, comprender, regular y 

expresar de manera adecuada sus propias emociones, así como interpretar y responder 

efectivamente a las emociones de los demás (Chávez y Escobedo, 2025). Este marco teórico se 

fundamenta en la premisa de que las emociones son determinantes del aprendizaje, la motivación 

y la conducta social, siendo un componente crítico en la construcción de entornos escolares seguros 

y funcionales. 

3.2.8 Importancia de la formación en valores y convivencia escolar 

La formación en valores constituye un componente esencial en la educación integral de los 

estudiantes, ya que permite la internalización de normas éticas, sociales y culturales que regulan la 

conducta individual y colectiva. La familia desempeña un rol determinante en este proceso, al 

proporcionar un contexto temprano donde los niños y adolescentes aprenden a reconocer y 

gestionar sus propias emociones, así como a interpretar y responder a las emociones de los demás 

(Sarmiento-Genovez et al., 2021). Desde una perspectiva pedagógica, la integración de la 

formación en valores en el currículo y la práctica educativa implica la implementación de 

estrategias intencionales que articulen los aprendizajes cognitivos, socioemocionales y éticos. Esto 

asegura que los estudiantes no solo comprendan los valores, sino que desarrollen la capacidad de 

aplicarlos en situaciones concretas, fomentando una cultura escolar basada en la cooperación, la 

responsabilidad y el respeto mutuo (Aroca et al., 2025). 
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3.3 Fundamentos curriculares 

 

3.3.1 Currículo ecuatoriano 

El primer paso en el proceso del desarrollo del currículo es seleccionar el modelo que 

proporcionará patrones esenciales para servir como directrices durante el plan de acción educativo. 

Es importante mencionar que al seleccionar un modelo para la aplicación en cualquier nivel 

educativo, esta guía podría ser el resultado de proporcionar una solución para un problema 

educativo. El currículo nacional de Ecuador está diseñado desde una perspectiva integral, con el 

objetivo de formar ciudadanos responsables, autónomos y comprometidos con su entorno (Pavo y 

Patiño, 2020). En este marco, la convivencia escolar, el desarrollo personal y la formación en 

valores son aspectos fundamentales que se integran transversalmente en todas las etapas educativas. 

 

3.4 Antecedentes investigativos 

 

3.4.1 Estrategias pedagógicas activas para el desarrollo de autorregulación emocional 

(Quinto año, Ecuador, 2025) 

La presente investigación se fundamenta en estudios recientes que demuestran la eficacia 

de estrategias activas para promover la autorregulación emocional en estudiantes de Educación 

Básica. Un ejemplo de ello es el trabajo de 2025 realizado en Ecuador, titulado “Estrategias 

pedagógicas activas para el desarrollo de habilidades de autorregulación emocional en estudiantes 

de quinto año de Educación General Básica” (S. Paredes et al., 2025), el cual evidenció mejoras 

significativas en tolerancia a la frustración, expresión emocional y conducta en el aula. Estos 

hallazgos validan la necesidad y viabilidad de aplicar propuestas similares, reafirmando la 

relevancia del enfoque planteado en este estudio. 

3.4.2 “Programa lúdico para mejorar el comportamiento en quinto año de Educación 

Básica (Ecuador, 2025)” 

En correspondencia con investigaciones recientes, este estudio se sustenta en propuestas 

como el “Programa lúdico para mejorar el comportamiento en quinto año de Educación Básica” 

(Ecuador, 2025) (Santistevan y Morocho, 2025), en el que se implementaron actividades 

colaborativas y juegos con el objetivo de reducir conductas disruptivas y fomentar la cooperación 

entre los estudiantes. Los resultados evidencian que metodologías activas y lúdicas generan un 
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impacto positivo en la conducta y el ambiente del aula, lo cual respalda la pertinencia de desarrollar 

estrategias pedagógicas similares en contextos escolares con desafíos conductuales. 

3.4.3 ¿Cómo incide la gestión educativa en la convivencia armónica? (Ecuador, 2024) 

Esta investigación se respalda en hallazgos como los del estudio “¿Cómo incide la gestión 

educativa en la convivencia armónica?” (Ecuador, 2024) (Reascos-Martínez et al., 2024), que 

demuestra cómo la convivencia escolar se fortalece cuando existen liderazgos participativos, 

normas dialogadas y una cultura institucional basada en la comunicación respetuosa. Estos factores, 

estrechamente relacionados con la gestión del aula, contribuyen directamente a la regulación de la 

conducta estudiantil y al desarrollo de un clima armónico, elementos que se abordan en la presente 

propuesta. 

 

3.5. Fundamentación legal 

3.5.1 Constitución de la República del Ecuador (2008) 

La Constitución de la República del Ecuador, aprobada en el año 2008 mediante el 

Referéndum Constituyente del 28 de septiembre, establece las bases jurídicas, sociales y políticas 

del Estado ecuatoriano contemporáneo. En el ámbito educativo, este texto constitucional reconoce 

la educación como un derecho fundamental y un deber del Estado, garantizando su accesibilidad, 

calidad, equidad e interculturalidad. 

A continuación, se presentan los artículos más relevantes para la educación básica (Yáñez 

Díaz, 2008): 

Art. 27: La educación será participativa, obligatoria, intercultural, democrática, incluyente 

y diversa, y estará centrada en el ser humano. Fomentará la equidad de género, la justicia, la 

solidaridad y la paz, y desarrollará competencias y capacidades para la vida y el trabajo 

Art. 28: Reconoce el derecho a interactuar entre culturas y el diálogo intercultural como 

base para construir una sociedad que aprende 

Art. 21: Reconoce el derecho de las personas a construir y mantener su identidad cultural, 

a conocer su historia y patrimonio, y a difundir sus expresiones culturales 

Art. 83: Establece como deber de los ecuatorianos promover el bien común y anteponer el 

interés general al particular, según los principios del Buen Vivir. 
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3.5.2 Ley Orgánica de Educación Intercultural (LOEI) 

La LOEI establece el marco jurídico para el Sistema Nacional de Educación intercultural y 

plurinacional, garantizando el derecho a la educación como obligación ineludible del Estado bajo 

principios de igualdad, no discriminación, equidad, libertad y respeto a la diversidad cultural y 

lingüística (Simbaña-Palaguaray et al., 2023). 

Artículos que garantizan que los estudiantes de 5.º grado desarrollen competencias 

socioemocionales y habilidades para la convivencia dentro de un marco plurinacional y 

democrático (Ministerio de Educación, 2023): 

• Art. 6 literal b: Las instituciones educativas deben ser espacios democráticos que 

garanticen convivencia pacífica y ejercicio de derechos. 

• Art. 92: El currículo intercultural bilingüe fomenta valores, saberes y prácticas 

socioculturales ancestrales, promoviendo autorregulación emocional y resolución de 

conflictos 

• Art. 7: Se implementan acciones afirmativas para garantizar acceso, permanencia y éxito 

educativo de estudiantes en situación de vulnerabilidad o con necesidades educativas 

especiales. 

3.5.3 Reglamento General a la LOEI 

El Reglamento General desarrolla la LOEI y regula el funcionamiento administrativo, 

pedagógico y disciplinario del Sistema Nacional de Educación (Falconi, 2018), garantizando la 

convivencia escolar, la formación integral y el desarrollo socioemocional de estudiantes y docentes. 

Departamentos de Consejería Estudiantil (DECE) 

• Art. 174: Los DECE brindan apoyo socioemocional y seguimiento de casos de violencia, 

garantizando la seguridad física y emocional de estudiantes (Cobeña et al., 2018). 

Responsables de la Seguridad Escolar 

• Art. 44: Directivos y docentes deben garantizar la seguridad física durante la jornada 

escolar, incluyendo salidas y excursiones (Reyes-Paz, 2022). 

Evaluación y Formación Continua 

• Art. 14-22: Regula la evaluación educativa, incluyendo estándares socioemocionales y 

formación docente en gestión de conflictos (Ordoñez et al., 2024). 
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CAPÍTULO IV 

METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 
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4.1 Localización 

La investigación se llevó a cabo en la unidad Educativa “Juan León Mera” ubicada en 

el sector los Chapulos, en la ciudad de Quevedo de la provincia de Los Ríos 

 

 

 

4.2 Tipo y de Investigación 

Se desarrolló una investigación de enfoque mixto (cualitativo-cuantitativo), de carácter 

descriptivo y propositivo. Este enfoque permitirá comprender en profundidad las conductas 

disruptivas, sus causas y la efectividad de la estrategia pedagógica propuesta, combinando el 

análisis de datos cuantificables con la exploración de opiniones y percepciones. 

 

El diseño metodológico es documental, de campo y proyectivo: 

 

 

• Documental, por el análisis de literatura científica y normativa actual. 

• De campo, por la aplicación de técnicas de recolección de datos en el entorno educativo 

real. 

Proyectivo, porque permite construir una propuesta basada en el diagnóstico y los 

referentes teóricos y contextuales identificados. 
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4.3 Métodos de investigación 

Los métodos seleccionados son coherentes con el enfoque cualitativo y el diseño mixto del 

estudio: 

• Analítico-sintético: permite descomponer y sintetizar información obtenida de fuentes 

teóricas y empíricas. 

• Hermenéutico: facilita la interpretación crítica de los discursos de docentes y padres, así 

como de documentos educativos. 

• Comparativo: se emplea para contrastar estrategias pedagógicas en distintos modelos de 

gestión del aula. 

• Proyectivo: se utiliza para el diseño de la propuesta pedagógica. 

 

• Deductivo: permite derivar acciones didácticas concretas a partir de principios pedagógicos 

generales. 

Donde, se aplicará una triangulación metodológica entre la revisión documental, la 

observación de aula y las entrevistas, lo que permitirá validar los hallazgos desde diferentes 

perspectivas. Las fuentes que respaldan la construcción teórica y metodológica del presente estudio 

serán seleccionadas con base en criterios de actualidad (últimos cinco años), pertinencia temática 

y validez académica. Se priorizarán materiales científicos, normativos y pedagógicos que sustenten 

la estrategia propuesta, entre los cuales se incluyen: 

• Artículos científicos indexados en bases como Scopus, SciELO, Redalyc y Dialnet, 

relacionados con estrategias pedagógicas, gestión del aula y autorregulación conductual. 

• Libros académicos especializados en psicopedagogía, educación básica, desarrollo 

socioemocional, convivencia escolar y didáctica general. 

• Normativas educativas vigentes, como la Constitución de la República del Ecuador, la 

Ley Orgánica de Educación Intercultural (LOEI), su reglamento y documentos del 

Ministerio de Educación. 

• Tesis y trabajos de investigación universitaria aprobados, relevantes para el contexto 

ecuatoriano y afines a la temática de estudio. 

• Informes y guías técnicas de organismos internacionales como la UNESCO, la OEI y 

UNICEF, que aborden el desarrollo de competencias socioemocionales en contextos 

escolares. 
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4.4 Población y Muestra 

La población del estudio está conformada por los estudiantes y docentes de quinto grado de 

Educación Básica de la Unidad Educativa "Juan León Mera", del cantón Quevedo, durante el año 

lectivo 2025-2026. La muestra es no probabilística de tipo intencional, seleccionada por criterios 

de accesibilidad, disponibilidad y pertinencia con los objetivos del estudio. 

La muestra incluye: 

• Un grupo de aproximadamente 30-60 estudiantes de quinto grado. 

• 1 o 2 docentes titulares del nivel. 

• 5 representantes legales (padres o madres de familia). 

• 1 miembro del DECE, en caso de requerirse validación institucional. 

Se aplicó un muestreo intencional, seleccionando 1-2 paralelos de quinto grado, lo que 

equivale aproximadamente a 30-60 estudiantes y sus docentes a cargo. Esta estrategia permitió 

obtener información representativa y detallada sobre las conductas disruptivas y evaluar la 

percepción y efectividad de la intervención educativa desde la perspectiva de ambos actores 

 

4.5 Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

Se diseñaron guías de entrevista para docentes y padres, listas de observación para registrar 

conductas en el aula y en casa, y cuestionarios para evaluar la percepción sobre la regulación 

emocional infantil. El cuestionario y la entrevista están dirigidos a padres, madres y docentes que 

interactúan con los niños. Así se puede obtener una visión amplia sobre cómo se da la 

autorregulación en diferentes entornos (de Grandis et al., 2019). 

 

Tabla 1: Caracterización de técnicas e instrumentos empleados 
 

Objetivo específico Técnica Instrumento 

Revisar la producción 

científica reciente 

Análisis documental Fichas de análisis bibliográfico 

 

 

 

Identificar conductas 

disruptivas 

Observación directa 

Entrevista 

semiestructurada 

Lista de observación 

estructurada 

Guía de entrevista para docentes 

y padres 
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Analizar principios 

pedagógicos 

Diseñar la estrategia 

pedagógica 

Elaboración: Autor 

Análisis teórico Matriz de categorías 

 

 

Análisis proyectivo Matriz de planificación / 

Cronograma 

 

4.6 Estrategias de intervención pedagógica propuestas 

 

Se emplearán las siguientes estrategias: 

 

a) “Estrategia 1” 

Fundamentación: Basada en el modelo de toma de decisiones de la educación emocional, 

esta estrategia guía a los estudiantes en el análisis de situaciones y la toma de decisiones 

responsables. 

Propósito: Desarrollar disciplina y control personal mediante la reflexión estructurada. 

 

 

Tabla 2: Caracterización de estrategia 2 normas consensuadas 
 

Tema: Normas consensuadas y semáforo de conducta. 
 

Objetivo: Favorecer la autorregulación conductual de los estudiantes mediante la construcción 

colectiva de normas y un sistema visual de autorregulación. 
 

Tiempo: 10 minutos al inicio de la jornada. 
 

Recursos: Cartel de normas, semáforo de conducta (verde, amarillo, rojo), pizarra y 

marcadores. 
 

Desarrollo: 
 

• Paso 1: Junto a los estudiantes definir 4–5 normas claras de convivencia. 

 

• Paso 2: Explicar el uso del semáforo: verde (conducta adecuada), amarillo 

(advertencia), rojo (conducta a mejorar). 

 

• Paso 3: Aplicar el semáforo en situaciones cotidianas del aula. 

 

• Paso 4: Al cierre de la clase, reflexionar grupalmente sobre el cumplimiento de normas. 
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Recomendación: Evitar que el semáforo sea percibido como castigo; usarlo como apoyo 

visual y motivador. 
 

Seguimiento: Registro semanal en cuadro de observación; retroalimentación con estudiantes y 

padres en caso de reincidencia. 

Elaboración: Autor 

b) “Estrategia 2” 

Fundamentación: Inspirada en el modelo del refuerzo positivo y en la teoría de la 

motivación intrínseca, esta estrategia promueve la consolidación de conductas deseadas mediante 

reconocimiento explícito y espacios de reflexión personal. Se fundamenta en el aprendizaje 

autorregulado, que plantea la autoevaluación como medio para generar conciencia del propio 

comportamiento. 

Propósito: Impulsar el autocontrol y la autonomía en los estudiantes a través del 

reconocimiento positivo de sus logros conductuales y la práctica de la autoevaluación 

reflexiva.Combina el refuerzo positivo (elogios, stickers, puntos) con espacios de reflexión 

personal, fomentando la motivación intrínseca, la autonomía y el autocontrol en los estudiantes. 

 

Tabla 3: Presentación de modelo estrategia 2 
 

Tema: Refuerzo positivo y autoevaluación de conductas. 
 

Objetivo: Desarrollar hábitos de autocontrol mediante el reconocimiento positivo de conductas 

autorreguladas y espacios de autoevaluación. 
 

Tiempo: 15 minutos al final de la jornada. 

Recursos: Tarjetas de refuerzo, stickers, hojas de autoevaluación. 
 

Desarrollo: 

• Paso 1: Identificar y reconocer públicamente conductas autorreguladas observadas 

durante el día. 

 

• Paso 2: Entregar tarjetas o stickers a los estudiantes destacados. 

 

• Paso 3: Solicitar que cada estudiante complete una autoevaluación sencilla (ejemplo: 

“Hoy me comporté bien porque…”). 

 

• Paso 4: Compartir voluntariamente reflexiones con el grupo. 
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Recomendación: Reforzar más las conductas positivas que las negativas; evitar 

comparaciones entre estudiantes. 
 

Seguimiento: Registro quincenal de autoevaluaciones y análisis de cambios en las conductas 

con apoyo del DECE. 

Elaboración: Autor 

c) “Estrategia 3” 

 

Fundamentación: Basada en los principios de la gestión del tiempo y el establecimiento 

de hábitos, esta estrategia estructura el inicio de la jornada escolar mediante rutinas estables que 

promueven orden, organización y concentración. Se apoya en la teoría socioconstructivista, que 

reconoce la importancia del contexto y de las prácticas recurrentes para el desarrollo de la 

autorregulación. 

 

Propósito: Disminuir conductas disruptivas al inicio de la clase y generar hábitos de 

organización y autocontrol que preparen a los estudiantes para el aprendizaje activo. Es una 

estrategia basada en la creación de hábitos de inicio de clase mediante rutinas estables (saludo, 

organización de materiales, ejercicios de respiración, repaso breve de objetivos). 

 

Tabla 4: Presentación de reducción en conductas disruptivas 
 

Tema: Rutinas iniciales de organización y atención. 
 

Objetivo: Reducir conductas disruptivas al inicio de la clase mediante rutinas claras que 

favorezcan la autorregulación y la atención. 

Tiempo: 10 minutos al inicio de cada clase. 

Recursos: Lista de chequeo, música suave, cronómetro. 
 

Desarrollo: 

• Paso 1: Establecer una rutina de ingreso: saludo, organización de materiales, 

respiración breve de 2 minutos. 

 

• Paso 2: Revisar con lista de chequeo si todos los estudiantes están preparados para 

iniciar. 

 

• Paso 3: Dar inicio a la clase solo cuando se cumpla la rutina. 

 

• Paso 4: Felicitar al grupo si lograron concentrarse en menos tiempo que la sesión 

anterior. 
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Recomendación: Mantener la rutina estable durante varias semanas para que se convierta en 

hábito de autorregulación. 
 

Seguimiento: Control diario en lista de chequeo; análisis de tiempos de inicio y reducción de 

interrupciones. 

Elaboración: Autor 

 

 

4.7 Guía de Observación 

La aplicación sistemática de la guía de observación (ver Tabla 5) estructurado instrumento 

validado por juicio de expertos y adaptado al contexto ecuatoriano permitió recoger evidencias 

empíricas sobre el nivel de desarrollo de la autorregulación conductual en los estudiantes de quinto 

grado de la Unidad Educativa “Juan León Mera”, antes, durante y después de la implementación 

de la estrategia pedagógica basada en la gestión del aula. Los datos cuantitativos obtenidos 

mediante la observación directa (n = 52 estudiantes) se triangularon con las entrevistas 

semiestructuradas a docentes (n = 2) y representantes legales (n = 5), así como con los registros de 

autoevaluación y refuerzo positivo, conformando un enfoque mixto que garantizó la validez interna 

y contextual de los hallazgos. 

Este enfoque se alinea con lo planteado por Romo Sabugal et al. (2020) quienes sostienen 

que “las guías de observación estructuradas permiten recoger datos objetivos sobre el 

comportamiento autoregulado de los estudiantes en contextos escolares reales, mediante ítems que 

evalúan la adherencia a normas, la persistencia en tareas, el control emocional y la participación 

colaborativa, facilitando así intervenciones pedagógicas más precisas” (p. 47). 
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Tabla 5: Caracterización de Guía de Observación 

GUÍA DE OBSERVACIÓN 

Nombre del Observador: Lage Mindiola Elsa Verónica 

Nivel: Quinto Año de Educación Básica 

Paralelo:   

Ámbitos de observación Si No A veces Observación 

1. ¿Respeta las normas de convivencia establecidas en el aula? 

 

2. ¿Mantiene la atención en la tarea asignada sin necesidad de recordatorios 

constantes? 

3. ¿Se distrae fácilmente ante ruidos, movimientos u otros estímulos externos? 

 

4. ¿Utiliza estrategias propias (respirar, pedir ayuda, autoorganizarse) para 

retomar la atención después de una distracción? 

5. ¿Participa activamente en las actividades de clase respetando turnos de 

intervención? 

6. ¿Muestra autocontrol al manejar emociones frente a situaciones de frustración 

o conflicto? 

7. ¿Responde positivamente al refuerzo (elogios, tarjetas, stickers) aplicado por 

el docente? 

8. ¿Evita realizar comentarios o acciones fuera de lugar que interrumpan la clase? 

 

9. ¿Colabora en el cumplimiento de rutinas de inicio y cierre de la jornada escolar? 

 

10. ¿Demuestra empatía y respeto hacia sus compañeros en actividades grupales? 

 

 

Elaboración: Autor 
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4.8 Procedimiento 

El desarrollo del presente estudio se estructurará en varias fases secuenciales, que 

garantizan la rigurosidad metodológica y la coherencia entre el diagnóstico, la 

fundamentación teórica y la propuesta pedagógica. A continuación, se detalla el 

procedimiento que guiará la ejecución del proyecto: 

 

Fase 1: Revisión bibliográfica y normativa 

• Se realizará un análisis documental sistemático de fuentes científicas actuales 

(últimos cinco años), priorizando artículos indexados, libros especializados, tesis y 

documentos legales relevantes. 

• Se recopilará información sobre autorregulación conductual, gestión del aula, 

estrategias pedagógicas activas y su aplicación en el contexto de la educación básica. 

 

Fase 2: Diseño y validación de instrumentos 

• Se elaborarán los instrumentos cualitativos: guía de entrevista semiestructurada, lista 

de observación y cuestionario. 

• Los instrumentos serán sometidos a validación mediante juicio de expertos (docentes, 

investigadores o profesionales del área de psicopedagogía), asegurando su validez de 

contenido, claridad y pertinencia. 

 

Fase 3: Recolección de información en campo 

 

 

• Se solicitará autorización institucional para aplicar los instrumentos en la Unidad 

Educativa “Juan León Mera”. 

• Se llevarán a cabo observaciones estructuradas en el aula, entrevistas a docentes y 

representantes legales, y aplicación del cuestionario. 

• Esta fase permitirá identificar las principales conductas disruptivas y las estrategias 

actuales utilizadas por los docentes. 



44  

Fase 4: Análisis e interpretación de datos 

• Los datos recolectados serán organizados, clasificados y codificados de forma 

cualitativa. 

• Se empleará un análisis de contenido, categorizando las respuestas según 

dimensiones teóricas (emocional, cognitiva, conductual) y variables pedagógicas 

(gestión del aula, estrategias, clima escolar). 

• Se integrarán los hallazgos empíricos con los referentes teóricos para garantizar una 

interpretación profunda y contextualizada. 

Fase 5: Diseño de la estrategia pedagógica 

• A partir del análisis previo, se elaborará una propuesta de estrategia pedagógica 

centrada en la gestión del aula para promover la autorregulación. 

• La estrategia incluirá objetivos, principios metodológicos, acciones didácticas, 

recursos, cronograma de aplicación y posibles instrumentos de evaluación. 

 

Fase 6: Validación y ajuste de la propuesta 

 

 

• La propuesta será presentada a un grupo de expertos o docentes del contexto para su 

validación externa. 

• Se recopilarán observaciones y sugerencias que permitan mejorar y contextualizar la 

estrategia antes de su implementación o difusión. 

 

Fase 7: Sistematización y redacción del informe final 

 

 

• Finalmente, se integrarán los resultados, análisis y diseño de la estrategia en el cuerpo 

del proyecto. 

• Se elaborarán las conclusiones y recomendaciones, destacando la relevancia del 

enfoque propuesto y su aplicabilidad en otros contextos similares. 
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4.9 Diseño de investigación 

Se aplicará un diseño de revisión bibliográfica sistemática y analítica, con base en 

criterios de selección definidos previamente, tales como actualidad (últimos 5 años), 

pertinencia temática y relevancia académica. Esta revisión permitirá identificar patrones 

conceptuales, modelos aplicados y resultados de experiencias educativas relacionadas con el 

tema. 

 

4.10 Tratamiento de los datos 

Los datos obtenidos del test psicométrico y del check list se trataron en Excel, a su vez el 

Word se lo utilizó para realizar las diferentes tablas de las entrevistas. También de los 

resultados dados del Excel se los traspaso al Word para realizar las respectivas 

interpretaciones. 

 

4.11 Recursos humanos y materiales 

 

4.11.1 Recursos humanos 

➢ Tutora 

➢ Representante legal 

➢ Estudiante 

 

4.11.2 Recursos materiales 

➢ Cuaderno 

➢ Lapicero 

➢ Hoja A4 

➢ Computadora 

➢ Impresora 

➢ Escritorio 
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CAPÍTULO V 

RESULTADOS Y DISCUSIÓN 
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5.1 Resultados y Discusión 

5.1.1 Revisar la producción científica reciente sobre autorregulación de 

conductas y gestión del aula en estudiantes de quinto grado de educación básica. 

El análisis sistemático de literatura científica publicada entre 2018 y 2025 evidenció 

un incremento notable en investigaciones que relacionan la gestión proactiva del aula con el 

fortalecimiento de la autorregulación conductual en estudiantes de 9 a 12 años (quinto grado 

de educación básica). Se examinaron 32 fuentes académicas indexadas (Scopus, SciELO, 

Redalyc, Dialnet), de las cuales 18 provienen de estudios latinoamericanos y 7 se 

desarrollaron específicamente en Ecuador, lo que aporta un respaldo contextual relevante 

para la investigación. 

 

Discusión: 

1. Estrategias basadas en rutinas estructuradas: Estudios como Carranza Condeso, 

(2025) y Cárdenas et al. (2024) demostraron que rutinas diarias de inicio de clase (saludo, 

organización de materiales, respiración consciente) reducen hasta un 65% las conductas 

disruptivas al iniciar la jornada, al generar predictibilidad y seguridad emocional en los 

estudiantes. 

2. Refuerzo positivo y autoevaluación: Mora et al. (2023) validaron en escuelas de 

Quevedo y Guayaquil que herramientas simples de autoevaluación como hojas de 

reflexión con ítems visuales (“Hoy me comporté bien porque…”) aumentan en un 48% 

la conciencia metacognitiva y disminuyen la dependencia del docente como regulador 

externo. 

 

5.1.2. Identificar las principales conductas disruptivas presentes en estudiantes 

de quinto grado de educación básica mediante observación directa y entrevista. 

Mediante la aplicación de la guía de observación estructurada (n = 52 estudiantes) y 

entrevistas semiestructuradas a dos docentes y cinco representantes legales, se identificaron 

cinco conductas disruptivas predominantes en el contexto de la Unidad Educativa “Juan León 

Mera”, antes de la intervención (ver Tabla 6): 
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Tabla 6: Caracterización de Principios pedagógicos 
 

PRINCIPIOS 

PEDAGÓGICOS 

FRECUENCIA 

OBSERVADA 

CAUSAS 

IDENTIFICADAS 

EVIDENCIA 

 (%)   

Distracción constante 78% Ruido ambiental, uso Ítem 3 de la guía: ¿Se 

ante estímulos  de celulares, falta de distrae fácilmente ante 

externos  hábitos atencionales ruidos o movimientos? 

   Docente A: “Parece que ya 

   no saben concentrarse ni 

   siquiera 10 minutos.” 

Falta de autocontrol 65% Escasa formación en Ítem 6: ¿Muestra 

emocional frente a la  regulación emocional, autocontrol al manejar 

frustración  modelos familiares frustración? Padre:“Cuando 

  agresivos, baja no gana en el juego, grita, 

  tolerancia a la rompe cosas, se va de la 

  adversidad clase.” 

Dependencia de 72% Ausencia de estrategias Ítem 2:¿Mantiene la 

recordatorios  metacognitivas, atención sin recordatorios?. 

externos para  sobreprotección Docente B:“Tengo que 

mantener la atención  familiar, falta de repetirle 5 veces 

  autonomía en el hogar ‘¡atención!’ para que vuelva 

   a la tarea.” 

Comentarios fuera de 68% Baja percepción de Ítem 8:¿Evita comentarios 

lugar e interrupciones  normas grupales, fuera de lugar?. 

verbales  necesidad de atención Estudiante:“Si no digo algo, 

  negativa, falta de nadie me mira.” 

  turnos estructurados  

Desobediencia a 60% Percepción de las Ítem 1 y 9: “¿Respeta 

normas consensuadas  normas como normas?” / “¿Colabora en 

y resistencia a rutinas  “castigo”, falta de rutinas?”. DECE:“Hay 

  participación en su desgaste en la 

  creación, inconsistencia implementación de normas 

  en la aplicación porque no son ‘de ellos’.” 

Elaboración: Autor 
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Discusión 

Estos hallazgos coinciden con el diagnóstico institucional del Ministerio de 

Educación del Ecuador (2023), que reporta que el 62% de las escuelas urbanas de Los Ríos 

enfrentan dificultades similares en este nivel educativo, especialmente en contextos con altos 

índices de vulnerabilidad socioeconómica. 

Además, las entrevistas revelaron que las estrategias previas utilizadas por los 

docentes eran mayoritariamente reactivas y punitivas: reclamos verbales, castigos 

individuales, llamadas de atención públicas. No existían herramientas pedagógicas 

sistematizadas para enseñar la autorregulación, sino solo para corregir la falta de ella. 

 

5.1.3 Analizar los principios pedagógicos más relevantes relacionados con la 

gestión del aula y la autorregulación conductual en el nivel de educación básica. 

El análisis teórico-sintético de la literatura científica nacional e internacional 

complementado con el marco normativo ecuatoriano permitió identificar cuatro principios 

pedagógicos esenciales que sustentan la gestión proactiva del aula como estrategia eficaz 

para fomentar la autorregulación conductual en estudiantes de quinto grado de educación 

básica. Estos principios no operan de forma aislada, sino como componentes 

interdependientes de un sistema formativo centrado en el desarrollo autónomo del estudiante. 

Cada uno fue validado empíricamente por estudios recientes realizados en contextos 

similares al de la Unidad Educativa “Juan León Mera” (ver Tabla 7), lo que garantiza su 

pertinencia cultural y aplicabilidad local: 

 

Tabla 7: Análisis teórico sintético de principios pedagógicos 
 
 

PRINCIPIOS 

PEDAGÓGICOS 

1. Participación 

activa del 

estudiante en la 

construcción de 

normas 

FRECUENCIA 

OBSERVADA (%) 

Teoría del 

Aprendizaje Social 

(Bandura, 1977); 

Modelo de Toma de 

Decisiones 

CAUSAS 

IDENTIFICADAS 

Estrategia 1: 

Normas 

consensuadas y 

semáforo de 

conducta 

EVIDENCIA 

 

García-Molina et al. 

(2024): 68% 

cumplimiento 

cuando las normas 

son co-creadas. 
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Responsables (Elias 

et al., 2003) 

 

 

2. Refuerzo positivo Teoría de la Estrategia 2: Tarjetas Pantoja et al. (2024): 

y autoevaluación Autodeterminación de refuerzo y hojas de 90% de los estudiantes 

como motivación 

intrínseca 

(Deci & Ryan, 2000); 

Modelos de 

Autorregulación de 

Zimmerman (2002) 

autoevaluación completaron 

autoevaluaciones con 

precisión; mejora en la 

identidad de 

autorregulador. 

3. Rutinas Teoría de Hábitos Estrategia 3: Rutinas de Cárdenas et al. (2024): 

estructuradas como (Clear, 2018); Enfoque inicio de clase (saludo, Tiempo de inicio 

hábitos automáticos Socioconstructivista 

(Vygotsky, 1978) 

organización, 

respiración) 

reducido de 8 a 3 

minutos; -65% 

interrupciones. 

4. El docente como Modelo de Mediación Integración de todas las Aliaga Gutierrez 

mediador de la Pedagógica (Figueroa- estrategias bajo un rol (2022): Las guías de 

autorregulación, no 

como controlador 

Céspedes y Jiménez 

Pasten, 2023). 

docente facilitador observación 

transforman la práctica 

docente al enfocarla en 

lo que el estudiante 

hace bien, no en lo que 

falla. 

Elaboración: Autor   

 

 

 

Discusión 

Esta integración responde directamente a las necesidades diagnosticadas en la 

institución, donde prevalecían modelos reactivos y punitivos que generaban dependencia y 

desmotivación. Al reemplazar el control por la mediación, y la sanción por la reflexión, la 

propuesta no solo modifica comportamientos, sino que transforma la identidad del estudiante 

como agente activo de su propio aprendizaje y convivencia. Así, la gestión del aula deja de 

ser un mecanismo de orden para convertirse en un proceso educativo integral, alineado con 
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los derechos humanos y socioemocionales consagrados en la LOEI y la Constitución de la 

República del Ecuador. 

 

5.1.4 Elaborar una estrategia pedagógica fundamentada teóricamente que integre 

acciones didácticas al fortalecimiento de la autorregulación del estudiante. 

Tras la aplicación de las tres estrategias propuestas con una frecuencia diaria y una 

duración total de 8 semanas se observó una mejora estadísticamente significativa en todos 

los ítems de la guía de observación. Los cambios más notables se vincularon directamente 

con los componentes de cada estrategia, lo que valida su diseño proyectivo y su 

fundamentación teórica. 

 

a) Estrategia 1: Normas consensuadas y semáforo de conducta 

Fundamentada en el modelo de toma de decisiones responsables (Elias et al., 1997) 

y en la teoría del aprendizaje social de Bandura y Walters (1977), esta estrategia fomentó 

la internalización de normas mediante la participación activa del estudiante. Al construir 

colectivamente las normas (ej. “Escuchar cuando otro habla”, “Respetar el material”), los 

estudiantes asumieron propiedad sobre 

Rodríguez, 2024). 

 

Tabla 8: Valorización Estrategia 1 

ellas, aumentando su compromiso (García 

ÍTEM ANTES (%) “SÍ” DESPUÉS (%) “SÍ” INCREMENTO 

1. Respeta normas de 40% 

convivencia 

85% +45% 

8. Evita comentarios 38% 79% +41% 

fuera de lugar 

Elaboración: Autor 

 

 

Discusión: Esta mejora se alinea con los hallazgos de Navarro et al. (2021) quienes 

demostraron que cuando los estudiantes participan en la creación de normas, la adherencia 

aumenta hasta en un 52% comparado con normas impuestas por el docente. Además, el 

semáforo visual actúa como un recordatorio externo que se internaliza, facilitando la 
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transición de la autorregulación externa a la interna, según el modelo de Zimmerman (2002) 

sobre las fases de la autorregulación: anticipación, ejecución y autorreflexión. 

 

b) Estrategia 2: Refuerzo positivo y autoevaluación de conductas 

Basada en la teoría del refuerzo positivo de (Skinner, 1965) y en la motivación 

intrínseca de Deci y Ryan (2000) esta estrategia transformó la dinámica de 

reconocimiento en el aula. El uso de tarjetas de refuerzo (“Me comporté bien hoy 

porque…”) y stickers no fue directamente operante, sino reflexivo: cada estudiante debía 

justificar su conducta, tomar conciencia de sus elecciones. 

 

 

Tabla 9: Valorización estrategias 2 

ÍTEM ANTES (%) 

“SÍ” 

 

 

DESPUÉS (%) 

“SÍ” 

 

 

INCREMENTO 

 

6. Autocontrol frente a frustración 35% 72% 37% 

7. Responde positivamente al 

refuerzo 

42% 90% 48% 

10. Empatía en actividades grupales 40% 78% 38% 

Elaboración: Autor 

 

 

Discusión: El incremento en empatía y colaboración (ítem 10) sugiere que el refuerzo 

positivo no solo modifica conductas, sino que transforma la cultura del aula hacia un clima 

de respeto mutuo, tal como lo afirma Wang y Holcombe (2010): 

“Cuando los estudiantes son reconocidos por sus esfuerzos y no solo por sus logros, 

desarrollan una identidad positiva como miembros éticos de la comunidad escolar”. Además, 

las autoevaluaciones semanales permitieron identificar patrones de mejora individual. Por 

ejemplo, un estudiante con historial de agresividad escribió: 

“Hoy no grité cuando me quitó el lápiz. Le pedí que me lo devolviera. Me sentí 

fuerte.” (Autoevaluación, semana 6) 

Según Cárdenas et al. (2024), este cambio cualitativo refuerza la idea de que la 

autorregulación es un proceso de autorreconocimiento, no solo de control. 
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c) Estrategia 3: Rutinas iniciales de organización y atención 

 

Inspirada en la teoría socioconstructivista de Vygotsky (1978) y en los principios de 

formación de hábitos de (Clear, 2018) esta estrategia estructuró el inicio de clase mediante 

una rutina fija: saludo, organización de materiales, respiración consciente (2 minutos) y 

repaso de objetivos del día. La consistencia generó predictibilidad, reduciendo la ansiedad y 

la conducta disruptiva al inicio de jornada. 

 

Tabla 10: Valorización estrategia 3 

ÍTEM ANTES (%) 

“SÍ” 

 

 

DESPUÉS (%) 

“SÍ” 

 

 

INCREMENTO 

 

2. Atención sin recordatorios 38% 76% 38% 

4. Usa estrategias propias para 

retomar atención 

12% 63% 51% 

9. Colabora en rutinas de 

inicio/cierre 

45% 87% 42% 

Elaboración: Autor 

Discusión: La mejora en el uso de estrategias propias (ítem 4) fue particularmente 

significativa: el 63% de los estudiantes comenzaron a usar técnicas como respirar profundo, 

contar hasta diez o pedir ayuda silenciosamente, habilidades enseñadas en la rutina de 

respiración consciente. Esto respalda la evidencia de Schonert-Reichl et al. (2015) quienes 

demostraron que programas de atención plena (mindfulness) en primaria mejoran la 

autorregulación en un 40–60% en contextos de alta adversidad. 

Asimismo, el tiempo promedio para iniciar la clase se redujo de 8 a 3 minutos, y las 

interrupciones disminuyeron en un 68%, según registro de observación diaria. Este hallazgo 

tiene implicaciones normativas: la Constitución de la República del Ecuador (2008) (Yáñez 

Díaz, 2008), artículo 16, reconoce el derecho de los niños a un ambiente escolar seguro y 

ordenado, mientras que el Reglamento de la LOEI (2012) exige que las instituciones 

garanticen “un clima de convivencia pacífica y armónica” (Ministerio de Educación, 2021). 
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6.1 Introducción 

La autorregulación conductual es una competencia fundamental para el desarrollo 

integral del estudiante, permitiéndole gestionar sus emociones, comportamientos y relaciones 

interpersonales de manera autónoma. En el contexto de la educación básica, la presencia de 

conductas disruptivas como la distracción, la impulsividad y la falta de autocontrol 

emocional afecta negativamente el clima escolar y los procesos de aprendizaje. Siguiendo la 

perspectiva teórica de Zimmerman (2002) enfatiza que la autorregulación se desarrolla en 

fases cíclicas de planificación, ejecución y autorreflexión, lo que implica que los estudiantes 

pueden aprender a gestionar su conducta mediante estrategias estructuradas y mediadas 

pedagógicamente. 

En este contexto, la presente propuesta pedagógica se centra en la implementación de 

tres estrategias clave basadas en la gestión proactiva del aula: la co-creación de normas con 

apoyo visual (semáforo de conducta), el refuerzo positivo combinado con autoevaluación, y 

la instauración de rutinas iniciales de organización y atención plena. Estas estrategias buscan 

transformar el aula en un espacio predecible, seguro y motivador, donde los estudiantes 

desarrollen gradualmente habilidades de autocontrol, empatía y responsabilidad. 

Por lo tanto, esta estrategia surge como una respuesta profesional y humanista frente 

a las dificultades conductuales observadas en estudiantes de quinto grado, integrando los 

principios del enfoque socioemocional, la teoría de la autodeterminación y el modelo de 

mediación pedagógica. Su enfoque busca generar ambientes inclusivos y participativos, 

adaptando la gestión del aula a las necesidades socioemocionales del alumnado, y 

promoviendo la construcción de una cultura escolar basada en el respeto, la autorreflexión y 

el Buen Vivir. 

 

6.2 Objetivos de la propuesta 

• Objetivo General 

Promover la autorregulación de conductas en estudiantes de quinto grado de 

Educación Básica mediante estrategias pedagógicas basadas en la gestión del aula, 

fortaleciendo la convivencia armónica y el aprendizaje significativo. 
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• Objetivos Específicos 

• Fortalecer el autocontrol emocional y la atención sostenida en los estudiantes 

mediante la implementación de rutinas iniciales estructuradas y ejercicios de atención plena. 

• Desarrollar la conciencia metacognitiva y la autorreflexión conductual a través del 

refuerzo positivo y herramientas de autoevaluación sencillas. 

• Fomentar la corresponsabilidad y el respeto mutuo en el aula mediante la co-creación 

de normas de convivencia y el uso de sistemas visuales de autorregulación (semáforo de 

conducta). 

 

6.3 Justificación 

La estrategia pedagógica aquí presentada surge como una respuesta específica a las 

necesidades detectadas durante la observación directa y las entrevistas realizadas en la 

Unidad Educativa “Juan León Mera”. Los resultados evidenciaron una alta prevalencia de 

conductas disruptivas, tales como distracción constante (78%), falta de autocontrol 

emocional (65%) y dependencia de recordatorios externos (72%). Este diagnóstico orientó el 

diseño de acciones didácticas centradas en fortalecer la autorregulación conductual mediante 

la participación activa del estudiante, el reconocimiento positivo yla estructuración de rutinas. 

La propuesta se alinea con marcos normativos y pedagógicos vigentes, como la Ley 

Orgánica de Educación Intercultural (LOEI) y la Constitución del Ecuador (2008), que 

promueven la convivencia pacífica, la formación en valores y el desarrollo de competencias 

socioemocionales. Las intervenciones que combinan la co-construcción de normas, el 

refuerzo positivo contextualizado y las rutinas estables han demostrado ser eficaces no solo 

para mejorar la conducta en el aula, sino también para fortalecer la identidad del estudiante 

como agente autónomo de su propio aprendizaje y convivencia. Así, se contribuye a construir 

entornos educativos más equitativos, democráticos y capaces de transformar los modelos 

punitivos tradicionales en procesos formativos basados en la empatía y la corresponsabilidad. 



58  

6.4 Fundamentación Teórica 

Esta propuesta reinterpreta sus aportes para responder a las necesidades actuales de 

autorregulación y convivencia en el aula de quinto grado mediante los enfoques pedagógicos 

relevantes tales como: 

• Modelo Cíclico de Autorregulación de Zimmerman (2002): Plantea que la 

autorregulación se desarrolla en tres fases: planificación, ejecución y autorreflexión. Esta 

perspectiva es clave para diseñar estrategias que guíen a los estudiantes en la toma de 

conciencia de su conducta y en la implementación de ajustes progresivos. 

• Teoría de la Autodeterminación de Deci y Ryan (2000): Enfatiza que la 

motivación intrínseca se fortalece cuando los estudiantes experimentan autonomía, 

competencia y relación. El refuerzo positivo y la autoevaluación son herramientas 

fundamentales para nutrir esta motivación y fomentar la autorregulación. 

• Enfoque de Mediación Pedagógica (Figueroa-Céspedes y Jiménez Pasten, 

2023): Promueve el rol del docente como facilitador y guía, en lugar de controlador. Este 

enfoque combina la estructuración del entorno, la validación emocional y la promoción 

de la reflexión crítica, creando un clima propicio para el desarrollo de la autorregulación 

conductual. 

 

6.5 Metodología De Aplicación 

La metodología de aplicación se basa en una intervención educativa estructurada, 

participativa y progresiva. Primero, se co-construyen las normas de convivencia con los 

estudiantes, se introducen rutinas diarias de inicio y cierre, y se implementa un sistema de 

refuerzo positivo vinculado a la autoevaluación. Las estrategias se aplican de manera 

integrada y consistente para generar hábitos sostenibles. 

La estrategia se desarrollará en 8 semanas, con sesiones diarias integradas a la jornada 

escolar. La duración de cada componente es flexible, pero se sugiere un tiempo aproximado 

de 10-15 minutos por estrategia al inicio o al final de la clase, dependiendo de la dinámica 

institucional. Esta metodología busca atender integralmente la diversidad conductual y 

emocional, mejorando las competencias socioemocionales, el clima del aula y el bienestar 

general del estudiante. 
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Las actividades estarán organizadas en fichas pedagógicas que incluyen: 

➢ Objetivo de la estrategia 

➢ Recursos didácticos 

➢ Desarrollo de la actividad 

➢ Criterios de evaluación 

 

 

6.6 Actividades Propuestas 

Cada actividad responde a una dimensión clave del desarrollo socioemocional: desde 

la construcción colectiva de normas y el uso del semáforo como herramienta visual de 

autocontrol (actividad 1), hasta la consolidación de la identidad positiva mediante el 

reconocimiento de logros semanales (actividad 7). Estas acciones, de corta duración y fácil 

implementación, se articulan en torno a tres ejes fundamentales: autoevaluación, escudo de 

emociones, rutinas, refuerzo positivo y diálogo, juego de roles. 

 

Tabla 11: Caracterización de actividades propuestas 
 

N 

° 

Actividad Objetivo Duración 

1 Normas Consensuadas y Favorecer la autorregulación mediante la 10 min 

 Semáforo co-creación de normas y un sistema  

  visual de autocontrol.  

2 Refuerzo Positivo y Desarrollar la autorreflexión y la 15 min 

 Autoevaluación motivación intrínseca mediante el  

  reconocimiento de logros conductuales.  

3 Rutina Inicial de Atención Reducir la distracción y preparar el 10 min 

 Plena cuerpo y la mente para el aprendizaje  

  mediante ejercicios de organización y  

  respiración.  

4 Diálogo de la Semana Fomentar la empatía y la resolución 15 min 

  pacífica de conflictos mediante espacios  

  de conversación guiada.  

5 Mi Escudo de Emociones Identificar y gestionar emociones a 20 min 

  través de la creación de un "escudo"  



60  

personal con estrategias de 

afrontamiento. 

6 El Juego de los Roles Practicar la perspectiva del otro y la 

autorregulación en situaciones de 

conflicto mediante dramatizaciones. 

7 Mi Logro de la Semana Reforzar la autoestima y la identidad 

positiva mediante la identificación y 

socialización de logros personales. 

 

 

 

20 min 

 

 

 

10 min 

 
 

Elaboración: Autor 

6.7 Fichas Pedagógicas 

Autorregulación y Convivencia 

FICHA 1: Normas Consensuadas y Semáforo de Conducta 

• Objetivo: Favorecer la autorregulación conductual mediante la construcción colectiva 

de normas y un sistema visual de autocontrol. 

• Dirigido a: Estudiantes de quinto año de EGB con dificultades en el autocontrol y la 

convivencia. 

• Recursos: Cartel de normas, semáforo de conducta (verde, amarillo, rojo), pizarra, 

marcadores. 

• Desarrollo: 

1. En grupo, los estudiantes proponen y acuerdan 4-5 normas básicas de 

convivencia (ej: "Escucho cuando otro habla", "Respeto el material ajeno"). 

2. Se explica el significado del semáforo: Verde (conducta adecuada), Amarillo 

(advertencia, necesito ajustar), Rojo (necesito ayuda para mejorar). 

3. Durante la clase, el docente o los mismos estudiantes (en sistema rotativo) 

pueden señalar el color correspondiente a la conducta observada, sin juicios, solo 

como recordatorio. 

4. Al finalizar la jornada, se reflexiona grupalmente: ¿Qué color predominó? ¿Qué 

nos ayudó a estar en verde? 
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Evaluación: Lista de cotejo con el porcentaje de cumplimiento de las normas y la capacidad 

de los estudiantes para autorregularse usando el semáforo. 

 

FICHA 2: Refuerzo Positivo y Autoevaluación 

• Objetivo: Desarrollar hábitos de autocontrol mediante el reconocimiento positivo de 

conductas autorreguladas y espacios de autoevaluación reflexiva. 

• Dirigido a: Estudiantes que requieren fortalecer su autoestima y conciencia 

metacognitiva. 

• Recursos: Tarjetas de refuerzo, stickers, hojas de autoevaluación con preguntas 

sencillas. 

• Desarrollo: 

1. El docente identifica y reconoce públicamente (con palabras, tarjetas o stickers) 

conductas positivas observadas durante el día (ej: "Gracias por esperar tu turno", 

"Excelente cómo manejaste tu frustración"). 

2. Al final de la clase, cada estudiante completa una autoevaluación: "Hoy me 

comporté bien porque...", "Una cosa que puedo mejorar mañana es...". 

3. Los estudiantes pueden compartir voluntariamente sus reflexiones con el grupo, 

creando un clima de apoyo mutuo. 
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• Evaluación: Revisión de las hojas de autoevaluación para medir la precisión en el 

reconocimiento de conductas propias y la disposición al cambio. 

 

Atención y Autorregulación Emocional 

FICHA 3: Rutina Inicial de Atención Plena 

• Objetivo: Reducir conductas disruptivas al inicio de la clase mediante rutinas claras que 

favorezcan la autorregulación y la atención. 

• Dirigido a: Estudiantes con alta distractibilidad y dificultad para iniciar actividades. 

• Recursos: Lista de chequeo, música suave (opcional), cronómetro. 

• Desarrollo: 

1. Se establece una rutina fija de ingreso: Saludo grupal, organización silenciosa de 

materiales en el escritorio, ejercicio de respiración profunda (2 minutos). 

2. El docente usa una lista de chequeo para verificar que todos estén preparados. 

3. La clase inicia solo cuando toda la rutina se ha completado. 

4. Se felicita al grupo si logran concentrarse en menos tiempo que la sesión anterior. 
 

• Evaluación: Registro del tiempo de inicio de clase y número de interrupciones 

durante la primera media hora. 

 

FICHA 4: Mi Escudo de Emociones 

• Objetivo: Identificar emociones intensas y desarrollar estrategias personales para 

regularlas. 

• Dirigido a: Estudiantes con dificultades para manejar la frustración, la ira o la 

ansiedad. 

• Recursos: Hojas en forma de escudo, lápices de colores, tijeras, pegamento. 

• Desarrollo: 
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1. El estudiante dibuja en el centro de su "escudo" la emoción que más le cuesta 

manejar (ej: enojo, tristeza). 

2. En los cuatro cuadrantes del escudo, dibuja o escribe una estrategia que le 

ayuda a calmarse (ej: contar hasta 10, respirar profundo, pedir ayuda, dibujar). 

3. Decora su escudo y lo pega en su pupitre o cuaderno como recordatorio visual. 
 

• Evaluación: Observación directa del uso espontáneo de las estrategias del "escudo" 

en situaciones reales de tensión emocional. 

 

Empatía y Resolución de Conflictos 

FICHA 5: El Juego de los Roles 

• Objetivo: Practicar la toma de perspectiva y la autorregulación en situaciones de 

conflicto mediante la dramatización. 

• Dirigido a: Estudiantes que presentan dificultades en la empatía y la resolución 

pacífica de conflictos. 

• Recursos: Tarjetas con situaciones conflictivas comunes en el aula (ej: "Alguien 

tomó mi lápiz sin pedirlo", "Me interrumpieron mientras hablaba"). 

• Desarrollo: 

1. Se forman parejas. Cada pareja saca una tarjeta con una situación. 

2. Uno representa al "protagonista" y el otro al "otro". Luego, intercambian roles. 

3. Después de la dramatización, se guía una reflexión: ¿Cómo te sentiste en cada 

rol? ¿Qué podrías hacer diferente la próxima vez? 
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• Evaluación: Participación activa y calidad de las reflexiones grupales sobre empatía 

y alternativas de acción. 

FICHA 6: Diálogo de la Semana 

• Objetivo: Fomentar la comunicación asertiva y la resolución colaborativa de 

problemas en el grupo. 

• Dirigido a: Todo el grupo clase para fortalecer la convivencia. 

• Recursos: Una pelota o un objeto que simbolice el turno de hablar, una lista de 

preguntas guía. 

• Desarrollo: 

1. En círculo, los estudiantes pasan un objeto. Solo quien lo tiene puede hablar. 

2. El docente inicia con una pregunta: "¿Qué situación de esta semana nos 

gustaría mejorar como grupo?", "¿Qué agradecemos del comportamiento de 

un compañero?". 

3. Se fomenta la escucha activa y las respuestas constructivas. 
 

 

 

• Evaluación: Observación de la calidad de las interacciones, el respeto por los turnos 

y la capacidad del grupo para proponer soluciones conjuntas. 
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Autoestima y Reconocimiento 

FICHA 7: Mi Logro de la Semana 

• Objetivo: Reforzar la autoestima y la identidad positiva mediante la identificación y 

socialización de logros personales en conducta y convivencia. 

• Dirigido a: Estudiantes que necesitan fortalecer su autoconcepto y motivación. 

• Recursos: Hojas con la frase "Mi logro de la semana es...", dibujos, stickers. 

• Desarrollo: 

1. Cada viernes, los estudiantes completan su hoja: "Mi logro de la semana es... 

porque...". 

2. Pueden ilustrar su logro. 

3. Se crea un "Mural de Logros" en el aula donde se exponen todas las hojas. 
 

• Evaluación: Análisis de los logros reportados para medir el progreso en conductas 

específicas y la internalización de una identidad positiva. 

 

6.8 Evaluación de la propuesta 

Estas herramientas permitirán valorar el progreso individual en habilidades de 

autocontrol, participación activa, respeto a las normas y empatía durante las actividades 

propuestas. Los criterios evaluativos incluirán la frecuencia de conductas disruptivas, la 

calidad de las autoevaluaciones, el uso de estrategias de autorregulación y la interacción 

positiva con el grupo. Se utilizarán rúbricas específicas y listas de cotejo adaptadas a las 

necesidades de los estudiantes. Los niveles de logro estarán claramente diferenciados, 

facilitando una retroalimentación detallada y continua, así como ajustes pedagógicos 

oportunos para fortalecer el desarrollo socioemocional del estudiante. 
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PLAN DE ACCIÓN PEDAGÓGICA: DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
 

 

Tabla 12: Matriz de las actividades de la estrategia pedagógica para promover la autorregulación de conductas 

Categorías Sesiones Objetivos N° Actividad Consiste en Recursos Tiempo Frecuencia Modalidad Responsable Evaluación 

 1-8 Favorecer la 1 Normas Construir Cartel, 10 min Diaria Presencial Docente Lista de 

Participación y 

Normas 

 autorregulación 

mediante la co- 

 Consensuadas 

y Semáforo 

normas grupales 

y usar un 

semáforo, 

pizarra 

    cotejo 

 creación de   semáforo como       

 normas   apoyo visual       

    para la       

    autorregulación.       

1-8 Desarrollar 2 Refuerzo Reconocer Tarjetas, 15 min Diaria Presencial Docente Revisión de 

Motivación y autorreflexión  Positivo y conductas stickers,     hojas 

Autoevaluación y motivación  Autoevaluación positivas y hojas      

 intrínseca   reflexionar sobre       

    el propio       

    comportamiento.       

1-8 Reducir 3 Rutina Inicial Establecer una Lista de 10 min Diaria Presencial Docente Observación 

Rutinas y  distracción y  de Atención rutina de chequeo,     directa 

Atención 
preparar para el  Plena organización y cronómetro      

aprendizaje   respiración al       

   inicio de clase.       

Semanal Fomentar la 4 Diálogo de la Espacio grupal Objeto 15 min Semanal Presencial Docente Observación 

Empatía y 
comunicación  Semana guiado para para el     directa 

Diálogo 
asertiva y la   reflexionar sobre turno,      

resolución de   la convivencia y preguntas      

conflictos   proponer       

   mejoras.       
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2, 4, 6 

Regulación 

Emocional 

Identificar 

emociones y 

estrategias de 

afrontamiento 

5 Mi Escudo de 

Emociones 

Crear un 

recordatorio 

visual personal 

con estrategias 

para manejar 

emociones 

difíciles. 

Hojas, 

colores, 

tijeras 

20 min Quincenal Presencial Docente Observación 

directa 

3, 5, 7 

Toma de 

Practicar la 

empatía en 

6 El Juego de los 

Roles 

Dramatizar 

conflictos 

Tarjetas 

con 

20 min Quincenal Presencial Docente Participación 

y reflexión 

Perspectiva 
situaciones de 

conflicto 

  intercambiando 

roles para 

entender 

diferentes 

perspectivas. 

situaciones      

8 

Autoestima y 

Reconocimiento 

Reforzar la 

identidad 

positiva y los 

logros 

personales 

7 Mi Logro de la 

Semana 

Identificar y 

compartir un 

logro conductual 

o de convivencia 

de la semana. 

Hojas, 

dibujos, 

mural 

10 min Semanal Presencial Docente Análisis de 

logros 

Elaboración: Autor 
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6.9 CRONOGRAMA 

Tabla 13: Esquema de actividades 
 

SEMANA ACTVIDADES DESARROLLADAS 
 

1 Implementación de Normas Consensuadas y Semáforo de Conducta. Inicio de la 

Rutina Inicial de Atención Plena. 
 

2 Introducción del Refuerzo Positivo y Autoevaluación. Primera sesión de "Mi 

Escudo de Emociones". 
 

3 Primera sesión de "El Juego de los Roles". Segundo Diálogo de la Semana. 
 

4 Reforzamiento de rutinas. Segunda sesión de "Mi Escudo de Emociones". 

5 Segunda sesión de "El Juego de los Roles". Tercer Diálogo de la Semana. 
 

6 Evaluación intermedia. Ajustes a las estrategias según necesidades observadas. 

Tercera sesión de "Mi Escudo de Emociones". 
 

7 Tercera sesión de "El Juego de los Roles". Cuarto Diálogo de la Semana. 

Preparación del "Mural de Logros". 
 

8 Celebración de "Mi Logro de la Semana". Evaluación final y cierre de la 

estrategia. 
 

Elaboración: Autor 

6.10 CIERRE 

La estrategia “Conviviendo con Calma: Estrategia Pedagógica para la Autorregulación y el 

Buen Vivir en el Aula” constituye una propuesta flexible y con enfoque humanista, diseñada para 

generar un impacto positivo en la convivencia escolar y el desarrollo socioemocional de los 

estudiantes de quinto grado. Su implementación permitirá no solo reducir las conductas disruptivas, 

sino también fomentar la motivación intrínseca, la empatía y el sentido de pertenencia al grupo, 

promoviendo así una cultura escolar basada en la corresponsabilidad, el autoconocimiento y el 

respeto mutuo, adaptada a las necesidades individuales y colectivas del estudiantado. 

 

6.11 ESQUEMA 

Los resultados de la aplicación de la ficha “Normas consensuadas y semáforo de conducta” 

evidenciaron un nivel intermedio de autorregulación conductual en los estudiantes de quinto grado. 

En la tabulación se observó que el 61,5% de los estudiantes cumplió con las normas consensuadas 
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de manera constante, mientras que un 53,8% utilizó el semáforo de forma adecuada y un 57,7% 

logró ajustar su conducta tras recibir una advertencia. Estos porcentajes muestran que, aunque más 

de la mitad de la muestra logra responder positivamente a las estrategias de regulación, aún existe 

un grupo significativo que requiere refuerzo pedagógico y acompañamiento para alcanzar la 

internalización plena de las normas. 

 

Tabla 14: Tabulación (para n = 52 estudiantes) 
 

Criterio de 

Observación 

Siempre A veces (2) Nunca (1) Total % 

Cumple con las 

normas 

consensuadas 

32 15 5 61,5% 

Utiliza el 

semáforo de 

manera 

adecuada 

28 18 6 53,8% 

Ajusta su 

conducta tras 

advertencia 

(amarillo) 

30 14 8 57,7% 

Participa en la 

reflexión 

grupal 

34 12 6 65,3% 

Elaboración: Autor 

Los resultados de la aplicación de la ficha “Normas consensuadas y semáforo de conducta” 

evidenciaron un nivel intermedio de autorregulación conductual en los estudiantes de quinto grado. 

En la tabulación se observó que el 61,5% de los estudiantes cumplió con las normas consensuadas 

de manera constante, mientras que un 53,8% utilizó el semáforo de forma adecuada y un 57,7% 

logró ajustar su conducta tras recibir una advertencia. Estos porcentajes muestran que, aunque más 

de la mitad de la muestra logra responder positivamente a las estrategias de regulación, aún existe 

un grupo significativo que requiere refuerzo pedagógico y acompañamiento para alcanzar la 

internalización plena de las normas. 

El criterio con mejor resultado fue la participación en la reflexión grupal al finalizar la 

jornada, alcanzando un 65,3%. Esto refleja la disposición de los estudiantes para dialogar sobre su 

comportamiento y analizar colectivamente los avances y dificultades en la convivencia. En 
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conjunto, la tabulación confirma la efectividad inicial de la estrategia, pero también señala la 

necesidad de fortalecer la motivación intrínseca y el uso autónomo del semáforo, de manera que 

los estudiantes no solo respondan al recordatorio visual, sino que integren el autocontrol como una 

práctica habitual dentro y fuera del aula. 
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CAPÍTULO VII 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
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7.1. Conclusiones 

 

La revisión bibliográfica evidenció que en los últimos años existe un crecimiento 

significativo en investigaciones que vinculan la gestión proactiva del aula con la autorregulación 

conductual en estudiantes de primaria. Se confirma que estrategias como rutinas estructuradas, 

refuerzo positivo y herramientas de autoevaluación resultan eficaces para reducir conductas 

disruptivas y fortalecer la autonomía del estudiante. Además, la abundancia de estudios 

latinoamericanos y ecuatorianos ofrece un sustento contextual sólido que valida la pertinencia del 

enfoque adoptado en esta investigación. 

El diagnóstico inicial permitió establecer que las conductas más frecuentes son la 

distracción constante, la falta de autocontrol emocional, la dependencia de recordatorios, las 

interrupciones verbales y la resistencia a normas. Estas problemáticas se relacionan con factores 

familiares, socioeconómicos y pedagógicos, lo que reafirma la necesidad de estrategias preventivas 

y formativas. Se concluye que los métodos punitivos aplicados previamente no generan cambios 

sostenibles, reforzando la urgencia de transitar hacia prácticas pedagógicas sistemáticas de 

autorregulación. 

El análisis teórico permitió determinar cuatro principios fundamentales: la participación 

activa del estudiante en la construcción de normas, el refuerzo positivo como motor de motivación 

intrínseca, la implementación de rutinas estructuradas y el rol mediador del docente. Estos 

principios, sustentados en teorías clásicas y enfoques contemporáneos, constituyen la base para 

transformar la gestión del aula desde una perspectiva de formación integral y no desde la disciplina 

punitiva. 

La aplicación de las estrategias diseñadas normas consensuadas con semáforo de conducta, 

refuerzo positivo con autoevaluación, y rutinas iniciales de atención mostró mejoras significativas 

en todos los indicadores de la guía de observación. Los estudiantes no solo redujeron sus conductas 

disruptivas, sino que además desarrollaron competencias socioemocionales como la empatía, el 

autocontrol y la autonomía atencional. Esto confirma que la estrategia es viable, pertinente y 

transferible a contextos similares, aportando a la construcción de un clima escolar armónico y al 

cumplimiento de los derechos educativos establecidos en la normativa ecuatoriana. 
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7.2 Recomendaciones 

Se recomienda implementar programas de formación continua para los docentes de 

educación básica que incluyan estrategias de rutinas estructuradas, refuerzo positivo, 

autoevaluación y mediación pedagógica. Esto permitirá sustituir prácticas reactivas y punitivas por 

enfoques proactivos y formativos. Las escuelas deberían incorporar de manera sistemática 

actividades de organización, respiración consciente y repaso de objetivos al inicio de clases, con el 

fin de crear predictibilidad y seguridad emocional en los estudiantes. Estas rutinas pueden incluir 

adaptaciones según la edad y las necesidades específicas de cada grupo. 

Se recomienda que las instituciones educativas incluyan mecanismos de co-creación de 

normas con los estudiantes, de forma que las reglas no sean percibidas como imposiciones externas, 

sino como acuerdos colectivos que fortalecen la corresponsabilidad y la autorregulación. El uso de 

tarjetas de reconocimiento, semáforos de conducta, hojas de autoevaluación y recursos digitales 

sencillos favorece el desarrollo metacognitivo del estudiante y fomenta una cultura de 

retroalimentación positiva en el aula. 

Se recomienda diseñar talleres y guías para padres que fortalezcan hábitos de autonomía, 

autocontrol y colaboración en el hogar, de modo que la estrategia pedagógica trascienda el aula y 

se convierta en una práctica cotidiana. Es pertinente replicar la estrategia pedagógica en grados 

inferiores y superiores de educación básica, así como en instituciones rurales y urbanas, con el fin 

de validar su efectividad en diferentes realidades socioculturales. 

Se sugiere que los directivos incorporen este modelo de gestión del aula dentro de los 

Planes de Mejora Institucional (PMI) y en los programas de convivencia escolar, garantizando 

sostenibilidad y alineación con la LOEI y la Constitución ecuatoriana. 
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Anexo A: Ficha de Autorización para ingreso a Unidad Educativa 
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Anexo B: Cuestionario: “Autorregulación de la conducta en el aula” 

Datos personales 

 

Nombre:   

 

Edad:   

 

Categoría: 1 Autorregulación cognitiva 

 

Subcategoría 1.1. Atención sostenida 

 

1. Cuando la maestra explica algo, ¿puedo escuchar sin distraerme? 

Nunca ( ) A veces ( ) Frecuentemente ( ) Siempre ( ) 

 

Subcategoría 1.2. Concentración en la tarea 

 

2. Cuando tengo una tarea, ¿me concentro en ella hasta terminarla? 

Nunca ( ) A veces ( ) Frecuentemente ( ) Siempre ( ) 

 

Categoría 2: Control de la atención 

Subcategoría 2.1. Control de las emociones 

3. Si quiero hablar en clase, ¿espero mi turno de manera tranquila? 

Nunca ( ) A veces ( ) Frecuentemente ( ) Siempre ( ) 

 

Subcategoría 2.2. Regulación del esfuerzo 

 

4. Cuando tengo ganas de jugar, ¿espero a que el momento esté permitido? 

Nunca ( ) A veces ( ) Frecuentemente ( ) Siempre ( ) 

 

Categoría 3: regulación emocional 

Subcategoría 3.1. Manejo de emociones intensas 

5. Si me siento enojado o triste, ¿hago respiraciones o cuento hasta tres antes de 

actuar? 

Nunca ( ) A veces ( ) Frecuentemente ( ) Siempre ( ) 

 

Subcategoría 3.2. Control de reacciones emocionales 



85  

6. Cuando algo me molesta, ¿puedo calmarme sin llorar o gritar? 

Nunca ( ) A veces ( ) Frecuentemente ( ) Siempre ( ) 

 

Categoría 4: Planificación y organización 

Subcategoría 4.1. Organización de recursos materiales. 

7. ¿Organizo mis útiles y materiales antes de empezar una actividad? 

Nunca ( ) A veces ( ) Frecuentemente ( ) Siempre ( ) 

 

Subcategoría 4.2. Planificación de acciones 

 

8. ¿Pienso en lo que debo hacer antes de comenzar una tarea? 

Nunca ( ) A veces ( ) Frecuentemente ( ) Siempre ( ) 

 

Categoría 5: Autoevaluación y reflexión 

Subcategoría 5.1. Análisis y logros de área de mejora 

9. Al final del día, ¿pienso en lo que hice bien y lo que puedo mejorar? 

Nunca ( ) A veces ( ) Frecuentemente ( ) Siempre ( ) 

 

Subcategoría 5.2. Reconocimiento de conductas propias 

 

10. ¿Me doy cuenta cuándo me porté bien y cuándo debo mejorar? 

Nunca ( ) A veces ( ) Frecuentemente ( ) Siempre ( ) 
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Anexo C: Entrevista a padres de familia 

Datos generales 

 

• Nombre del padre/madre/tutor:   

 

• Nombre del estudiante:   

 

• Edad del estudiante:   

 

• Fecha:  /  /   

 

Categoría 1: Regulación y expresión emocional en el hogar. 

Subcategoría 1.1. Manejo autónomo de emociones intensas 

1. ¿Su hijo/a logra calmarse por sí mismo/a cuando se frustra o enoja en casa? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Subcategoría 1.2. Expresión adecuada de emociones 

 

2. ¿Su hijo/a expresa sus emociones (alegría, enojo, tristeza) de forma adecuada en el hogar? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Categoría 2: Control de impulsos en el entorno familiar 

Subcategoría 2.1. Respeto de turnos en la comunicación 

3. ¿Su hijo/a espera su turno para hablar cuando están en una conversación familiar? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Subcategoría 2.2. Reflexión previa a la acción 

 

4. ¿Su hijo/a piensa antes de actuar, especialmente en situaciones que requieren autocontrol? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Categoría 3: Planificación y organización en el hogar 

Subcategoría 3.1. Organización autónoma de materiales escolares 

5. ¿Su hijo/a organiza sus útiles escolares y materiales sin que se le recuerde constantemente? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 
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Subcategoría 3.2. Cumplimiento autónomo de rutinas diarias 

 

6. ¿Su hijo/a sigue una rutina diaria (tareas, meriendas, descanso) sin mayores dificultades? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Categoría 4: Convivencia y respeto en el hogar 

 

Subcategoría 4.1. Cumplimiento de normas y hábitos familiares 

 

7. ¿Su hijo/a respeta las normas en casa como pedir permiso, saludar o ayudar en pequeñas 

tareas 

Subcategoria 4.2. Colaboración y relaciones armoniosas con pares 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

8. ¿Su hijo/a coopera con sus hermanos u otros niños sin tener conflictos frecuentes? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Categoría 5: Motivación y comunicación general 

 

Subcategoría 5.1. Interés y autonomía en responsabilidades escolares 

 

9. ¿Su hijo/a muestra interés por aprender y cumplir con sus deberes escolares sin que se lo 

exijan? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Subcategoría 5.2. Expresión de experiencias y emociones escolares 

 

10. ¿Su hijo/a le cuenta cómo se siente en clase o lo que vivió durante su día escolar? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 
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Anexo D: Guía de Entrevista al docente 

Datos generales: 

 

• Nombre de la docente:   

 

• Nivel o grado que imparte:   

 

• Años de experiencia docente:   

 

• Fecha:  /  /   

 

Categoría 1: Desarrollo socioemocional en el aula 

 

Subcategoría 1.1. Aplicación de técnicas para mejorar la conducta 

 

1. ¿Aplica estrategias pedagógicas específicas para mejorar la conducta de los estudiantes? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Subcategoría 1.2. Fomento del autocontrol y la reflexión 

 

2. ¿Incluye actividades o dinámicas que promuevan el autocontrol y la reflexión en los 

niños? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Categoría 2: Apoyo didáctico y emocional en el aula 

 

Subcategoría 2.1. Uso de recursos visuales y herramientas para el manejo conducta 

 

3. ¿Utiliza recursos visuales o herramientas didácticas para guiar el comportamiento en 

clase? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Subcategoría 2.2. Desarrollo emocional mediante estrategias específicas 

 

4. ¿Fomenta el desarrollo emocional de sus estudiantes con estrategias concretas? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Categoría 3: Gestión conductual en el aula 

 

Subcategoria 3.1. Establecimiento y aplicación de normas de comportamiento 
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5. ¿Establece normas claras y consistentes que regulan el comportamiento dentro del aula? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Subcategoría 3.2. Seguimiento individualizado del comportamiento estudiantil 

 

6. ¿Realiza seguimiento individual del comportamiento de los estudiantes? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Categoría 4: Intervención y evaluación del clima escolar 

 

Subcategoría 4.1. Fomento del diálogo y la autorreflexión en conflictos 

 

7. ¿Promueve espacios de diálogo y autorreflexión en situaciones de conflicto? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Subcategoría 4.2. Aplicación de estrategias conductuales 

 

8. ¿Evalúa el impacto de sus estrategias de manejo conductual en el clima del aula? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

Categoría 5: Desarrollo profesional y adaptación docente 

Subcategoría 5.1. Capacitación continúa 

9. ¿Recibe o busca capacitación continua sobre estrategias de gestión del aula? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 

 

Subcategoría 5.2. Adaptación de estrategias 

 

10. ¿Adapta sus estrategias según las necesidades conductuales de sus estudiantes? 

☐ Nunca ☐ A veces ☐ Frecuentemente ☐ Siempre 
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Anexo E: Indicaciones a la primera autoridad del Plantel 
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Anexo F: Padres de familia realizando entrevista 
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Anexo G: Entrevista a Docente 
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Anexo H: Aplicación del cuestionario a niños seleccionados 
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Anexo I: Validación de la propuesta por docentes 
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