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PROLOGO

En el campo de la educacion el adecuado uso de diversas estrategias metodologicas
permite que el contenido objeto de aprendizaje sea comprendido de mejor manera por
parte de los estudiantes, de manera que esta accion de seleccionar las actividades de
aprendizaje, es decir; el ;Como van a aprender? es fundamental donde ademas se
desarrollan diversas habilidades y destrezas que contribuyen en la formacién personal y
profesional de los individuos. Actualmente la tecnologia se encuentra inmersa en el
mundo y por ende el campo de la educacion no es la excepcién, impulsando mejorares
resultados dentro del area académica; sin embargo, el conocimiento de modelo
innovadores en lo que respecta a estrategias metodologias dentro del sector fiscal es
complejo su aplicacion diaria debido a la escasa adecuacion fisica de las aulas con
equipamiento que permita hacer uso constante de herramientas tecnoldgica, por lo cual
los docentes tienen el reto de llevar a la practica dentro de las condiciones fisicas reales
estrategias innovadoras adaptandolas en funcion de la necesidad, permitiendo asi que los

estudiantes no se limiten al uso Unicamente de estrategias metodologicas tradicionales.

En la poblacion estudiantil adulta como es en su mayoria los beneficiarios del proyecto
de servicios educativos extraordinarios que oferta el Ministerio de Educacion, aquellas
personas que tienen escolaridad inconclusa, en garantia a su derecho constitucional de la
educacion. Poblacion que tiene conocimientos previos que son base para los nuevos
conocimientos que reciben durante los afios de formacion académica, siendo necesario la
aplicacion de estrategias metodoldgicas que permitan gque este proceso de aprendizaje sea
significativo contribuyendo a su formacion académica de largo plazo, donde el presente
proyecto de desarrollo educativo de autoria de la Ing. Elsa Margoth Arguello Garcia,
expone la problematica existente, evidenciando la necesidad de capacitar al personal
docente sobre diversas estrategias metodoldgicas que contribuyen de manera significativa

dentro de los procesos de formacion académica.

Por consiguiente, este proyecto se convierte en contribucion que beneficia de manera

directa a profesionales inmersos en el campo de la educacién.

Econ. Iseth Paol Stamante, Msc.
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RESUMEN

Las estrategias metodoldgicas, son orientaciones técnicas, metodicas y de
procedimientos que contribuyen de forma positiva en el proceso ensefianza
aprendizaje en los diferentes niveles educativos. Su adecuada seleccion e
implementacion favorecen el aprendizaje de las personas acorde a las destrezas con
criterio de desempefio. Esta investigacion tiene como objetivo proponer estrategias
metodoldgicas para la estimulacion del aprendizaje significativo de los Estudiantes
de Basica Superior Intensiva, que se realizé en la Unidad Educativa “Ciudad de
Valencia”, ubicada en zona urbana de la provincia de Los Rios. La metodologia que
se utiliz6 se fundamenta en el disefio cuali-cuantitativo; con enfoque descriptivo, de
campo ya que los resultados se obtuvieron del origen de la informacion. Se empled
como técnica la encuesta que fue aplicada mediante el instrumento de cuestionario
de forma presencial, con respuestas multiples tipo escala de Likert; a muestra censal
de cincuenta y dos estudiantes y cinco docentes de Basica Superior Intensiva de la
oferta extraordinaria, y entrevista a Rectora. Los resultados se representaran en tablas
y gréficos, realizando el analisis de las estrategias metodoldgicas que favorezcan de
forma activa, interactiva, colaborativa y autbnoma, el aprendizaje. Con la adecuada
seleccion de las estrategias metodologicas, los estudiantes seran capaces de conocer
las herramientas que contribuirdn a la estimulacién del aprendizaje, para el
fortalecimiento del pensamiento critico y creativo que conlleva a cambios positivos

dentro del desempefio escolar.

Palabras Clave: Ensefianza, aprendizaje, rendimiento académico, pensamiento

critico.
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ABSTRACT

Methodological strategies are technical, methodical, and procedural orientations that
contribute positively to the teaching-learning process at different educational levels.
Its adequate selection and implementation favor the learning of people according to
the skills with performance criteria. This research aims to propose methodological
strategies for the stimulation of significant learning of Intensive Higher Education
Students, which was carried out in the Educational Unit "City of Valencia", located
in an urban area of the province of Los Rios. The methodology used is based on the
quali-quantitative design; with a descriptive, field approach since the results were
obtained from the origin of the information. The survey was used as a technique,
which was applied through the questionnaire instrument in person, with multiple
Responses type Likert scale; a census sample of fifty-two students and five teachers
of Intensive Higher Education of the extraordinary offer, and interview with Rector.
The results will be represented in tables and graphs, carrying out the analysis of the
methodological strategies that actively, interactively, collaboratively, and
autonomously favor learning. With the proper selection of methodological strategies,
students will be able to know the tools that will contribute to the stimulation of
learning, for the strengthening of critical and creative thinking that leads to positive

changes within school performance.

Keywords: Teaching, learning, academic performance, critical thinking.
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INTRODUCCION

A nivel internacional la busqueda de estrategias metodologicas competitivas que permitan
el desarrollo a nivel intelectual, mejorar sus habilidades propias y resolucion de
problemas, en este sentido la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacidn, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO) sefiala que las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion — TIC's “pueden complementar, enriquecer y transformar la educacion”
(UNESCO, s.f.), de manera que se deben considerar en modelos pedagdgicos que
fundamente la préctica de diversas estrategias que impulsen el desarrollo y por ende
aprendizaje de la persona.

En nuestro pais, las estrategias metodoldgicas son implementadas por los docentes hasta
llegar a los estudiantes, las cuales en ocasiones por lo general para la educacion basica
primaria y secundaria los textos incluyen sugerencias, sin embargo, la determinacion es
responsabilidad del maestro en funcion de las condiciones del ambiente educativo, y
necesidades educativas detectadas para el proceso de ensefianza / aprendizaje. En este
sentido, se considera también que la educacién especial en Ecuador, se dio inicio en la
década de 1940, con avances cruciales en la década de los 90 mediante el cambio de los
derechos, contemplando en la Constitucion de 1998 varios articulos que protegen los

derechos aquellas personas con necesidades educativas especiales.

La Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, ubicada en la provincia de Los Rios, canton
Valencia, donde funciona el proyecto FAPT denominado actualmente Servicios
Educativos Extraordinarios, impulsado por el Ministerio de Educacion con
direccionamiento hacia jovenes de 15 afios de edad en adelante, y adultos con escolaridad
inconclusa sea en educacion basica, educacion basica superior o bachillerato; quienes por
su condicidn de rezago estudiantil durante el proceso de formacion académica presentan
falencias en el aprendizaje. Por tal motivo conlleva a los docentes del proyecto a aplicar
diversas estrategias metodologias en su planificacion de clases de manera que permita
mejorar el rendimiento académico en determinados estudiantes y por ende estos

optimicen el aprendizaje de los contenidos impartidos, de manera significativa.

Por consiguiente, las estrategias metodologicas para la ensefianza son aquellos

procedimientos que los docentes utilizan a diario en horas clases, para promover de mejor



manera el aprendizaje significativo, para lo cual se estructuran y desarrollan actividades

de manera consciente, flexibles, adaptativas y orientadas al logro de esta finalidad.

El presente proyecto de desarrollo educativo, plantea la implementacion de estrategias
metodoldgicas para la estimulacion del aprendizaje significativo, de los Estudiantes de
Bésica Superior Intensiva en la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, primero
mediante un diagndstico sobre las estrategias didacticas, que permita ejecutar un plan de
capacitacion docente, para el mejoramiento de su accionar docente en la aplicacién de
diversas estrategias y por este medio incidir en el mejoramiento del aprendizaje

significativo de los conocimiento impartidos en la aula de clase.

La presente investigacion se ha desarrollado en cinco capitulos, los cuales se detallan:

Capitulo I: Naturaleza del proyecto, donde se presenta la descripcion del proyecto, marco
institucional, finalidad, contextualizacion y ubicacion de la problematica, situacion
actual, problema, delimitacion del problema, objetivos generales y especificos, meta,

beneficiarios, criterios metodoldgicos, factores externos o prerrequisitos de los logros.

Capitulo Il: Marco teodrico, mediante el cual se realiza el respaldo tedrico a la
investigacion, encontrandose  estructurada en:  fundamentacion  conceptual,

fundamentacidn teorica y fundamentacion legal.

Capitulo I11: Desarrollo del proyecto, contiene la caracterizacion del proyecto, la
construccion metodoldgica del objeto de investigacion y el analisis e interpretacion de
datos, las actividades y tareas del proyecto, propuesta y principales indicadores de cambio

educativo.

Capitulo I1V: Resultados del proyecto, se detallan los principales resultados del proyecto,

evaluacion del proyecto y la guia de evaluacion de procesos — resultados.

Capitulo V: Conclusiones y Recomendaciones, donde se encuentran las conclusiones en



base a los resultados obtenidos a partir de los objetivos especificos; vy, las
recomendaciones en funcién del orden de las conclusiones; estas en funcién al Proyecto

de Desarrollo Educativo en general.



CAPITULO |

NATURALEZA DEL PROYECTO

“El aprendizaje es como una torre, hay que

ir construyéndolo paso a paso”.

Lev Vygotsky



1.1. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El rezago estudiantil en jovenes desde los 15 afios de edad y personas adultas, son
el objetivo principal del Gobierno Nacional por medio del Ministerio de Educacion a fin
de captar el mayor nimero de personas que tengan escolaridad inconclusa a causa de
diversos circunstancias que se vieron en la necesidad momentanea de poner en pausa su
formacion académica, grupo de personas que mediante el programa de Servicios
Educativos Extraordinarios les brindan la oportunidad de culminar sus estudios, con esto
ademas garantizarles el cumplimiento de sus derechos tales como la educacién mismo

que es Constitucional.

De manera que este aplazamiento de estudios prolongado ha causado dificultades
en el aprendizaje, rendimiento académico de los estudiantes, pese a la aplicacién de las
Adaptaciones Curriculares para la Educacion de personas jovenes y adultas, en
consideracion de las diversas realidades poblacionales, caracteristicas de cada estudiante,
sus propios intereses y necesidades que los distinguen unos de otros, surgiendo con ello
la necesidad de implementar actividades de aprendizaje es decir el ;Cémo van a aprender?
determinadas destrezas objeto de ensefianza, siendo necesario implementar estrategias
metodologicas sean estas tradicionales o innovadoras que exalten la calidad educativa de

los estudiantes de Bésica Superior Intensiva.

En un dmbito educativo desde la educaciéon general basica y en basica superior
intensiva que oferta el programa de educacion para personas con escolaridad inconclusa,
es comun la elaboracion de los planes de clase, los cuales entre otros componentes
detallan las estrategias metodolégicas que cada docente debe de forma obligatoria
desarrollar determinadas actividades que conlleven al aprendizaje de su grupo de
estudiantes, donde estan aquellas estrategias tradicionales, innovadoras y con el uso de la
tecnologia que permiten de mejor forma acorde a la necesidad educativa de los estudiantes

brindarles una mejor comprension de los temas disertados.

En el presente proyecto se estudia las estrategias metodoldgicas y su incidencia
en el aprendizaje significativo de los estudiantes de basica superior intensiva, mismo que
pretende evaluar las diversas estrategias aplicadas por los docentes y el criterio de las
mismas por parte de los estudiantes, que nos conlleve a ejecutan un plan de capacitacion

acorde a la infraestructura fisica y tecnoldgica que se dispone en las aulas escolares,
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direccionado al personal docente del proyecto para el mejoramiento del aprendizaje de

los estudiantes, y por ende el rendimiento escolar.
1.2. MARCO INSTITUCIONAL

El Programa de Servicios Educativos Extraordinarios regulado mediante Acuerdo
Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2019-00057-A, ejecutandose desde enero del
2022, ofertado por el Ministerio de Educacion, el cual se establecié en inicio como
Proyecto de Educacion Basica de Jovenes y Adultos (EBJA) en el afio 2011, donde este
proyecto afrontd el desafio de proporcionar clases de alfabetizacion ininterrumpidas a
personas que no saben leer ni escribir, atendiendo a la diversidad cultural y lingistica de
la poblacion del Ecuador, beneficiando a nivel nacional a mas de 325.000 personas
jovenes y adultas. Luego desde el afio 2013 “en el Ecuador se aplica un nuevo modelo de
gestion y planificacion territorial para garantizar el acceso equitativo a los servicios de
ensefianza. El pais se divide en 9 zonas, 140 distritos educativos y 1.117 circuitos
educativos” (UNESCO, 2016); donde también se transformé el proyecto EBJA, mismo
que paso a denominarse Fortalecimiento al acceso, permanencia y titulacion con énfasis
en inclusién y a lo largo de la vida — FAPT desde diciembre octubre del 2020 hasta
diciembre del afio 2021. Siendo necesario recalcar que este proyecto se encuentra en
proceso de transicion a Personas con Escolaridad Inconclusa, las unidades e instituciones
educativas de sostenimiento fiscal donde se implementaba el proyecto mantendran los
servicios educativos de acuerdo al cronograma establecido por el Ministerio de
Educacion, para las respectivas fases VIII y IX FAPT hasta su titulacion de bachilleres,
donde las inscripciones actuales al proceso pertenecen al nuevo régimen denominado

Servicios Educativos Extraordinarios, con dos inscripciones al periodo anual.
El Ministerio de Educacion, sefiala al respecto que:

En la actualidad, en el Ecuador existen 5.7 millones de personas que se encuentran
en situacion de analfabetismo o escolaridad inconclusa, entre las que tenemos 692.316
personas que requieren alfabetizacion, 979.743 poblacion que requiere Post
Alfabetizacion, 3.132.586 personas que requieren Basica Superior y 927.468 personas

que requieren Bachillerato.



El Ministerio de Educacidn, como institucion encargada de garantizar el derecho
a la educacion de la poblacion y conforme sus principios de universalidad, aprendizaje
permanente, acceso y permanenciaa lo largo de la vida atiende a la poblacion en situacion
de escolaridad inconclusa, a través de la Subsecretaria de Educacién Especializada e
Inclusiva y especificamente de la Direccion Nacional de Educacion para Personas con
Escolaridad Inconclusa, dependencia que brinda un portafolio de servicios educativos
extraordinarios en tres modalidades determinadas en la legislacion educativa vigente:
presencial, semipresencial y a distancia, para personas mayores de quince afios que no
han culminado la educacion general basica y mayores de dieciocho afios que no han

concluido el nivel de bachillerato. (Ministerio de Educacién, 2022)

La Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, perteneciente al Distrito de
Educacion 12D06, al disponer mayor infraestructura fisica en relacion con las demas
unidades educativas que pertenecen a este Distrito, ya que cuenta con su modalidad
presencial para sus jornadas matutina y vespertina, tiene la disponibilidad debido al
horario mediante jornada nocturna para el normal desarrollo del proyecto de educacion
para jovenes y adultos con escolaridad inconclusa, proyecto que cuenta con un total de
dos paralelos con un total de noventa y nueve estudiantes de la Oferta Educativa Bésica
Superior Intensiva, de los cuales se tomd como muestra objeto de estudio 52 estudiantes
que corresponde a un paralelo; y, sumado a esto la poblacion total de 5 docentes que
imparten clase, para la aplicacion de encuestas. Asi también se consideré para el
levantamiento de informacidn una entrevista mediante guia de preguntas a la Rectora de

la referida Unidad Educativa.
1.3. FINALIDAD DEL PROYECTO

Dentro de la poblacion de cantones colindantes geograficamente al Distrito de
Educacion 12D06 Buena Fé — Valencia — Educacion, existen personas que por diversos
motivos se vieron obligados a poner en pausa sus estudios de secundaria, este grupo
poblacional se ha convertido para el gobierno central por medio del Ministerio de
Educacidn en el objetivo de ayudarlos en el ejercicio de su derecho a la educacion, por
medio del proyecto para educacion extraordinaria dirigido a personas en situacion de
escolaridad inconclusa, ofertandoles la posibilidad de retomar su formacién académica

en los diversos niveles y subniveles educativos, mediante un curriculo flexible, dindmico,



funcional y pertinente con bases en el curriculo de los niveles de educacion ordinaria.

Proyecto de educacién de jovenes y adultos con escolaridad inconclusa que ha
tenido acogida favorable en la ciudadania; sin embargo, existen estudiantes con bajo
rendimiento académico, que requieren la utilizacion de estrategias metodologicas que les
permitan comprender, asimilar y mejorar su aprendizaje en relacion con los demas
estudiantes del mismo grupo académico, por lo cual se hace necesario evaluar las
estrategias metodoldgicas aplicadas por los docentes y estas a su vez analizarlas desde el
punto de vista del estudiante a fin de detectar aquellas que mejor comprension tienen por
parte de los estudiantes favoreciéndoles con su aplicacion a su aprendizaje por ende la
necesidad de fortalecerlas, para lo cual se hace necesario establecer un plan de
capacitacion direccionado a los docentes para el mejoramiento del conocimiento de estas

estrategias sean tradicionales o innovadoras por parte de los docentes.
1.4. CONTEXTUALIZACION Y UBICACION DE LA PROBLEMATICA

Romero Rodriguez, Galarza Ramirez y Sanchez Soto, en su investigacion
titulada “Estrategias metodologicas para el aprendizaje significativo de informatica, en
la Unidad Educativa Emigdio Esparza Moreno”, con disefio de investigacion
cualitativa basada en observaciones y dialogos con los involucrados en la problematica;
y, cuantitativa para ratificar los sintomas del problema en base a encuestas y
tabulaciones estadisticas, aplicados mediante la investigacion descriptiva y de campo
a una poblacion de 240 estudiantes de lo cual tomaron una muestra de 100 estudiantes,
en el cual se obtuvo como resultado que todos los estudiantes investigados, que los
docentes muy poco utilizan técnicas pedagdgicas necesarias para transmitir el
conocimiento, por lo cual dificilmente logran el aprendizaje significativo en los
estudiantes. Entre las acciones desfavorables esta que no realizan sus clases de forma
practica, lo cual obstaculiza la comprension de las clases a los estudiantes. Esto
permitié resaltar que las estrategias metodoldgicas estimulan el aprendizaje
significativo, y crean un ambiente innovador e interactivo para el aprendizaje de los
estudiantes. (Romero Rodriguez et al., 2020). Esta investigacion aporta a la presente,
gue muchas veces los docentes no aplican las estrategias metodoldgicas quizas porque
las desconocen o tienen problemas para integrarlas, por esto la importancia del

diagnostico previo.



Hurtado Campos, en su trabajo de investigacion” Estrategias metodologicas en
la calidad del aprendizaje significativo de los estudiantes de Ciencias Naturales. Disefio
de un entorno web educativo”, presentaron dos enfoques de investigacion cuantitativo
y cualitativo indispensables para el proceso metodologico para determinar si las
estrategias metodoldgicas influyen en el aprendizaje significativo de los estudiantes.
Donde la poblacion es la cantidad total de los sujetos del 9no afio paralelo A, B, C, y
los docentes aplicando un muestreo probabilistico, utilizando como instrumento de
investigacion el cuestionario y como técnica la encuesta que fue aplicada a los
estudiantes; este cuestionario de preguntas cerradas en base a la escala de Likert. En el
cual se obtuvo como resultado que las metodologias aplicadas por los docentes son
regularmente efectivas, que el 62% de los estudiantes creen que es necesario emplear
nuevas estrategias metodoldgicas, que siempre el docente debe buscar otro tipo de
espacios donde pueda impartir sus clases para que estas sean aun mas dindmicas, y que
un 82% de estudiantes piensan que siempre el docente debe aplicar un nuevo estilo de
ensefianza ya que aportaria a mejorar el aprendizaje de los educandos; lo que genera
ante la necesidad de renovar la calidad del aprendizaje se debe implementar una guia
didactica con procesos mas dinamicos e interactivos logrando de esta manera una
educacion de calidad y calidez. (Hurtado Campos, 2019). Esta investigacion realizada
por Hurtado Campos aporta a este estudio la similitud en cuanto a la técnica de la

encuesta aplicada mediante el instrumento de cuestionario con escala de Likert.

Ulloa Anchundia, en su trabajo de investigacion titulado “Estrategias didacticas
en la estimulacion del aprendizaje significativo”, con modalidad de investigacion
cualitativa y cuantitativa, tipo de investigacion de campo extrayendo datos e
informaciones directamente de la realidad y utilizando como técnica de recoleccion la
encuesta, aplicada a una muestra probabilistica de 78 estudiantes, 12 docentes y una
autoridad. Como resultados se obtuvieron, que las dificultades mas frecuentes en los
estudiantes es relacionar conocimientos previos con los nuevos y recordar contenidos
a corto, mediano y largo plazo; el interaprendizaje siempre ha estado en constante
cambio, por ello los docentes consideran que se debe fomentar mediante los elementos
visuales la atencion de la clase, favoreciendo el cambio de ideas y experiencias que
serviran para apoderarse de lo que se trasmite por parte de los docentes; en este sentido
los estudiantes consideran que las teorias constructivistas y cognitivas les ayudaran a



un mejor desempefio académico, ya que casi siempre no comprenden las clases, lo que
afecta directamente al aprendizaje significativo; estudiantes que refieren que el proceso
de interaprendizaje es mediante “aprendizaje convencionales, como libros, fotocopias,
periddicos, documentos, entre otros” lo cual no otorga un aprendizaje significativo. Lo
que origina desmotivacion en los estudiantes puesto que las falencias que existen en
estrategias metodoldgicas en el desarrollo del aprendizaje, no permite desarrollar una
pedagogia de calidad y se muestra desinterés en el area de estudio. (Ulloa Anchundia,
2019). El estudio realizado por Ulloa Anchundia se relaciona a esta investigacion con
la metodologia porque se utilizard como técnica de la encuesta y como instrumento de
investigacion el cuestionario con escala de Likert que serd aplicado a la muestra de

estudiantes y docentes.

Ruiz Ortez, en su tesis de cuarto nivel titulado “Estrategias metodologicas que
favorecen el aprendizaje significativo en tres grupos clase de la carrera de Economia,
estudio realizado en FAREM - Esteli, segundo semestre de 20207, basado
fundamentalmente en el tipo de investigacion descriptivo puesto que tratd directamente
las fuentes productoras de la informacion, por medio de las técnicas de la investigacion
tales como observacion, entrevistas entre otras, relacionado directamente a los métodos
de investigacion cualitativos (método inductivo) y cuantitativos (métodos deductivo),
y considera de un universo de 167 estudiantes una muestra de 77 de ellos. Se evidencian
los siguientes resultados: que tanto docentes como estudiantes reconocen la utilidad de
las metodologias de ensefianzas para el aprendizaje. Ambos estan de acuerdo que las
metodologias de caracter participativo hacen que el estudiante sea protagonista de su
propio aprendizaje. Se hace necesario que se implementen mas estrategias
metodoldgicas que fomenten el trabajo en equipo como el aprendizaje colaborativo y
cooperativo, el juego de roles y la conceptualizacion ya que segun los estudiantes rara
vez los docentes lo utilizan. (Ruiz Ortez, 2021). Este antecedente aporta el analisis y
discusion de resultados planteada por el autor, asi como también con las técnicas e
instrumentos para recoger los datos necesarios para fundamentar los resultados; siendo

este un componente importante para contribuir positivamente a la investigacion.

Orozco & Morifia, en su articulo “Estrategias Metodoldgicas que promueven la
inclusion en Educacion Infantil, Primaria y Secundaria”, con enfoque metodologico

cualitativo, donde los participantes fueron 70 docentes de los cuales 22 docentes de
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educacién secundaria empleando entrevistas como instrumento de recogida de datos,
los resultados muestran las semejanzas y diferencias que existen entre las tres etapas
educativas en cuanto a las estrategias metodoldgicas utilizadas para facilitar el
aprendizaje y participacion de todo el alumnado, en este estudio se reconoce el valor y
las oportunidades que ofrece la diversidad en las practicas, apostando por estrategias
metodoldgicas flexibles, abiertas y sensibles que cuidan y empoderan las distintas
formas de ser, pensar y actuar de los estudiantes. (Orozco & Morifia, 2020). La
investigacion realizada por Orozco y Morifia aporta a la presente investigacion el
referente bibliografico que detalla sobre las estrategias metodoldgicas inclusivas en las
aulas ordinarias que permiten mejorar la comprension tedrica del tema objeto de

estudio.

Torres Moreno, Tia Pacheco, Pérez Torres y Paneque Gamboa, en su
investigacion “El proceso de ensefianza - aprendizaje: 16gica, dinamica y estimulacion
del aprendizaje”, que emplea en su metodologia una investigacion de tipo teodrica,
inicialmente con la busqueda, recopilacion y analisis de informacion necesaria.
Partiendo del analisis de la obra por los diferentes autores a modo de revision y
descripcion de elementos centrales abordados siguiendo una logica que va de lo
particular a lo general y viceversa, en la medida que avanza el texto como resultado se
hace referencia al tratamiento de la dindmica del proceso de ensefianza - aprendizaje
para luego establecer relaciones de dependencia respecto a la estimulacion del
aprendizaje y la calidad del proceso, generando aporte de ideas esenciales que
contribuyen a la preparacion didactica e investigativa. (Torres Moreno et al., 2021).
Estos antecedentes, le aportan a la presente investigacion en los resultados obtenidos
con el enfoque bibliografico detallado, el cual le da realce; aunado a las teorias que son
plenamente pertinentes en esta investigacion que se pretende desarrollar, por lo cual se

selecciona como uno de los referentes bibliograficos.

Miranda Herndndez y Medina Chicaiza, en su trabajo “Estrategia metodoldgica
para la ensefianza de estudios sociales en el cuarto grado de basica basada en la
animacion interactiva” con un enfoque cuantitativo y un andlisis descriptivo con disefio
no experimental, de campo, transaccional y univariable que aplicé un cuestionario de
33 items a una poblacion de 62 alumnos. Se evidencio entre los resultados que la
formacién del docente no es adecuada; la metodologia y estrategias de aprendizaje y el
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ambiente en el aula fueron moderadamente adecuadas. Del estudio se deduce que
existen diferencias significativas entre los indicadores: formacion docente, estrategias
del aprendizaje, metodologia del aprendizaje, metodologia del aprendizaje y ambiente
en el aula, elaborando una propuesta metodoldgica fundamentada en el curriculo
ecuatoriano vigente que incluyo tres momentos de la clase: antes, durante y después.
(Miranda Hernandez & Medina Chicaiza, 2019). Este antecedente aporta a la
investigacion mediante el analisis de resultados que ha sido realizado a través del uso
y aplicacion de la estadistica descriptiva, se analizaron los resultados manejando el
paquete estadistico SPSS, en base a lo cual en esta investigacion se considerara la

herramienta (SPSS) para la tabulacion y analisis de los datos.

Espinoza Freire, en su investigacion titulada “Importancia de Ia
retroalimentacion formativa en el proceso de ensefianza - aprendizaje”, desarrollado
como estudio descriptivo de tipo revision bibliografica, con el propdsito de analizar la
trascendencia de la retroalimentacion formativa en el proceso de ensefianza -
aprendizaje, en base a 48 referencias bibliograficas seleccionadas de 257 por su caracter
cientifico y actualidad para la construccion del marco tedrico referencial en el cual se
fundamenta el estudio, el cual obtuvo como resultado que la evaluacion continua del
proceso de ensefianza - aprendizaje a través de la observacion directa de la actividad
del estudiantado y las diferentes formas de evaluacién, restablecen de manera adecuada
los nexos cognitivos, preparando asi sus estructuras cognitivas para asimilar el nuevo
conocimiento; este proceso sistematico de evaluacion y retroalimentacion conduce al
aprendizaje significativo en el plano cognoscitivo, procedimental y actitudinal del
estudiante. En sintesis, la importancia de la retroalimentacion para el logro del
aprendizaje significativo esta dada por la informacion que brinda al discente sobre los
logros y falencias que existen en su aprendizaje. (Espinoza Freire, 2021). Considerando
el estudio realizado por Espinoza Freire, se relaciona con este estudio por la relacion
descrita entre la retroalimentacion formativa y el aprendizaje significativo, lo cual sera

empleado dentro del referente bibliografico de la misma.

Quimi Sanchez, en su trabajo “Estrategias metodolédgicas de lectoescritura en
el aprendizaje significativo. Disefio de guia didactica”, con un enfoque de la
investigacion cuali - cuantitativo, tipo de investigacion bibliografica, de campo,

descriptiva y correlacional porque establece una correlacion entre la variable
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dependiente y variable independiente. Asimismo, utiliz el método inductivo y entre
las técnicas la encuesta, observacion; utilizdndose instrumentos el cuestionario con
escala de Likert, con una muestra de 76 estudiantes, 15 docentes y un directivo. Se
evidencia que las estrategias metodoldgicas influyen en el rendimiento académico, ya
que los estudiantes asimilan de forma adecuada los conocimientos, por cuanto los
docentes deben recibir capacitacion sobre la manera de aplicar las estrategias
metodoldgicas, y el plantel contar con los recursos didacticos para favorecer la
ensefianza en los estudiantes. Estableciéndose que la mayoria de los estudiantes
presentan dificultades notorias de manera que es importante que los docentes apliquen
en su quehacer pedagogico estrategias metodoldgicas que los ayuden a superar las
dificultades encontradas en el proceso de aprendizaje. (Quimi Sanchez, 2019). Por
consiguiente, este antecedente aporta la metodologia planteada, el enfoque, tipo de
investigacion, método, técnica e instrumentos para el levantamiento de informacion
mediante el trabajo en campo, elementos importantes para la fundamentacion y avance

de esta investigacion.

Vallejo Valdivieso, Zambrano Pincay, Vallejo Pilligua, Bravo Cedefio, en su
articulo titulado “Estructuras mentales en la construccion de aprendizaje significativo”,
investigacion de tipo correlacional transeccional, la poblacion objeto de estudio estuvo
conformado por 23 estudiantes a quienes se les aplico una serie de estrategias mediante
un instrumento que permitié medir las variables, siendo en escalamiento de Likert de
cinco alternativas. El resultado permite concebir que las estructuras mentales cuando
son influenciadas positivamente por parte del docente, los estudiantes conciben mayor
oportunidad de generar un aprendizaje significativo que le permita concebir el
conocimiento como parte fundamental para su crecimiento permanente. De hecho,
desde la neuro didactica el docente tiene la posibilidad de crear estrategias que permitan
incentivar la diversidad de habilidades que posee el estudiante, siendo desde el auto
conocimiento hasta la comprension global de la realidad, un factor primordial para
configurar una educacion no tradicional que contribuya a la formacion de una persona
analitica de los multiples problemas sociales para contribuir en su solucion. (Vallejo
Valdivieso et al., 2017). Por consiguiente, esta investigacion aporta al estudio con los
métodos descritos, el escalamiento de Likert de varias alternativas, lo cual se lo

considera para utilizarlo en la aplicacion del instrumento de cuestionario estructurado
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en base a una escala de Likert.

Moreira Choez y Beltron Cedefio, en su trabajo “Aprendizaje significativo una
alternativa para transformar la educacion”, con una metodologia aplicada en base a
referencias bibliogréaficas de tipo documental de investigaciones realizadas sobre el
aprendizaje significativo propuesto por David Ausubel, quien crea definiciones de 4
estilos de aprendizajes: Significativo, memoristico, receptivo y por descubrimiento, lo
que genera que el proceso evolutivo del aprendizaje significativo debe ser influyente,
formativo y recursivo este Ultimo importante ya que le permite que el educando
construya consecutivamente su propio conocimiento, permitiendo contribuir de forma
progresiva y secuencial a los educadores nuevos paradigmas y enfoques sobre como
emplear sus recursos en las aulas, permitiendo el desarrollo en la estructura cognitiva
tanto de docentes como estudiantes. (Moreira Choez et al., 2021). Considerando este
estudio realizado por Moreira Chéez y Beltron Cedefio voy a considerar el desarrollo,
como aporte de referencias en el sustento bibliografico ya que expone temas
relacionados al aprendizaje, lo cual forma parte del objeto de estudio de mi

investigacion.

Analuisa Fiallos (2011) plantea en el estudio de Mariela NUfiez Barboza (2005),
realizado en México, se propone: “el rezago educativo es la condicidn en la que se

encuentra una persona mayor de 15 afios cuando no ha concluido su ensefianza basica”

(p. 19).

“El rezago educativo es otra causa subyacente de la pobreza, la inequidad social
y la exclusion que han caracterizado a la sociedad ecuatoriana” (Analuisa Fiallos, 2011,
pag. 5). De manera que mediante el Programa de Servicios Educativos Extraordinarios,
para la educacion de jovenes y adultos se pretende disminuir el rezago estudiantil, no
obstante la interrupcion de la escolaridad en algunos estudiantes ha conllevado bajo
rendimiento académico debido a que la forma de aprendizaje de cada estudiante difiere
de una persona a otra, por lo cual es imprescindible que cada docente en sus
planificaciones de clases detalle diversas estrategias metodoldgicas que le permitan
transmitir de mejor manera el conocimiento, logrando una mejor asimilacion de
contenido y por ende mejorar el aprendizaje y reflejarse en un buen rendimiento

académico.
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La poblacion de estudiantes esta conformada por propios de la zona y sectores
aledafios al canton Valencia, canton que ocupa el segundo lugar en extensién a nivel
de la provincia, estudiantes que entre sus fines personales esta completar su educacion
béasica y con ellos permite al pais reducir brechas educativas en lo que respecta a la
escolaridad inconclusa. Brechas que ademas se ven afectadas al existir dentro del
canton un gran nimero de recintos, pese a que este cuenta con tres parroquias urbanas
y no tiene parroquias rurales existe deficiencia en la sefial de los servicios de internet y
por las condiciones propias de su poblacion de escasos recursos econémicos se hace
maés favorable la ejecucion de un proyecto de educacion presencial, donde es necesario
a nivel de Unidad Educativa contar con los recursos que permita al docente interactuar
y transmitir conocimientos en el proceso de ensefianza — aprendizaje, de manera que le
permitan utilizan estrategias tradicional y de ser factible mediante el uso del internet,

fomentado el interés y creando a la vez conocimiento.
1.5. SITUACION ACTUAL DE LA PROBLEMATICA

A lo largo de sus vidas, el ser humano tiene la necesidad de adquirir nuevos
conocimientos que le permitan solventarse sus necesidades de aprendizaje, lo cual
demandan adaptarse a exigencias que el contexto requerido lo dispone, de manera que el
uso de estrategias adecuadas posibilitan aprendizajes significativos en el estudiante, por
consiguiente construyen, ordenan y utilizan los conceptos adquiridos no solo para mejorar
su rendimiento académico sino que también forman un pensamiento critico, responsable

y constructivista que simplifica la solucion de problemas formativos.

Las estrategias metodoldgicas conocidas como las actividades de aprendizaje, es
decir el ;Cémo van a aprender? para lo cual el docente necesariamente debe emplear
técnicas y procedimientos en el proceso de ensefianza — aprendizaje, a fin de logar un
aprendizaje significativo en informacion que ya poseen de base, siendo en la cual los
estudiantes toman como punto de origen para perfilar nuevos conocimientos tedricos
préacticos en diversas disciplinas. Siendo notorio el papel del docente en la seleccion

acertada de estrategias para el desarrollo del plan de clases diario.

En el campo de la educacion, ademas se requiere la preparacion del docente a fin
de detectar a tiempo las falencias, deficiencias en el aprendizaje de su alumnado

permitiéndole estructurar adaptaciones curriculares afines con la deficiencia detectada,
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de manera que el estudiante logre captar, entender los temas de clase y logre un
aprendizaje adecuada, con un rendimiento académico acorde a su desempefio. Siendo de
tal importancia el conocimiento de un abanico de estrategias metodoldgicas que pueda

aplicarlas en cada caso.
1.6. PROBLEMA DE INVESTIGACION

El rezago estudiantil prolongado ha causado dificultades en el aprendizaje
significativo, rendimiento académico y con ello la necesidad de implementar estrategias
metodoldgicas que exalten la calidad educativa de los estudiantes de Basica Superior
Intensiva, en la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”.

1.6.1. Problema General
Formulacion del problema

¢De qué manera las estrategias metodoldgicas inciden en el aprendizaje
significativo de los estudiantes de Basica Superior Intensiva, en la Unidad Educativa
“Ciudad de Valencia”, periodo lectivo 2021-2022?

1.6.2. Problemas Derivados

¢Como desde el estado del arte se puede desarrollar un marco teoérico sobre estrategias
metodoldgicas y su incidencia en el aprendizaje de los estudiantes de Basica Superior

Intensiva de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, periodo lectivo 2021-20227

¢Cudl es el diagnostico de la situacion actual de las estrategias metodoldgicas y su
incidencia en el aprendizaje de los estudiantes de Basica Superior Intensiva de la Unidad
Educativa “;Ciudad de Valencia”, periodo lectivo 2021-2022?

¢De qué manera un Plan de capacitacidn docente sobre estrategias metodoldgicas, incidira
enlamejora del aprendizaje significativo de los estudiantes de Basica Superior Intensiva
de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, periodo lectivo 2021-2022?

¢Como los resultados de la evaluacion de un plan de capacitacion docente sobre
estrategias metodologicas, incidira en la mejora del aprendizaje significativo de los
estudiantes de Basica Superior Intensiva de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”,
periodo lectivo 2021-2022?
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1.7. DELIMITACION DEL PROBLEMA

La Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, perteneciente al sector publico, con
codigo AMIE: 12H01796 se encuentra ubicada en zona urbana, en la Avenida 13 de
Diciembre y calle Decima de la Cooperativa 12 de Julio ofertando Educacion General
Bésica y Bachillerato, con modalidad presencial, jornadas matutina y vespertina. Dispone
de infraestructura fisica donde mediante jornada nocturna con modalidad presencial,
donde funciona el proyecto del Ministerio de Educacion denominado actualmente para el
periodo 2022-2023, Servicios Educativos Extraordinarios para Joévenes y Adultos con
escolaridad inconclusa, que se da en atencién a la problematica asociada a la poblacion
ecuatoriana en situacion de escolaridad inconclusa que afecta a 5.7 millones de personas,
donde en atencion a esta problematica el Ministerio de Educacion, garantiza la educacién
para personas de 15 afos en adelante; garantizando la continuidad permanencia y
culminacion del trayecto formativo de este grupo de personas, por ende implementd un
portafolio de servicios educativos extraordinarios en las tres modalidades determinadas
en la legislacion educativa vigente: presencial, semipresencial y a distancia. En este
sentido, el portafolio de servicios educativos extraordinarios de la modalidad
semipresencial incluye Alfabetizacion, Post Alfabetizacion, Educacion Basica Superior y
Bachillerato General Unificado, en dos temporalidades: intensiva y no intensiva (10
meses). Centrandonos en este Proyecto de Desarrollo Educativo, en los estudiantes de

Basica Superior Intensiva.
CAMPO: Ciencias Sociales y educacion
AREA: Pedagdgica

LINEA: Estrategias pedagogicas didacticas para optimizar el rendimiento

escolar y evitar el fracaso y abandono escolar.
LUGAR: Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, Canton Valencia.

TIEMPO:  De agosto 2022 a noviembre 2022
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1.8.

1.8.1

OBJETIVOS
Objetivo General

Evaluar las estrategias metodoldgicas y su incidencia en el aprendizaje

significativo, de los Estudiantes de Basica Superior Intensiva en la Unidad Educativa

“Ciudad de Valencia”, Canton Valencia, periodo lectivo 2021-2022.

1.8.2

Objetivos Especificos

Desarrollar los fundamentos tedricos desde la teoria cientifica que argumentan
la incidencia de las estrategias metodologicas en el aprendizaje significativo de

los estudiantes.

Realizar un diagndstico de la situacion actual de las estrategias metodolégicas
empleadas por los docentes y su incidencia actual en el aprendizaje significativo
en los estudiantes de Educacion Basica Superior Intensiva en la Unidad Educativa

“Ciudad de Valencia Canton Valencia, periodo lectivo 2021-2022.

Desarrollar un plan de capacitacion docentes para el mejoramiento de la
aplicacion de estrategias metodoldgicas, con el fin de mejorar el aprendizaje
significativo de los estudiantes de Basica Superior Intensiva de la Unidad

Educativa “Ciudad de Valencia Cantdn Valencia, periodo lectivo 2021-2022.

Evaluar los resultados del plan de capacitacion docentes sobre estrategias
didacticas innovadoras para la mejora de los aprendizajes significativos de los
estudiantes de Basica Superior Intensiva de la Unidad Educativa “Ciudad de

Valencia Cantén Valencia, periodo lectivo 2021-2022.

1.9. META

Durante el proyecto y a su término se pretende aportar de forma positiva en el

proceso educativo de los jovenes y adultos con educacion inconclusa, mediante la

evaluacion de estrategias metodolégicas que nos permitan plantear un plan de

capacitacion destinado al 100% de la planta docente el proyecto Servicios Educativos

Extraordinarios, fortaleciendo sus conocimientos respecto algunas estrategias

metodoldgicas que conlleven a mejorar el aprendizaje de sus estudiantes, y por ende
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reflejarse en un mejor rendimiento educativo.

= Con la ejecucion de la capacitacion se aspira gue los 5 docentes que pertenecen
al proyecto, alcancen en un 90% mejoras en su conocimiento sobre algunas

estrategias metodoldgicas, en el primer trimestre de ejecutada la capacitacion.

= El 100% de los estudiantes mejorarian su rendimiento académico, en base a la
mejora del aprendizaje obtenido en base a las actividades de aprendizaje de las
destrezas con criterios de desempefio planteadas por los docentes en sus horas de

clase.

= En base al conocimiento adquirido referente a las estrategias metodoldgicas se
espera que el 95% de los docentes pongan en practica el proceso innovador de su

practica docente en sus planificaciones de clase diarias.
1.10. BENEFICIARIOS

Los beneficiarios directos con la ejecucion del presente proyecto de desarrollo
educativo, son los estudiantes de Basica Superior Intensiva del proyecto del Ministerio
de Educacion denominado Servicios Educativos Extraordinarios, con funcionamiento en
la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, ya que mejoraran la calidad de su proceso de

aprendizaje y por ende obtendran un mejor rendimiento académico.

Beneficiarios indirectos derivados de la planificacion de capacitacion para el
mejoramiento de las estrategias metodoldgicas, son los docentes ya que reforzaron sus
conocimientos al respecto y estructuraran sus planificaciones de clases acorde a la
necesidad de sus estudiantes, asi también la comunidad universitaria a modo de consulta

en la presente investigacion.
1.11. CRITERIOS METODOLOGICOS

En base al problema planteado y sus objetivos, se establecid criterios
metodoldgicos para el desarrollo del proyecto, es decir se utilizara un enfogue cualitativo
— cuantitativo, a traves de la investigacion exploratoria — descriptiva, permitiendo
intervenir eficientemente en el proceso de ensefianza — aprendizaje para hacerlo

significativo, aportando asi también tedricamente extrayendo caracteristicas
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significativas que contribuyen en la investigacion. Por otra parte, mediante el desarrollo
de los objetivos especificos, resultados se realiza conclusiones con sustento en la
informacion recabada que nos contribuya a mejorar el entendimiento del area objeto de
estudio que conlleva evaluar las estrategias metodoldgicas aplicadas por los docentes en
horas clase, de manera que se mejore estas estrategias que permitan el aprendizaje
significativo de los estudiantes de Basica Superior Intensiva de la Unidad Educativa
“Ciudad de Valencia”, Cantdn Valencia, periodo lectivo 2021-2022, por ende el proyecto

abarca como alcance a grupo de individuos, es decir docentes y estudiantes.
1.12. FACTORES EXTERNOS O PRE-REQUISITOS DE LOS LOGROS

Los factores externos son aquellos que tienen la condicionante de inferir en
el logro de los objetivos planteados para el desarrollo de la investigacion, mismo
que pueden ocasionar efectos sean positivos 0 negativos transgrediendo la
realizacion y ejecucion del proyecto, considerando que estan fuera del control del

investigador por sus propias caracteristicas.

Carhuancho Mendoza & Nolazco Labajos (2020), nos dice que los factores
que influyen en el desarrollo de la investigacion universitaria son: “a) Factor
académico, b) Factor bibliografico, ¢) Factor econémico, d) Factor institucional, y
producto de la triangulacion de datos se identificd dos factores emergentes: €)
Tiempo y f) Confort” (p. 2). Por consiguiente, dentro del factor externo se puede
considerar el conocimiento del investigador respecto al cumplimiento de estandares
metodoldgicos, siendo necesario no solo la adquisicion de este conocimiento
mediante la indagacion, sino también la motivacién constante que contribuya a

cumplir de forma satisfactoria con el desarrollo de la problematica planteada.

Toda investigacion y por ende el presente proyecto, es necesario cuente con
bases amplias de referencias bibliograficas, de manera que le permitan al
investigador levantar como sustento para su investigacion informacion base de
calidad actualizada, donde es recurrente que tedricamente respecto a determinadas
problematicas no existe gran gama de articulos o textos actuales que le permitan
sustentar con informacidn vigente al investigacion, siendo necesario utilizar fuentes

de afios precedentes.
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Luego, entonces el factor tiempo, su gestion y optimizacion acorde a las
prioridades del investigador es primordial sobreponer la ejecucion de la
investigacion, sobre otras responsabilidades tales como trabajo, carga familiar,
compromisos sociales y demds; de manera que el dedicarle el tiempo a la
investigacién es una limitante al verse inmerso en otros factores que influyen de

forma directa en su ejecucion.

Asi mismo la formacién académica en metodologia de la investigacion por
parte de los profesionales, es vital para evitarse contratiempos a nivel institucional
y lograr un término dentro de los plazos establecidos para el desarrollo de la

investigacion.

Por otra parte existen factores externos que no se pueden prever o controlar
desde el punto de vista del investigador, tales como situaciones causadas por la
naturaleza, que de suscitarse estas generaran contratiempo o retrasos fuera de lo
planificado infiriendo en el normal desarrollo de las actividades planificadas para

el levantamiento, tratamiento de informacién y por ende en el sustento de proyecto.

Factores que se convierte en condicionantes para el desarrollo efectivo del
proyecto, siendo necesario considerarlas a fin de prever acciones necesarias

realizables mitigando efectos, de manera que exista un buen término del proyecto.
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CAPITULO 1I

MARCO TEORICO

“La educacion es el encendido de una llama, no el

llenado de un recipiente”.

Sécrates



2.1.FUNDAMENTACION CONCEPTUAL

El marco tedrico o conceptual es en realidad una investigacion bibliografica
que habla de las variables que se estudiaran en la investigacion, o de la relacion
existente entre ellas, descritas en estudios semejantes o previos. Hace referencia a
perspectivas o0 enfoques tedricos empleados en estudios relacionados. (Reidl
Martinez, 2012, pag. 148)

De manera que en este capitulo se detalla un analisis tedrico referente al problema
y objetivos de investigacién, mismo que nos ayudan a comprender de forma
fundamentada determinados términos y desarrollo de la investigacion, en consideracién

de puntos de vista de otros autores, con la postura teérico conceptual propia.
2.1.1. Ensefianzay aprendizaje

La estrategia de ensefianza es utilizada como un medio o un recurso a
través del cual se ofrece una ayuda pedagdgica, es aplicada por un educador,
instructor o guia, en el proceso de aprendizaje; mientras que la estrategia de
aprendizaje internaliza un proceso en el alumno/a ya que, son mas bien conductas
que facilitan el aprendizaje, y para ello utilizan una gran cantidad de recursos,

actividades y medios. (Baque Reyes & Portilla Faican, 2021, pag. 82)

En situaciones de ensefianza-aprendizaje cuando no hay interaccion entre
conocimientos nuevos y previos ocurre el aprendizaje mecanico; es decir, un
almacenamiento literal, arbitrario, netamente memoristico, sin significado, que no
requiere comprension y resulta en aplicacion automatica en situaciones conocidas.
Ademéas de servir solamente para aplicaciones mecanicas, para “respuestas
correctas”, ese conocimiento es rapidamente olvidado, “borrado”

cognoscitivamente. (Moreira, 2020, pag. 24)

De manera que se lo puede definir como aquel proceso donde un individuo
con interés en adquirir o fortalecer sus conocimientos sobre determinado tema de
interés busca por sus medios una ensefianza idénea para este fin, donde puede esta
puede ser guiada por un profesional de la educacion o a su vez en procesos de

autoaprendizaje, donde como resultado surge mejoras en el aprendizaje mismo
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que al estar condicionado por varios factores que influyen se logra un
conocimiento aceptable dentro de las propias necesidades del estudiante; sin
embargo estos mismo proceso de ensefianza-aprendizaje al ejecutarse desde el
indole académico formal motivaran al cumplimiento de determinados parametros
a fin de alcanzar conocimientos que se reflejen en un rendimiento aceptable sujeto
a rubricas de calificacion pre establecidas, con lo cual ademas se forma de mejor
manera acorde a las metodoldgicas empleadas por los docentes facilitando un
mejor aprendizaje de contenidos teorico y practicos que conlleven a la solucion

de problemas cotidianos en la vida diaria.
2.1.2. Estrategias metodologicas
Baque Reyes & Portilla Faican (2021) afirman que:

Las estrategias para un aprendizaje significativo segin Bolivar M. (2009),

suponen en:

Crear procedimientos basados en la vida real, en las empresas que rodean
a nuestro Instituto, tenemos que confiar en las capacidades de nuestros
estudiantes, delegar responsabilidades al estudiante para que adquiera un papel
activo en que aprenda a aprender, investigue, sepa salir s6lo de los problemas,
tenemos que tener en cuenta que los problemas que en su vida laboral y personal
se le van a presentar seran diferentes a los planteados en clase, pero mi estudiante

sabra cémo resolverlos, donde buscar informacion (p.01-06). (p. 83)

Por consiguiente, las estrategias metodoldgicas son aquellas actividades de

aprendizaje, medios, herramientas, procedimientos que el docente planifica de manera

detallada para responderse al (Cémo van a aprender? sus alumnos los diversos temas

planificados dia a dia para la hora de clase, es decir la metodologia para logar que las

destrezas con criterio de desempefio planificadas, contenidos, tematicas, informacion

socializada logre ser captada y asimilada por cada estudiantes, siendo necesario de forma

coordinada plantear recursos que le permitan desarrollarlas. Es decir medios de ayuda

pedagdgica para una mejor ensefianza.
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2.1.2.1. Estrategias metodoldgicas tradicionales

“Son utilizadas para favorecer la explicacién y comprension de un tema,
pueden ser de tipo verbal o ilustrativo” (Pamplona Raigosa, Cuesta Saldarriaga,
& Cano Valderrama, 2019, pég. 20).

Al referirnos a estrategias metodoldgicas tradicionales no es sinénimo de
clases aburridas 0 mondtonas, sino el accionar del docente en la seleccion de
estrategias tales como mapas mentales, resolucion de problemas, ilustraciones,
socializacion, mapas semanticos que Son mas comunes que permiten activar temas
de clase y por ende intercambio de argumentes estimulando el aprendizaje en los

estudiantes.
2.1.2.2. Estrategias metodoldgicas innovadoras

Se basan en enfoques metodoldgicos que se fundamentan en el aprendizaje
colaborativo y cooperativo, los cuales favorecen la construccion del aprendizaje de forma
conjunta fomentando las habilidades sociales, la responsabilidad individual y social y la
autonomia; es cooperativo cuando se dividen las tareas por componentes, cada estudiante
con un rol especifico, el conocimiento es compartido. (Pamplona Raigosa, Cuesta

Saldarriaga, & Cano Valderrama, 2019, pag. 20)

Por consiguiente, se puede plantearlas como aquellas estrategias que permiten de
mejor forma la interaccion, ensefianza reciproca entre estudiantes con el acompafiamiento
del docente, lo cual permite estimular ademas la creatividad del ser humano, y
agregandole el uso mediado por la Tics favoreceria actualmente gran media la motivacion
y mejorando ademas la relacion entre los pares. Pudiendo ademés sefialar que las
estrategias metodoldgicas son una version mejorada de las estrategias tradicionales ya

que conllevan mayor dinamismo en su ejecucion.
2.1.3. Aprendizaje significativo
Bague Reyes & Portilla Faican (2021), nos dicen que:

Segun Latorre M. (2017) el aprendizaje significativo es “el que puede relacionar

los conocimientos nuevos con los conocimientos previos del estudiante y esto le
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permite asignar significado a lo aprendido y poderlo utilizar en otras situaciones de la
vida” (p. 02). El aprendizaje es significativo cuando una nueva informacion adquiere
significados mediante una especie de anclaje en la estructura cognitiva preexistente en
el estudiante, es decir, cuando el nuevo conocimiento se engancha de forma sustancial,
I6gica, coherente y no arbitraria en conceptos y proposiciones ya existentes en su
estructura de conocimientos con claridad, estabilidad y diferenciacion suficientes
(Ausubel 1983 como se citd en Latorre M. 2017 p.03).

Por lo tanto, se lo conceptualiza como un proceso de comunicacion mediado
por personas o la tecnologia, mediante el cual se adquiere diversas conocimientos,
desarrollo de habilidades, mediante la adecuada aplicacion de estrategias, técnicas,
mediadas por el docente o a disponibilidad del alumno con el fin de solucionar un

problema o mejorar determinado conocimiento.

De igual modo, Carneros P. (2018) indica que el aprendizaje significativo
promueve un conocimiento en el cual el estudiante parte de la seleccion, recolecciéon y
el andlisis de la informacion obtenida mediante el estudio del contenido, relacionando
la informacion analizada con los conocimientos previos y las experiencias vividas en

la vida diaria. (p.78)

Por lo tanto, el aprendizaje significativo es una estrategia innata de cada ser
humano que de forma personal es promovida de manera que tiene un sentido que
influye en el aprendizaje generandose conocimiento para beneficio en el tiempo del

individuo que aprende en el dia a dia.
2.1.4. Rendimiento académico

“La mayoria de investigadores concuerdan en que el rendimiento académico
es el resultado del aprendizaje producido por la interaccion didactica y pedagdgica
del docente y estudiante” (Estrada Garcé, 2018, pag. 224).

De manera que el rendimiento académico esta directamente relacionado con
la forma como el estudiante adquirié los resultados del aprendizaje ya que estos son
evaluables de manera cualitativa y cuantitativa expresadas comunmente en

calificaciones establecidas en periodos de tiempo determinado, que entre otros
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aspectos mide el logro de los objetivos planteados para el desarrollo de los

contenidos.
2.1.5. Docente

Se concibe al docente y orientador del aprendizaje, cuyo propoésito es
lograr la participacion, la independencia y la responsabilidad de los alumnos.
Dentro de esta nueva perspectiva el papel del docente/tutor es el de guiar,
apoyar y facilitar el proceso de aprendizaje del estudiante mediante la
interaccion directa o exposicion multimedia, la mediacion y la comunicacion
compartida. Esto trae como consecuencia que se genere un sistema de
aprendizaje, cuyo eje central es el alumno, en un sistema relacional basado en

el didlogo y la cooperacidn entre los estudiantes. (Parra Pineda, 2003, pag. 120)

Profesional de la docencia, competente que imparte sus conocimientos
con claridad y compromiso a su vocacion de ensefiar, en cumplimiento a
normativas legales, reglamentarias institucionales con a pego a determinada

ciencia o arte en la cual es competitivo.
2.1.6. Estudiante
Parra Pineda (2003), afirma que:

Segun (Tiffin, 1997) los estudiantes: ... no solo son estudiantes mejor
educados, sino ciudadanos educados de una manera diferente en la que las
habilidades de razonamiento, la creatividad y la comprension internacional, y
la habilidad para comprender y alorar las diferentes culturas seran importantes

y necesarias en el mercado laboral. (p. 120)

Por consiguiente se puede definir que los estudiantes son aquellos que se
dedican a conocer, aprender y poner en practica conocimientos nuevos o especializados
en determinadas areas, con el objetivo de mejorar la calidad de vida personal y por ende

contribuir a la sociedad en general.
2.1.7. Bésica Superior Intensiva

La Educacion Basica Superior Intensiva, es una estrategia de Inclusién
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Educativa que restituye los derechos y contribuye a superar la exclusion social
de las personas de 15 a 24 afios que no han logrado concluir su Educacion
General Basica (8vo, 9no 0 10mo), en los tiempos previstos. ES una respuesta
educativa que busca afianzar y fortalecer conocimientos, destrezas, habilidades,
capacidades, actitudes y valores en este grupo poblacional y motiva la
continuidad de estudios en el nivel de Bachillerato, generando proyectos de vida

que les permita insertarse en el mundo del trabajo con mejores posibilidades.

Tiene una duracion de 11 meses consecutivos de estudio de lunes a
viernes, con modalidad presencial. Gratuito, con horario flexible dependiendo

del grupo objetivo al cual se interviene. (Ministerio de Educacion , 2022)

De manera que el gobierno nacional afin de garantizar el derecho a la educacion
a personas mayores de 15afios que por diversas situaciones dejaron su educacion basica
inconclusa les brinda la posibilidad mediante la oferta de Educacion Basica Superior
Intensiva que les permite en meses de estudio culminar lo equivalente a tres afios de
estudio de la educacidn basica ordinaria, contribuyendo en beneficio de quienes por su
propia iniciativa de superacion desean dar continuidad a su proceso de formacion
académico, por lo cual ademas se da el proyecto en jornadas diarias que no interfiera

con la jornada laboral de las personas que laboran.
Requisitos para inscripcion

De acuerdo con publicacion en la pagina web del Ministerio de Educacién, los
requisitos de caracter obligatorios para la inscripcion en la Oferta Basica Superior

Intensiva son los siguientes:

Edad entre 15 — 24 afios
= Documento de identidad (nimero de cédula, pasaporte o carné de refugiado)
= Certificado de promocion de Gltimo afio aprobado. (Original)

= Expediente académico del estudiante (promociones legalizadas); en caso de que no
exista la totalidad del expediente académico el mismo debera ser regularizado en 90

dias a partir de la fecha de inicio de clases. (Ministerio de Educacién , 2022)
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2.1.8. Educacion para adultos

La educacién de adultos es un area en que confluyen lo pedagogico y lo
social, y vincula directamente el hecho educativo con los ambitos
socioecondmicos y politico por ser la educacion de adultos uno de los medios
de promocién humana y social en los sectores rurales y urbanos que buscan ser
actores sociales Utiles, conscientes y capaces de expresar y reafirmar su propia
identidad. (Ramirez & Victor Ramirez, 2010, pag. 59)

Educarse puede ser considerada una necesidad que parte del propio interés en
el caso de personas adultas, quienes por propia iniciativa e interés definidos buscan
instituciones educativas que les permita de manera formal dar inicio, poder continuar
0 a su vez concluir su periodo de formacién educativa, contribuyéndoles al logro de
fines especificos, convirtiendo a esta educacion en punto clave para el desarrollo
personal, local y también del mismo ambito educativo que ante la demanda se ve en la

necesidad de incrementar o mantener ofertas educativas.
2.1.9. Rezago educativo

El rezago educativo es la condicion experimentada por los nifios, nifias
y adolescentes que asisten a un grado escolar con dos 0 mas afios de retraso,
respecto a la edad oficial del nivel cursado. El rezago tiene multiples causas,
por ejemplo: el ingreso tardio al Sistema Educativo, reprobaciéon de grados
escolares, ausencias temporales a la escuela, inequidad de género, residencia en
zonas urbanas marginales o rurales, trabajo infantil, problematicas familiares,

entre otras. (Ministerio de Educacion , 2022)

Rezago educativo, que por su condicion agrupa a diversas personas que por
varios afios se han visto en la necesidad de postergar su formacion académica, por ende
no han alcanzado un nivel o grado educativo de basica o bachillerato, lo cual en la
sociedad moderna es un requisito minimo para acceder a mejores fuentes de empleo y
a su vez en ocasiones genera discrepancia dentro del circulo social que se desenvuelve
la persona, siendo por ello fundamental mediante politicas de estado contribuir en la

garantia de derechos humanos tales como la educacion.

29



2.1.10. Plan de capacitacion

“Un plan o programa de capacitaciébn comprende una serie de acciones de
entrenamiento y formacion de personas, donde la transferencia de conocimientos puede

servirse de actividades tedricas o practicas” (Da Silva, 2022)

Los planes de capacitacion, responden a una necesidad especifica de adquirir,
fortalecer o renovar concomimientos, siendo para ello necesario la estructuracion y
aprobacion de cronogramas en funcion a un diagndéstico, temas priorizado que
estructuren un contenido en funcién a determinado tiempo y recursos necesarios de
manera que contribuyan al mejoramiento de destrezas, conocimiento en areas

especificas de determinado grupo de participantes.
2.1 FUNDAMENTACION TEORICA
2.1.1 Estrategias metodoldgicas

2.1.1.1 Clasificacion de las estrategias de ensefianza / aprendizaje

Respecto a las estrategias de ensefianza/aprendizaje, Parra Pineda (2003)

afirma que:

Existen diversas taxonomias para clasificar las estrategias de ensefianza-
aprendizaje, una de ellas es la sugerida por Diaz Barriga, que plantea que estas se
pueden clasificar de acuerdo a:

= El momento de uso y presentacion en la secuencia didactica
= De inicio o apertura (Preinstruccionales)
= De desarrollo (Construccionales)
= De cierre (Posinstruccionales)
= Su propdsito pedagogico
= De sondeo o elicitacidén de conocimiento previos
» De motivacion

= De establecimiento de expectativas adecuadas
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= De desarrollo o apoyo a los contenidos curriculares
= De orientacion de la atencion de los alumnos

= De promocion de enlaces e integracion entre los conocimientos

previos y la nueva informacion que se ha de aprender

= De exploracion y seguimiento

= De promocion de la discusion y la reflexion colectiva
= Su persistencia en los momentos didacticos

= De rutina

= Variable o circunstanciales
= Segun la modalidad de ensefianza

= Individualizadas

= Socializadas

= Mixtas o combinadas. (p. 11)

En este sentido Parra Pineda (2003), nos dice que plantea también una
clasificacion “segun el énfasis que se establece al interior de cada una de las
estrategias en el proceso educativo: los sujetos (docente y estudiante), el
proceso o las mediaciones didacticas; y, los objetos de conocimiento™ (p. 12).

Desde este concepto se sefiala que las diversas estrategias que se
desarrollen dentro de cualquier proceso de ensefianza-aprendizaje se centran
para su desarrollo en los sujetos siendo estos tanto el docente como los

estudiantes.
Parra Pineda (2003) nos manifiesta que:

Las estrategias centradas en el alumno se denominan estrategias activas,
estas se basan en el enfoque cognitivo de aprendizaje y se fundamentan en el
autoaprendizaje. Aunque la esencia de estas estrategias metodoldgicas se basan
en el desarrollo del pensamiento y en razonamiento critico, por sus
caracteristicas procedimentales se pueden clasificar en dos grandes categorias:

estrategias que centran sus procedimientos alrededor de problemas o vivencias
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y estrategias que hacen énfasis en el dialogo y la discusion.

Entre las estrategias con estas caracteristicas se podria citar las
siguientes: El método de problemas, el método del juego de roles, el método de
situaciones (o de casos), el método de indagacion, la tutoria, la ensefianza por

descubrimiento, el método de proyectos.

En el ambito educativo se privilegia aquellas en las cuales el docente es
protagonista en tanto experto que ha organizado conocimientos, métodos,
formas de andlisis y esta en condiciones de ponerlas al servicio de sus alumnos.
Por tal razdn, son invaluables la clase expositiva y la ensefianza tradicional.
Otras estrategias que cominmente pueden ser utilizadas por los docentes son
las que estan centradas en el proceso y/o mediaciones didacticas, ya que el nivel

de complejidad de los contenidos asi lo requieren.

Igualmente existen estrategias centradas en el objeto de conocimiento.
El docente es responsable de planear cada una de las actividades y de verificar
que el alumno las ejecute, para alcanzar altos niveles de dominio de lo

conceptual y de lo procedimental. (p. 13)

2.1.1.2 Estrategias metodologicas tradicionales
Achachi Guzman (2015) refiere que:

Desde la perspectiva tradicional (ensefianza centrada en el profesor) la
estrategia metodoldgica béasica que utiliza el profesor es la instruccion directa
donde el profesor explica o da la clase (lectura) de forma expositiva, mientras
el estudiante actla de receptor pasivo tomando apuntes de forma mecénica, sin
participar en el proceso instruccional. Esta estrategia metodoldgica de
ensefianza todavia se utiliza en la mayoria de las universidades espafiolas. La
interaccion que se establece en el aula entre el profesor y estudiante es
unidireccional en donde el profesor actua de emisor y el aprendiz de receptor
pasivo. Desde esta metodologia se favorece la adquisicion del conocimiento
(memorizacion) y la comprension tomando como referencia la Taxonomia de
Bloom. (DOMENECH, 1999, pag. p. 78). (p. 19 - 20)

De manera que son aquellas estrategias metodoldgicas para la ensefianza
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centradas en el docente; proceso de ensefianza tradicional.

Parra Pineda (2003), nos dice que “En este modelo, el profesor es un mero
proveedor de conocimientos ya elaborados, listos para el consumo, y el alumno, en el

mejor de los casos, el consumidor de esos conocimientos acabados” (p. 56)
= Carteles

La decoracion del aula es fundamental por su poder motivador, asi como
la exposicion de diferentes materiales que favorezcan la generalizacion de los
aprendizajes, recordando o afianzando distintos conocimientos cientificos,
sociales, linglisticos, matematicos, etc. Materiales como carteles, murales o
poster pueden ser un vehiculo excepcional para llevar a cabo este cometido.
Son materiales graficos que representan un sistema de comunicacion impreso
hecho para decir algo que se entienda a primera vista. (Diaz Perea & Mufioz
Mufioz, 2013, pags. 469-470)

= Dictado

Dictar clases. Esta frase no traduce sino una tradicional forma de
percibir la accion de los docentes de todos los niveles: inicial, primaria,
secundaria y superior, que consiste en que el maestro, cuando hace su clase,
recurre al dictado; es decir, parado frente a sus alumnos no hace sino transferir
oralmente (dicta) o escribe en la pizarra, lo que €l sabe para que lo aprenda el
alumno, por repeticion, luego de tomar nota minuciosa de cuanto haya sido

expresado por el profesor respecto a un determinado tema.

Fue predominante en la conduccion de las clases hace mucho tiempo,
en el marco de lo que se denomina la “educacion tradicional”, la misma que ya
viene siendo superada por la recurrencia, por parte de los docentes, a muy
diversas formas de incentivar el aprendizaje de los educandos, recursos que
tiene mejores efectos formativos en ellos, sobre todo ahora que tenemos a
disposicion los adelantos de las tecnologias para educar, que son muy variadas
y de mucho mayor eficacia que la simple transmision del conocimiento a través

del “dictado”, por sus efectos de estimulacion integral. (Sotil Garcia, 2016)
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= Ejercicios practicos acorde a la teoria

“Ademads de aclarar las bases tedricas de la planificacion, al mismo tiempo
ejercicios practicos, para reafirmar, asi, los conocimientos sobre el tema y evitar caer

en el automatismo mecanico” (Ramirez Alfaro, 2001, pag. 10).
= Laensefianza expositiva

Para que una explicacién o exposicion, ya sea oral o escrita, resulte
eficaz, es preciso, segin AUSUBEL, que establezca de modo explicito
relaciones entre la nueva informacion que se va a presentarse y ciertos
conocimientos que ya estén presentes en la estructura conceptual del alumno.
De hecho, al explicar los procesos del aprendizaje significativo, la comprension
implica una asimilacion de la nueva informacion a ciertas ideas incluyentes en

la mente del alumno. (Parra Pineda, 2003, pag. 64)
= Mapas conceptuales

El mapa conceptual puede utilizarse como estrategia para negociar y
compartir el conocimiento cuando el alumnado compara sus mapas
conceptuales, realizados a nivel individual con lo de otros comparieros y
descubre que cada cual ha construido un mapa conceptual diferente, sin que ello
implique necesariamente que nos estén bien y otros mal. (Ballestero, y otros,
2006, pag. 95)

“Los mapas conceptuales desde el punto de vista didactico, al permitir a los
docentes, sobre la observacion de las relaciones cognitivas que posee el educando,
disefar estrategias de aprendizaje basadas en las conexiones, vinculos y jerarquizacion

de los conceptos” (Roman Jara, Valarezo Serrano, & Calvas Ojeda, 2018, pég. 178).
» Resumenes

Tal como se manifiesta en la teoria de la comunicabilidad (Parodi, 2011)
debe poder ser verbalizada mediante la realizacion de un texto, por ello, el plan
de accion elaborado emplea el resumen como una forma de manifestar esta
verbalizacion y con ello la comprension global alcanzada. De este modo, el
estudiante, al momento de enfrentarse a las tareas de su comunidad escolar,

podra ser capaz de utilizar las estrategias mas adecuadas para extraer la
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informacion de diversas fuentes, sintetizarla y poder transformarla segun la

demanda solicitada. (Serrano Mena, 2016, pag. 4)
» Retroalimentacion
Campuzano LApez, Zambrano Zambrano, & Quiroz Parrales (2021), nos dicen:

El docente debe aplicar la motivacién al momento de impartir sus clases, para
lograr los objetivos planteados y que la intervencidon sea significativa para los
estudiantes, por otro lado, el docente al aplicar la retroalimentacion permite tener una

visién clara sobre que esta fallando y como mejorar la practica educativa.

Se considera la retroalimentacion como un proceso que provee informacion,
tanto a estudiantes como docentes permitiendo que se modifique el proceso de
ensefianza — aprendizaje de manera inmediata convirtiéndose como herramienta eficaz
siempre y cuando se utilice de manera objetiva y con informacion directamente

relacionada a la misma. (p.60, 64)
San Andrés Soledispa, Macias Figueroa, & Mieles Pico (2021), indican que:

Entre los tipos de retroalimentacion se pueden mencionar: la retroalimentacion
positiva, que resalta lo que se ha realizado acertadamente; negativa, da a conocer los

aspectos que no se han logrado y bipolar cuando ademas de lo bueno y malo se motiva

a mejorar; la Gltima es la mas recomendada (Cedefio & Moya, 2019). (p.7)
= El taller educativo

Definimos los talleres como unidades productivas de conocimientos a
partir de una realidad concreta para ser transferidos a esa realidad a fin de
transformarla, donde los participantes trabajan haciendo converger teoria y
préactica. No se concibe un taller donde no se realicen actividades précticas,
manuales intelectuales. Por eso el taller pedagdgico resulta una via idénea para
formar, desarrollar y perfeccionar habitos, habilidades, capacidades que le
permiten al alumno operar en el conocimiento y al transformar el objeto,
cambiarse a si mismos. Mediante el taller, los docentes y los alumnos desafian
en conjuntos problemas especificos buscando también que el aprender a ser, el
aprender a aprender y aprender a hacer se den de manera integrada, como
corresponde a una autentica educacion o formacion integral. (Parra Pineda,
2003, pags. 98-99)
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= Debate

Utilizar el debate como estrategia metodolégica puede ser muy util en
contextos de educacion, ya que el estudiante lo percibe como algo novedoso,
creativo y motivante, teniendo en cuenta que se lo invita a tratar problemas
sociales en un ambiente de respecto, escucha activa, empatia e interés por sus

pensamientos y opiniones.

De modo mas concreto, el debate proporciona un aprendizaje
cooperativo. En el sentido de que todos los estudiantes estan implicados en la
construccion de un conocimiento compartido sobre posibles problematicas y
ambitos de intervencién desde su formacion profesional. Juntos, aprenden a
proponer soluciones a las cuestiones sociales de su interés, a través de la
comunicacion y la interaccién para la construccion de significado, gracias a una
actividad compartida y mediada por el docente en el aula. (Torres Barzabal &
Moron Marchena, 2020, pag. 91)

2.1.1.3 Estrategias metodoldgicas innovadoras
Son nuevas formas de aprendizaje que tienen muchos beneficios
didacticos como el razonamiento, la creatividad o la autoestima. La manera de
ensefiar esta en constante evolucion y van surgiendo estrategias didacticas
innovadoras que puedes aplicar en tus clases para favorecer el desarrollo de tus
alumnos. (MINILAND Educational, 2021)

= Aprendizaje basado en la investigacion

El aprendizaje basado en la investigacion (ABI), es una metodologia
que potencia los aprendizajes mediante un proceso de construccion del
conocimiento. Es una metodologia que mejora el aprendizaje a través de un
proceso de construccion del conocimiento, permite la construccion de
conocimientos profundos, el aumento de la motivacion por el aprendizaje v el
desarrollo de las habilidades investigativas de los estudiantes, asi como su
autoaprendizaje, autoconfianza, pensamiento critico y rendimiento académico.

(Santana Vega, Suarez Perdomo, & Garcia, 2020, pag. 519)
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= Meétodo de problemas

El método de problemas consiste en proponer situaciones problematicas
a los participantes, quienes para solucionarlas, deberan realizar investigaciones,
revisiones o estudios de temas, no debidamente asimilados, ejercitando el
analisis y la sintesis. Procedimiento didactico activo, dado que coloca al alumno
frente a una situacion problematica, para la cual tiene que hacer una o mas
propuestas de solucidn, conforme a la naturaleza de la situacion planteada.
(Parra Pineda, 2003, pag. 14)

“Una metodologia centrada en el aprendizaje, en la investigacion y
reflexion que siguen los alumnos para llegar a una solucion ante un problema
planteado por el profesor”. El maestro actia como guia de los alumnos a quienes
les ha planteado una pregunta o problema, y estos de manera individual o en grupo
deben encontrar la solucion. (MINILAND Educational, 2021)

El método aprendizaje basado en problemas (ABP), donde el aprendizaje
se centra en el que aprende con una participacién individual y colectiva siendo
protagonistas de sus aprendizajes, se basa en el descubrimiento y el estudio guiado
por los tutores. EI ABP es uno de los métodos que favorece y ayuda a mejorar las
habilidades, fortalecer sus capacidades, adquirir conocimiento, el concepto y la

compresion del curriculo escolar. (Bermudez Mendieta, 2021, pag. 79)

= Meétodo de proyectos

“El método de proyectos busca enfrentar a los alumnos a situaciones que los
lleven a rescatar, comprender y aplicar aquello que aprenden como una herramienta
para resolver problemas o proponer mejoras en las comunidades en donde se

desenvuelven” (Parra Pineda, 2003, pag. 46).

“Una metodologia de aprendizaje en la que los estudiantes adquieren
un rol activo y se favorece la motivacion académica”. Los alumnos se
convierten en protagonistas de su aprendizaje y son los encargados de
estructurar el trabajo para resolver la cuestion que se ha planteado.
(MINILAND Educational, 2021)

37



» Aprendizaje basado en el servicio

La metodologia de Proyectos APS esta basada en las ideas de la Escuela
Activa dado que propone la accion como condicion del aprendizaje y la
experiencia como el mecanismo que permite a los alumnos reflexionar y
construir conocimientos. Debido a su origen en la Escuela Activa, el APS
posiciona a los estudiantes en una relacion de horizontalidad con el docente,
puesto que el proceso educativo se basa en el dialogo y la reflexién. (Ochoa

Cervantes & Pérez Galvan, 2019, pag. 4)
= Aprendizaje colaborativo

En la revista Educacion 2.0 lo define como “Un método fundamental que se basa
en realizar actividades de aprendizaje en conjunto donde los alumnos pueden y deben
trabajar en equipo, tanto dentro como fuera del aula, para poder interactuar entre ellos

con la meta de conseguir un mismo objetivo comun”.

En el aula los alumnos se dividen en pequefios grupos que trabajan una tematica
que se les ha asignado y sobre la que aprenden, mediante la colaboracién de todos los

alumnos que integran el equipo.

Este aprendizaje potencia las capacidades de cada estudiante a través del
intercambio de conocimientos. ElI Aprendizaje Colaborativo se desarrolla el sentido de
la responsabilidad, desarrolla habilidades de liderazgo, facilita el trabajo en equipo,
mejora la autoestima de los alumnos y fomenta la competencia. (MINILAND
Educational, 2021)

= (Clase Invertida

El modelo de Flipped Classroom tiene sus raices en una concepcion
constructivista del aprendizaje; enfoque pedagogico en el cual los procesos son
mas relevantes que la informacion en si misma, donde lo importante es saber

acceder a esa informacion, discriminarla, valorarla, compararla y saber aplicarla.

Habitualmente se relaciona el trabajo de Benjamin Bloom con la clase

invertida, ya que sus tedricos y defensores afirman que cuando “flipeamos” la
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clase hacemos que el alumno trabaje las habilidades de orden inferior (recordar y
comprender) en casa, mientras que el tiempo de clase lo empleamos para aplicar,
analizar, evaluar y crear. (Ministerio de Educacion y Formacién Profesional |,
2018, pag. 12)

= Autogestion o autoaprendizaje

Este modelo de ensefianza pone el foco en el alumno, es decir, es mas
individualizado. La autogestion lo que pretende es que el estudiante adquiera una
mayor iniciativa y sea mas independiente. De esta forma, participa mas
activamente en el proceso de aprendizaje adquiriendo continuamente nuevas

capacidades y habilidades a través de su desempefio personal y profesional.

La principal cuestion que implica esta metodologia es que el alumno debe
estar preparado para asumir dicha responsabilidad. Es decir, tiene que haber
una determinacion, esfuerzo y motivacion por parte del nifio. En el
autoaprendizaje el docente ejerce un papel de mediador o tutor que tiene que guiar
al alumno facilitdndole las herramientas o técnicas necesarias, pero sin entrar en
el proceso de ensefianza. (MINILAND Educational, 2021)

= Método de situaciones (0 de casos)

Los métodos de situaciones o de casos son aquellos en los cuales se
describe una situacién o problema similar a la realidad. En este método el
profesor juega un papel diferente, no se convierte en trasmisor de
conocimientos, por el contrario, en el proceso de ensefianza él conduce la
actividad de los participantes su interrelacion y la <<busqueda de soluciones
acertadas>>; y lo mas importante: enfatiza en el proceso de soluciones
acertadas, mediante lo cual se logra el aprendizaje. (Parra Pineda, 2003, pag.
23)

El disefio de estudio de casos como estrategia metodoldgica sirve para estudiar
organizaciones, grupos o individuos, cuyos resultados son eficientes para desarrollar
politicas publicas y proponer recomendaciones y cambios en las mismas; evaluar
programas, construir instrumentos de investigacion y sirve para fines politicos y

cientificos. (Ramirez Sanchez, Rivas Trujillo, & Cardona Londofio, 2019, pag. 36)
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2.1.2 Aprendizaje significativo

El aprendizaje es un proceso comunicativo mediado en el cual se
adquieren conocimientos, destrezas, habilidades y actitudes a través de diferentes
estrategias, técnicas y medios disponibles para el alumno, construido en contextos
de solucién de problemas y a través de la colaboracién con otros. (Parra Pineda,
2003, pag. 120)

En este sentido, se puede definir al aprendizaje significativo cuando la persona
asocia informacién nueva a la que ya posee en su cerebro a nivel cognitivo, de manera
que la va reajustando, de manera que posibilita la generacion o adquisicion de un nuevo
conocimiento haciendo de este un aprendizaje significativo al combinar con reflexion de

manera que se convierte en conocimientos de largo o corto plazo.
2.1.2.1 Importancia del aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo es importante debido a que los estudiantes
adquieren conocimientos mediante la relacion del estudio con las experiencias y
motivaciones vividas diariamente a través del tiempo. Por esta razon, se puede decir
que aquellos conocimientos obtenidos por los estudiantes al ser significativos duraran

para toda la vida. (Baque Reyes & Portilla Faican, 2021, pag. 79)
2.1.2.2 Principios del aprendizaje significativo
Baque Reyes & Portilla Faican (2021), afirman que:

De acuerdo a Ausubel citado en Sanfeliciano (2019) manifiesta que los
principios necesarios para lograr un aprendizaje significativo en los estudiantes son los

siguientes:

= Tener en cuenta los conocimientos previos. El aprendizaje significativo es
relacional, su profundidad radica en la conexion entre los nuevos contenidos y

los conocimientos previos.

» Proporcionar actividades que logren despertar el interés del alumno. A mayor
interés el estudiante, este estard& mas dispuesto a incorporar el nuevo

conocimiento en su marco conceptual.
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= Crear un clima armonico donde el alumno sienta confianza hacia el profesor. Es
esencial que el estudiante vea en el profesor una figura de seguridad para que

no suponga un obstaculo en su aprendizaje.

= Proporcionar actividades que permitan al alumno opinar, intercambiar ideas y
debatir. EI conocimiento ha de ser construido por los propios alumnos, son ellos

los que a través de su marco conceptual deben interpretar la realidad material.

= Explicar mediante ejemplos. Los ejemplos ayudan a entender la complejidad de

la realidad y a lograr un aprendizaje contextualizado.

= Guiar el proceso cognitivo de aprendizaje. Al ser un proceso donde los alumnos
son libres a la hora de construir el conocimiento pueden cometer errores. Es

funcién del docente supervisar el proceso y actuar de guia durante el mismo.

= Crear un aprendizaje situado en el ambiente sociocultural. Toda educacion se
da en un contexto social y cultural, es importante que los alumnos entiendan
que el conocimiento es de caracter construido e interpretativo. Entender el
porqué de las diferentes interpretaciones ayudara a construir un aprendizaje
significativo (p.01). (p. 80)

2.1.2.3 Ventajas del aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo tiene la ventaja de que los estudiantes se
vuelven muy participativos debido a que emiten sus propios criterios para
formular uno nuevo, bien puede ser en conjunto con el docente o entre
compaferos para seguidamente ser revisado. Este proceso es interactivo e
integrador porque involucra al estudiante con los diferentes temas desarrollados
en las clases. Ademas, la conceptualizacion de los contenidos de estudio es méas
facil debido a que los estudiantes deducen de que se trata determinado tema,
relacionando estos conocimientos con lo que acontece en su vida cotidiana,
adquiriendo un aprendizaje que dificilmente se olvide. (Baque Reyes & Portilla
Faican, 2021, pag. 81)
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2.1.2.4 Caracteristicas del aprendizaje significativo

“El aprendizaje significativo es el resultado de la relacion que se establece entre la nueva
informacion y la estructura cognitiva del estudiante, en otras palabras, con lo que el

alumno ya sabe” (Roa Rocha, 2021, pag. 67).
2.1.2.5 Formas de aprendizaje significativo

Moreira (2020), nos dice respecto a las formas de aprendizaje significativo, puede

ser “subordinado, superordenado y combinatorio” (p. 25).

Aprendizaje subordinado es aquel, ya ejemplificado en el comienzo
de la descripcién de la teoria, en que nuevos conocimientos potencialmente
significativos ganan significado, para el ser que aprende, por medio de un
proceso de “anclaje” cognoscitivo, interactivo, en conocimientos previos
especificamente relevantes, mas generales, ya existentes en su estructura

cognoscitiva.

Aprendizaje superordenado. Es un aprendizaje que envuelve procesos
de abstraccion, induccion, sintesis, que llevan a nuevos conocimientos que
pasan a incorporar aquellos que le han dado origen. Es un mecanismo
fundamental para la adquisicion de conceptos. Por ejemplo, en Fisica,
normalmente, el primer campo que se espera que el alumno aprenda
significativamente es el campo gravitatorio. Méas adelante vienen el campo

electromagnético y el campo nuclear

Aprendizaje combinatorio. Hay casos en que el aprendizaje
significativo no es ni subordinado (el méas comun) ni superordenado (el méas

frecuente en la conceptualizacion). (p. 25)
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2.2 FUNDAMENTACION LEGAL
2.2.1 Constitucién de la Republica del Ecuador 2008
Art. 3.- Son deberes primordiales del Estado:

1. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos
establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la

educacion, la salud, la alimentacién, la seguridad social y el agua para sus habitantes.

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un
deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho

y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Art. 28.- La educacion respondera al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal, permanencia,
movilidad y egreso sin discriminacion algunay la obligatoriedad en el nivel inicial, basico

y bachillerato o su equivalente.

La educacion publica sera universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta

el tercer nivel de educacion superior inclusive.
2.2.2 Ley Orgénica de Educacién Intercultural — LOEI

Articulo 25.- Rectoria, niveles de gestion del Sistema Nacional de Educacion.- La
Autoridad Educativa Nacional, ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacién a
nivel nacional y le corresponde garantizar y asegurar el cumplimiento cabal de las
garantias y derechos constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones directas
y conducentes a la vigencia plena, permanente de la Constitucion de la Republica...

Articulo 23.- Inciso segundo del Reglamento General a la LOEI prescribe que:
“La educacion escolarizada puede ser ordinaria o extraordinaria. La ordinaria se refiere a
los niveles de Educacion Inicial, Educacion General Béasica y Bachillerato cuando se
atiende a los estudiantes en las edades sugeridas por la Ley y el presente reglamento. La

extraordinaria se refiere a los mismos niveles cuando se atiende a personas con
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escolaridad inconclusa, personas con necesidades educativas especiales en
establecimientos educativos especializados u otros casos definidos por el Nivel Central

de la Autoridad Educativa Nacional”
2.2.3 Proyecto Servicios Educativos Extraordinarios

Los lineamientos para la implementacion de los Servicios Educativos
Extraordinarios para jovenes y adultos con escolaridad inconclusa, establecen que las
Unidades/Instituciones Educativas de sostenimiento fiscal en las cuales se implemento el
Proyecto Fortalecimiento al Acceso, Permanencia y Titulacion con Enfasis en Inclusion
y a lo Largo de la Vida - Componente 2 en la fase 1X, de los servicios extraordinarios
para jovenes y adultos con escolaridad inconclusa, hasta concluir el proceso de transicion

se mantendran los servicios educativos, conforme el cronograma establecido.

En Ecuador la brecha educativa asciende a 5.7 millones de personas (ENEMDU,
dic.2020) en situacion de analfabetismo y/o escolaridad inconclusa. En atencion a esta
probleméatica el Ministerio de Educacion, a través de la Subsecretaria de Educacion
Especializada e Inclusiva y de la Direccién Nacional de Educacion para Personas con
Escolaridad Inconclusa, garantiza la educacién para personas de 15 afios en adelante;
garantizando la continuidad permanencia y culminacion del trayecto formativo de las

personas en condicion de analfabetismo y/o escolaridad inconclusa.

Mediante Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2019-00057-A, de fecha 23 de
agosto del 2019, suscrito por la Ministra de Educacién Sra. Maria Monserrat Creamer
Guillén, emitio la normativa para regular los Servicios Educativos Extraordinarios, que

establece en:

Articulo 3.- Alcance de la educacion extraordinaria. - Se considera educacion
extraordinaria al servicio educativo que atiende a personas con necesidades educativas
especiales como: personas con escolaridad inconclusa, personas con discapacidad en
establecimientos educativos especializados; y, a todos aquellos servicios que, aplicando

la normativa vigente, se identifiqguen como tal.

Articulo 7.- Las servicios de educacion extraordinaria son:
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a) Servicio de atencion familiar para la primera infancia (SAFPI): Servicio
Educativo Extraordinario en el Nivel de Educacion Inicial para nifios y nifias de 3 a 4

anos.

b) Nivelaciébn y Aceleracion Pedagogica (NAP): Servicio Educativo
Extraordinario en el Nivel de Educacion General Bésica para nifios, nifias y adolescentes,
de 8 a 18 afios, en condicion de rezago educativo o con necesidades educativas

especificas.

c) Educacion en casa: Es un servicio educativo de caracter excepcional, aplicable

a la educacion bésica y bachillerato.

d) Servicio Educativo Extraordinario en Educacion Especializada e Inclusiva para
nifos, nifias, adolescentes y jovenes: Servicio Educativo para personas con necesidades
educativas asociadas a la discapacidad, en edad escolar de 3 a 20 afios en instituciones de

educacion especializada.

d) Servicio Educativo Extraordinario para Jovenes y Adultos con Escolaridad
Inconclusa: Servicios educativos para personas jovenes y adultas de 15 afios en adelante,
que no han concluido su proceso de educacion regular hasta el nivel de bachillerato y

presentan rezago educativo de 3 0 mas afios.

Articulo 12.- Escolaridad inconclusa. - Los servicios educativos son de
alfabetizacion, post alfabetizacion, basica superior y bachillerato, mismas que se pueden
ofrecer en modalidad presencial, semipresencial y a distancia, de conformidad con lo

determinado por la Autoridad Educativa Nacional.
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CAPITULO I1I

DESARROLLO DEL PROYECTO

“Ensefar ensefiando, no corrigiendo”

Maria Montessori.



3.1 CARACTERIZACION DEL PROYECTO

Mediante el desarrollo del proyecto de desarrollo educativo, se inicia con la
identificacidn de estrategias metodoldgicas que emplean docentes durante un proceso
de ensefianza aprendizaje, contrarrestando con la percepcion de utilizacion desde el
criterio de los estudiantes, buscando estrategias que inciden de manera significativa en
el fortalecimiento del aprendizaje de los estudiantes de Educacién Basica Superior

Intensiva en la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”.

La educacion es aquella estrategia eje para el desarrollo de una poblacién,
mediante lo cual trabaja con el desarrollo del cerebro de forma directa, por ende
conllevan a la forma de ensefiar por parte del docente, es decir, estrategias empleadas
permitiendo mejorar la comprension de los contenidos y contribuir en la formacién a
lo largo de la vida del ser humano; sin embargo dentro del campo de la educacién en
adultos la ensefianza transciende en mayor impacto respecto a las estrategias empleadas
por el docente a fin de mejorar el conocimiento e intereses del salon, despertando con
ello ademaés el interés por diversas areas encontrandose mejores situaciones de vida en

un entorno equitativo.

A fin de responder a la problematica objeto del presente proyecto es necesario
mejorar el conocimiento de estrategias metodoldgicas, las diversas actividades de
aprendizaje en el personal docente del nivel de educacion basica superior intensiva, de
manera que planteen de mejor forma el como van a aprender los estudiantes empleando
diversas actividades que junto con los recursos empleados permita despertar el interés,
comprension con técnicas interrelacionadas, para ello se planted una propuesta viable

para conseguir lo planificado dentro de los objetivos planteados.
3.1.1. Diagnéstico, origen o naturaleza del proyecto.

Se ha considerado como objeto de estudio del presente proyecto, en funcién que
la poblacion estudiantil de basica superior intensiva proviene en su totalidad de personas
mayores de edad con varios afios de rezago estudiantil, de manera que este particularidad
en su proceso de escolaridad conlleva ciertas dificultadas para la compresion,
asimilacion y aprendizaje los contenidos basicos, convirtiéndoles mediante las diversas

estrategias aplicadas por los docentes en personas alfabetizadas que decodifiquen o
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identifiquen los diversos contenidos objetivo de ensefianza aprendizaje al culminar el
ciclo del proyecto, favoreciéndoles en su desarrollo personal. Realizado la observacion
a registros académicos de los estudiantes se detect6 algunos casos de bajo rendimiento
académico, lo cual esta relacionado con las actividades planteadas por los docentes para
el aprendizaje dentro del aula de clase.

Las estrategias metodoldgicas deben permitir llegar al alumno de forma
individual a comprender y aprender en su memoria sea a corto o largo plazo, mejorando
la calidad de aprendizaje en los discentes, causales que dan paso a un plan de formacién
0 capacitacion enfocado en profesionales de la educacion combinando estrategias
metodologias tradicionales e innovadoras que desde el punto de vista del alumnado
tienen mejor acogida académica para mejorar notablemente el aprendizaje de los

contenidos impartidos.

Limitados estudios investigativos enfocados en estrategias metodoldgicas
aplicadas en la educacion de adultos con rezago estudiantil, dan paso a la propuesta
como una oportunidad de mejora para la actualizacion de conocimientos de los docentes
de bésica superior intensiva, con oportunidad de réplica en los demas profesionales

contribuyendo de forma positiva en el desempefio profesional de los docentes.
3.1.2. Tipo de Investigacion

En funcion de los objetivos que se persigue, este proyecto se desarrollé6 mediante

los siguientes tipos de investigacion:

3.1.2.1. Investigacion cualitativa

Empleado mediante la aplicacion de entrevistas a autoridad institucional, relacionada con
el objeto de la presente investigacion, a fin de conocer la factibilidad de aplicacién constante de

las diversas estrategias metodolégicas en las aulas de clase de la Unidad Educativa.
3.1.2.2. Investigacion cuantitativa

Tipo de investigacion empleada mediante la aplicacion de encuestas a muestra de
estudiantes y poblacidn de docentes, de educacion basica superior intensiva, permitiendo como
resultado la obtencion de datos estadisticos tabulados, andlisis e interpretacion de datos que han

permitido argumentar determinadas estrategias, con el fin de plantear mejoras para el aprendizaje
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significativo de los estudiantes.
3.1.2.3. Investigacion de campo

Aplicada en la recoleccion directa de informacion de origen, es decir desde aulas de la
Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, donde funciona el proyecto denominado en la
actualidad como Servicios Educativos Extraordinarios perteneciente al Ministerio de
Educacién para personas con rezago estudiantil, escolaridad inconclusa; brindando la
garantia de sus derechos como la educacion, ofertando la posibilidad de culminar sus

estudios secundarios. Con enfoque en los estudiantes de Basica Superior Intensiva.

3.1.2.4. Investigacion Bibliografica

Empleado para recabar informacién de diversos autores que permitieron fundamentar
tedricamente lo referente a estrategias metodolégicas y aprendizaje significativo, logrando asi
mejor comprension del tema tanto para su autora como para usuarios futuros del presente proyecto

a modo de consulta.
3.1.3. Métodos utilizados en la investigacion

Los meétodos o pasos que se emplearon para el desarrollo del proyecto de

desarrollo educativo, fueron en funcidn de los siguientes enfoques:
3.1.3.1. Descriptivo

A través de la investigacion exploratoria — descriptiva, porque de acuerdo a los
instrumentos aplicados se realizé anélisis que definid caracteristicas de las estrategias
metodologicas y del aprendizaje significativo asi como también las relaciones
existentes entre las variables y aquellos factores que influyen en la situacién
problematica, a fin de extraer las caracteristicas significativas que contribuiran a la

investigacion.
3.1.3.2. Deductivo — inductivo
Deductivo

Utilizacion fundamentada en la revision de referencias bibliograficas, tales

como libros, revistas, articulos; referentes de andlisis general a lo especifico
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relacionado al tema objeto de estudio, en referente tedrico del sustento del proyecto.
Inductivo

Aplicado en funcion a particularidades detectadas en la poblacién objeto de
estudio, basado en los cuales se establecio el analisis correspondiente, a fin de emitir
conclusién y recomendaciones que ha permitido dar respuesta a los objetivos

planteados en la investigacion.
3.1.4. Técnicas utilizadas en la investigacion

Partiendo que las técnicas de investigacion permiten la operatividad al proceso

investigacion, en el presente proyecto se emplearon en base a las siguientes:
3.1.4.1. Observacion:

Técnica que se ha empleado de forma directa, donde se ha obtenido informacion
base para el analisis de la problematica objeto de informacion, con lo que se ha recogido
informacion real tanto de los registros de expedientes académicos de los estudiantes de
bésica superior intensiva, y de sus perspectivas referente a la aplicacion de diversas

estrategias metodoldgicas aplicadas por los docentes.
3.1.4.2. Encuestas:

Técnica aplicada en recoleccion de datos desde fuente de informacion primaria,
mediante la aplicacion de instrumento de cuestionario de forma presencial,
estructurado con respuestas multiples de tipo escala Likert a muestra censal de 52

estudiantes y 5 docentes de la oferta extraordinaria.
3.1.4.3. Entrevista:

Estructurada mediante cuestionario para aplicacion a Autoridad de la Unidad
Educativa, permitiendo complementar la informacion recabada, en lo referente a la
factibilidad de aplicacion de estrategias metodoldgicas tanto tradicionales como
innovadoras en las aulas de clase acorde a su infraestructura fisica, de manera que se
prevé ademas la factibilidad para ejecucion de propuesta planteada en propuesta del

presente proyecto.

de
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3.2 CONSTRUCCION METODOLOGICA DEL OBJETO DE
INVESTIGACION

En particular, referente a la poblacion objeto de estudio, corresponde a
estudiantes de educacién basica superior intensiva de la Unidad Educativa “Ciudad de
Valencia”, para lo cual en funcién de la acogida del programa se tom6 en muestra un paralelo
de 52 estudiantes para muestreo, aplicandoles la encuesta estructurada con diez preguntas y asi
también al 100% de maestros esto es 5 docentes, encuestas direccionadas con el objetivo de
recabar informacion e implementar estrategias metodoldgicas para la estimulacion del

aprendizaje significativo.

Por ende, ademas se ha procedido con entrevista no estructurada mediante guia
con preguntas abiertas, direccionada para su aplicacion a autoridad de la institucion,
debido a que su opinion sobre el tema de estudio permitird ademas determinar la

factibilidad para la ejecucion del para propuesta del presente proyecto.

De manera que se presenta los siguientes datos para el levantamiento de
informacion en la investigacion, conformada por una poblacion de 5 docentes y 1
directivo, y una muestra total de 52 estudiantes de basica superior intensiva, dando un

total de 58 personas.
3.3 ANALISISE INTERPRETACION DE DATOS

Lo que presenta respecto al andlisis e interpretacion de datos, refiere al
procesamiento de las encuestas aplicadas de forma fisica, presencialmente por la autora
del presente proyecto quien aplicd a una muestra de estudiantes y docentes de la oferta
extraordinaria de Educacién Basica Superior Intensiva del proyecto de Servicios
Educativos Extraordinarios con modalidad presencial, datos que posteriormente fueron
tabulados y graficados mediante herramienta ofimatica de libro de office, para su

posterior analisis e interpretacion.

Por otra parte, la aplicacion de entrevista a autoridad de institucion educativa
donde funciona el proyecto del gobierno nacional, ejecutado por el Ministerio de
Educacidn, se presenta en este apartado mediante interpretacion de los resultados de guia

de preguntas aplicada durante la ejecucion de entrevista.
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Informacion citada en los parrafos precedentes, relacionados de forma directa
mediante el levantamiento de informacidn en campo, en lo relacionado al tema objeto de
investigacion, base esencial para la elaboracion y sustento del presente proyecto de

desarrollo educativo.

3.3.1 Resultados de las encuestas dirigidas a los estudiantes de Basica Superior

Intensiva.

La aplicacion de la técnica de encuesta mediante los instrumentos de
cuestionarios, de forma fisica, directa una muestra de 52 estudiantes de Educacion
Bésica Superior Intensiva, tomd en particular como base el listado de estudiantes de
los dos paralelos que conforman la poblacion de estudiantes en general, de los cuales
se considerd un paralelo para la aplicacion de las encuestas en funcion de los reporte
de rendimiento académico que esta relacionado de forma directa con el aprendizaje de

los estudiantes, datos observados en expedientes académico de los estudiantes.

La encuesta aplicada estuvo estructurada por diez preguntas con items
relacionados a la problematica, con cuatro escalas de Likert a fin de recabar
informacion de las estrategias metodologias para la estimulacion del aprendizaje
significativo, que son aplicadas en clase por sus docentes; siendo asi también necesario
indagar sobre la edad, tiempo de desercion escolar que tienen los estudiantes, debido a
que estas particularidades tienen relacion de forma directa con las estrategias

metodoldgicas.

De manera que en base a los resultados de las encuestas genera informacion
sobre la percepcion directa de los estudiantes respecto al proceso de ensefianza-
aprendizaje y conocer las estrategias metodoldgicas mas frecuentes utilizadas por los
docentes y las que a su consideracion contribuyen de forma significativa para su

proceso de aprendizaje.
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ENCUESTAS A ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA “CIUDAD DE
VALENCIA

Pregunta 1.- ;Cuantos afios de edad tiene Usted?

Tabla 1. Edad de estudiantes

RANGO DE EDAD FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Menos de 24 33 63
25-35 15 29
36-40 3 6
Mas de 41 1 2
TOTAL 52 100

9

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia’
Elaboracion: Investigadora
Gréfico 1. Edad de estudiantes

3,6% 1;2%

= Menos de 24 = 25-35 36-40 = Masde 41

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

El 63% de la muestra de 52 estudiantes encuestados, que corresponde a 33
estudiantes con edad hasta 24 afios, el 29% que corresponde a 15 estudiantes con edad
entre los 25 a 35 afos, 6% que representa a 3 estudiantes con edades entre los 36 a 40
afios de edad y finalmente el 2% que corresponde a un estudiante con mas de 41 afios
de edad. Lo cual corresponde a estos rangos de edad considerando que son ciudadanos
que por diversos motivos han tenido varios afios de rezago en su formacion académica
a nivel de bachillerato, por ende acogiendo la propuesta el gobierno central mediante

el proyecto FAPT se encuentran culminando sus estudios de secundaria.
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Pregunta 2.- ;Qué tiempo de desercidn escolar tiene Usted?

Tabla 2. Tiempo de desercion

RANGO DE TIEMPO FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Menos de 3 afios 14 27

4 a 6 anos 13 25

7 a 10 afos 3 6

Mas de 10 afios 22 42
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 2. Tiempo de desercion

3; 6%

= Menos de 3 aflos = 4 a 6 afios 7al0afios = Mas de 10 afios
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

“La desercion escolar es el abandono de las actividades académicas de un
individuo, que por diversas situaciones, ocurre cuando las personas dejan atras el
proceso de educacion o formacion” (Pachay Lopez & Rodriguez Gamez, 2021, péag.
136) . Desercidn que en los estudiantes de Basica Superior Intensiva tienen en un 42%
que corresponde a 22 estudiantes mas de 10 afios, 27% correspondiente a 14 estudiantes
menos de 3afios, 25% que equivale a 13 personas entre 4 a 6 afios fuera del sistema
escolar; y, el 6% que son 3 estudiantes tienen entre 7 a 10afios de desercién, debido a

diversos factores que les ha impedido formar parte de la educacion regular.
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Pregunta 3.- Respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje. ¢Las clases impartidas
por los docentes son aburridas?

Tabla 3. Clases impartidas por los docentes son aburridas

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 2 4
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 2
Algunas veces (1 vez a la semana) 11 21
Nunca (0 Dias) 38 73
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Grafico 3. Clases aburridas

2;4% 1; 2%

11;21%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

El 73% que representa 38 estudiantes encuestados consideran que las clases
impartidas por los docentes nunca son aburridas, seguido del 21% que corresponde a
11 estudiantes consideran algunas veces al menos una vez a la semana son aburridas,
no obstante 2 estudiantes que representan el 4% consideran que a diario lo son y
lestudiante que representa el 2% de la muestra encuestada manifiesta que casi siempre
con un promedio de 3 veces a la semana son las clases aburridas. Esto se debe a la

percepcion personal de cada estudiante.
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Pregunta 4.- Respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje. ¢Las clases impartidas
por los docentes son dindmicas?

Tabla 4. Clases dinamicas

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 8 15

Casi siempre (3 veces a la semana) 25 48
Algunas veces (1 vez a la semana) 15 29

Nunca (0 Dias) 4 8
TOTAL 52 100

9

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia’
Elaboracion: Investigadora

Grafico 4. Clases dinamicas

~15; 29%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

El proceso de ensefianza aprendizaje, los estudiantes consideran que las clases
impartidas por los docentes son casi siempre dindmicas, segun lo consideran el 48% de
la muestra encuestada lo cual representa a 25 estudiantes, asi también el 29% que son
15 estudiantes refieren que algunas veces con un promedio de 1 vez a la semana, y el
15% que corresponde a 8 estudiantes consideran son dindmicas a diario, no obstante el

8% que corresponde a 4 estudiantes indican que las clases nunca son dindmicas.
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Pregunta 5.- Respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje. ¢Las clases impartidas
por los docentes son interactivas?

Tabla 5. Clases impartidas por los docentes son interactivas

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 23 44
Casi siempre (3 veces a la semana) 17 33
Algunas veces (1 vez a la semana) 11 21
Nunca (0 Dias) 1 2
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia
Elaboracion: Investigadora

Grafico 5. Clases interactivas
1; 2%

oo11 21%‘

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Respecto al proceso de ensefianza aprendizaje, los estudiantes consideran que
las clases impartidas por los docentes son interactivas siempre de forma diaria segun el
44% de la poblacion encuestada que representan a 23 estudiantes, el 33% de la
poblacion correspondiente a 17 personas indican que casi siempre son interactivas con
un promedio de 3 veces a lasemana, y el 21% que corresponde a 11 estudiantes sefialan
que algunas veces al menos una vez a la semana son interactivas, sin embargo existe el
2% que corresponde a 1 estudiante que indica que nunca son interactivas. Lo cual debe
ser considerado por los profesionales a fin de hacer sus catedras con mayor

interactividad.
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Pregunta 6.- Respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje. ¢Las clases impartidas
por los docentes son teodricas?

Tabla 6. Clases impartidas por los docentes son tedricas

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 13 25
Casi siempre (3 veces a la semana) 22 42
Algunas veces (1 vez a la semana) 16 31
Nunca (0 Dias) 1 2
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 6. Clases tedricas

1, 2%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

El proceso de ensefianza aprendizaje, los estudiantes consideran que las clases
impartidas por los docentes son teoricas, casi siempre con un promedio de 3 veces a la
semana segun la percepcion del 42% de los encuestados que corresponde a 22
estudiantes, asi también el 31% que corresponde a 16 estudiantes indican que son
tedrica algunas veces es decir un promedio de 1 vez a la semana, el 25% que son 13
estudiantes indican que siempre de forma diaria son tedricas, por el contrario el 2% que
corresponde a un estudiante indica que nunca son teoricas. Lo cual no permite conocer
que en su mayoria los docentes para el proceso de ensefianza — aprendizaje realizan

basadndose en imparticion de clase teoricas.
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Pregunta 7.- Respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje. ¢Las clases impartidas
por los docentes son repetitivas?

Tabla 7 . Clases impartidas por los docentes son repetitivas

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 9 17
Casi siempre (3 veces a la semana) 5 10
Algunas veces (1 vez a la semana) 16 31
Nunca (0 Dias) 22 42
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 7. Clases repetitivas

16;31%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

El proceso de ensefianza aprendizaje, los estudiantes consideran que las clases
impartidas por los docentes nunca son repetitivas, segun el 42% que corresponde a 22
estudiantes, el 31% que son 16 estudiantes indican que en promedio una vez a la
semana son repetitivas, asi también el 10% que corresponde a 5 estudiantes indican que
casi siempre con un promedio de 3 veces a la semana son repetitivas y el 17% que son
9 estudiantes seflalan que a diario son repetitivas. Debido a procesos de
retroalimentacion de clases que necesariamente deben realizar a fin de equiparar la
recepcion del conocimiento lo cual para quienes han comprendido o asimilado los
conceptos de una mejor forma lo consideran como una repeticion, sin embargo son
estrategias metodoldgicas que realizan los docentes al detectar la necesidad de

retroalimentar determinados temas puntuales.
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Pregunta 8.- ;Qué estrategias metodoldgicas utilizan los docentes, para el desarrollo

de la clase?

Tabla 8. Carteles como estrategia metodol6gica para el desarrollo de clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 4 8
Casi siempre (3 veces a la semana) 13 25
Algunas veces (1 vez a la semana) 30 58
Nunca (0 Dias) 5 10
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 8. Carteles

5 9% 4;8%

‘

. 30; 58%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Respecto a las estrategias metodoldgicas que utilizan los docentes para el
desarrollo de clases, se conoce que los carteles los utilizan en el 58% segun la
consideracion de 30 estudiantes quienes refieren que los utilizan algunas veces es decir
1 vez a la semana, seguido del 25% que representa a 13 estudiantes que indican utilizan
carteles casi siempre con una frecuencia de 3 veces a la semana, asi también el 10%
que corresponde a 5 estudiantes indican que nunca utilizan carteles y el 8% que

corresponde a 4 estudiantes sefialan que a diario los docentes utilizan carteles.
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Tabla 9. Dictado como estrategia metodoldgica para el desarrollo de clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%
Siempre (Diario) 29 56
Casi siempre (3 veces a la semana) 18 35
Algunas veces (1 vez a la semana) 5 10
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 9. Dictado
5;10% 0;0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

9

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia’
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a la utilizacion de la estrategia metodolégica de dictado, el 56% de los
estudiantes que corresponde a 29 sefialan que lo docentes utilizan a diario (siempre), y
el 35% representa a 18 estudiantes indican que utilizan esta estrategia casi siempre es
decir 3 veces a la semana, asi también el 10% que corresponde a 5 estudiantes indican
que utilizan el dictado algunas veces al menos 1 vez a la semana. Corresponde a

indicaciones recogidas de forma directa de los estudiantes en el aula.
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Tabla 10. Ejercicios practicos acorde a la teoria, como estrategia metodolégica para el
desarrollo de clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 16 31
Casi siempre (3 veces a la semana) 27 52
Algunas veces (1 vez a la semana) 6 12
Nunca (0 Dias) 3 6
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 10. Ejercicios practicos acorde a la teoria

6, 11% 3 6%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a la utilizacion de la estrategia metodologica de ejercicios practicos
acorde a la teoria, el 52% que representa a 27 estudiantes indican que los docentes
utilizan esta estrategia metodolégica casi siempre, es decir con un promedio de uso de
tres veces a la semana, asi también el 31%que corresponde a 16 estudiantes indican
que es realizan ejercicios practicos siempre es decir a diario, el 12% que corresponde
a 6 estudiantes de la encuesta sefialan que utilizan estas estrategias metodologicas
algunas veces es decir al menos una vez a la semana, 6% que corresponde a 3

estudiantes indican que nunca utilizan los docentes ejercicios practicos acorde a la

teoria para el desarrollo de la clase.
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Tabla 11. Exposicién verbal como estrategia metodol6gica para el desarrollo de clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 4 8
Casi siempre (3 veces a la semana) 12 23
Algunas veces (1 vez a la semana) 31 60
Nunca (0 Dias) 5 10
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 11. Exposicion verbal

4; 8%

. 31;59%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Respecto a la utilizacion de la estrategia metodoldgica de exposicion verbal, para
el desarrollo de clase, al respecto el 60% que corresponde a 31 estudiantes indican que
los docentes utilizan la exposicion algunas veces en un promedio de 1 vez a la semana,
asi también el 23% que corresponde a 12 estudiantes indican que la utilizacion es casi
siempre en un promedio de 3 veces a la semana, no obstante el 10% que corresponde a
5 estudiantes indican que nunca utilizan y el 8% que equivale a 4 estudiantes sefialan
que utilizan las exposiciones verbales por parte de los docente para el desarrollo de

clases siempre es decir a diario.
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Tabla 12. Mapas conceptuales como estrategia metodoldgica para el desarrollo de clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 8 15
Casi siempre (3 veces a la semana) 24 46
Algunas veces (1 vez a la semana) 18 35
Nunca (0 Dias) 2 4
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 12. Mapas conceptuales

2, 4%

. 18:35%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a lasemana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a la utilizacién de la estrategia metodoldgica de mapas conceptuales,
para el desarrollo de clases el 46% que corresponde a 24 estudiantes indican que los
docentes lo utilizan casi siempre es decir un promedio de 3 veces a la semana, seguido
de un 35% que corresponde a 18 estudiantes que indican que los docentes lo utilizan
algunas veces es decir un promedio de 1 vez a la semana, y el 15% que corresponde a
8 estudiantes indican que la utilizacidn es a siempre a diario, no obstante el 4% que
corresponde a 2 estudiantes sefialan que nunca utilizan mapas conceptuales como

estrategia metodoldgica para el desarrollo de la clase.
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Tabla 13. Resimenes como estrategia metodoldgica para el desarrollo de clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%0)
Siempre (Diario) 14 27
Casi siempre (3 veces a la semana) 25 48
Algunas veces (1 vez a la semana) 13 25
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 13. Resimenes

0; 0%

o 13;25%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Respecto a la utilizacién de la estrategia metodolégica de resimenes, el 48% que
corresponde a 25 estudiantes indican que los docentes utilizan para el desarrollo de
clases casi siempre es decir al menos 3 veces a la semana, asi también el 27% que
corresponde a 14 estudiantes sefialan que los docentes lo desarrollan siempre es decir
a diario, seguido del 25% con 13 estudiantes que indican lo realizan algunas veces es

decir al menos una vez a la semana.

65



Tabla 14. Retroalimentacion como estrategia metodoldgica para el desarrollo de clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 8 15
Casi siempre (3 veces a la semana) 13 25
Algunas veces (1 vez a la semana) 23 44
Nunca (0 Dias) 8 15
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Grafico 14. Retroalimentacion

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuesta estudiantes de basica superior intensiva
Elaborado por: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a la utilizacion de la estrategia metodoldgica de retroalimentacion, el
44% que corresponde a 23 estudiantes sefialan que los docentes utilizan para el
desarrollo de clase algunas veces es decir un promedio de 1 vez a la semana, asi también
el 25% que corresponde a 13 estudiantes sefialan que los docentes lo utilizan casi a
diario es decir 3 veces a la semana, seguido del 15% que corresponde a 8 estudiantes
que indican que lo realizan siempre es decir a diario, sin embargo el 15% restante que
corresponde a 8 estudiantes de la muestra de estudiantes indican que nunca utilizan la

retroalimentacion para el desarrollo de la clase por parte de los docentes.
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Pregunta 5.- De las siguientes estrategias metodoldgicas innovadoras. ;Cuales

utilizan los docentes para el desarrollo de las clases?

Tabla 15. Aprendizaje basado en la investigacion para el desarrollo de clases

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 25 48
Frecuentemente (3 veces a la semana) 10 19
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 12 23
Nunca (0 Dias) 5 10
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 15. Aprendizaje Basado en la investigacién
5; 10%
12;23% ¢

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Respecto a la estrategia de aprendizaje basado en la investigacion, el 48% de la
muestra de estudiantes encuestados, que corresponde a 25 estudiantes indican que los
docentes utilizan muy frecuentemente es decir a diario esta estrategia para el desarrollo
de la clase, seguido de un 23% que corresponde a 12 estudiantes que indican que los
docentes utilizan de forma ocasional es decir 1 vez a la semana, asi también el 19%
que corresponde a 10 estudiantes indican que utilizan frecuentemente es decir al menos
tres veces a la semana, no obstante existe el 10% que representa a 5 estudiantes que

indica que los docente nunca utilizan esta estrategia para el desarrollo de las clases.
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Tabla 16. Aprendizaje basado en problemas para el desarrollo de clases

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 13 25
Frecuentemente (3 veces a la semana) 20 38
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 10 19
Nunca (0 Dias) 9 17
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 16. Aprendizaje Basado en problemas

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a las estrategias metodoldgicas innovadoras especificamente la
estrategia de aprendizaje basado en problemas, el 38% de la muestra encuestada que
son 20 estudiantes indican que los docente la utilizan frecuentemente, el 25% que
equivale a 13 estudiantes sefialan que utilizan muy frecuentemente, asi también el
19% que corresponde a 10 estudiantes indican que utilizan de forma ocasional es
decir al menos una vez a la semana, no obstante el 17% que corresponde a 9 personas
indicaron que los docentes nunca utilizan el aprendizaje basado en problemas para el

desarrollo de clases.
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Tabla 17. Aprendizaje basado en proyectos para el desarrollo de clases

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 0 0
Frecuentemente (3 veces a la semana) 4 8
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 10 19
Nunca (0 Dias) 38 73
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 17. Aprendizaje Basado en proyectos

0; 0%

10; 19%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a las estrategias metodoldgicas innovadoras especificamente la
estrategia de aprendizaje basado en proyectos refiere el 73% de estudiante
correspondiente a 38 estudiantes que nunca utilizan los docentes para desarrollo de
las clases, el 19% correspondiente a 10 estudiantes sefialan que utilizan
ocasionalmente es decir una vez a la semana, y el 8% que representa a 4 estudiantes

indican que utilizan de forma frecuente es decir al menos 3 veces a la semana.
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Tabla 18. Aprendizaje basado en el servicio para el desarrollo de clases

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%0)
Muy Frecuentemente (Diario) 0 0
Frecuentemente (3 veces a la semana) 11 21
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 13 25
Nunca (0 Dias) 28 54
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 18. Aprendizaje Basado en el Servicio

0; 0%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Respecto a las estrategias metodoldgicas innovadoras especificamente la
estrategia de aprendizaje basado en el servicio el 54% que corresponde a 28 estudiantes
indican que los docentes nunca utilizan esta estrategia para el desarrollo de las clases,
el 25% correspondiente a 13 personas sefialaron que lo utilizan de forma ocasional es
decir al menos una vez a la semana, asi también el 21% que corresponde a 11
estudiantes iniciaron que lo utilizan de forma frecuente es decir al menos tres veces a

la semana para el desarrollo de las clases.
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Tabla 19. colaborativo para el desarrollo de clases

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%0)
Muy Frecuentemente (Diario) 10 19
Frecuentemente (3 veces a la semana) 16 31
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 21 40
Nunca (0 Dias) 5 10
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 19. Aprendizaje Colaborativo

5; 10%

‘

21; 40%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Respecto a las estrategias metodoldgicas innovadoras especificamente la
estrategia de aprendizaje colaborativo para el desarrollo de las horas de clase el 40%
que representa a 21 estudiantes indican que lo utilizan de forma ocasional es decir al
menos una vez a la semana, asi también el 31% correspondiente a 16 estudiantes
indicaron que utilizan de forma frecuente, el 19% que corresponde a 10 estudiantes
indica que los docente utilizan esta estrategia diariamente es decir muy
frecuentemente y el 10% que corresponde a 5 estudiantes indica que nunca utilizan

los docentes la estrategia de aprendizaje colaborativo para el desarrollo de las clases.
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Tabla 20. Clase invertida para el desarrollo de clases

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 0 0
Frecuentemente (3 veces a la semana) 5 10
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 9 17
Nunca (0 Dias) 38 73
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 20. Clase Invertida

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a las estrategias metodologicas innovadoras especificamente la
estrategia de clase invertida el 73% de los estudiantes encuestados que corresponde
a 38 estudiantes indican que nunca utilizan la clase invertida para el desarrollo de las
clases, asi también el 17% que corresponde a 9 estudiantes sefiala que utilizan
ocasionalmente es decir al menos una vez a la semana, y finalmente el 10% que

equivale a 5 estudiantes indican que utilizan la clase invertida para el desarrollo de

las clases de forma frecuentemente es decir al menos 3 veces a la semana.
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Tabla 21. Ensefianza basada en el aprendizaje, motivacion de logro

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%0)
Muy Frecuentemente (Diario) 14 27
Frecuentemente (3 veces a la semana) 8 15
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 19 37
Nunca (0 Dias) 11 21
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 21. Motivacién de logro

- 19;37%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a las estrategias metodoldgicas innovadoras especificamente la
estrategia de ensefianza basada en el aprendizaje, motivacion de logro; el 37%
correspondiente a 19 estudiantes indican que los docentes utilizan ocasionalmente es
decir al menos 1 vez a la semana, el 27% que corresponde a 14 estudiantes refieren es
utilizado muy frecuentemente es decir a diario, el 21% que corresponde a 11
estudiantes indican que nunca utilizan estas estrategias los docentes, y el 15% que
corresponde a los 8 estudiantes sefialaron que esta estrategia es utilizada de forma
frecuente es decir al menos 3 veces a la semana, por parte de los docente para el

desarrollo de sus horas clase.
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Pregunta 6.- ;Cual de las siguientes estrategias metodoldgicas tradicionales, utilizan

sus docentes durante la clase?

Tabla 22. Uso de mapas conceptuales durante la clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Muy Frecuentemente (Diario) 14 27
Frecuentemente (3 veces a la semana) 15 29
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 23 44
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 22. Mapas conceptuales

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a las estrategias metodoldgicas tradicionales, sobre los mapas
conceptuales, los estudiantes encuestados sefialan el 44% que representa a 23
estudiantes que es utilizado ocasionalmente, el 29% que corresponde a 15 estudiantes
sefialan que los docentes lo utilizan frecuentemente es decir al menos 3 veces a la
semana; y, 14 estudiantes que corresponde al 27% indican que lo realizan muy
frecuentemente. Esto evidencia que existe la utilizacion de esta estrategia por parte de
los docentes para impartir las horas de clase, se debe a que en las aulas se viene

trabajando de forma tradicional con escasa incorporacion de la tecnologia.
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Tabla 23. Uso de resimenes durante la clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 19 37
Frecuentemente (3 veces a la semana) 24 46
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 9 17
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Grafico 23. Resimenes

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Con respecto al uso de resimenes durante la clase, el 46% de encuestados que
corresponde a 24 estudiantes sefialan que es utilizado por los docentes de forma
frecuente con un promedio de 3 veces a la semana, asi también del 37% que
corresponde a 19 estudiantes indican que es utilizado muy frecuentemente es decir a
diario, y el 17% restante que pertenece a 9 estudiantes indican que lo utilizan para clase
de forma ocasional es decir una vez a la semana; esto en respuesta a la estrategia

metodoldgica tradicional empleada para la disertacién de las catedras.
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Tabla 24. Uso de retroalimentacion durante las clases

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 12 23
Frecuentemente (3 veces a la semana) 9 17
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 25 48
Nunca (0 Dias) 6 12
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Grafico 24. Retroalimentacion

6; 12%

. 25:48%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

En lo referente a la estrategia metodoldgica tradicional de retroalimentacion, se
conocio en base a las encuestas aplicadas que segun el 48% que corresponde a 25
estudiantes sefialaron que es utilizado de forma ocasional es decir 1 vez a la semana,
seguido del 23% que representan a 12 estudiantes indican que es realizado de forma
muy frecuente es decir a diario, asi también el 17% correspondiente a 9 estudiantes
sefialan que es utilizado de forma frecuente considerando como promedio 3 veces a la
semana y el 12% que concierne a 6 personas que indican que nunca es utilizado por
parte de los docentes. Esto se debe a la deteccion que realiza el docente para reforzar

de forma eventual los temas a retroalimentar.
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Tabla 25. Uso de talleres durante la clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 32 62
Frecuentemente (3 veces a la semana) 12 23
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 8 15
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 25. Talleres

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

En lo referente a la estrategia metodoldgica tradicional de talleres, utilizado
para el desarrollo de la clase, el 62% que comprende 32 estudiantes indican que los
docentes los realizan a diario en el desarrollo de las clases, seguido de un 23% que
corresponde a 12 estudiantes que indican que los utilizan de forma frecuente con un
promedio de 3 veces a la semana, y finalmente el 15% que corresponde a 8
estudiantes indicaron que lo realizan de forma ocasional. Esto se debe a la necesidad

de aplicacion de practicas sobre teorias impartidas por los docentes.
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Tabla 26. Uso de debate durante la clase

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 7 13
Frecuentemente (3 veces a la semana) 9 17
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 20 38
Nunca (0 Dias) 16 31
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 26. Debate

20; 38%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

En lo referente a estrategia metodoldgica del debate, 20 estudiantes que
representan el 38% de la muestra indican que son utilizados de forma ocasional,
seguido de 16 estudiantes que representan el 31% sefialaron que nunca los utilizan para
el desarrollo de las clases, asi también 9 estudiantes que corresponde a 17% indican
gue son utilizado en promedio de 3 veces a la semana y finalmente 7 estudiantes que
corresponde al 13% indican que lo aplican en el desarrollo de clases a diario. Lo que
responde a consideraciones personales de cada docente sobre la estrategia

metodoldgica para el desarrollo de las catedras acorde al contenido del proceso de

ensefianza — aprendizaje.
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Pregunta 7.- ;Considera Usted, que las estrategias que utiliza el docente para el
desarrollo de la clase, contribuyen para su proceso de aprendizaje de la clase impartida?

Tabla 27. Contribucion en proceso de aprendizaje de las estrategias que utiliza el docente

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 34 65
Casi siempre (3 veces a la semana) 18 35
Algunas veces (1 vez a la semana) 0 0
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 27. Contribucion de estrategias del docente para proceso de aprendizaje

0; 0% 0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a las estrategias que utiliza el docente para el desarrollo de la clase,
los estudiantes en un 65% que corresponde a 34 estudiantes consideran que contribuyen
para su proceso de aprendizaje a diario, seguido de un 35% que corresponde a 18
estudiantes que indicaron que les contribuye en su aprendizaje en un promedio de 3
veces a la semana, esta consideracion es producto de la asimilacion de contenidos por
parte de los estudiantes en funcion de las diversas estrategias que utiliza el docente en

el aula de clase.
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Pregunta 8.- ;Usted como estudiante cual de estas estrategias metodoldgicas ha

desarrollado en clases?

Tabla 28. Desarrollo en clases de estudios de casos

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 0 0
Frecuentemente (3 veces a la semana) 2 4
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 5 10
Nunca (0 Dias) 45 87
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Grafico 28. Estudios de Casos en clase

. - A0,
0; 0% 2; 4_/° 5. 10%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

El 87% de los estudiantes encuestados que corresponde a 45 estudiantes, indican
que nunca han desarrollado en clases, estudios de casos; por su parte el 10% que
corresponde a 5 estudiantes sefialaron que lo han desarrollo de forma ocasional y el 4%
restante que corresponde a 2 estudiantes inician que han desarrollado de forma
frecuente es decir 3 veces a la semana. Lo cual se debe a que los estudios de casos
conllevan aplicacion de investigacion, poco aplicables segun los contenidos del

curriculo de estudio aprobado para los estudiantes del proyecto.
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Tabla 29. Desarrollo en clases de exposiciones por parte del alumnado

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%0)
Muy Frecuentemente (Diario) 3 6
Frecuentemente (3 veces a la semana) 7 13
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 35 67
Nunca (0 Dias) 7 13
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 29. Exposiciones por parte del alumnado

 35,67%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Respecto al desarrollo en clases de exposiciones por parte del alumnado, mediante
las encuestas se conoce que los docentes aplican esta estrategia metodoldgica segun el
67% que corresponde a 35 estudiantes de manera ocasional, seguido de un 13% que
representan a 7 estudiantes quienes indicaron que lo realizan de forma frecuente es
decir en promedio de 3 veces a la semana, asi también el 13% que corresponde a 13
estudiantes indicaron que nunca lo realizan, y finalmente el 6% que corresponde a 3

estudiantes manifiestan que es realizado a diario; esto es en funcion de la estrategia

metodoldgica que el docente considera apropiada para el desarrollo de su catedra.
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Tabla 30. Desarrollo en clases con noticias de prensa

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 7 13
Frecuentemente (3 veces a la semana) 1 2
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 7 13
Nunca (0 Dias) 37 71
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 30. Uso de noticias de prensa en clases

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

En lo referente al desarrollo en clases de noticias de prensa, el 71% que
corresponde a 37 estudiantes indican que nunca lo realizan los docentes en horas de
clase, asi también 13% que corresponde a 7 estudiantes indican que lo desarrollan de
forma ocasional, en cambio un 13% que corresponde a 7 estudiantes que indican por
su parte que es realizado de forma ocasional es decir un promedio de una vez la semana;
y, un 2% restantes que representa a un estudiante indica que esta estrategia es utilizada
de forma frecuente es decir en promedio de 3 veces a la semana. Debido a la pertinencia

de la estrategia metodoldgica en funcién de las materias basicas que se imparte.
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Tabla 31. Desarrollo en clases de ejercicios practicos

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 25 48
Frecuentemente (3 veces a la semana) 21 40
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 4 8
Nunca (0 Dias) 2 4
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 31. Ejercicios practicos en clases

4: 8% 2: 4%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

En lo referente al desarrollo en clase de ejercicios practicos, el 48% de que
representa a 25 estudiantes sefialan que los realizan a diario, es decir de forma
frecuente, asi también el 40% que corresponde a 21 estudiantes indican que realizan en
clase 3 veces a la semana es decir de forma ocasional, asi también el 8% que equivale
a 4 estudiantes indican que lo realizan de forma ocasional es decir una vez a la semana;
al contrario un 4% que corresponde a 2 estudiantes sefialaron que nunca lo realizan en
el desarrollo normal de clases. Por ende se analiza que la estrategia metodoldgica de
realizacion de ejercicios practicos son los mas frecuentes utilizados por los docentes a

fin de llevar a la practica las teorias impartidas.
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Tabla 32. Desarrollo en clases de trabajos en grupo

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 4 8
Frecuentemente (3 veces a la semana) 30 58
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 17 33
Nunca (0 Dias) 1 2
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 32. Trabajos en grupo durante las clases

1;2% 4; 7%

17:33% ‘

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

La estrategia metodologica de trabajo en grupos para el desarrollo de las clases,
los estudiantes encuestados indican en un 58% que corresponde a 30 estudiantes que
lo realizan de forma frecuente es decir en promedio de 3 veces a la semana, asi también
el 33% que representa a 17 personas sefialan que lo desarrollan de forma ocasional es
decir al menos una vez a la semana, por su parte el 8% que equivale a 4 personas indican
que desarrollan en clase trabajos en equipo de forma diaria es decir de manera muy
frecuente, no obstante el 2% restante de la muestra encuesta que pertenece a 1
estudiante indica que nunca ha desarrollado trabajo en grupo; lo que es producido por
la aplicabilidad de esta estrategia para una mejor comprension préctica y trabajo

colaborativo entre los estudiantes.
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Tabla 33. Visualizacion de videos en clases

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 2 4
Frecuentemente (3 veces a la semana) 2 4
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 26 50
Nunca (0 Dias) 22 42
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Gréfico 33. Visualizacién de videos en clases

2, 4% 2; 4%

26;50%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

En lo referente a la visualizacidn de videos en el desarrollo de la hora clase, el
50% que corresponde a 26 estudiantes indican que es realizado de forma ocasional,
seguido de un 42% que corresponde a 22 estudiantes indican que nunca los desarrollan
en clase, en la opinion del 4% que corresponde a 2 estudiantes indicaron que se
visualizan videos en clase de manera frecuente es decir con una escala de 3 veces a la
semana, por el contrario un 4% restante que representa a 2 estudiantes manifiestan que
los visualizan a diario es decir de forma muy frecuente; debido a que en la unidad

educacion no cuenta con servicio de internet y salas interactivas.
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Pregunta 9. ;Con qué frecuencia sus docentes utilizan para la ensefianza de los
contenidos de clase, las siguientes herramientas de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (Tics)?

Tabla 34. Frecuencia de uso de herramienta tecnoldgica Educaplay

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 3 6
Frecuentemente (3 veces a la semana) 2 4
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 3 6
Nunca (0 Dias) 44 85
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Grafico 34. Frecuencia de uso de docentes de herramienta Educaplay

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Respecto al uso de las herramientas de tecnologia de la informacién Educaplay,
para la ensefianza de los contenidos de clase por parte de los docentes, el 85% que
corresponde a 44 estudiantes encuestados indican que nunca son utilizados por parte
los docentes, en este sentido el 6% que corresponde a 3 estudiantes indican que lo
utilizan de forma ocasional, un 6% equivalente a 3 estudiantes lo utilizan de forma
muy frecuente es decir a diario y por otra parte el 4% restante que representa a 2
estudiantes sefialan que es utilizado de forma frecuente; lo cual se debe a la existencia

de aulas equipadas para ensefianza tradicional, se debe mejorar el equipamiento.
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Tabla 35. Uso de docentes de herramienta Genially

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 0 0
Frecuentemente (3 veces a la semana) 3 6
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 4 8
Nunca (0 Dias) 45 87
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 35. Uso de docentes de herramienta Genially

0; 0% 3; 6% 4: 8%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

La herramienta tecnoldgica conocida como Genially, refieren el 87% que
corresponde a 45 estudiantes tomados en muestra que los docentes nunca lo utilizan,
asi también un 8% que representa a 4 estudiantes indican que es utilizado en promedio
de 1 vez alasemanay en la opinion del 6% restante que equivale a 3 estudiantes refiere
que es utilizado de forma frecuente es decir 3 veces a la semana; lo cual es a
consecuencia de la no disponibilidad de tecnologias por parte de la Unidad Educativa,

donde los docentes en forma ocasional con sus recursos han dado a conocer sobre este

recurso de tecnologia.
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Tabla 36. Uso de docentes de herramienta Podcast

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 0 0
Frecuentemente (3 veces a la semana) 1 2
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 2 4
Nunca (0 Dias) 49 94
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 36. Uso de docentes de herramienta Podcast

0; 092% 4%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

En lo referente a la utilizacion de Podcast para el proceso de ensefianza de los
contenidos de clase, el 94% que equivale a 49 estudiantes indican que nunca lo
utilizan los docentes, en la afirmacion del 4% que son 2 estudiantes sefialan que es
empleados para las clases de forma ocasional y el 2% que equivale a 1 estudiante
quien sefialé que lo utilizan 3 veces a la semana. Lo cual en razon de la utilizacion
de herramientas y conocimiento de tecnologia para la produccion de estos

contenidos.
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Tabla 37. Uso de docentes de presentacion Power Point

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 0 0
Frecuentemente (3 veces a la semana) 1 2
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 12 23
Nunca (0 Dias) 39 75
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Gréfico 37. Uso de docentes de presentacion Power Point

0; 0% 1;,2%

r 12; 23%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Anélisis e interpretacion:

Sobre la utilizacion de la herramienta de Power point para la ensefianza de
los contenidos de clase, el 75% que representa a 39 estudiantes indican que nunca lo
realizan, seguido de un 23% que corresponde a 12 estudiantes que refieren que lo
utilizan de manera ocasional y el 2% restante que corresponde a 1 estudiante indica
que los realizan de forma frecuente al menos 3 veces a la semana. Debido a la no
disponibilidad de un proyector en cada aula equipado de forma que permita proyectar
las diapositivas. Esto es porque en gran parte de las aulas de las instituciones del

sector publico se mantiene sin equipamiento tecnoldgico, que permita a los docentes

hacer uso constante de herramientas tecnoldgicas, con clases interactivas.
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Tabla 38. Uso de docentes de herramienta Prezi

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 0 0
Frecuentemente (3 veces a la semana) 2 4
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 1 2
Nunca (0 Dias) 49 94
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 38. Uso de docentes de herramienta Prezi

0; 8vd%2%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a la utilizacién de la herramienta tecnoldgica de Prezi, el 94% que
corresponde a 49 estudiantes encuestados, indican que los docentes nunca la utilizan
para el desarrollo de los contenidos de clase, asi también el 4% que son 2 estudiantes
manifiestan que lo utilizan de forma frecuente, y finalmente el 2% restante de la
muestra que representa a 1 estudiante sefiala que los docentes utilizan la herramienta
de forma ocasional; esto debido a la condicion actual de equipamiento de las aulas

donde el docente debe utilizar recursos y estrategias mas afines y desarrollar su clase.
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Tabla 39. Uso de docentes de videos de YouTube

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Muy Frecuentemente (Diario) 5 10
Frecuentemente (3 veces a la semana) 3 6
Ocasionalmente (1 vez a la semana) 39 75
Nunca (0 Dias) 5 10
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 39. Uso de docentes de videos de YouTube
5; 10% 5; 9%

39; 75%

= Muy Frecuentemente (Diario) = Frecuentemente (3 veces a la semana)

Ocasionalmente (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

En relacion al uso de videos de YouTube para el proceso de ensefianza de los
contenidos de clase, el 75% que corresponde a 39 estudiantes indican que los
docentes lo utilizan ocasionalmente, seguido de un 10% que representa a 5
estudiantes que sefialan que nunca lo utilizan, y un 10% que son 5 estudiantes de
igual manera que refieren que lo utilizan muy frecuente es decir a diario, y finalmente
el 6% que equivale a 3 estudiantes indican que lo utilizan de forma frecuente es decir
3 veces a la semana; debido a que su utilizacion es de forma compartida mediante
aplicaciones moviles del link del video para lo cual se emplean recursos propios de

docentes y estudiantes.
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Pregunta 10.- ;De las siguientes estrategias, cuales considera le contribuyen

de forma significativa para su proceso de aprendizaje?

Tabla 40. Contribucion del Aprendizaje Basado en la Investigacion

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Totalmente de acuerdo 24 46
De acuerdo 12 23
Indeciso 14 27
Totalmente en desacuerdo 2 4
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 40. Contribucion del Aprendizaje Basado en la Investigacion

2, 4%

14, 27%‘

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo Indeciso = Totalmente en desacuerdo

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

De acuerdo con los resultados de encuestas aplicadas a muestra de estudiantes
indican en un 46% que equivale a 24 estudiantes que el aprendizaje basado en la
investigacion contribuye de forma significativa para el proceso de aprendizaje, en la
opinion de 27% que representa a 14 estudiantes estan indecisos, seguido del 27% que
son 12 estudiantes que estan de acuerdo y finalmente el 4% que representan 2
estudiantes indican que estan totalmente en desacuerdo, esto debido a que el ser

humano en sus actividades es necesario practicar la investigacion de forma autonoma.
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Tabla 41. Contribucion del Aprendizaje Basado en Proyectos

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Totalmente de acuerdo 5 10
De acuerdo 25 48
Indeciso 16 31
Totalmente en desacuerdo 6 12
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 41. Contribucion del Aprendizaje Basado en Proyectos

5; 10%

A

16, 31%

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo Indeciso = Totalmente en desacuerdo

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Referente a las estrategias, el aprendizaje basado en proyectos los estudiantes en
un 48% que corresponde a 25 estudiantes indican que estan de acuerdo en que si les
contribuye de forma significativa en su proceso de aprendizaje, seguido del 31% que
corresponde a 16 estudiantes que se encuentran indecisos, de modo parecido el 10%
que corresponde a 5 personas estan totalmente de acuerdo, sin embargo el 12% restante
que son 6 estudiantes se encuentran totalmente en desacuerdo; lo cual se debe a la
implementacion de esta estrategia para fortalecer los conocimientos.
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Tabla 42. Contribucion del Aprendizaje Colaborativo

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Totalmente de acuerdo 12 23
De acuerdo 35 67
Indeciso 4 8
Totalmente en desacuerdo 1 2
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 42. Contribucion del Aprendizaje Colaborativo

4;8% 1;2%

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo Indeciso = Totalmente en desacuerdo

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

La estrategia de aprendizaje colaborativo, considera en un 67% que corresponde
a 35 estudiantes quienes refieren que estan de acuerdo en que si les contribuye en su
proceso de aprendizaje, en este sentido el 23% que representa a 12 alumnos que
también se encuentran de acuerdo, por otra parte el 8% que corresponde a 4 estudiantes
presentan indecision ante la consulta y el 2% restante que es 1 estudiante considera esta
estrategia no le contribuye para su proceso de aprendizaje, esto se debe al ser estrategias
de uso no frecuente la adaptacion por parte de los estudiantes es un proceso que

conlleva sus fases para el pleno conocimiento en este tipo de aprendizaje.
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Tabla 43. Contribucién de Aula Invertida

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Totalmente de acuerdo 10 19
De acuerdo 17 33
Indeciso 20 38
Totalmente en desacuerdo 5 10
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 43. Contribucién de Aula Invertida

5; 10%

- 20; 38%

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo Indeciso = Totalmente en desacuerdo

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

La estrategia de aula invertida en base a la encuesta el 38% que representa a 20
estudiantes tienen indecision sobre la contribucion de esta estrategia para su proceso
de aprendizaje, en cambio el 33% que corresponde a 17 estudiantes estan de acuerdo
que les contribuye, de modo parecido el 19% que corresponde a 10 estudiantes estan
totalmente de acuerdo con la contribucion de esta estrategia para su aprendizaje, sin
embargo existe un 10% que corresponde 5 estudiantes sefialan que esta n totalmente en
desacuerdo; esto en consideracion de la ejecucion de esta estrategia por parte de los

docentes en determinado temas de clase.



Tabla 44. Conocimientos previos sobre el tema de clases

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Totalmente de acuerdo 10 19
De acuerdo 14 27
Indeciso 26 50
Totalmente en desacuerdo 2 4
TOTAL 52 100

Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora
Gréfico 44. Conocimientos previos sobre el tema de clases

2, 4%

\

26;50%

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo Indeciso = Totalmente en desacuerdo
Fuente: Encuestas a Estudiantes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Referente a la estrategia metodoldgica de obtener conocimientos previos sobre
el tema de clase, y su incidencia para contribuir en su proceso de aprendizaje, el 50%
que equivale a 26 alumnos presentan indecisos sobre la pregunta, mientras que el 27%
que corresponde a 14 estudiantes estan de acuerdo, el 19% que equivale a 10
estudiantes totalmente de acuerdo, sin embargo el 4% que representa a dos estudiantes
refieren estar totalmente en desacuerdo sobre la contribucidn de esta estrategia para
contribuir en su aprendizaje, lo cual es por la percepcion de cada individuo, sobre el
aporte de conocimientos en el nuevo conocimiento que adquieren. Por otra parte,
considerando que las estrategias metodoldgicas son aquellas actividades que desarrolla
el docente para despertar la curiosidad del alumno y sobre todo que estos aprendan el
contenido de curriculum objeto de estudio, se estructurd encuestas de diez items
aplicadas a los maestros, con el objetivo de recabar informacion de forma directa a
poblacion de 5 docentes de Basica Superior Intensiva en la Unidad Educativa “Ciudad

de Valencia”, de donde se obtuvo lo siguiente:
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ENCUESTAS A DOCENTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA “CIUDAD DE
VALENCIA”

Pregunta 1.- A nivel académico ¢Cual es su ultimo titulo?

Tabla 45. Nivel académico de docentes

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Técnico - Tecnoldgico 0 0
Lcdo. Ing. 4 80
Ms. 1 20
PhD 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 45. Nivel académico docentes

0; 0% 0; 0%

1; 20%

= Técnico - Tecnoldgico = Lcdo. Ing. Ms. = PhD

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Se conoce que el 80% correspondiente a 4 docentes del proyecto FAPT que

imparten clase en Educacion Basica Superior con Licenciados o Ingenieros, seguido

del 20% que corresponde a 1 docente con titulo de cuarto nivel Magister. Esto debido

a la contratacion de personal que realiza el Distrito para asignacion al Proyecto.
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Pregunta 2.- ;Cuantos afios de edad tiene Usted?
Tabla 46. Edad de docentes

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Menos de 25 0 0
25-35 1 20
36-40 1 20
Mas de 41 3 60
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 46. Edad de docentes

0; 0%

= Menos de 25 = 25-35 36-40 = Maés de 41

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Los docentes en un 60% equivalente a 3 individuos tienen mas de 41 afios de

edad, seguido del 20% correspondiente a 1 docente con edad entre 36-40 afos y

finalmente el 20% restante con 1 docente en edad entre 25-35 afios, cabe destacar

que no existen docentes con edad menor a 25 afios. Esto se relaciona de forma directa

con el nivel académico de los mismos.
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Pregunta 3.- ;Hace cuantos afos ejerce Usted la docencia?

Tabla 47. Afos de ejercicio de docencia

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
0a3 0 0
4a6 3 60
7a9 1 20
Mas de 10 afios 1 20
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora
Gréfico 47. Afios de ejercicio de docencia

0; 0%

"0a3 =4a6 =7a9 =Masdel0 afios
Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a los afios de ejercicio de la docencia el 60% que equivale a 3 docentes
ejercen como profesores entre 4 a 6 afios, seguido del 20% que corresponde a 1 docente
que tiene experiencia entre 7 a 9 afios y finalmente el 20% correspondiente a 1 docente
con experiencia mas de 10 afios. Lo cual se relaciona con cumplimiento de requisitos
previo para la contratacién de personal del que resultaron ganadores en el proceso de

contratacion y su posterior asignacion a laborar en este proyecto.
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Pregunta 4.- ;Realiza Usted, la planificacion de clases segun el curriculo?

Tabla 48. Planificacién de clases

PLANIFICACION DE CLASES

ESCALA FRECUENCIA

PORCENTAJE (%)

Siempre (Diario) 4 80
Casi siempre (3 veces a la semana) 0 0
Algunas veces (1 vez a la semana) 1 20
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™

Elaboracion: Investigadora
Gréfico 48. Planificacion de clases

0; 0%

0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Referente a la realizacion de planificacion de clases por parte de los docentes,

se conoce que el 80% es decir 4 de ellos realiza planificacion de forma diaria, sin

embargo el 20% correspondiente a 1 docente lo realiza algunas veces es decir 1 vez

a la semana, esto se encuentra relacionado con los controles al cumplimiento de

responsabilidades como docentes.
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Pregunta 5.- ;Cuéles de las siguientes estrategias metodoldgicas innovadoras,
utiliza Usted?

Tabla 49. Utilizacion de Aprendizaje Basado en la Investigacion

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 3 60
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 1 20
Nunca (0 Dias) 0 0

TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora
Gréfico 49. Utilizacién de Aprendizaje Basado en la Investigacion

0; 0%

1; 20%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

En lo referente a estrategias metodoldgicas innovadoras, tales como el
aprendizaje basado en la investigacion el 60% que representa a 3 docentes indican que
aplican para el desarrollo de su catedra a diario, el 20% correspondiente a 1 docente
sefiala lo realiza casi siempre y el 20% restante 1 docente sefialé que algunas veces en
promedio 1 vez a la semana. Esto debido a la utilizacion de otras estrategias mas para

generar una clase no rutinaria y despertar el interés por el aprendizaje en sus alumnos.
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Tabla 50. Utilizacion de Aprendizaje Basado en Problemas

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)

Siempre (Diario) 1 20
Casi siempre (3 veces a la semana) 3 60
Algunas veces (1 vez a la semana) 0 0

Nunca (0 Dias) 1 20
TOTAL 5) 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 50. Utilizacion de Aprendizaje Basado en Problemas

0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

La utilizacion de la estrategia metodoldgica innovadora de Aprendizaje Basado

en Problemas, es realizado por el 60% de los docentes correspondiente a 3 quienes

lo usan casi siempre es decir 3 veces a la semana, y un 20% correspondiente a 1

docente lo aplica a diario en sus clases, no obstante el 20% restante 1 docente nunca

los desarrolla en sus horas de clase.
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Tabla 51. Utilizacion de Aprendizaje Basado en Proyectos

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 2 40
Casi siempre (3 veces a la semana) 2 40
Algunas veces (1 vez a la semana) 1 20
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 51. Utilizacion de Aprendizaje Basado en Proyectos

0; 0%

1; 20%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

En lo referente a la estrategia metodoldgica innovadora de Aprendizaje Basado

en Proyectos, el 40% equivalente a 2 docentes lo utilizan a diario; de la misma

manera 2 docentes mas que representan el 40% indican que lo utilizan casi siempre

es decir con un promedio de 3 veces a la semana y finalmente el 20% restante

correspondiente a 1 docente lo realiza algunas veces es decir un promedio de una vez

a la semana, esto se debe en consideracion del plan de clases diario aprobado para

cada docente en su jornada laboral.
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Tabla 52. Utilizacién de Aprendizaje Basado en el Servicio

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 0 0
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 4 80
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™

Elaboracion: Investigadora

Graéfico 52. Utilizacion de Aprendizaje Basado en el Servicio

0; 0% O; 0%

4; 80%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

El Aprendizaje basado en el servicio, estrategia metodologica innovadora es

aplicado por el 80% de docentes que corresponde a 4 con una escala de 1 vez a la

semana, y el 20% restante que equivale a 1 docente lo aplican casi siempre es decir

3 veces a la semana. Lo cual esta relacionado con el contenido de la clase a disertar

por arte del docente a fin de llegar con el aprendizaje a los alumnos de la manera mas

idonea que les permita captar de mejor forma los contenidos involucrados con los

procesos en territorio con la comunidad.
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Tabla 53. Utilizacion de Aprendizaje Colaborativo

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 2 40
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 0 0
Nunca (0 Dias) 2 40
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™

Elaboracion: Investigadora

Gréfico 53. Utilizacion de Aprendizaje Colaborativo

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

El Aprendizaje Colaborativo entre pequefios grupos, es una de las estrategias

escogidas por el 40% es decir 2 docentes para su desarrollo de clases diario, seguido

del 20% que corresponde a 1 docente que lo realiza casi siempre y se conoce que el

40% que corresponde a 2 docente nunca lo aplican en sus horas clases, esto se debe a

que la seleccidn de la estrategia metodologica para el proceso de ensefianza aprendizaje

lo escoge el docente en funcion de la necesidad del contenido que disertara en sus horas.
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Tabla 54. Utilizacién de clase invertida

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 0 0
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 2 40
Nunca (0 Dias) 2 40
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™

Elaboracion: Investigadora

Gréfico 54. Utilizacion de clase invertida

0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

La utilizacion de la estrategia metodologica innovadora de clase invertida, es

utilizada en un 40% por 2 docentes de algunas veces con un promedio de 1 vez a la

semana, y 1 docente que corresponde al 20% casi siempre con una escala de uso de 3

veces a la semana, por el contrario 2 docentes que representan el 40% nunca lo utilizan;

con esta aplicacion logran un aprendizaje mixto es decir en casa, clase y después de la

clase, ademas de las asignaciones de roles para el desarrollo de actividades en el salon.

106



Tabla 55. Ensefianza basada en el aprendizaje, motivacion de logro

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%0)
Siempre (Diario) 4 80
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 0 0
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora
Gréfico 55. Ensefianza basada en el aprendizaje, motivacion de logro

0; 0% 0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

La utilizacion para el desarrollo de clases de la estrategia metodoldgica de
ensefianza basada en el aprendizaje con motivacién de logro, es aplicada en un 80%
que corresponde a 4 docentes en el desarrollo diario de sus horas de clase, y casi
siempre con una frecuencia de 3 veces a la semana por el 20% equivalente a 1 docente.
Lo cual conlleva a despertar los intereses en los estudiantes por la asignatura y

culminacion de su proceso educativo al ser animados, motivados de forma constante.
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Pregunta 6.- ;/De las siguientes estrategias metodoldgicas tradicionales, cuales
ha desarrollado Usted, como técnicas que faciliten a los estudiantes a comprender de
mejor forma el contenido de clase?

Tabla 56. Utilizacién de debate
ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)

Siempre (Diario) 2 40
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 2 40
Nunca (0 Dias) 0 0

TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 56. Utilizacion de debate

0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a las estrategias metodoldgicas tradicionales los docentes indican sobre
el debate que es utilizado siempre es decir a diario por 2 docentes lo cual representa el
40%, asi también 2 docentes que representan el 40% indican que lo desarrollan en clase
en promedio de una vez a la semana, y el 20% restante que corresponde a 1 docente
indica que lo utiliza casi siempre, es decir en escala de 3 veces a la semana; esto debido

al tema sobre el cual trata el desarrollo de la clase.
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Tabla 57. Utilizacién de mapas conceptuales

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 3 60
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 1 20
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 57. Utilizacion de mapas conceptuales

0; 0%

1; 20%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

La utilizacién de mapas conceptuales por parte de los docentes como estrategia

metodoldgica tradicional, se detecta que 3 docentes que representan el 60% lo

realizan a diario es decir siempre, seguido del 20% correspondiente a 1 docente que

lo utiliza algunas veces con escala de 1 vez a la semana y el 20% restante lo desarrolla

casi siempre es decir 3 veces a la semana, por ende se observa es una estrategia

conocida por los docentes a nivel general.
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Tabla 58. Utilizacién de resimenes

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 1 20
Casi siempre (3 veces a la semana) 0 0
Algunas veces (1 vez a la semana) 4 80
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 58. Utilizacion de resiimenes

0; 0%

0; 0%

4, 80%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Desde el punto de vista de los docentes la utilizacién de la estrategia
metodoldgica de resumen para el desarrollo de sus horas clases, mediante la encuesta
se conocio que el 80% es decir 4 docentes lo aplican algunas veces con un promedio
de 1 vez alasemanay el 20% que corresponde a 1 profesor lo aplica a diario; estrategia
aplicada a fin de lograr que el estudiante realice lecturas comprensiva y con su propio

criterio elabore un extracto de lo aprendido en la clase y mediante la lectura.
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Tabla 59. Utilizacién de retroalimentacion

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 1 20
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 3 60
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora
Grafico 59. Utilizacion de retroalimentacion

0; 0%

- 609
3 60% 1, 20%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Referente a la estrategia metodoldgica tradicional resimenes, el 60% de los

docentes, es decir 5 de ellos han realizado algunas veces con una escala de 1 vez a la

semana, seguido de 1 profesor que representa el 20% quien indica lo realiza cada a

diario y a diario el 20% restante que representa un docente; esto se debe a la estrategia

seleccionada por el docente en funcidn de analisis de comprension a la asimilacion de

los contenidos del proceso de ensefianza aprendizaje observada en sus alumnos en las

clases a diario retroalimentando contenidos.
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Tabla 60. Utilizacién de talleres

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 3 60

Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20

Algunas veces (1 vez a la semana) 1 20

Nunca (0 Dias) 0 0

TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™

Elaboracion: Investigadora

Gréfico 60. Utilizacion de talleres

0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™

Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Los talleres son una estrategia metodoldgica tradicional que 3 docentes que

representan el 60% de los docentes del proyecto lo utilizan siempre, a diario en sus

catedras; seguido de ello el 20% que corresponde a 1 docente lo realiza casi siempre es

decir 3 veces a la semana, y el 20% restante que representa a 1 docente lo realizan

algunas veces con una escala de 1 vez a la semana, esto se debe a la seleccion personal

del profesional de la estrategia metodol6gica para trabajar en clase en funcién del tema

a desarrollarse.
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Pregunta 7.- ;Considera Usted, que las estrategias metodoldgicas contribuyen a

mejorar el aprendizaje de los estudiantes?

Tabla 61. Contribucion de estrategias metodologicas para mejorar el aprendizaje en
estudiantes

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Totalmente de acuerdo 5 100
De acuerdo 0 0
Indeciso 0 0
Totalmente en desacuerdo 0 0

TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 61. Contribucion de estrategias metodologicas para mejorar el aprendizaje en
estudiantes

000NREo

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo Indeciso = Totalmente en desacuerdo

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

El 100% de los docentes encuestados estan totalmente de acuerdo con que las

estrategias metodoldgicas contribuyen a mejorar el aprendizaje de los estudiantes, esto

se relaciona con la importancia de seleccionar estrategias que permitan la comprension

de los contenidos en funcion de la forma de aprendizaje de los estudiantes, por lo cual

el docente debe utilizar diversas estrategias y de ser el caso realizar adaptaciones

curriculares a fin de cumplir con el objetivo planificado para la clase.
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Pregunta 8.- De las siguientes estrategias metodoldgicas. ¢Cuales utiliza Usted?

Tabla 62. Utilizacién de estudios de casos

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 2 40
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 0 0
Nunca (0 Dias) 2 40
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Grafico 62.Utilizacion de estudios de casos

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Respecto a la estratega metodoldgica de Estudio de caso existen 2 docentes que
representan el 40% que lo utilizan a diario, de la mismas forma 1 docente que
representa el 20% lo utiliza en promedio de 3 veces a la semana, sin embargo por el
contrario también existen 2 docentes que representan el 40% que nunca los utilizan
para el desarrollo de sus horas de clase, esto debido a la consideracion personal de cada

profesional para su hora de clase.
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Tabla 63. Utilizacion de exposiciones por parte del alumnado

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%0)
Siempre (Diario) 2 40
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 2 40
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™

Elaboracion: Investigadora

Gréfico 63. Utilizacion de exposiciones por parte del alumnado

0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Las exposiciones por parte del alumnado, se conoce que esta estrategia

metodoldgica la utilizan 2 docentes que representan el 40% a diario, de la misma

manera en promedio de 1 vez a la semana 2 docentes que corresponde al 40% y 1

profesional que representa al 20% indica que lo realiza 3 veces a la semana en

promedio. Estrategia que es posible su ejecucion considerando la disponibilidad de los

recursos humanos y materiales para su normal desarrollo.
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Tabla 64. Utilizacién de noticias de prensa

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 0 0
Casi siempre (3 veces a la semana) 0 0
Algunas veces (1 vez a la semana) 3 60
Nunca (0 Dias) 2 40
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™

Elaboracion: Investigadora

Gréfico 64. Utilizacion de noticias de prensa

0; 0% 0; 0%

3; 60%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a lasemana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

En referencia a las noticas de prensa como estrategia metodoldgica para el

proceso de enseflanza-aprendizaje, en base a la encuesta se conoce que 3 docentes que

representan el 60% sefialan que la utilizan algunas veces con un promedio de 1 vez a

la semana, no obstante 2 profesores que representan el 40% sefialan que nunca las

utilizan para el desarrollo de una clase, esto se debe a que las noticias de prensas debe

ser relacionadas con el tema a tratarse por ende existen materias basicas que no generan

noticas en prensa por ende no es posible su aplicacion.
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Tabla 65. Utilizacion de practicas centradas en problemas reales

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 3 60
Casi siempre (3 veces a la semana) 0 0
Algunas veces (1 vez a la semana) 1 20
Nunca (0 Dias) 1 20
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 65. Utilizacién de practicas centradas en problemas reales

0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Las practicas centradas en problemas reales de la sociedad, es una estrategia
metodoldgica que 3 docentes que representan el 60% lo utilizan a siempre es decir a
diario, asi mismo el 20% que corresponde a 1 profesor lo aplica algunas veces con
escala de 1 vez a la semana, no obstante un docente que representa el 20% nunca lo ha
utilizado, lo cual esta relacionado con la pertinencia directa de las unidades de estudio

aplicables en problemas de la comunidad que permitan plantear una solucién
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Tabla 66. Realizacion de ejercicios practicos

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 2 40
Casi siempre (3 veces a la semana) 2 40
Algunas veces (1 vez a la semana) 1 20
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Graéfico 66. Realizacién de ejercicios practicos

0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

La estrategia metodoldgica de realizacion de ejercicios practicos, durante la hora

de clase es desarrollado por el 40% de los docentes es decir 2 de manera diaria, asi

también el 40% que representan 2 docentes lo realizan 3 veces a la semana, y 1 docente

que corresponde al 20% lo aplica en sus clases 1 vez a la semana, esto es directamente

relacionado con la actividad practica que permite comprender de mejor forma la teoria

impartida, reforzando el aprendizaje de los estudiantes sobre determinados temas.
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Tabla 67. Resolucién de problemas

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)
Siempre (Diario) 3 60
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 1 20
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™

Elaboracion: Investigadora

Graéfico 67. Resolucion de problemas

0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

Entre las estrategias metodoldgicas se encuentra la resolucion de problemas que

es utilizada por el 60% de docentes que representa a 3, quienes refieren lo utilizan a

diario, asi también el 20% que corresponde a 1 profesor que lo utiliza casi siempre con

una escala de 3 veces a la semana, y por otra parte el 20% restante que corresponde a

1 docente lo aplica alguna vez 1 vez a la semana, lo cual esté directamente relacionado

con la actividad précticas que permiten al estudiante el razonamiento y aplicacion.
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Tabla 68. Visualizacion de videos

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%)

Siempre (Diario) 0 0
Casi siempre (3 veces a la semana) 0 0
Algunas veces (1 vez a la semana) 5 100
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 68. Realizacién de ejercicios practicos

0; 0% 0:0% _ 0; 0%
5; 100%
= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

La visualizacion de videos es una estrategia metodoldgica que es utilizada por

el 100% que equivale a 5 docentes, quienes lo aplican algunas veces es decir 1vez a la

semana. Esto se debe a la utilidad practica de los videos disponibles en la web que

permiten ser utilizados a fin de reforzar el proceso de ensefianza en las aulas de clase.
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Pregunta 9.- ;Cuales de las siguientes estrategias mediadas por las Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion (TIC’s), utiliza Usted, para fortalecer el aprendizaje
en los estudiantes?

Tabla 69. Utilizacion de Educaplay

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%0)
Siempre (Diario) 0 0
Casi siempre (3 veces a la semana) 0 0
Algunas veces (1 vez a la semana) 0 0
Nunca (0 Dias) 5 100
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Grafico 69. Utilizacion de Educaplay

0;088%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

La utilizacion de estrategias mediadas por las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién (TIC’s), tales como Educaplay, para fortalecer el aprendizaje en los
estudiantes el 100% que corresponde a 5 docentes no la utilizan, esto debido a la
dotacion de la implementacion de las aulas como aulas tradicionales, siendo necesario
lainversidn pablica a fin de dotar de tecnologia permitiendo una educacién que incluya

el uso de las TIC’s de forma consecutiva.
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Tabla 70. Utilizacion de Genially

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 0 0
Casi siempre (3 veces a la semana) 0 0
Algunas veces (1 vez a la semana) 0 0
Nunca (0 Dias) 5 100
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 70. Utilizacién de Genially

0; 099000

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

En referencia a la utilizacion de estrategias mediadas por las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (TICs), tales como Genially, el 100% de los docentes
que corresponde a 5, no la utilizan para fortalecer el aprendizaje en los estudiantes, esto
debido a que para su ensefianza y posterior utilizacién es necesario contar con las

herramientas tecnoldgicas necesarias disponibles.
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Tabla 71. Utilizacién de Podcast

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%0)
Siempre (Diario) 0 0
Casi siempre (3 veces a la semana) 0 0
Algunas veces (1 vez a la semana) 0 0
Nunca (0 Dias) 5 100
TOTAL ) 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Grafico 71. Utilizacion de Podcast

0; 099000

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

= Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

De modo parecido se conoci6 que el 100% de los encuestados que corresponde
a 5 docentes, no utilizan la estrategia de Podcast, misma que es mediada por las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TICs), para fortalecer el aprendizaje

en los estudiantes.
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Tabla 72. Utilizacion de presentacion de Power Point

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE(%0)
Siempre (Diario) 0 0
Casi siempre (3 veces a la semana) 0 0
Algunas veces (1 vez a la semana) 2 40
Nunca (0 Dias) 3 60
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Graéfico 72. Utilizacion de presentacion de Power Point

0; 0% 0; 0%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

La utilizacion de estrategias mediadas por las Tecnologias de la Informacion y

Comunicacién (TIC’s), tales como las presentaciones de power point, para fortalecer

el aprendizaje en los estudiantes no la utilizan el 60% que corresponde a 3 docentes,

por el contrario el 40% que corresponde a 2 docentes sefialan que algunas veces la

utilizan con un promedio de 1 vez a la semana, siendo necesario la tecnologia mas sin

embargo las clases suelen ser adaptables con recursos propios de quien lo ejecuta.

124



Tabla 73. Utilizacién de Prezi

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 0 0
Casi siempre (3 veces a la semana) 0 0
Algunas veces (1 vez a la semana) 0 0
Nunca (0 Dias) 5 100
TOTAL 5 100
Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora
Gréfico 73. Utilizacion de Prezi
00D B%o
= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)
Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Andlisis e interpretacion:

La utilizacién de estrategias mediadas por las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién (TIC’s), tales Prezi, para fortalecer el aprendizaje en los estudiantes, los
5 docentes que representan el 100% no la utilizan en el desarrollo de sus clases, esto

debido a la necesidad de disponibilidad del servicio de internet dentro de las aulas.
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Tabla 74. Utilizacién de videos de YouTube

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Siempre (Diario) 0 0
Casi siempre (3 veces a la semana) 1 20
Algunas veces (1 vez a la semana) 4 80
Nunca (0 Dias) 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Grafico 74. Utilizacion de videos de YouTube

0;0% 0; 0%

4; 80%

= Siempre (Diario) = Casi siempre (3 veces a la semana)

Algunas veces (1 vez a la semana) = Nunca (0 Dias)

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Los videos de YouTube, los utilizan como estrategias mediadas por las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC’s), para fortalecer el aprendizaje
en los estudiantes, lo cual el 80% que corresponde a 4 docentes lo utilizan 1 vez a la
semana, y el 20% que representa a 1 profesor lo aplica 3 veces a la semana, esto por

consideracién de la estrategia de modo personal por parte de los docentes.
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Pregunta 10.- ;Considera Usted que para fortalecer el aprendizaje significativo es
necesario desarrollar las clases mediante?:

Tabla 75. Aprendizaje basado en la investigacion para fortalecer el aprendizaje

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Totalmente de acuerdo 2 40
De acuerdo 2 40
Indeciso 1 20
Totalmente en desacuerdo 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 75. Aprendizaje basado en la investigacion para fortalecer el aprendizaje

0; 0%

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo Indeciso = Totalmente en desacuerdo
Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Para fortalecer el aprendizaje significativo, el 40% de docentes estan totalmente
de acuerdo, y el 40% de acuerdo que lo logran desarrollando las clases mediante el
Aprendizaje Basado en la Investigacion, mientras que 1 docente que representa al 20%
esta indeciso. Esto debido a la necesidad de fortalecer la capacidad investigativa de los

estudiantes en las diversas asignaturas.
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Tabla 76. Aprendizaje basado en proyectos para fortalecer el aprendizaje
ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)

Totalmente de acuerdo 0 0
De acuerdo 4 80
Indeciso 1 20
Totalmente en desacuerdo 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Graéfico 76. Aprendizaje basado en proyectos para fortalecer el aprendizaje

0; 0% 0; 0%

1; 20%

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo
Indeciso = Totalmente en desacuerdo

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Para fortalecer el aprendizaje significativo es necesario desarrollar las clases
mediante el Aprendizaje Basado en Proyectos, lo cual es considerado para el desarrollo
de las clases por parte del 80% que representa a 4 docentes quienes estan de acuerdo;
mientras que 1 docente que corresponde al 20% se muestra indeciso sobre si esta
estrategia inciden en el aprendizaje de los alumnos. Lo cual esta relacionado con el
conocimiento de las caracteristicas de cada estrategia para su implementacion por parte

de los maestros.
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Tabla 77. Aprendizaje colaborativo para fortalecer el aprendizaje

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Totalmente de acuerdo 2 40
De acuerdo 3 60
Indeciso 0 0
Totalmente en desacuerdo 0 0
TOTAL 3) 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 77. Aprendizaje colaborativo para fortalecer el aprendizaje

0; 0% 0; 0%

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo
Indeciso = Totalmente en desacuerdo

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

El Aprendizaje colaborativo, es considerado por el 60% de docentes que
representa a 3 de ellos, quienes esta de acuerdo que esta estrategia permite fortalecer el
aprendizaje significativo por ende lo consideran necesario desarrollarlo en las clases,
de modo parecido el 40% que corresponde a 2 docentes estan totalmente de acuerdo

con la utilizacion de esta estrategia metodoldgica.
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Tabla 78. Aula invertida para fortalecer el aprendizaje

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Totalmente de acuerdo 2 40
De acuerdo 2 40
Indeciso 1 20
Totalmente en desacuerdo 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 78. Aula invertida para fortalecer el aprendizaje

0; 0%

1; 20%

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo = Indeciso = Totalmente en desacuerdo

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

Sobre la utilizacion de estrategias metodoldgicas, para el fortalecimiento del
aprendizaje de manera significativa el 40% que representa a 2 docente esta totalmente
de acuerdo en utilizar el aula invertida, asi también el 40% que corresponde a 2 maestro
estd de acuerdo con la utilizacion de esta estrategia, y 1 docente restante de los
encuestados que corresponde al 20% se mostré indeciso en la utilizacion de esta
estrategia para el desarrollar sus horas de clases. Esto debido a la transformacion del
proceso de clases que exige de sus participantes la revision de contenido fuera de clase

por ende mayor compromiso con su proceso educativo.
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Tabla 79. Conocimientos previos sobre el tema de clases, para fortalecer el aprendizaje

ESCALA FRECUENCIA PORCENTAJE (%)
Totalmente de acuerdo 3 60
De acuerdo 2 40
Indeciso 0 0
Totalmente en desacuerdo 0 0
TOTAL 5 100

Fuente: Encuestas a Docentes de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Elaboracion: Investigadora

Gréfico 79. Conocimientos previos sobre el tema de clases, para fortalecer el
aprendizaje

0; 0% 0; 0%

= Totalmente de acuerdo = De acuerdo
Indeciso = Totalmente en desacuerdo

Fuente: Encuestas a Docentes de 1la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia™
Elaboracion: Investigadora

Analisis e interpretacion:

El desarrollo de conocimientos previos sobre el tema de clase por parte de
alguna fuente de informacion que acceda el alumnado, el 60% de los docentes que
equivale a 3 de ellos estan totalmente de acuerdo que esta estrategia permite fortalecer
el aprendizaje significativo por ende lo consideran necesario desarrollar las clases
mediante, de modo parecido 2 docentes que corresponde al 40% quienes estan de
acuerdo también con la utilizacion de esta estrategia para mejorar el fortalecimiento del

proceso de ensefianza — aprendizaje.

131



3.1.1 Resultados de entrevista

Resultados de entrevista, dirigida a autoridad de Unidad Educativa “Ciudad de
Valencia”, donde funciona la oferta de Servicios Educativos Extraordinarios, Basica
Superior Intensiva, mediante aplicacién de guia de preguntas, se realizé interpretacion de
las respuestas obtenidas siendo necesario para el analisis la agrupacion de los cédigos
utilizados siendo estos capacitacion en estrategias metodoldgicas, control a planificacion

de clases, uso de tecnologia en salén de clases y rendimiento académico.

En lo que respecta a capacitacion en estrategias metodoldgicas, se conocié que las
planificaciones de capacitacion son manejadas mediante coordinaciones de actividades
desde la Direccién Distrital por medio de la Unidad de Administracion del Talento
Humano, y con el control y aprobacién de temas previo del jefe inmediato superior, donde
respecto a los docentes se prioriza temas de capacitacion planificados por el Ministerio
de Educaciéon mediante la proforma web de “mecapacito”, considerado que no
representan ejecucion de presupuestos de forma directa a esta institucién y por ende es
gratuita para los servidores, de manera que la entrevistada manifestd que “las
capacitaciones sobre temas no planificados o especificos, se considera dentro de la
matriz de necesidades de capacitacion, elevandose a conocimiento para posteriores
gestiones”; motivo por el cual los profesionales optan por temas de interés para auto

capacitaciones que les contribuya en beneficio de su practica docente y hoja de vida.

El control a planificacion de clases como segundo punto, es supervisado de forma
directa mediante los docentes coordinadores, manifestando la Rectora que “se realiza
mediante documento encargos de la Responsabilidad de Coordinacion, donde entre otros
funciones esta el control diario a planificaciones curriculares, mismas que deben ser
aprobadas previo su ejecucion”; planificaciones micro curriculares como el plan de
unidad y plan de clases, que son desarrollados en funcién de la planificacion meso

curricular y esta deacuerdo a la macro curricular.

Dentro de la educacién en el sector pablico, existe a la fecha necesidades que
inversion en adecuacion de aulas que permitan el uso de las TIC’s, por ende la
entrevistada expuso que “se dispone de ambientes especificos de uso de la educacién
general, que previa solicitud se puede autorizar el uso de laboratorio con acceso a

internet para fines especificos”; por ende a la fecha las aulas en general son tradicionales
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donde mediante los planes de clases se controla que el uso de estrategias sea diversos
permitiendo asi que los estudiantes se beneficien con educacion también innovadora que

les motive durante su proceso de aprendizaje.

En la opinion de la autoridad entrevistada, el aprendizaje y por ende relacionado
al rendimiento académico de los estudiantes de Basica Superior Intensiva para el periodo
vigente 2022-2023 “aprendizaje tiene un nivel aceptable, considerando que corresponde
a individuos con varios afios fuera del régimen escolar, personas ya formadas que por
ende se debe persuadir mediante estrategias que les contribuya a recordar,
retroalimentar, captar de forma correcta los contenidos objeto de ensefianza por parte
de los sefiores docentes”; nivel aceptable que se ha observado es retroalimentado previo
la evaluaciones sean estas diagndsticas, sumativas y formativas a fin de contribuirles
solventando inquietudes que les permita dilucidar interrogativas en determinados temas

que han abordado.

3.2 ACTIVIDADES Y TAREAS DEL PROYECTO

El proyecto de desarrollo educativo, ha sido desarrollado acorde a las diversas
actividades planificadas en el plan de trabajo, mediante el cual ha permito la normal
ejecucion dentro de los tiempos definidos, evaluando las diversas estrategias
metodoldgicas aplicadas por los docentes para trasmitir el conocimiento en el
proceso de ensefianza-aprendizaje del salén de clases, de la misma manera se ha
conocido la percepcion de estas estrategias metodoldgicas desde el punto de vista de
los estudiantes de Basica Superior Intensiva en la Unidad Educativa Ciudad de
Valencia, estableciendo asi también la incidencia de estas en el aprendizaje

significativo.

El presente proyecto, present6 un plan de capacitacion dirigido a los docentes
de Bésica Superior Intensiva, el cual con la aplicacion de los conocimientos
impartidos en el proceso de formacion se contribuye a los profesionales con el
mejoramiento de su conocimiento en lo referente a las estrategias metodoldgicas para
la disertacion de sus horas de clases, con el fin de beneficiar al aprendizaje
significado en los estudiantes, promoviendo ademas como material de consulta para
otros profesionales del campo de la educacién que asi lo requieran a fin de actualizar

sus conocimiento respecto a estrategias metodologicos, promoviendo su auto
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capacitacion personal.

3.2.1 Titulo de la propuesta

Plan de capacitacion docente sobre la aplicacion de estrategias metodologicas
innovadoras que permita la mejora del aprendizaje significativo de los estudiantes de

Basica Superior Intensiva, de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”.

3.2.2 Justificacion

Un plan de capacitacion o de formacion con enfoque a profesionales de
determinada rama, conlleva una serie de acciones de las cuales las personas inmersas
dentro del proceso de capacitacién cuentan con nociones previamente adquiridas en
el transcurso de su formacion profesional o a su vez adquiridas en el desarrollo del
dia a dia de su profesion, donde estas nociones o conocimientos basicos mediante un
proceso de capacitacion enfocado en determinado tema como lo es las estrategias
metodoldgicas, permite recordar fortalecer, ampliar y adquirir nuevos conocimientos
que contribuyan a impartir de manera mas dinamica las actividades dentro del salén

de clases.

Considerarse dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje estrategias
metodoldgicas que potencien o estén relacionadas con la competencia basica del
cerebro social del ser humano permite mediante la relacion con los demas siendo esto
entre pares o docente alumno, fortalecer significativamente el aprendizaje en los
estudiantes. Plan de capacitacion que al considerar estos aspectos servira de material
de capacitacion para los docentes directamente relacionados con el presente proyecto
de desarrollo educativo y para todos quienes por sus medios deseen actualizar y

mejorar sus conocimientos respecto a estrategias metodolégicas.

De manera que con la ejecucion de la presente propuesta se contribuye dentro
del &mbito de la educacion en el campo del proceso de ensefianza-aprendizaje, al
permitir mediante el conocimiento poner a consideracién de los profesionales
inmersos en el campo de la ensefianza actividades de aprendizaje, es decir el ;Como
van a aprender?, sus alumnos de forma més dindmica y con mayor protagonismo al

estudiante incentivando asi el aprendizaje en ellos.
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3.2.3 Objetivos

3.2.3.1 Objetivo General

Desarrollar el Plan de capacitacion docente sobre la aplicacion de estrategias
metodoldgicas innovadoras que permita la mejora del aprendizaje significativo de
los estudiantes de Basica Superior Intensiva, de la Unidad Educativa “Ciudad de

Valencia”.
Objetivos Especificos

= Planificar los contenidos del Plan de capacitacién docente sobre la
aplicacion de estrategias metodoldgicas innovadoras que permita la
mejora del aprendizaje significativo de los estudiantes de Basica

Superior Intensiva, de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”.

= Ejecutar el Plan de capacitacion docente sobre la aplicacion de
estrategias metodoldgicas innovadoras que permita la mejora del
aprendizaje significativo de los estudiantes de Basica Superior

Intensiva, de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”.

= Evaluar los resultados de la capacitacion docente sobre la aplicacion de
estrategias metodoldgicas innovadoras que permita la mejora del
aprendizaje significativo de los estudiantes de Basica Superior

Intensiva, de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”.

3.2.4 Ubicacién sectorial y fisica

La propuesta del proyecto de desarrollo educativo, se realiza en la siguiente

ubicacion sectorial y fisica:
Pais: Ecuador
Provincia: Los Rios

Cantén: Valencia
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Zona: Urbana

Sector: Cooperativa 12 de Julio

Direccion: Avenida 13 de Diciembre calle decima
Codigo AMIE: 12H01796

Tipo de establecimiento: Publico

Régimen escolar: Costa

Beneficiarios: Docentes y estudiantes del proyecto de Servicios Educativos
Extraordinarios, de Basica Superior Intensiva.

lHustracion 1. Ubicacion Unidad Educativa Ciudad de Valencia
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Fuente: Google Maps: https://n9.cl/z2sqe
Elaboracion: Investigadora

3.2.5 Factibilidad

Para el desarrollo del Plan de capacitacion de docentes de Basica Superior
Intensiva de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, con el proposito de mejorar
la aplicacion de estrategias metodoldgicas y fortalecer el aprendizaje significativo de
los estudiantes, es factible considerando que los recursos materiales, presupuestarios

y humanos necesarios para el logro de los objetivos planteados es cubierto por su
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autora, proyecto que ademas tiene injerencia positiva dentro del campo de la
educacion al considerar estrategias de ensefianza importantes destacando por su
interaccion directa con el alumnado, lo cual al incluir a los estudiantes de forma
activa en el proceso de ensefianza-aprendizaje estimula de mejor manera
competencias basicas del sistema operativo del cerebro social, mejorando el proceso

de aprendizaje de diversas estrategias con criterio de desempefio en el saldn de clases.
3.2.6 Plan de trabajo

El plan de trabajo planteado para la operatividad de la presente propuesta del
proyecto de desarrollo educativo comprende lo siguiente:

3.2.6.1 Planificacion del plan de capacitacion

El plan de capacitacion se estructura en base a la consideracion de los
estudiantes encuestados sobre las estrategias metodoldgicas que consideran desde su
punto de vista, les contribuyen de mejor forma dentro de su proceso de aprendizaje,
misma que previamente fueron relacionadas con la frecuencia de utilizacion por parte

del personal docentes de estas estrategias metodologicas para el desarrollo de las clases.
= Estructura de contenido general del plan de capacitacion.

El plan de capacitacion para el mejoramiento del ejercicio profesional del
personal docente, se organiza en base a estructura basica de Disefios curriculares para
formacién continua, expedida mediante instructivo de aplicacion del servicio
“Capacitadores independientes” del Ministerio de Trabajo, publicada segun
RESOLUCION No. SETEC-2019-013, suscrito por la Secretaria Técnica del Sistema

Nacional de Cualificaciones Profesionales, de fecha 29 de abril del 2019:
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CAPACITACION

Datos de la capacitacion

_ Estrategias metodoldgicas para el aprendizaje significativo en
Nombre: estudiantes de Basica Superior Intensiva.
Area: Educacion y capacitacion
Especialidad: Capacitacion
Horas: 40

Pre-requisitos minimos de entrada a la capacitacion

- Profesionales o estudiantes de todas las areas.
- Capacitadores, consultores, instructores vinculados al campo de la educacion

en su ambito laboral o profesional.

Objetivo de la capacitacion

Mejorar el conocimiento y aplicacion de estrategias metodoldgicas, fortaleciendo el

aprendizaje significativo de los estudiantes de Basica Superior Intensiva.

Contenido del taller

Temas Tema secundarios

Tema 1: | Bases tedricas de estrategias metodologicas

1.1. Conceptualizacion bésica de estrategias de ensefianza / aprendizaje
1.1.1. Beneficios de utilizar estrategias metodolégicas

1.2. Taxonomia de estrategias de ensefianza / aprendizaje

1.3. Metodologias innovadoras que todo profesor deberia conocer ahora

Tema 2: Aprendizaje basado en problemas

2.1. Conceptualizacion

2.2. Funciones del docente

2.3. Fases de la estrategia

2.4. Modelo de ficha de resolucion de problemas

Tema 3: Aprendizaje colaborativo

3.1 Definicion

3.2. Pasos para trabajar con Aprendizaje Colaborativo
3.3. Rol del estudiante

3.4. Rol del profesor

Tema 4: Aula invertida — Flipped Classroom

138



4.1. Conceptualizacion

4.2, Pasos para implementarla

4.3. Beneficios

Estrategias de Ensefianza Aprendizaje de la capacitacion

Aprendizaje Basado en TIC’s

Mecanismo de Evaluacion

Diagnostica Final
Técnica Instrumento Técnica Instrumento
Pruebas Cuestionario  de Examen final Cuestionario  de
autoevaluativas opcion multiple opcion multiple

Entorno de Aprendizaje

Infraestructura

Aula Insumos Equipamiento

) o Aula con pupitres, pizarra
Material ~ didactico para el _ o
) de tinta liquida,
desarrollo del contenido del )
Aula . ) marcadores  de  tinta
modulo, material para notas del o
) liquida, laptop, proyector
estudiante. _ )
in focus, acceso a internet

Computador de escritorio,
Documentos generales de lectura, ) .
] o ) laptop o  dispositivo
_ articulo de revision de estrategias )
Aula virtual ) electronico con acceso a
de ensefianza del docente, video

servicio de internet, link de
de YouTube.

acceso a google drive.

Elaborado por

Arguello Garcia Elsa Margoth
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= Elaboracion de repositorio digital.

Para almacenamiento de informacion sobre el curso de capacitacion a docentes
para mejorar la aplicacion de estrategias metodoldgicas, fortaleciendo el aprendizaje
significativo de los estudiantes de Basica Superior Intensiva, de la Unidad Educativa
“Ciudad de Valencia”, se ha establecido un espacio, utilizado la herramienta gratuita
del google drive mediante el correo institucional aginado por la Universidad Técnica
Estatal de Quevedo, en el cual se ha creado el siguiente repositorio a fin de almacenar
y poner a disponibilidad de quienes deseen capacitarse sobre el tema del presente

proyecto de desarrollo educativo.
Link:

https://drive.google.com/drive/folders/1t40 oQCyueenul2qg2mTuCwd7QP
BTiCH?usp=sharing
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lustracién 2. Repositorio digital Plan de capacitacion

o x + - o =
* B »OP
5 7 ® @ UTEC D
A ESTRATEGAS METODOL( AS « [=] ) o
1 T
1 LS TRATIOIAS Bz Yoto cuas) [ MATEIMAL DE SOPORTE B SMULADOR DE EVALU @

Fuente: Drive de correo institucional
Elaboracion: Investigadora

Repositorio digital donde consta de forma digital el contenido de taller,
referente a los cuatro temas objeto de capacitacion, organizados conforme lo expuesto
en el estructura de contenido general del plan de capacitacién anteriormente detallado.

» Infografia publicitaria del curso de capacitacion.

llustracién 3. Infografia publicitaria

ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS

QUE FORTALECEN EL
APRENPIZAJE SIGNIFICATIVO

CAPACITACION

Fuente: Elaboracion propia mediante herramienta Canva
Elaboracion: Investigadora
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3.2.6.2 Planificacién de cronograma de trabajo para plan de capacitacion

A fin de socializar y motivar la propuesta a directivos, docentes y estudiantes y
poder plantear el desarrollo de cuatro (4) talleres, es indispensable elaborar y presentar

un plan de trabajo hacia los objetivos propuestos.

De manera que, en lo referente a la planificacion se presenta el siguiente
cronograma de trabajo para la propuesta:

Tabla 80. Cronograma de plan de capacitacion

Tiempo

N° ACTIVIDADES Septiembre Octubre

Semana Semana

1a 23 33 43 13 23 33 4a

1 Planificacion de la capacitacion X

2 Presentacion del Plan de Capacitacion X

3 Socializacion del Plan de Capacitacion X

4  Capacitacion a Docentes X X X X

5 Taller 1 - Bases teoricas de estrategias N
metodoldgicas

6 Taller 2 - Aprendizaje basado en problemas X

7  Taller 3- Aprendizaje colaborativo X

8 Taller 4- Aula invertida — Flipped Classroom X

9 Clausura del Evento X

Elaboracion: Investigadora
3.2.6.3 Recursos

En lo referente a los recursos necesarios para la factibilidad y desarrollo de la
propuesta planteada en el presente proyecto de desarrollo educativo son los humanos,

materiales y financieros.

=  Recursos humanos
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Tabla 81. Recursos humanos

DETALLE CANTIDAD
Directivos 1
Docentes 5
Maestrante Facilitador 1
Total 7

Elaboracion: Investigadora

= Recursos materiales

Tabla 82. Equipos 0 materiales

DETALLE CANTIDAD
Borrador pizarra acrilica -
Computador portatil y/o de escritorio 1
Cuestionario de opcion multiple 7

Dispositivo electronico con servicio de internet -
Lapices 7
Marcadores para pizarra acrilica -
Pizarra de tinta liquida -
Proyector 1

Infografia publicitaria 10

Elaboracion: Investigadora

= Recursos financieros

En lo referentes a recursos financieros que fueron necesarios para la ejecucién de
la propuesta, se citan a continuacion los valores invertidos en recurso humano, materiales

y gastos varios incurridos, segun el siguiente detalle:
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Tabla 83. Talento Humano

Talento Temporalidad Valor
Taller 1 10 horas $ 150,00
Taller 2 10 horas $ 150,00
Taller 3 10 horas $ 150,00
Taller 4 10 horas $1 50,00
Subtotal 1 $ 600,00
Elaboracion: Investigadora
Tabla 84. Materiales
Detalle Cantidad Valor
Hojas papel bond 3 resmas $ 10,00
Tinta de impresion - $60,00
Materiales y suministros varios - $ 100,00
Subtotal 2: $ 170,00
Elaboracion: Investigadora
Tabla 85. Gastos varios
Detalle Cantidad Valor
Refrigerios 60 $90,00
Subtotal 3: $90,00
Elaboracion: Investigadora
Tabla 86. Recursos Financieros Invertidos
Detalle Cantidad Valor
SUBTOTAL 1: $ 600,00
SUBTOTAL 2: - $ 170,00
SUBTOTAL 3: $ 90,00
Total $ 860,00
+ Imprevistos 5% 43,00
Total General $ 903,00

Elaboracion: Investigadora



3.2.6.4 Valor de la propuesta

A fin de desarrollar el Plan de capacitacion de docentes de Basica Superior
Intensiva de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, con el propdsito de mejorar la
aplicacion de estrategias metodoldgicas y fortalecer el aprendizaje significativo de los
estudiantes, mediante la presente propuesta de capacitacion que tiene un valor invertido
por la maestrante autora que asciende a la cantidad de $ 903,00 (NOVECIENTOS
TRES DOLARES 00/100 DOLARES)

Este Seminario Taller permitié capacitar a los docentes de Educacion

extraordinaria y Directivo de la Institucion.
3.2.6.5 Financiamiento de la propuesta

El valor estimado de la propuesta es de $ 903,00 dodlares, autofinanciados con
recursos propios de su autora y con actividades de la comunidad educativa, con el objetivo
de contribuir en el &mbito educativo induciendo a docentes y profesionales del campo de
la educacidn en el proceso de ensefianza-aprendizaje mediante estrategias metodoldgicas

que fortalezcan el aprendizaje significativo de los estudiantes en general.
3.3 PRINCIPALES INDICADORES DE CAMBIO EDUCATIVO

Con base en los precedentes anteriormente detallados en el presente proyecto de
desarrollo educativo, los resultados de cambio en funcién de las actividades realizadas
por los docentes inmersos en el proceso de capacitacion que se espera con base a la

aplicacion de la propuesta son:

= Mejoras en el aprendizaje significativo de los estudiantes de Basica Superior

Intensiva.

= Se ha dado a conocer y reforzado conocimientos respecto a las actividades de
aprendizaje que pueden aplicar los docentes para determinar el como van a
aprender sobre determinados temas segun la aplicabilidad de la estrategia
acorde al tema a desarrollar en clase, mejorando su desenvolvimiento y

dindmica en la hora de clases.

» |dentificar de mejor manera en funcion a las destrezas con criterio de
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desempefio las estrategias metodoldgicas que llamen de mejor manera la
atencion del alumno, de manera que los recursos empleados en la clase sean los
necesarios para desarrollar el contenido de la clase, lograndose los criterio de
evaluacion y objetivos de la unidad mediante la comprension adecuada de los
contenidos por los estudiantes.

Con la actualizacion de conocimientos de los docentes se ha observado una
mayor participacion activa de los estudiantes durante la hora de clase,
demostrandose con ello mejor interactividad y dindmica en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Las mejoras en el aprendizaje significativo, es verificable con los rendimientos
académicos de un mismo estudiante antes y después de haber realizado la
capacitacion a los docentes a cargo de las catedras de Basica Superior Intensiva,

con ello mejorandose la calidad educativa de los participantes del proyecto.

Con base en los resultados a corto plazo que se ha observado, es sugerible se
fomente las actualizaciones profesionales de manera constante, a fin de
beneficiarse de forma directa a los estudiantes con la innovacion y por ende
mejorar la referencia en lo que respecta a la educacion del sector pablico de

nuestro pais.
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CAPITULO IV

RESULTADOS DEL PROYECTO

“Si desde su mas tierna infancia el nifio es
instruido en el amor y las letras, hay que
esperar un feliz transcurso de su vida”

San José de Calasanz.



4.1 PRINCIPALES RESULTADOS DEL PROYECTO

Mediante el desarrollo del Plan de capacitacion de docentes de Bésica Superior
Intensiva de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, se ha alcanzado el proposito
de fortalecer con la aplicacion de estrategias metodoldgicas el aprendizaje significativo
de los estudiantes con enfoque en Basica Superior Intensiva, durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Informacion que ha sido recolectada en encuestas aplicadas al

personal docente durante el dia de clausura del evento.

4.1.1 Descripcion teorica de la importancia de las estrategias metodoldgicas en

el aprendizaje significativo de los estudiantes

El desarrollo de una estrategia metodoldgica conlleva la previa seleccién de
diversos elementos tales como métodos, técnicas y procedimientos que le permita al
docente o capacitador transmitir un conocimiento de mejor forma estructurado sea para
el fortalecimiento de conocimientos ya adquiridos o base para adquisicion de nuevos;
por ende siendo necesario organizar ideas con meétodos que permita al estudiante
asimilar, desarrollar sus capacidades de forma coherente y con secuencia légica

ordenada con la finalidad de aprendizaje de una determina destreza o tema especifico.

Donde por su parte las técnicas nos conlleva al uso de determinados recursos
para el logro de los objetivos de ensefianza trazados, mediante la linea de estrategias
de acciones necesarias a seguir, con procedimientos ordenados y direccionadas a una
sola meta como lo es el desarrollo de capacidades, por ende forman parte de la
estrategia metodoldgicas tradicionales o innovadoras que conlleve de mejor manera a
aprender a los estudiantes, donde recae la importancia de estas estrategias, por los
constantes cambios a nivel global que por ende el sistema educativo sea publico o
privado no es excepcion, donde el profesional de la educacion tiene el reto de ser quien
contribuye de forma directa en gran medida con la calidad de la educacion, y aumentar
la competitividad de los estudiantes durante el proceso de ensefianza-aprendizaje,
considerando que en las aulas se forja el futuro no solo personal de los individuos que
se estadn formando, sino también de la sociedad en general, donde la educacién marca

grandes diferencias en pro o contra del mismo pais.
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4.1.2 Diagnéstico del uso actual de estrategias metodoldgicas y su incidencia en
el aprendizaje significativo de los estudiantes de basica superior intensiva,
de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, periodo 2021-2022

El uso actual de estrategias metodoldgicas con base al levantamiento de
informacion mediante las encuestas a estudiantes, se observa que a diario los mas
utilizados por los docentes son talleres, dictados, seguido de ejercicios practicos acorde
a la teoria y resumenes; y un 48% sefial6 que de forma muy frecuente utilizando el
Aprendizaje Basado en la Investigacion, lo cual segn 34 estudiantes que corresponde
al 65% de los 52 encuestados consideran que las estrategias que utiliza el docente para
el desarrollo de la clase, contribuyen para su proceso de aprendizaje de la clase
impartida, por consiguiente las estrategias metodoldgicas sean estas tradicionales o
innovadoras indicen en el aprendizaje significativos de los alumnos, por lo cual en la
actual era tecnoldgica es una necesidad educar con el uso de estrategias innovadoras
que conlleve dentro de lo posible uso de herramientas tecnoldgicas y recursos
didacticos interactivos, con ello permitiendo a la poblacién que por sus propios medios
no tiene acceso, mediante la educacion que recibe en el proyecto conozcan sobre
herramientas innovadoras que le permitan mejorar su competitividad en el campo

laboral y académico.

4.1.3 Plan de capacitacién de docentes de Basica Superior Intensiva para
mejorar la aplicacion de estrategias metodoldgicas y fortalecer el

aprendizaje significativo de los estudiantes

La estructura del plan de capacitacion planteado en la propuesta, con el objetivo
de mejorar el conocimiento y aplicacion de estrategias metodolégicas, fortaleciendo el
aprendizaje significativo de los estudiantes de Béasica Superior Intensiva de la Unidad
Educativa “Ciudad de Valencia”, contienen cuatro temas fundamentales como son:
Bases tedricas de estrategias metodoldgicas, aprendizaje basado en problemas,
aprendizaje colaborativo y aula invertida-Flipped classroom que puede ser desarrollado
de manera presencial o0 mediante aula virtual en el tiempo disponible del participante;
en concreto favoreciéndose con este aporte al capacitarse en temas puntuales, practicos
que pueden ser aplicados de forma normal dentro de un aula de clase tradicional como

lo es el caso de la educacion actual de este cantdn y por ende en esta institucion fiscal.
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4.2 EVALUACION DEL PROYECTO

Lo que se presenta respecto a la evaluacion del proyecto, especificamente de la

ejecucion de la propuesta, se detalla los siguientes estructura de evaluacion del plan de

capacitacion a docentes para mejorar la aplicacion de estrategias metodologicas,

fortaleciendo el aprendizaje significativo de los estudiantes de Baésica Superior

Intensiva, de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”.

lustracién 4. Evaluacion del proyecto de la propuesta

INSUMOS

PROCESO

Fortalecimiento en aplicacion de
estrategias metodolégicas

Capacitacion a docentes y directivos [

Aplicacion de lo aprendido enelaula [

Monitoreo de necesidades del alumno

Plan de capacitacion
a docentes para
mejorar la aplicacion
de estrategias
metodoldgicas,
fortaleciendo el
aprendizaje
significativo de los
estudiantes de
Bésica Superior
Intensiva, de la
Unidad Educativa

RESULTADOS

Porcentaje de alumnos con
mejoras de aprendizaje

Numero de actividades

—|planteadas en el desarrollo de las

estrategias metodoldgicas

Numero de alumnos motivados
durante la hora de clase

Tipo de servicio: publico/privado

“Ciudad de
Valencia”.
Porcentaje de docentes que
participan en procesos de
actualzacion de conocimiento
respecto a la educacion
Tamafio de la planta docente del Condicion socio-educativa de
proyecto o Unidad Educativa comunidad educativa
CONTEXTO

Normativa que regula la
educacion

Elaborado por: Investigadora

= Encuesta de satisfaccion de capacitacion

Con el fin de conocer la satisfaccion de los profesionales involucrados

en el
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proceso de capacitacion realizada con el fin de mejorar la aplicacién de estrategias
metodoldgicas fortaleciendo el aprendizaje significativo de los estudiantes de Basica
Superior Intensiva, se considero la siguiente estructura de encuesta que permite conocer
la satisfaccion inmediata de la jornada de capacitacion.

ENCUESTA DE SATISFACCION

Capacitacion a docentes para mejorar la aplicacion de estrategias metodoldgicas,

fortaleciendo el aprendizaje significativo de los estudiantes de Basica Superior

Intensiva, de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”.

Fecha:

Sefior/a/ita. Docente, con el fin de conocer su nivel de satisfaccion sobre la jornada de
capacitacion recibida, por favor evaluar lo siguiente:
No. PREGUNTA EXC. | MB. | BU. | RE. | MA.

Los contenidos desarrollados fueron acordes

al objetivo de la capacitacion.

Los materiales y recursos utilizados en el

proceso fueron suficientes.

3 | Distribucion del tiempo durante la jornada.

Como calificaria la aplicabilidad de los
4 | contendidos aprendidos en la capacitacion

hacia el salén de clase.

De forma general como califica la atencion

de necesidades y preguntas de los asistentes.

Observaciones:

Sugerencias de mejora:
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4.2.1 Guia de evaluacion de procesos — resultados
Participantes:
Docentes de Bésica Superior Intensiva de la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”
Fecha:
03 al 28 de octubre del 2022
Responsable:
Autora del presente proyecto de desarrollo educativo.
Dimension de la evaluacion.

1. Efectividad de la Propuesta.

2. Relevancia de la Propuesta.
Escala Valorativa
A = Optima = Superior al 80% de calidad y/o rendimiento.
B = Aceptable = Entre el 60% y el 79% de calidad y/o rendimiento.
C = Minimo = Entre el 40% y el 59% de calidad y/o rendimiento.
D = Deficitaria = Menos del 40% de calidad y/o rendimiento.

En particular para la evaluacion de la propuesta del presente proyecto de
desarrollo educativo, considerando las dimensiones de la evaluacion detalladas
precedentemente, y la escala valorativa realizada al final de la capacitacion de los cuatro
talleres con los docentes involucrados en el proceso, obteniéndose los siguientes

resultados:
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4.2.1.1 Criterios de efectividad
Tabla 87. Criterios de efectividad

Dimensiones de evaluacion A B C D

Efectividad de la propuesta
1. Grado de cumplimiento de la programacion X

2. Grado de cumplimiento de los objetivos de la propuesta X

Elaborado por: Investigadora

Andlisis: Respecto a la evaluacion de la efectividad de la propuesta, la
poblacion de docentes capacitados, sefialaron que el grado de cumplimiento de la
programacion y logro de los objetivos planificados con el desarrollo de la propuesta,
fue calificada como categoria “A”, es decir; dptima, superior al 80% de calidad o
rendimiento, segun lo establece la categoria valorativa; de manera que, mediante su

desarrollo es posible abordar los temas considerados dentro de la planificacion.

4.2.1.2 Criterios de relevancia

Tabla 88. Criterios de relevancia

Relevancia de la propuesta A B C D
1. Grado de cumplimiento de la programacion X
2. Grado de aceptacion y acogida por los docentes X
3. Grado de correspondencia entre los contenidos de la X

propuesta y los requerimientos del desarrollo social

4. Grado de impacto de la propuesta en la sociedad X

Elaboracion: Investigadora

Andlisis: En el caso de la dimension de evaluacion sobre relevancia de la
propuesta, donde los docentes evaluaron el grado de cumplimiento de la programacion,
aceptacion y acogida, correspondencia del desarrollo social e impacto de la propuesta en
la sociedad, se obtuvo el 100% de calificacién a una valoracion calificativa de “A”,
equivalente a déptima, superando 80% de calidad y/o rendimiento en funcion de lo

establecido en la escala valorativa, contribuyendo a beneficio de la comunidad educativa.
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4.2.1.3 Valoracion

Tabla 89. Valoracion general de la propuesta

Valoracion general de la propuesta Criterio
1. Grado de cumplimiento de la programacion 100%
2. Grado de cumplimiento de los objetivos 90%
3. Grado de correspondencia de contenidos social 80%
4. Grado de impacto de la propuesta en la comunidad educativa 95%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes capacitados
Elaboracion: Investigadora

Analisis: La propuesta desarrollada del presente proyecto de desarrollo educativo
se fundamenta en articulos de diversos autores, con informacion relevante al tema de
talleres programados que permiten contribuir al cumplimiento de los objetivos, mismos
que ademds generan contenidos de correspondencia social es decir, que generan
informacion referente a diversas estrategias metodoldgicas que permiten mejorar el
aprendizaje de los educandos, contribuyendo en beneficio comun de los involucrados en
el proceso de ensefianza-aprendizaje, beneficiando con ello de forma general la calidad
de vida de los estudiantes al lograrse una mejor forma de asimilacion de los contenidos
que se imparten en clases, por ende con la ejecucion de estos talleres en la comunidad
educativa se logra generar impacto positivo favoreciendo directamente a los diversos
profesionales que consideran a la capacitacion como una forma de fortalecimiento o
acceso a nuevos conocimientos con ello facilitindose la realizacion de una misma
actividad mediante diversas formas de ensefianza acorde a las necesidades educativas del
salon, donde los talleres de capacitacion de la propuesta son fundamentales ampliando
los conocimientos practicos de los docentes respecto a diversas estrategias metodolégicas

para ensefar.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

“El maestro debe ensefiar no todo lo que sabe,
sino lo que el alumno pueda asimilar”

Juan Amos Comenio.



4.3 CONCLUSIONES

Con base en el contenido general citado en el presente proyecto de desarrollo

educativo, se concluye que:

= Los fundamentos teoricos citados permiten comprender a detalle los puntos de
vista, argumentos sustentados de diversos autores relacionados al tema,
conllevando tanto a su autora y futuros lectores de este proyecto a comprender
el tema investigado, generando conocimiento necesario que motive a la revision

del contenido.

= Las estrategias metodoldgicas conllevan a profesionales de la rama de
educacion a escoger de manera acertada las actividades de aprendizaje mediante
las cuales los estudiantes asimilen de mejor manera los contenidos objeto de
estudio, por ende el ;Como van a aprender? va de la mano con los recursos que
se empleen para lograr un mejor aprendizaje de las destrezas con criterio de

desempefio.

= El fortalecimiento del aprendizaje significativo es fundamental para el proceso
de mejorar en la calidad de vida de las personas, por ende es necesario en todo
proceso de ensefianza-aprendizaje incentivar a la capacitacion que permita

innovar, fortalecer y mejorar las estrategias para la ensefianza.

= Los planes de capacitacion para una mejor utilidad, requieren nacer con base
en una necesidad de capacitacion detectada acorde a las necesidades reales,
contribuyendo con ello no solo en el mejoramiento profesional sino también en

la calidad a nivel de gestion de la institucion.

156



4.4 RECOMENDACIONES

De acuerdo con las conclusiones expuestas, se sugiere lo siguiente:
A los docentes:

= Dar a conocer a los estudiantes previo el inicio de clases, el tipo de estrategia
metodoldgica a aplicarse para el desarrollo de determinados temas a tratarse,

causando con ellos conocimiento y motivacién sobre el proceso.

= Poner en practica los conocimientos adquiridos referentes a las estrategias
metodoldgicas en sus planificaciones diarias de clase y por ende en el desarrollo

de la jornada de clase.

= Considerar la auto-capacitacion como un proceso de mejora profesional, que
ante la necesidad de profundizar el conocimiento sobre determinados temas que
con su aplicacion favorezca a la comunidad educativa y estos por diversos
factores no puedan ser ofertados por la institucion a un corto plazo, realizarlo

de forma personal.

A las autoridades de la institucion:

= Dar seguimiento al plan de capacitaciones institucional, verificando los temas
considerados sean acordes a la necesidad institucional, y exista cumplimiento

por parte de los actores involucrados.
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Anexo B. Solicitud de autorizacion dirigida a Autoridad de Unidad Educativa

Quevedo, 04 de agosto dec 2022

Asunto: Solicitud de autorizacién para realizar investigacion de posgrado

Msc. Silvia Garcia Parrales
Rectora
Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”

De mis consideracioncs.

Deseindole éxitos en sus funciones, le saluda maestrante Ing. Elsa Margoth Argucllo
Garcia, con cédula de ciudadania nimero 1206438655, de la Universidad Técnica
Estatal de Quevedo, de la carrera en Educacion, mencion Orientacion Educativa,

Por medio del presente, me permito solicitar a Usted autorizacién para realizar en
esta institucién que Usted acertadamente dirige, mi investigacién (Proyecto de
Desarrollo Educative) con el tema “ESTRATEGIAS METODOLOGICAS Y SU
INCIDENCIA EN EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE LOS
ESTUDIANTES DE BASICA SUPERIOR INTENSIVA, DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “CIUDAD DE VALENCIA”, PERIODO 2021-2022"; con ¢l fin de
obtener el grado académico de Magister.

Espero contar son su aprobacion para poder realizar la recoleccion de la informacién,
a través de encuestas dirigidas a docentes, estudiantes; y, entrevista a la autoridad de
Ia Unidad Educativa.

Cabe mencionar que la realizacién de esta propucsta en su totalidad se realizard con
financiamiento de autogestion propia, por ende los participantes no incurrirdn en
coslos,

Agradecida por la atencién, me suscribo.

g,é.d s Gblo 4062072
Ing. EK4 Argucllo Gan:ia/ N
Celular: 0999049020 § O\t §o°
Correo: uls:unargoth@yah =
<
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Nota. Constancia de solicitud para desarrollo de investigacion en Unidad Educativa.
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Anexo C. Autorizacion para proyecto de desarrollo educativo, por parte de

Rectora de la Institucion.

t!? | Ministerio de Educacion

UNIDAD EDUCATIVA CIUDAD DE VALENCIA SN
Fundada el: 26 de Mayo 1973 @

Codigo AMIE: 12H01796 : N 5,
Av. 13 de Diciembre calle principal, y calle Décima e
Cooperativa 12 de Julio

Teléfono-Fax: 052-948-186 /0991810893
colegiobachilleratovalenciaf@hotmail.es
VALENCIA - LOS RIOS —~ ECUADOR

CERTIFICACION

Msc. Silvia Garcia Parrales, en calidad de Rectora de la Unidad Educativa Ciudad de Valencia,
perteneciente al Distrito 12D06 Buena Fe — Valencia — Educacién, CERTIFICA:

Que, la Unidad Educativa Ciudad dc Valencia, es institucién fiscal pertencciente al régimen escolar
Costa, con tipo de educacién regular, modalidad presencial, con jomadas: matutina, vespertina y
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(EBJA), Fortalecimicato al acceso, permanencia y titulacion con énfasis en inclusién y a lo largo de
la vida (FAPT) mismo que a la fecha se denomina Servicios Educativos Extraordinarios, con
modalidad presencial.

Que, la Ing. Elsa Margoth Arguello Garcia con cédula de ciudadania nro. 120643865-5, solicité
mediante documento de fecha 04 de agosto de 2022, autorizacion para realizar Proyecto de
Desarrollo  Educativo con ¢l tema: tema “ESTRATEGIAS METODOLOGICAS Y SU
INCIDENCIA EN EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE LOS ESTUDIANTES DE
BASICA SUPERIOR INTENSIVA, DE LA UNIDAD EDUCATIVA “CIUDAD DE
VALENCIA”, PERIODO 2021-2022", previo la obtencién del grado académico de Magister en
Educacion, Mencién Oricntacion Educativa. Mediante ¢l presente se autoriza y aprueba la
realizacion de esta investigacion con fines académicos en la institucién.

Es todo en cuanto puedo certificar en honor a la verdad, certificando que otorgo para que la
interesada haga uso de la misma en la forma legal que estime conveniente a sus intereses.
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Valencia, 08 de Agosto de 2022

Nota. Autorizacion para desarrollo de investigacion en Unidad Educativa.
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Anexo D. Formato de Encuesta dirigida a estudiantes de Basica Superior

Intensiva.

s

UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO
UNIDAD DE POSGRADO

MAESTRIA EN EDUCACION

MENCION ORIENTACION EDUCATIVA

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE BASICA SUPERIOR

INTENSIVA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “CIUDAD DE VALENCIA”

Reciba un cordial saludo. la Encuesta tiene como objetivo: Evaluar las estrategias metodoldgicas

y su incidencia en el aprendizaje significativo, de los Estudiantes de Basica Superior Intensiva en

la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, Cantén Valencia, periodo lectivo 2021-2022. La

informacion obtenida sera tratada con absoluta reserva y GUnicamente para fines investigativos.

Desde ya le expreso mis sinceros reconocimientos por las facilidades brindadas.

NRO. ITEM ESCALAS
, Cuant fios de edad ti .
¢-Hamtos anos e edad UENe 1 nrenos de 24 25-35 36-40 Més de 41
Usted?
1
g,_Que tiempo de desercién escolar Mencls de3 4 26 afios 7210 afios Mas~de 10
tiene Usted? anos afnos
2
Respecto al proceso de ensefianza- |  Siempre CEREIIIR TS TS Nunca
o ) L (3 vecesala (Qvezala a
aprendizaje. ¢Las clases (Diario) (0 Dias)
- - ; semana) semana)
impartidas por los docentes son?:
4 3 2 1
Aburridas
3
Dindmicas
Interactivas
Teoricas
Repetitivas
¢Qué estrategias metodoldgicas | Siempre SRR IS (S Nunca
utilizan los docentes, para el (Diario) Errezsa Creze (0 Dias)
' semana) semana)
desarrollo de la clase?
4 3 2 1
4 Carteles
Dictado
Ejercicios practicos acorde a la
teoria
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Exposicion verbal

Mapas conceptuales

Resiimenes

Retroalimentacién

De las siguientes estrategias

Muy

Frecuentemente

Ocasionalmente

metodoldgicas innovadoras. | Frecuentem | (3 vecesa la (Lvezala (Bl lg}g?)
¢ Cudles utilizan los docentes para | énte (Diario) semana) semana)
el desarrollo de las clases? 4 3 2 1
Aprendizaje basado en la
investigacion
Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje basado en proyectos
Aprendizaje basado en el servicio
Aprendizaje colaborativo
Clase invertida
Ensefianza basada en el
aprendizaje, motivacion de logro
¢Cual de las siguientes estrategias Muy Frecuentemente | Ocasionalmente Nunca
metodolégicas tradicionales, | Frecuentem (3vecesala (Lvezala (0 Dias)
utilizan sus docentes durante la | ente (Diario) semana) semana)
clase? 4 3 2 1
Mapas conceptuales
Reslimenes
Retroalimentacion
Talleres
Debate
¢Considera  Usted, que las| siempre Casi siempre | Algunas veces Nunca
estrategias que utiliza el docente
para el desarrollo de la clase,
contribuyen para su proceso de 4 3 2 1
aprendizaje de la clase
impartida?
. . Mu Frecuentemente | Ocasionalmente
¢Usted como estudiante cual de Frecuer)lltem (3 vecesa la (1vezala Nunca
estas estrategias metodoldgicas ha ente (Diario) semana) semana) (0 Dias)
desarrollado en clases?
4 3 2 1
Estudios de caso
Exposiciones por parte del
alumnado
Noticias de prensa
Realizacion de ejercicios practicos
Trabajos en grupo
Visualizacion de videos
(;(?qn ElLE il Sus daceies Muy Frecuentemente | Ocasionalmente
utilizan para la ensefianza de los T A (3 vecesa la (1vezala Nunca
contenidos de clase, las siguientes ente (Diario) semana) semana) (0 Dias)
herramientas de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion
(TIC's)? 4 3 2 !
Educaplay
Genially
Podcast

Presentacion Power Point
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Prezi
Videos de YouTube
¢;De las siguientes estrategias,
cuales considera le contribuyen de | Totalmente De acuerdo Indeciso Totaérr?ente
forma significativa para su| deacuerdo desacuerdo
proceso de aprendizaje?
Aprendizaje basado en la
investigacion
10 _—
Aprendizaje basado en proyectos
Aprendizaje colaborativo
Aula invertida
Conocimientos previos sobre el
tema de clase
Gracias por su colaboracion
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Anexo E. Formato de Encuesta dirigida a docentes de Bésica Superior Intensiva.

*

gs®

UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO

UNIDAD DE POSGRADO

MAESTRIA EN EDUCACION
MENCION ORIENTACION EDUCATIVA

ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES DE BASICA SUPERIOR INTENSIVA.
DE LA UNIDAD EDUCATIVA “CIUDAD DE VALENCIA”

Reciba un cordial saludo. la Encuesta tiene como objetivo: Evaluar las estrategias metodolégicas

y su incidencia en el aprendizaje significativo, de los Estudiantes de Basica Superior Intensiva en

la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, Canton Valencia, periodo lectivo 2021-2022. La

informacion obtenida sera tratada con absoluta reserva y Unicamente para fines investigativos.

Desde ya le expreso mis sinceros reconocimientos por las facilidades brindadas.

Nro. item Técnico Tercer Nivel | Posgrado | Doctorado
Uisdaltegs Lcdo. Ing. Ms. PhD
1 . - , L . Tecnoldgico
A nivel académico ¢Cual es su ultimo titulo?
> Menos de 25 25-35 36-40 Mas de 41
¢Cuantos afios de edad tiene Usted?
0a3 4a6 Tpg | WEEEE
3 N . anos
¢Hace cuantos afios ejerce Usted la docencia?
Casi Algunas
Siempre siempre Veces Nunca
¢Realiza Usted, la planificacion de clases (Diario) (3vecesala | (Lvezala (0 Dias)
4 segun el curriculo? semana) semana)
4 3 2 1
Casi Algunas
Siempre siempre veces Nunca
¢(Cuéles de las siguientes estrategias| (Diario) (3vecesala | (Lvezala | (0 Dias)
metodoldgicas innovadoras, utiliza Usted? semana) semana)
5 4 3 2 1
Aprendizaje basado en la investigacion
Aprendizaje basado en problemas
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Aprendizaje basado en proyectos

Aprendizaje basado en el servicio

Aprendizaje colaborativo

Clase invertida

Ensefianza basada en el aprendizaje,
motivacion de logro

¢De las siguientes estrategias metodologicas ) _Casi Algunas
tradicionales, cuales ha desarrollado Usted, [ Siempre siempre Vveces Nunca
como técnicas que faciliten a los estudiantesa | (Diario) | (3vecesala | (1vezala | (0 Dias)
comprender de mejor forma el contenido de semana) semana)
clase? 4 3 2 1
Debate
Mapas conceptuales
Restimenes
Retroalimentacion
Talleres

. . Totalmente
¢Considera Usted, que las estrategias| Totalmente .

L . . De acuerdo | Indeciso en
metodoldgicas contribuyen a mejorar el | de acuerdo desacuerdo
aprendizaje de los estudiantes?

4 3 2 1
Casi Algunas

o X . Siempre siempre veces Nunca
I?e [as S|gy[entes est;ateglas metodoldgicas. (Diario) (3vecesala | (Lvezala (0 Dfas)
¢ Cuadles utiliza Usted? semana) semana)

4 B 2 1
Estudios de caso
Exposiciones por parte del alumnado
Noticas de prensa
Précticas centradas en problemas reales
Realizacion de ejercicios practicos
Resolucion de problemas
Visualizacion de videos
¢Cuéles de las siguientes estrategias . Casi Algunas
mediadas por las Tecnologias de la| Siempre siempre Vveces Nunca
Informacién y Comunicacion (TIC's), utiliza| (Diario) | (3vecesala | (1vezala | (0 Dias)
Usted, para fortalecer el aprendizaje en los semana) semana)
estudiantes? 4 3 2 1
Educaplay
Genially
Podcast

Presentacién Power Point
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Prezi
Videos de YouTube
. Totalmente
(,Consu_ier_a Ust_ed_ que para fortalecer _eI Totalmente De acuerdo | Indeciso en
aprendizaje  significativo es necesario| de acuerdo
. " desacuerdo
desarrollar las clases mediante?:
4 3 2 1
Aprendizaje basado en la investigacion
10 | Aprendizaje basado en proyectos
Aprendizaje colaborativo
Aula invertida
Conocimientos previos sobre el tema de clase
Gracias por su colaboracion
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Anexo F. Estructuracion de guia de preguntas para la Entrevista dirigida a la

directora de la Unidad educativa

s

UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO
UNIDAD DE POSGRADO
MAESTRIA EN EDUCACION
MENCION ORIENTACION EDUCATIVA

ENTREVISTA DIRIGIDA A LA DIRECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA
“CIUDAD DE VALENCIA”

Reciba un cordial saludo. la Entrevista tiene como objetivo: Evaluar las estrategias metodologicas
y su incidencia en el aprendizaje significativo, de los Estudiantes de Basica Superior Intensiva en
la Unidad Educativa “Ciudad de Valencia”, Cantéon Valencia, periodo lectivo 2021-2022. La
informacion obtenida sera tratada con absoluta reserva y Unicamente para fines investigativos.

Desde ya le expreso mis sinceros reconocimientos por las facilidades brindadas.

CATEGORIAS OBJETO DE INVESTIGACION
Capacitacion en estrategias metodologicas
1. ¢Como se realiza la planificacidn de capacitaciones para el personal docente, con el fin

de fortalecer y mejorar la aplicacion de estrategias metodoldgicas?

Respuesta:
Control a planificacion de clases
2. ¢(De qué manera se controla la realizacion y asegura el cumplimiento de las

planificaciones académicas?

Respuesta:

Uso de tecnologia en salon de clases
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3. ¢Actualmente las aulas de clase, disponen de infraestructura fisica con implementacion
de tecnologia, que permita el uso de entornos virtuales, herramientas TIC's para el

desarrollo clases?

Respuesta:
4. ¢Queé tipo de control se efectua actualmente, para cerciorar que durante el proceso de

ensefianza se utiliza metodologia tradicional y activa?

Respuesta:
Rendimiento academico
5. ¢Cbémo calificaria Usted durante el actual periodo 2022-2023, el nivel de aprendizaje

alcanzado por los estudiantes de Basica Superior Intensiva?

Respuesta:
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Anexo G. Soporte fotografico

Nota. Aplicacion de encuestas a muestra de estudiantes de Basica Superior Intensiva.
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Anexo H. Soporte fotogréafico

Nota. Jornada de capacitacion.
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Anexo . Planificacion de contenidos de capacitacion

Taller 1

Nombre de la actividad curricular: Bases tedricas de estrategias metodologicas

Resultados de aprendizaje de la actividad curricular: Identificar los principales conceptos de metodologias innovadoras para la comprension de su utilidad en la

préctica docente.

COMPONENTE DE PRACTICAS
DE APLICACION Y

— ) COMPONENTE DE DOCENCIA EXPERIMENTACION DEL COMPONENTE AUTONOMO
ndicacores de APRENDIZAJE
desempefio -
Procesos Recursos Actividades Escenarios
Contenidos didécticos y Yt Horas R de Horas Actividad Horas
o didécticos practicas .
estratégicos aprendizaje
Conceptualizacion basica de estrategias
de ensen’a n_za/ aprendizaje . Exposicion Locales 1 Foro Aula de 1 0:30
Caracteristicas de las estrategias de clases
aprendizaje
Determina las Beneficios de utilizar estrategias Exposicion P;rrllploréza, Jn Cl.JeStg’ 3C.y Canoa \I/
incinal metodolbaicas Lluvia d (2019). Estrategias de ensefianza de
principates 9 s uvia ce docente en las &reas basicas: una
caracterlstlca_s de |El df_Jc_entg ’estrateglco _ N |dea_s _sob(e/z la Anlisis de Aula de mirada al aprendizaje escolar. Revista
las estra}eglas Clasificacion de estrategias cognitivas: cla5|f|caC|o_n Permanentes lectura clases Eleuthera. 21 13-33. DOI:
metodoldgicas. Atencion, adquisicién, organizacion, de estrategias 1 1 |1017151/ele0.2019.21.2. 0:30
elaboracidn, transferencia, recuperacion, | Preguntas
codificacion. orientadoras
Taxon(_)ml_a de estr_af[eglrfl? de ensefianza / | Exposicion Permanentes 1 Exposicién Aula de 1 0:30
aprendizaje - Clasificacion Debate clases
Andlisis de
Res:ertlggglt(i)lvizrssas Exposicion \(/;IS;O render a Observar material audiovisual sobre 8
innovado%as Metodologias innovadoras que todo Vi(Fj)eo travérs) de Aula de metodologias ilnnovadoras que todo
- . Locales 1 . clases y 1 profesor deberia conocer ahora 0:30
aplicables enla | profesor deberia conocer ahora Preguntas pictogramas su virtual
practica de los orientadoras aplicacion en
docentes. el aula de https://www.youtube.com/watch?v=wkU
clases V43u_XsM
Horas del componente de
Horas del componente de docencia 4 Practlgas ik A.F,)I'cauon y 4 Horas del componente auténomo 2
Experimentacion del
aprendizaje

Recursos didacticos locales: Proyector, presentaciones.
Recursos didacticos permanentes: Laptop, pizarra acrilica, marcadores, hojas de trabajo.
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Taller 2

Nombre de la actividad curricular: Aprendizaje basado en problemas

Resultados de aprendizaje de la actividad curricular: Conocer desde los componentes epistemoldgicos y didacticos de los modelos de ensefianza innovadores el
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) y su alcance a la practica docente de la actualidad.

COMPONENTE DE PRACTICAS

DE APLICACION Y

. COMPONENTE DE DOCENCIA EXPERIMENTACION DEL COMPONENTE AUTONOMO
Indicadores de APRENDIZAJE
desempefio -
Bt Recursos Actividades SEEES
Contenidos dldact]cps Y | didacticos Horas practicas de_ ) Horas Actividad Horas
estratégicos aprendizaje
Reconocer las Sgn;::_ztsuallzacmn Exposicion Comprension Observar material audiovisual sobre Aprendizaje
principales M J . Sintetizacion Locales 1 P Auladeclases| 1 | Basado en Problema, publicado por Rodriguez
1P odalidades del método de lectora d6fiez Alf
caracteristicas del | problemas Foro Ordéiiez Alfonso 0:30
ABP ysu - -
aplicabilidad en el Exposicion Dialogo
aula tradicional Funciones del docente grupal Locales 1 Lista de Aula de clases 1 https://www.youtube.com/watch?v=CuMbD6TAKk1c [ 0:30
Debate cotejo
las f Fases de la estrategia: Exposicion Y escriba en el foro 3 aspectos negativos y 3
Reconoce_ as rases | "> 0 gla: Lluvia de Permanentes 1 Debate Aula de clases 1 aspectos positivos de la metodologia, en el siguiente 0:30
de la aplicacion | ¢Como funciona® ideas enlace:
del ABP,y el '
contenido de la
ficha para Modelo de ficha de Taller . .
aplicacion. resolucion de problemas Preguntas Locales 1 | Taller grupal | Aula de clases 1 https://www.menti.com/alml 7sb2guxx 0:30
Esquema sugerido orientadoras -
qu ugert : https://www.menti.com/aleu2t1ddny4
Horas del componente de
Horas del componente de docencia 4 Practlpas de APlICB.CIOﬂ y 4 Horas del componente auténomo 2
Experimentacion del
aprendizaje

Recursos didacticos locales: Proyector, presentaciones.
Recursos didacticos permanentes: Laptop, pizarra acrilica, marcadores, hojas de

trabajo.
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Taller 3

Nombre de la actividad curricular: Aprendizaje colaborativo

Resultados de aprendizaje de la actividad curricular: Reconocer desde los principios tedricos el Aprendizaje Colaborativo para distinguirlo en la practica

educativa y su alcance en el quehacer educativo.

COMPONENTE DE PRACTICAS DE
APLICACION Y

" gioad . COMPONENTE DE DOCENCIA EXPERIMENTACION DEL COMPONENTE AUTONOMO
neicacores de APRENDIZAJE
desempefio -
PIEeEE0s Recursos Actividades SEEETEIA(S
Contenidos didacticos y b Horas A de Horas Actividad Horas
- didacticos practicas -
estratégicos aprendizaje
Reconoce las Definicion de AC
. Ventajas de AC i
caracteristicas de la Pasos para trabajar con Exposicion
estrate_gla_ Aprendizaje Colaborativo Mapas Locales 1 Analisis de lectura | Aula de clases 1 Analizar el articulo “Aprendizaje
Aprendlzgje | ancial conceptuales colaborativo” de: Vargas, K., Yana,
Colaborativo Elementos escanciales )
Tipos de grupos colaborativos M., Pérez, K., Chura, W., & Alanoca,
) . Lluvia de ideas en R. (2020). Aprendizaje colaborativo:
Rol del estudiante ) Exposicion base a la lectura una estrategia que humaniza la 4
Los elementos del | Algunos roles sugeridos Lluvia de Locales 1 del documento 1 educacion. Revista Innova Educacion,
Aprendizaje Evaluacion por el estudiante ideas Debate disponible en: 2(2), 363-379.
Colaborativo y su | del orof ' Aula de clases https://revistainnovaeducacion.com/ind
aplicacién en la §0| de_ ,prc()j eior E . ex.php/rie/article/view/85/174
préctica docente eleccion de tema XPOsicion Permanentes 1 https://n9.cl/1aeh3 1
Formacion de grupos Debate
Evaluacion por el profesor
Horas del componente de
Horas del componente de docencia 3 Practicas de Aplicaciony 3 Horas del componente auténomo 4

Experimentacion del
aprendizaje

Recursos didacticos locales: Proyector, presentaciones.

Recursos didacticos permanentes: Laptop, pizarra acrilica, marcadores, hojas de trabajo.
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Taller 4

Nombre de la actividad curricular: Aula invertida — Flipped Classroom

Resultados de aprendizaje de la actividad curricular: Descubrir desde el analisis conceptual de la estrategia metodoldgica de aula invertida que se ajuste a su

realidad y las necesidades de los sujetos educativos

COMPONENTE DE PRACTICAS DE APLICACION Y COMPONENTE
. SOLIIHON SNSRI SR 2 S IC EXPERIMENTACION DEL APRENDIZAJE AUTONOMO
Indicadores de 5
desempefio rocesos .
: Contenidos didacticos y R_’e(;ur_sos Horas Actividades practicas s _de Horas | Actividad | Horas
.- didacticos aprendizaje
estratégicos
Observar
Analiza los Conceptualizacion . . . material
principios Caracteristicas asociadas al e?r:aelfgigu(izgr?fﬁ/eizjlgqo puntos esenciales detallados audiovisual
epistemoldgicos | contexto de uso Exposicion Locales 1 Aula de clases 1 | sobre Aula
que orientan el Inversay
i desarrollo de
Aula Invertida Pasos para implementarla https://www.youtube.com/watch?v=xibQqg5HLZoU mente factor 5:30
de los
Debate con componentes
Los beneficios del registro de Locales de método
05 DENENICIOS G€T | g oneficios de su aplicacion | lluvia de ideas C - Flipped
aula invertida con . . Sintetizacion: Especifica del tema de manera classroom:
! Indicadores que se mejoran - ) . -
relacién a la . 1 resumida a través de diversos organizadores o Aula de clases 1 Evaluacion d
~ Algunas consecuencias de valuacion de
ensenanza su aplicacion Taller esquemas proceso de
tradicional Preguntas Permanentes capacitacion 0:30
orientadoras y encuesta de
satisfaccion
_ S Horas del
Horas del componente de docencia 2 Horas'del componente de Practicas de Aplicacion y 2 componente 6
Experimentacion del aprendizaje AUtoNomo

Recursos didacticos locales: Proyector, presentaciones.
Recursos didacticos permanentes: Laptop, pizarra acrilica, marcadores, hojas de trabajo.
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