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V.RESUMEN EJECUTIVO 

 

El Instituto de Idiomas (IDI) al formar parte de una institución acreditada como la 

Universidad Técnica Estatal de Quevedo (UTEQ), se ve en la obligación de estar a 

la vanguardia en lo que a tecnología educativa se refiere, ayudando a los docentes 

y estudiantes a fortalecer sus conocimientos a través de un medio que hoy en día 

es de uso común en la comunidad en general, el internet. 

 

La incorporación de las tecnologías de la información y comunicación en el aula ha 

supuesto un cambio en la enseñanza tradicional a nivel metodológico y actitudinal, 

tanto para los profesionales de la enseñanza, como para los propios alumnos.  

 

Mediante el sistema web multimedia, el estudiante accederá a realizar sus 

evaluaciones en línea, obteniendo su calificación inmediata. También tendrá 

acceso a un sistema de ejercicios de retroalimentación académica, donde se 

presentarán ejercicios en escenarios interactivos basados en los temas tratados 

en clase. 

 

El sistema ha sido desarrollado siguiendo la metodología Dynamic Systems 

Development Method (DSDM), que se basa en la programación rápida de 

aplicaciones (RAD), es decir, se puede programar el sistema usando cualquier 

entorno de desarrollo de aplicaciones y considera al usuario final como un 

miembro más del equipo de desarrollo, dándole mucha importancia a su opinión.  

 

El método de investigación en base a la hipótesis ha sido el explicativo-

experimental, ya que su interés se centra en explicar por qué ocurre un fenómeno 

y en qué condiciones se da éste, o por qué dos o más variables están 

relacionadas. Para la comprobación de hipótesis se utilizó T-Student debido a que 

se comparará el tiempo que se utiliza en el proceso de evaluaciones tanto 

tradicional como el optimizado y se asume que los datos corresponden a una 

función normal, puesto que la muestra es menor a 30 personas.  
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Como conclusiones generales se puede mencionar: que los tiempos de respuesta 

utilizando un sistema, se reducen de manera muy significativa comparados con los 

obtenidos al realizar el proceso manual. En lo que se refiere a ejercicios de 

retroalimentación en un medio web, influyen de manera positiva en el proceso de 

aprendizaje de los estudiantes incrementado su interés en reforzar lo aprendido en 

clases. 

 

Dentro de las recomendaciones están las siguientes: 

 

• Para una mayor eficiencia, eficacia y efectividad del sistema web multimedia, 

se recomienda a los docentes ingresar el número de preguntas suficientes, 

para que los exámenes tengan mayor probabilidad de ser diferentes, 

evitando así fraudes por copia de respuestas de los compañeros. 

 

• De la misma manera, se recomienda almacenar los suficientes ejercicios en 

cada uno de los temas creados en las actividades prácticas, para que los 

contenidos no sean repetidos y en lugar de ayudar en la retroalimentación se 

termine aburriendo a los estudiantes. 

 

• Es importante que se incremente el portafolio de servicios de la aplicación 

web, ya que de esta manera se fortalecerá aun más el proceso educativo y la 

creatividad de los estudiantes para resolver los ejercicios propuestos. 

 

Las evaluaciones forman parte del proceso enseñanza-aprendizaje y este 

proyecto se lo realiza partiendo de este punto, mejorando el sistema tradicional e 

induciendo al estudiante a que realice ejercicios de retroalimentación en base a los 

temas tratados en el salón de clase. Todo esto haciendo uso de los recursos de 

hardware, software y humano con el que cuenta la UTEQ. 
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VI.SUMMARY 

 

The Instituto de Idiomas (IDI) upon forming part of an accredited institution as the 

Universidad Técnica Estatal de Quevedo, it is seen in the obligation of being to the 

vanguard in which to educational technology it refers, helping the educational and 

students to fortify the knowledge through a middle that nowadays is of common 

use in the community in general, the Internet. 

  

The incorporation of information technology and communication in the classroom 

has been a change in traditional teaching methodological and attitudinal both for 

teaching professionals, and for the students. 

 

Through the web system will access the student media do their assessments 

online, getting your score immediately. You will also have access to a system of 

academic feedback exercises, which feature interactive exercises on scenarios 

based on the topics covered in class. 

 

The system has been developed using the Dynamic Systems Development 

Methodology Method (DSDM) based on rapid application development (RAD), you 

can program the system using any application development environment and 

because the end user is considered as a member of the development team that is 

given much importance to his opinion. 

 

The investigate method based on the hypothesis and the objectives pursued has 

been the explanatory-experimental because their interest is in explaining why a 

phenomenon occurs and under what conditions is it, or why two or more variables 

are related. For hypothesis testing we used Student's t test because it compares 

the time used in the assessment process both traditional and the optimized and it 

is assumed that the data correspond to a normal function as the sample is less 

than 30 people. 
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As general conclusions can be mentioned that the response times using a system 

very significantly reduced compared with those obtained by performing the manual 

process. In regard to exercise web feedback half positively influence the learning 

process of students increased their interest in reinforcing what they learned in 

class. 

 

Among the recommendations are the following: 

 

• For maximum effectiveness, efficiency and effectiveness of the media web is 

recommended that teachers enter the number of questions sufficient for the tests 

are most likely to be different by avoiding frauds copy answers from peers. 

 

• Similarly it is recommended to store enough exercise in each of the themes 

created in the practical activities so that the contents are not repeated and instead 

of helping the boring is completed feedback to students. 

 

• It is important to increase the portfolio of web application services because in this 

way will further enhance the educational process and the creativity of students to 

solve the proposed exercises. 

 

The assessments are part of the teaching-learning process and this project is done 

from this point, improving the traditional system and inducing the student to 

conduct feedback exercises based on the topics covered in the classroom. All this 

by using hardware resources, software and human mind with which the UTEQ. 
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I. PRESENTACIÓN 

 

 

1.1 INTRODUCCIÓN 

 

El actual, acelerado y significativo avance de las Tecnologías de la Información y 

Comunicación (TICs), que no son otra cosa que herramientas computacionales e 

informáticas que procesan, almacenan, sintetizan, recuperan y presentan 

información de la más variada forma, ha creado una verdadera revolución 

tecnológica, la misma que le exige a la educación innovar potencialmente el 

sistema educativo, haciendo uso de nuevas metodologías en todo el proceso de 

enseñanza aprendizaje. 

 

Las evaluaciones académicas son parte principal del proceso enseñanza – 

aprendizaje, porque reflejan el conocimiento que el estudiante ha adquirido en los 

temas de estudio tratados, además de sus debilidades, las mismas que pueden 

ser retroalimentadas mediante ejercicios prácticos e interesantes. 

 

La automatización del proceso evaluativo y la retroalimentación a través de un 

entorno multimedia se posibilita debido a que facilita un entorno hecho a la medida 

de los usuarios, logrando que las interfaces sean menos frías, más intuitivas y 

amigables y sobre todo porque es interactivo (mediante estos sistemas se obliga 

al usuario a intervenir en el proceso de transferencia de información, participando 

activamente en el mismo). 

 

Con el desarrollo de esta tesis, se pretende lograr la automatización del proceso 

evaluativo y la retroalimentación en los temas que los estudiantes del Instituto de 

Idiomas (IDI) de la Universidad Técnica Estatal de Quevedo (UTEQ) necesiten 

practicar más de acuerdo a los temas tratados en clase. 
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Se espera que el uso de este software mejore el actual proceso académico de 

evaluaciones y ayude en la retroalimentación de los temas que la mayoría de 

alumnos no manejan para que puedan desenvolverse de manera eficiente en los 

diferentes campos donde se aplica el idioma inglés. 

 

 

1.2 JUSTIFICACIÓN 

 

El inglés es una unidad de aprendizaje que los estudiantes de las diferentes 

facultades de la UTEQ deben aprobar a partir del segundo hasta el séptimo 

semestre. En cada semestre las unidades de aprendizaje tienen diferente 

denominación siendo las siguientes: 

 

Unidad de aprendizaje 1  Inglés Elemental 

Unidad de aprendizaje 2  Inglés Básico 

Unidad de aprendizaje 3      Inglés Intermedio 

Unidad de aprendizaje 4     Inglés Pre - Técnico 

Unidad de aprendizaje 5  Inglés Técnico Bajo 

Unidad de aprendizaje 6  Ingles Técnico Superior 

 

Para aprobarlas el estudiante debe matricularse en el Instituto de Idiomas (IDI) y 

realizar actividades tanto presenciales como independientes, de acuerdo con la 

normativa del modelo pedagógico por competencias que está vigente.  

 

Entre las actividades que deben realizar están las evaluaciones académicas las 

mismas que se dividen en dos: “Test” y “Quiz”. Los “test” a la vez se subdividen en 

dos, el primero se lo realiza al finalizar las tres primeras unidades y el segundo al 

finalizar las seis unidades que contiene el texto. Los “quiz” se los realiza al finalizar 

cada unidad del libro. Las actividades independientes consisten en practicar lo 

aprendido al finalizar cada tema contenido en la unidad. 
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El cumplimiento de todas estas actividades podría verse optimizado con medios 

tecnológicos que le permitan a los docentes acelerar el proceso evaluativo actual y 

a los estudiantes retroalimentar lo aprendido a través de la práctica interactiva, 

mejorando así el desarrollo de sus destrezas receptivas y productivas. 

 

Por esta razón la propuesta de crear un sistema multimedia para la gestión 

académica de evaluaciones en el IDI se justifica ya que como principal centro de 

enseñanza del inglés, no cuenta con un sistema que les permita a los docentes 

evaluar a los estudiantes, obteniendo respuestas veraces e inmediatas.  

 

Por otro lado, al formar parte de una Institución acreditada debe ofrecer las 

garantías necesarias para que sus estudiantes y docentes tengan acceso y 

brinden una educación de calidad, cumpliendo con las metas establecidas por la 

UTEQ y con las exigencias de la Ley de Educación Superior. 

 

 

1.3 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

 

1.3.1 DEFINICIÓN 

 

¿De qué manera puede mejorar un sistema web multimedia para la gestión 

académica de evaluaciones, la deficiencia de la misma? 

 

 

1.3.2 PROBLEMATIZACIÓN 

 

El Instituto de Idiomas (IDI) es el encargado de la enseñanza del inglés como 

lengua extranjera en la Universidad Técnica Estatal de Quevedo (UTEQ). 

Mediante entrevista previa realizada al exdirector del mismo, Dr. Marcelo Haro, se 

pudo conocer que existen muchas deficiencias en el proceso de evaluaciones 

académicas.  
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Las evaluaciones académicas se las define como los diversos sistemas periódicos 

que tienen por objeto determinar los aprendizajes adquiridos por los alumnos a 

través del trabajo académico. La evaluación constituye un proceso permanente, 

continuo, sistemático y formativo, por lo que las formas de evaluación académica 

se distribuirán adecuadamente a través del período que corresponda1.  

 

Existen deficiencias en el proceso debido a muchas causas, entre ellas las 

siguientes: 

 

• La formulación de evaluaciones únicas en un masivo grupo de estudiantes 

dentro de un reducido salón de clases podrían no reflejar los 

conocimientos propios de cada uno. Existe la posibilidad de que las 

respuestas sean copia de las pruebas de otros estudiantes del salón con 

mayor rendimiento. 

 

• El tiempo que el docente se toma en calificar las evaluaciones de los 

estudiantes retarda el proceso de entrega de resultados. 

 

• Las debilidades encontradas en las evaluaciones no son tomadas en 

cuenta para fomentar la retroalimentación en esos temas, de tal manera 

que no se contribuye a una formación integral de los estudiantes. 

 

• También el gasto en consumibles (papeles, impresiones, lapiceros y otros) 

es otra causa muy importante. 

 

• Para practicar lo aprendido en clases los estudiantes cuentan sólo con el 

software que viene en los CD de los libros entregados en cada nivel, el 

mismo que está restringido a cambios y actualizaciones necesarias en el 

proceso de enseñanza-aprendizaje. 

 
1 http://dsrd.uc.cl/alumnos-uc/cursos/definiciones-de-evaluacion-academica. 
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Por lo expuesto, esta investigación pretende superar estas deficiencias, mejorando 

el proceso evaluativo, además de permitirles a los estudiantes acceder a ejercicios 

prácticos propuestos por su profesor de acuerdo a la unidad y nivel de aprendizaje 

en el que se encuentren. Todo esto mediante tecnología web. 

 

 

1.4 OBJETIVOS 

 

1.4.1 GENERAL 

 

Determinar la incidencia de un sistema web multimedia en la gestión académica 

de evaluaciones en el Instituto de Idiomas de la Universidad Técnica Estatal de 

Quevedo. 

 

 

1.4.2 ESPECÍFICOS 

 

- Precisar los recursos que son necesarios para la implementación del 

sistema web multimedia en la gestión académica de evaluaciones. 

 

- Fijar las normativas y políticas de seguridad tanto físicas y lógicas del 

sistema web multimedia para la gestión académica de evaluaciones. 

 

- Establecer la influencia de los procesos transformados en los tiempos de 

respuesta dentro de la gestión académica de evaluaciones. 

 

- Evaluar el grado de influencia de ejercicios prácticos dentro de escenarios 

interactivos en la gestión académica de evaluaciones. 

 

 

  



6 
 

1.5 HIPÓTESIS 

 

Un sistema web multimedia, optimiza la gestión académica de evaluaciones en el 

Instituto de Idiomas de La Universidad Técnica Estatal de Quevedo. 

 

 

1.5.1 MATRIZ DE CONCEPTUALIZACIÓN 

 

 

  

 
2FERNANDEZ NOGUEL, Maribel. http://www.eumed.net/rev/ced/26/mfn.htm 

VARIABLES CONCEPTUALIZACIÓN DIMENSIONES INDICADOR 

INDEPENDIENTES 

 

SISTEMA WEB 

MULTIMEDIA 

 

Sistema Multimedia.- Es el 

conjunto de elementos 

multimedia (texto, imágenes y 

audio), relacionadas entre sí 

para presentar información en 

la forma y secuencia correcta. 

 

 

Características 

del Sistema 

 

• Generación automatizada de 

evaluaciones. 

• Generación y publicación de 

resultados de las pruebas. 

• Ejercicios en escenarios 

interactivos. 

• Ejercicios de auto-

aprendizaje mediante 

juegos. 

DEPENDIENTES 

GESTIÓN 

ACADÉMICA DE 

EVALUACIONES 

 

Gestión Académica de 

Evaluaciones.- Es la 

aplicación del proceso 

evaluativo a un programa 

académico para reconocer los 

logros alcanzados y los 

errores cometidos en la 

enseñanza-aprendizaje, lo que 

contribuye a mejorar la calidad 

del proceso y sus resultados2. 

Proceso 

Evaluativo 

• Tiempo en la elaboración 

inicial de cuestionarios. 

• Tiempo de respuesta en la 

generación de pruebas. 

• Tiempo de respuesta en la 

calificación de las 

evaluaciones. 

Actividades 

Prácticas. 

• Tiempo de respuesta para 

detectar aciertos o errores 

en ejercicios. 

Tabla 1: Matriz de conceptualización 
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II. MARCO TEÓRICO 

 

2.1 MARCO CONTEXTUAL 

 

2.1.1 INSTITUTO DE IDIOMAS DE LA UTEQ 

 

El Instituto de Idiomas (IDI) de la UTEQ funciona en razón de las necesidades 

académicas de Idiomas Extranjeros, como también el los requerimientos de la Ley 

de Educación Superior (Art. 3 Lit. a, c, f, g) en el cual se hace énfasis y reconoce 

la importancia del aprendizaje de Idiomas extranjeros a nivel superior. 

 

 

2.1.1.1 OBJETIVOS 

 

2.1.1.1.1 GENERAL 

 

Formar y Capacitar al recurso humano de la UTEQ y del entorno, en el 

aprendizaje y dominio de Idiomas extranjeros, por niveles académicos. 

 

 

2.1.1.1.2 ESPECÍFICOS 

 

• Certificar a los estudiantes de la UTEQ, y de la comunidad en el dominio 

de idiomas extranjeros, como parte fundamental del proceso de 

integración e interacción como sujeto social, a fin de que pueda cumplir 

con los lineamientos y requisitos de habilidades en su área de 

competencia y desempeño profesional.  

 

• Contribuir al fortalecimiento de la formación de los becarios y postulantes 

a pasantías en el extranjero, para la ejecución de sus becas que requieren 
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el dominio de idiomas extranjeros para que puedan desenvolverse 

eficientemente para satisfacer las exigencias del mundo actual.  

 

• Ofrecer a la comunidad el servicio de interpretación y traducción en 

idiomas.  

 

• Concretar la firma de convenios nacionales e internacionales con 

instituciones afines.  

 

 

2.1.1.2 POLÍTICAS DEL IDI 

 

• Sobre la base de un Programa de Formación y Capacitación se elaboran 

los horarios adecuados que permitan el cumplimiento de estos cometidos, 

tanto de los estudiantes de la UTEQ como de la comunidad en general.  

 

• Se coordina con las Facultades de la UTEQ a fin de que exista un mayor 

número de postulantes a becarios de la institución y puedan prepararse 

con mayor anticipación y adecuadamente en idiomas extranjeros.  

 

• A fin de aprovechar las oportunidades que brindan organismos e 

instituciones nacionales y extranjeras, se propiciará la concreción de 

acuerdos o convenios de beneficio mutuo.  

 

• En el entorno de la UTEQ, se fomentará permanentemente la oferta de 

servicios de interpretación y traducción de idiomas para de manera 

paralela promocionar a la institución en la enseñanza de idiomas.  
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2.1.1.3 FINES DEL IDI 

 

• Complementar la formación profesional en todas las carreras de la 

Universidad.  

 

• Garantizar la capacitación técnica y humanística en el ámbito del manejo 

del idioma a los estudiantes regulares de la universidad y otros sectores 

de la comunidad.  

 

• Certificar la aprobación del idioma extranjero mediante módulos a los 

estudiantes, para que con responsabilidad ética y profesional resuelvan 

con éxito los nuevos retos del mundo actual.  

 

• Delinear estrategias que le permitan al Instituto optimizar el uso eficaz de 

sus recursos asignados.  

 

• Desarrollar prácticas metodológicas activas en la enseñanza de idiomas 

extranjeros. 

 

 

2.2 MARCO CONCEPTUAL 

 

2.2.1 TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN (TICs)3 

 

Se denominan Tecnologías de la Información y Comunicación al conjunto de las 

mismas, que permiten la adquisición, producción, almacenamiento, tratamiento, 

comunicación, registro y presentación de informaciones, en forma de voz, 

imágenes y datos contenidos en señales de naturaleza acústica, óptica o 

 
3 ROSARIO, Jimmy. La Tecnología de la Información y la Comunicación (TIC), 2005, 

http://www.cibersociedad.net/archivo/articulo.php?art=218 
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electromagnética. Las TICs incluyen la electrónica como tecnología base, que 

soporta el desarrollo de las telecomunicaciones, la informática y el audiovisual. 

 

 

2.2.1.1 CARACTERÍSTICAS 

 

2.2.1.1.1 INMATERIABILIDAD - POSIBILIDAD DE DIGITALIZACIÓN. 

 

Las TICs permiten la conversión de información sujeta a un medio físico en 

inmaterial mediante la digitalización de la misma. De manera que se puede 

almacenar grandes cantidades de información en dispositivos de tamaño físico 

muy pequeños (memorias USB, DVD, CD, discos, etc.) y a la vez, los usuarios 

pueden acceder a la información ubicada en dispositivos electrónicos lejanos 

utilizando las redes de comunicación de una forma transparente e inmaterial. 

 

2.2.1.1.2 INSTANTANEIDAD 

 

Se puede transmitir la información de manera instantánea a lugares alejados 

físicamente mediante las denominadas "autopistas de la información".  

 

2.2.1.1.3 APLICACIONES MULTIMEDIA 

 

Al hablar de aplicaciones multimedia nos referimos al uso de software y hardware 

para almacenar y presentar contenidos, generalmente usando una combinación de 

texto, fotografías e ilustraciones, vídeos y audio. En realidad estas aplicaciones 

tecnológicas son la verdadera novedad al respecto, y lo que ha popularizado el 

término, ya que como podemos inferir “multimedia” está presente en casi todas las 

formas de comunicación humana. 
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2.2.2 APLICACIÓN DE LAS TICS EN EL PROCESO EVALUATIVO. 

 

El uso de las TICs en el proceso evaluativo permite utilizar los recursos de tiempo 

y materiales de manera más eficiente, tanto para el docente como para el 

estudiante. La metodología a la que acerca el uso de las TICs en el proceso 

evaluativo es la evaluación centrada en – responder con la práctica – donde se 

requiere una reflexión y consenso entre los participantes. Implementando este 

proceso el alumno se vuelve mucho más activo y a la vez, éste pasa a ser un 

profesional más reflexivo.  

 

Este cambio de rol del docente acoge un plan de formación no solo en el uso 

didáctico de las TIC, sino en adquirir métodos para reflexionar sobre su propia 

práctica, de manera que revierta en la calidad del aprendizaje. Hay que tomar muy 

en cuenta que los ordenadores y entornos participativos, sin una correcta 

mediación por parte del docente carecen de significado. Y en esta mediación es 

que se construirá el aprendizaje que luego será evaluado. 

 

 

2.2.3 SILVERLIGHT4 

 

Silverlight, en general, es parte de una generación de desarrollo de diseño 

espectacular en la web que ha llegado a nosotros desde ya hace algún tiempo, 

como competencia principal de Flash de Adobe. Es una nueva tecnología de 

presentación web que nos permite crear soluciones RIA (Rich Internet 

Applications) para su ejecución en distintas plataformas, es decir, Multiplataforma, 

tales como Mac OSX, Windows y Linux GNU. En el caso de Linux particularmente, 

 
4 http://msdn.microsoft.com/es-es/library/bb404300.aspx 
http://silverlight.net/ 
http://es.wikipedia.org/wiki/Microsoft_Silverlight 
http://www.microsoft.com/silverlight/ 
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el componente que brinda Silverlight para este sistema operativo se llama 

Moolight, que es creado y soportado por Novell y respaldado por Microsoft.  

 

Hace posible un uso más completo, atractivo visualmente e interactivo y se puede 

ejecutar en todos los entornos como en los exploradores Firefox, Internet Explorer, 

Google Chrome, Opera, Safari y en múltiples dispositivos móviles. 

 

Silverlight no es dependiente del Framework .NET ni del lado del cliente ni del lado 

del servidor. Del lado del cliente se puede utilizar Mac OSX, Windows, Linux. Así 

mismo del lado del servidor se puede utilizar Internet Information Service (IIS), 

Apache Tomcat o cualquier servidor web con cualquiera de las tecnologías web 

como son asp, php, jsp. 

 

Al igual que WPF (Windows Presentation Foundation), la tecnología de 

presentación en Microsoft .NET Framework 3.0, la infraestructura de programación 

de Windows, XAML (acrónimo pronunciado xammel del inglés eXtensible 

Application Markup Language, Lenguaje Extensible de Formato para Aplicaciones 

en español), constituye la base de la capacidad de presentación de Silverlight. 

Silverlight ofrece un modelo de programación flexible que soporta AJAX, VB, C#, 

Python y Ruby, y se integra con las aplicaciones de Web existentes. Silverlight 

soporta la descarga rápida y eficiente de video de alta calidad a todos los 

principales navegadores que corren en Mac OS o Windows. Tiene la ventaja de 

que no depende de otros productos como podrían ser el Windows Media Player 

para reproducir video ni de Microsoft .NET Framework 3.0 para el análisis de 

XAML. Cierto es que es una tecnología del lado del cliente, pero encaja en una 

estrategia mayor orientada a servidor, incluida la capacidad de usarse en 

servidores que ejecutan PHP o Java. 

 

A Silverlight se lo puede interpretar desde 2 puntos de vista: 

 



13 
 

Del lado del cliente.- Cuando los cibernautas se encuentran por primera vez con 

una página web que tiene contenido Silverlight, lo primero que nos pide el 

navegador web, sea cual fuere éste, es descargarnos un plugin llamado Silverlight, 

que se instala en el navegador web que se esté utilizando no importa cuál sea, 

Internet Explorer, Firefox, Google Chrome, Safari, entre otros. No por el hecho de 

ser producto de Microsoft no se puede visualizar en otros navegadores, al 

contrario Silverlight está pensado para ser multiplataforma y no solo abarcar hacia 

los productos de Microsoft. Muchos han llegado a pensar que es un software 

malicioso.  Los que sí se han atrevido a experimentar la descarga del plugin se 

han sorprendido por el peso de éste, alrededor de 4.8 MB para Windows y 8,7 MB 

para Mac OSX, es bastante pequeño en cuanto al tamaño de la descarga 

comparado con otros plugins. 

 

El resultado que se obtiene al visualizar una página que tenga contenido Silverlight 

es que ofrece una rica experiencia de usuario, así como contenido multimedia y 

creación de ricas aplicaciones interactivas y con grandes animaciones para la 

web. Todas las aplicaciones hechas con esta herramienta van a tener un cambio 

sumamente notable para los usuarios ya que se va a notar videos de muy buena 

calidad y sobre todo se podrán ver paginas con un diseño extremadamente 

increíble y atractivas para los usuarios así también se podrá visualizar muy buenas 

animaciones, por supuesto creadas con Silverlight. 

 

Este complemento del navegador, representa XAML exponiendo su modelo de 

objetos del documento (DOM) interno y el modelo de evento al explorador de 

manera traducible en secuencias de comando. De esta manera, un diseñador 

puede reunir un documento XAML que contenga gráficos, animaciones y escalas 

de tiempo. 

 

Este plugin no causa conflictos con otros plugins previamente instalados, sin que 

haya necesidad de desinstalarlos. Silverlight se integra fácilmente con otras 

aplicaciones 
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Del lado de los desarrolladores y diseñadores.- Todos los elementos gráficos 

que se implementó mediante el lenguaje XAML, el desarrollador puede adjuntarlos 

al código de una página para implementar la funcionalidad. Dado que XAML se 

basa en XML, el documento que define la interfaz de usuario que se descarga al 

cliente se basa en texto. Esto implica que no es un problema para los motores de 

búsqueda ni firewalls. Además, puede ensamblarse y emitirse en tiempo de 

ejecución mediante una aplicación de servidor, lo que no sólo ofrece una 

experiencia gráfica enriquecida, sino también una experiencia personalizable y 

dinámica. 

 

Un diseñador puede reunir un documento XAML que contenga gráficos, 

animaciones y escalas de tiempo y, por otra parte, un desarrollador puede 

adjuntarlos al código de una página para implementar la funcionalidad. 

 

Como Silverlight se basa principalmente en crear aplicaciones web con una buena 

presentación los diseñadores pueden ocupar Expression Blend que nos ayudará a 

crear animaciones o a realizar el diseño en muy pocos minutos y obteniendo 

resultados asombrosos todo esto simplemente para satisfacer a los usuarios que 

vayan a visitar la aplicación web y puedan ver el excelente trabajo que se realiza 

con Silverlight. 

 

Para los desarrolladores Visual Studio permite trabajar con Silverlight y además es 

una buena herramienta de trabajo ya que soporta Intellinsense así que es muy 

sencillo desarrollar en Silverlight. 

 

Podemos mencionar que existe una buena interacción desarrolladores-

diseñadores, ambos pueden trabajar al mismo tiempo para poder crear algún 

proyecto, ¿Cómo se consigue esto? Pues muy sencillo, tanto los programadores 

como los diseñadores van a tener algo en común al trabajar en un proyecto de 

Silverlight, al estar trabajando con el Visual Studio que es el que nos permite 

trabajar con Silverlight ya que el 2008 lo trae completamente nativo.  
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En la parte del diseño se trabaja con Expression Blend que desde nuestro 

proyecto de Silverlight en Visual Studio podemos abrirlo en el Blend, por esta 

razón puede existir una buena integración entre diseñador y programador. De esta 

manera es como se logran estas aplicaciones impresionantes, todas las 

modificaciones que se estén haciendo en cuanto a la animación o diseño del 

proyecto en Blend se van a estar actualizando en Visual estudio mediante XAML.  

 

Una de las características principales para los desarrolladores es que Silverlight 

puede ser ocupado con cualquier lenguaje de programación soportados por .NET, 

así que por esta parte no se limita a los desarrolladores debido a que pueden 

elegir entre un buen número de lenguajes de programación que deseen ocupar 

con Silverlight tales como C#.NET y Visual Basic.NET. Además podemos utilizar 

todas las funcionalidades que brinda Framework 3.0 para el desarrollo de 

aplicaciones Silverlight, dando como resultado que el implementar un proyecto 

web de este tipo es relativamente sencillo. 

 

 

2.2.4 WEB 2.05 

 

El término web 2.0 fue mencionado por Tim O’Reilly en el 2004 para referirse a 

una segunda generación en la historia de la web basada en comunidades de 

usuarios y una gama especial de servicios, como las redes sociales, los blogs, 

los wikis o las folcsonomías que fomentan la colaboración y el intercambio ágil de 

información entre los usuarios. En pocas palabras la web 2.0 es la representación 

de la evolución de las aplicaciones tradicionales hacia aplicaciones web enfocadas 

a la interactividad con el usuario final.  

 

Cuando el web inició, era un entorno estático, con páginas en HTML que sufrían 

pocas actualizaciones y no tenían interacción con el usuario.  La web 2.0 es la 

 
5 MENDOZA, Héctor. Crisis analógica, futuro digital. 2009.  http://www.cibersociedad.net/congres2009/es/coms/la-web-20-

en-la-educacion/390/  

http://www.cibersociedad.net/congres2009/es/coms/la-web-20-en-la-educacion/390/
http://www.cibersociedad.net/congres2009/es/coms/la-web-20-en-la-educacion/390/
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transición que se ha dado de aplicaciones tradicionales hacia aplicaciones que 

funcionan a través del web enfocado al usuario final.   Se trata de aplicaciones que 

generen colaboración y de servicios que reemplacen las aplicaciones de escritorio. 

 

Entre los beneficios de la web 2.0 tenemos los mencionados a continuación: 

 

• Compartir, cooperar, colaborar y participar, en la generación, investigación 

y divulgación del conocimiento desde lo individual hasta lo grupal o 

viceversa. 

 

• Permitir al estudiante generar competencias en el campo tecnológico e 

informático, como un nuevo requerimiento que hoy en día exige al 

profesional del futuro, aprender a aprender. 

 

• Creación de redes virtuales de saberes y de investigación entre los 

diferentes actores educativos, que permita la interrelación e interacción en 

la producción de conocimiento. 

 

• Participación multidireccional a través de la red. 

 

• Ritmos de aprendizaje individual y colectivo. 

 

 

2.2.5 EVALUACIÓN 2.06 

 

La evaluación 2.0 consiste en el uso de los servicios web 2.0 para generar tal 

evidencia. El concepto de evaluación ha evolucionado hacia roles más de ayuda al 

aprendizaje que de su control o sanción. Así pues, para empezar debemos 

 
6 SANTAMARIA, Fernando. Herramientas web 2.0 para la evaluación educativa. 2007. 

http://fernandosantamaria.com/blog/2007/04/herramientas-web-20-para-la-evaluacion-educativa/ 

http://fernandosantamaria.com/blog/2007/04/herramientas-web-20-para-la-evaluacion-educativa/
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precisar qué entendemos por evaluación. Dicho de una manera sencilla la 

evaluación es el proceso de búsqueda de evidencias sobre conocimiento o 

habilidades/destrezas/técnicas/aptitudes (saber y saber hacer) de los estudiantes 

con el objeto de detectar los problemas de aprendizaje en el momento en que se 

planteen, con el propósito de la toma de decisiones y de retroalimentar el 

aprendizaje de los implicados en el proceso. Esta evidencia se puede usar para 

ayudar al aprendizaje (formativa) o para medir el aprendizaje (sumativa). 

 

Podemos afirmar que en el proceso educativo hay aún muchas cuestiones que 

con el avance tecnológico no se han podido resolver, tal vez porque el mero hecho 

de abordarlas depende más de planteamientos personales de los profesores de 

cara al reto de reflexionar sobre su práctica, innovar, abandonar rutinas arcaicas, 

etc. que de las herramientas tecnológicas disponibles. 

 

El seguimiento colectivo de servicios web 2.0 proporciona un magnífico entorno 

para encontrar, capturar, describir, organizar y compartir evidencias con propósitos 

evaluativos. 

 

La web 2.0 también puede usarse para determinar la validez y autentificación. La 

validez tiene que ver con la eficacia de la evaluación para medir realmente lo que 

se quiere medir. Un rasgo importante de la validación es el realismo de las 

actividades que se pide a los estudiantes que hagan. Cuanto más realista sea la 

actividad más fiable será la evaluación. La web 2.0 puede incrementar el realismo, 

puesto que permite a los aprendices que usen herramientas de la vida real para 

realizar actividades de la vida cotidiana y crear verdaderas soluciones. 

 

La autentificación tiene que ver con el autor del hecho, tanto si es realmente 

producida por el aprendiz o por alguien más. La familiaridad inherente a la web 2.0 

le dará al asesor/tutor una idea de lo que hay en la mente del aprendiz, lo que 

posiblemente no podría lograr en un entorno de aprendizaje convencional. 
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Para aplicar este tipo de evaluaciones se debe automatizar una gran cantidad de 

información la misma que en un principio tardará en ser registrada por cada 

docente, pero que después ya estará digitalizada y elaborar los cuestionarios no 

será tarea difícil. Por ende los docentes tendrán acceso a la misma de manera 

veras, eficiente e inmediata para generar sus exámenes y activarlos al grupo de 

estudiantes respectivo. 

 

 

2.2.6 ACTIVIDADES PRÁCTICAS 

 

Las actividades prácticas son un conjunto de trabajos complementarios que 

aplicadas en el área educativa es poner en práctica lo aprendido en el salón de 

clases en otros aspectos que tengan relación con el tema tratado.  

 

En este sistema estas actividades complementarias se verán reflejadas en los 

ejercicios de Multiple Choice y Fill In. El primero, permitirá que en base a una 

pregunta el estudiante escoja la posible respuesta, se subirá una imagen en caso 

de ser necesaria. En el segundo, el estudiante llenará los campos vacíos de una 

pregunta o conversación si es necesario habrá también una imagen.  

 

 

2.2.6.1 JUEGOS DE AUTO-APRENDIZAJE 

 

El juego no solamente facilita el desarrollo de competencias sociales, sino que 

también promueve el aprendizaje de destrezas y conceptos pre-académicos.7 

 

El juego contribuye a los avances en: 

Verbalización. 

Vocabulario. 

 
7BODROVA, E., &Leong, DJ. The importance of being playful, 2003.  
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Comprensión de Lenguaje. 

Capacidad de concentración. 

Imaginación. 

Control de Impulsos. 

Curiosidad. 

Estrategias de Resolución de Problemas. 

Cooperación. 

Empatía. 

 

2.2.7 TIEMPOS DE RESPUESTA8 

 

2.2.7.1 TIEMPO DE RESPUESTA EN LA WEB 

 

Es el tiempo que se demora en cargar una página web. El objetivo mínimo a 

alcanzar en la actualidad es de 10segundos, dado que es el tiempo mínimo que 

una persona presta atención mientras espera. 

 

Según los expertos9, los tiempos recomendados son los siguientes: 

 

Una décima de segundo (0.1 sec) es el tiempo normal de respuesta para que el 

usuario sienta que el sistema está reaccionando instantáneamente. En este punto 

no es necesario informar al usuario que algo está siendo procesado o actualizado. 

 

Un segundo (1 seg) es el tiempo límite para que el usuario se dé cuenta de que 

hay una demora y que la misma no es una interrupción. En demoras de más de 

una décima y menos de un segundo no es necesario mostrar ningún mensaje 

especial, pero el usuario siente que ya no está trabajando directamente sobre los 

 
8 8NIELSEN, Jakob.  Usabilidad: Diseño de Sitios Web. 2000.  
9NIELSEN, Jakob.  Usabilidad: Diseño de Sitios Web. 2000.  
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datos. Mostrar una página en menos de un segundo le da al usuario la sensación 

de que está accediendo a la información sin demoras. 

 

Diez segundos (10 seg) es el tiempo máximo que un usuario puede permanecer 

atento a una tarea. Si el tiempo de respuesta es mayor, los usuarios tienden a 

ocupar su tiempo en otras cosas por lo que ya no están atentos a lo que la 

computadora está haciendo. 

 

 

2.2.7.2 TIEMPO DE RESPUESTA DEL SERVIDOR 

 

De acuerdo al dinamismo con el que son desarrolladas las páginas hoy en día, el 

tiempo de descarga de las mismas debe ser calculado sobre la marcha. Por lo que 

la demora de visualización no depende solamente del tiempo de descarga sino 

también del rendimiento del servidor o servidores involucrados. 

 

En la actualidad, es muy común que los sitios web interactúen con bases de datos, 

lo que hace que el proceso de descarga sea aún más lento. Todas estas 

cuestiones técnicas no le interesan al usuario, porque los tiempos de respuesta 

son lentos. Lo único que ven y perciben los usuarios es que el sitio que están 

visitando no les está dando un buen servicio. Los tiempos de respuesta lentos se 

traducen directamente en un nivel de confianza menor. 

 

Los factores que influyen en la velocidad de carga de una página son: 

 

➢ Rendimiento del Servidor. 

➢ Conexión del Servidor con Internet. 

➢ Internet. 

➢ Conexión del Usuario con Internet. 

➢ Velocidad del Navegador y de la Computadora del Usuario. 
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Esto significa que cada uno de estos eslabones aporta su propia cuota de demora, 

y como las demoras son acumulativas, no se podrán conseguir buenos tiempos de 

respuesta mejorando solamente algunas de las partes. 

 

 

2.3 MARCO REFERENCIAL 

 

2.3.1 TESIS REFERENCIALES AL PRESENTE PROYECTO 

 

2.3.1.1 SISTEMA DE EVALUACIÓN AUTOMÁTICA EN ASIGNATURAS 

PRÁCTICAS DE INGENIERÍA10. 

 

En este sistema desarrollado por F. Gómez – Estern, M. López-Martínez y D. 

Muñoz de la Peña, de la Universidad de Sevilla, tiene como finalidad presentar 

una nueva herramienta web, que permita automatizar la recogida y evaluación de 

ejercicios prácticos de diferentes disciplinas de ingeniería con la complejidad típica 

que la formación técnica requiere. Una de las principales características de este 

sistema es que permite personalizar los ejercicios para cada alumno. Realizando 

una comparación funcional de las soluciones propuestas por los alumnos y las 

opciones correctas proporcionadas por el profesor. Y, de acuerdo a los resultados 

obtenidos asigna una calificación al alumno de manera automática. La aplicación 

le permite al profesor implementar técnicas innovadoras de docencia que 

fomenten al auto-aprendizaje en cursos numerosos. 

 

Los objetivos del sistema son: 

 

• Personalizar los ejercicios para cada estudiante, introduciendo variabilidad 

en las preguntas a partir de un identificador personal. Y, 

 

 
10 GÓMEZ F. LÓPEZ-MARTÍNEZ M. y MUÑOZ, D. “Sistema de Evaluación automática en asignaturas prácticas de Ingeniería”, 2009, 

http://biblioteca.universia.net/html_bura/ficha/params/title/sistema-evaluacion-automatica-via-web-asignaturas-practicas-
ingenieria/id/52002013.html 
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• Evaluar ejercicios basándose en cálculos matemáticos complejos, 

simulaciones numéricas y comprobación de algoritmos. 

 

Para demostrar la efectividad del sistema se lo prueba con dos casos prácticos: 

las asignaturas de Teoría de Sistemas y Fundamentos de Informática. 

 

Para conocer el grado de aceptación del sistema se realizó una encuesta, 

llegando a las siguientes conclusiones: 

 

• Este tipo de herramientas presentan un marco general de trabajo en el 

que se pueden definir fácilmente diversas clases de ejercicios. 

 

• Los alumnos pueden resolver ejercicios complejos, enviarlos a través de la 

web y conocer su calificación inmediatamente. 

 

 

2.3.1.2 EL USO DE INTERNET EN EL APRENDIZAJE DE LA 

PRONUNCIACIÓN INGLESA, UNA EXPERIENCIA CON 

ESTUDIANTES DE INGENIERÍA. 

 

La investigación de “El Uso de Internet en el aprendizaje de la pronunciación 

inglesa, una experiencia con estudiantes de Ingeniería”11 realizada por Ernesto 

Sanhueza Martínez, académico de la Facultad de Ingeniería de la Universidad de 

Chile el primer semestre del año 2005 y dirigida por el profesor Sr. Fernando 

Pérez, tiene como objetivo medir y evaluar el impacto que tiene el uso de Internet 

en el desarrollo de la pronunciación del idioma Inglés. 

 

El aporte de su investigación consiste en valorar en justa medida la relevancia de 

Internet para mejorar la pronunciación Inglesa. 

 
11 SANHUEZA, Ernesto. “El Uso de Internet en el aprendizaje de la pronunciación inglesa, una experiencia con estudiantes de 
Ingeniería”, 2005, http://www.cybertesis.cl/tesis/uchile/2005/sanhueza_e/sources/sanhueza_e.pdf 
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Destaca la disponibilidad de tecnología hipermedia en Internet, la misma que no 

está siendo usada por los educadores. Por ello realiza un estudio previo de 

carácter exploratorio, el cual certifica la calidad de varios sitios web para la 

práctica de la fonética Inglesa. Estos sitios son utilizados dentro del estudio para 

su difusión al resto de la comunidad educativa. 

 

Para la comprobación de su hipótesis, coge como población a los estudiantes de 

inglés de la misma Facultad. Con dos grupos de estudio: uno es expuesto a la 

variable independiente “uso de Internet”, y el otro, de control, es capacitado dentro 

de las clases lectivas, lo que hace posible apreciar la diferencia en los resultados 

causados por cada metodología.  

 

Con la aplicación de esta investigación espera encontrar poca diferencia entre el 

uso de estos métodos. Probando la eficacia de Internet, y validándola como una 

herramienta efectiva para el aprendizaje de la pronunciación Inglesa. 

 

El tipo de diseño que ocupa es el cuasi experimental con un grupo de control, 

pretests y postests, y tiene como muestra dos cursos de nivel básico de la Escuela 

de Ingeniería. 

 

El procedimiento de interpretación de su investigación contempla un completo 

análisis de datos para cada grupo, y luego la comparación de resultados que entre 

otros, comprende el cálculo de las medidas de tendencia central, las medidas de 

variabilidad y la aplicación de la prueba “T” de Student. Estos análisis no solo le 

permiten validar o falsear la hipótesis en cuestión, sino que además, llega a otras 

conclusiones importantes ligadas al caso de estudio. 

 

Entre los aportes y conclusiones a las que llegó son que el internet es un medio 

eficaz para la enseñanza de la pronunciación inglesa, que puede perfectamente 

combinarse con los métodos clásicos de instrucción. Sin existir diferencia 
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significativa en el nivel de adquisición de la pronunciación inglesa entre alumnos 

que ocupan Internet como medio de instrucción, y en aquellos que no ocupan 

Internet.  

 

Los resultados obtenidos son muy similares y demuestran claramente el beneficio 

de usar internet en la enseñanza. 

 

Tras un detallado estudio en la red, señala que existen suficientes sitios de 

pronunciación, los cuales brindan variados recursos de calidad para la práctica de 

la fonética. La gran mayoría de los sitios son de origen académico y sin fines 

comerciales. Trabajando seriamente, con visiones educativas claras, se puede 

sacar partido de la gran cantidad de recursos disponibles en internet. Recordando 

siempre que éste es un medio cómodo y altamente motivador para los 

estudiantes, hijos de la sociedad globalizada. 

 

Un aporte valioso en esta investigación es la publicación y difusión de los sitios de 

pronunciación inglesa de calidad, con carácter académico y sin fines de lucro. 

 

Además, concluye que los problemas más serios en el uso de internet para 

aprender fonética, son de tipo técnico y económico. Que es caro implementar un 

sistema de calidad con todas las herramientas necesarias para el funcionamiento 

de un buen laboratorio de idiomas en red. Para funcionar, se debe contar con las 

más avanzadas tecnologías en sonido digital. Algunos sitios utilizan distintos 

programas de sonido, que el computador debiese tener o implementar. Hay 

distintos medios de sonido que hacen complicado en ocasiones utilizar el audio de 

algunas páginas web. 

 

La mantención constante de los equipos es vital ya que regularmente, se producen 

avances que deben ir integrándose a la instrucción, con un seguimiento cercano 

del rendimiento de los alumnos y un guía dentro del laboratorio quien pueda 

resolver problemas técnicos y académicos. 
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III. METODOLOGÍA Y MATERIALES 

 

3.1 MÉTODO DE INVESTIGACIÓN 

 

El método de investigación de acuerdo a la hipótesis planteada y por los objetivos 

que se persiguen será el explicativo experimental12, ya que su interés se centra en 

explicar por qué ocurre un fenómeno y en qué condiciones se da éste, o por qué 

dos o más variables están relacionadas.  

 

Este método consiste en organizar deliberadamente condiciones, de acuerdo con 

un plan previo, con el fin de investigar las posibles relaciones causa-efecto 

exponiendo a uno o más grupos empíricos a la acción de una variable 

experimental y contrastando sus resultados con un mismo u otro grupo de 

comparación. 

 

Su característica principal es que permite al investigador controlar rigurosamente 

las condiciones en que se desarrolla y manipula la(s) variable(s) independiente(s) 

para observar o medir las modificaciones que se producen en la variable 

dependiente, controlando además las variables intervinientes. 

 

Este tipo de diseño debe cumplir dos condiciones básicas: la validez interna y la 

externa. La interna consiste en asegurarse de que los cambios observados en la 

variable dependiente son ocasionados realmente por la variable independiente. 

Para ello es necesario que el investigador se asegure de que los errores durante 

el experimento o variables intervinientes no controladas, no hayan producido el 

efecto observado. La validez externa viene dada por la representatividad o 

posibilidad de generalizar los resultados. Para esto es necesario describir la 

población en la cual serán válidos estos resultados, aplicar técnicas de muestreo 

apropiadas y asignar al azar la variable independiente entre los grupos. 

 
12 GIL, Maritza. Tipos de Investigación.   

http://www.ucla.edu.ve/dmedicin/departamentos/medicinapreventivasocial/SEB/investigacion/tiposinvestigacion.pdf 
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3.1.1 DISEÑO EXPERIMENTAL 

 

El diseño del experimento que se realizara es Pretest – Postest de un solo 

grupo13: 

 

Grupos Asignación 
Secuencia de Registro 

Pretest Tratamiento Postest 

Uno NE Y1 X Y2 

 

Tabla 2: Modelo Pretest – Postest Experimental 

 

Donde: 

 

Uno : Grupo experimental. 

Y1   : Primera medición (Pretest).  

X : Variable independiente a ser aplicada (Sistema web multimedia para la   

gestión académica de evaluaciones). 

Y2   : Segunda medición (Postest). 

 

 

3.1.1.1 PASOS A SEGUIR EN LA INVESTIGACIÓN 

 

a) Desarrollar el Sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones. 

 

b) Escoger el grupo de prueba. 

 

UNO : Grupo experimental (Docentes del Instituto de Idiomas de la UTEQ). 

Y1 : Primera medición (Pretest). 

 
13 Cook y Campbell, 1979, http://www.efdeportes.com/efd46/invest.htm 
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X : Variable independiente a ser aplicada (Sistema web multimedia para la 

gestión académica de evaluaciones). 

Y2 : Segunda medición (Postest). 

 

c) Manipular la variable independiente para medir su efecto con la 

ausencia y presencia de la misma en el grupo de prueba. 

 

d) Realizar cuadros y cálculos estadísticos comparando las diferencias. 

 

 

3.2 MÉTODO DE COMPROBACIÓN DE HIPÓTESIS 

 

Para la comprobación de la hipótesis planteada en esta investigación se utilizará el 

test T-Student, debido a que se comparará el tiempo que se utiliza en el proceso 

de evaluaciones tanto tradicional como el optimizado y se asume que los datos 

corresponden a una función normal puesto que la muestra es menor a 30 

personas.  

 

Pasos para utilizar el test T-Student: 

 

a. Planteamiento de la hipótesis estadística. 

 

H0 = X2 <= X1 

H1 = X2 > X1 

 

Siendo, 

 

H0: hipótesis nula. 

H1: hipótesis de la investigación. 

X1: tiempo utilizado en el desarrollo tradicional de una evaluación académica. 

X2: tiempo utilizado con el uso del software para la gestión académica. 
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b. Determinación de los supuestos básicos: Escoger el grupo de Docentes 

del Instituto de Idiomas que serán los sujetos de estudio. 

 

c. Selección del estadístico de prueba y nivel de significación. 

 

d. Planteamiento de las reglas para la toma de decisiones: 

 

Si T calculada <= T tabulada, cae en la zona de aceptación y es aceptada la 

hipótesis nula. 

 

Si T calculada > T tabulada, cae en la zona de rechazo y es rechazada la hipótesis 

nula, aceptando la hipótesis de la investigación. 

 

e. Cálculo del estadístico de prueba 

 

f. Interpretación de resultados 

 

 

3.3 MÉTODO DE DESARROLLO DEL SISTEMA 

 

3.3.1 MÉTODO DE DESARROLLO DE SISTEMAS DINÁMICOS (DSDM)14 

 

Es un método que nace en los años 90, sus creadores Consorcio DSDM son un 

grupo de Expertos en la Materia de Sistemas de Información de Desarrollo que 

juntan sus experiencias y habilidades, todo esto sin fines de lucro, es como si 

fuera una Norma de Calidad, solo que este método se dirige especialmente a la 

Calidad de Crear Software de Calidad siguiendo ciertas especificaciones. 

 

 

 
14http://www.dsdm.org/ http://www.lcc.uma.es/~av/MDD-MDA/ http://www.agilexp.com/presentations/DSDMexplained.pdf 

 

http://www.dsdm.org/
http://www.lcc.uma.es/~av/MDD-MDA/
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3.3.1.1 DIAGRAMA DEL CICLO DE VIDA DEL PROYECTO 

 

La manera en que el proyecto presenta sus datos de la aplicación se basa en el 

siguiente diagrama, éste muestra características de este método como lo es la 

forma iterativa de desarrollar el proyecto. 

 

El siguiente diagrama muestra de manera clara que este método utiliza como base 

modelos similares como por ejemplo prototipos para poder realizar tomas de 

requerimientos. 

 

 

Figura 1: Diagrama de Procesos DSDM 

 

3.3.1.2 FASES DEL DSDM 

 

3.3.1.2.1 FASE 1: PRE-PROYECTO 

 

En esta fase se identifican los proyectos propuestos, quién financiará el proyecto, 

compromiso por parte de los equipos, usuarios y clientes.  

 

OBJETIVO: Evitar Problemas en etapas siguientes. 
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3.3.1.2.2 FASE 2: CICLO DE VIDA DEL PROYECTO 

 

Para crear un sistema de información, esta fase se representa en 5 etapas las 

mismas que muestran en términos generales la retroalimentación que necesita 

cada una de ellas como consecuencia de la anterior. Para entender mejor esto, 

pasemos a describirlas: 

 

3.3.1.2.3 ETAPAS DEL CICLO DE VIDA DEL PROYECTO 

 

3.3.1.2.3.1 ETAPA 1: ESTUDIO DE VIABILIDAD. 

 

Se examinan requisitos previos, en esta se suelen hacer preguntas como las 

siguientes: ¿El proyecto satisface la demanda del negocio?, ¿Se puede ajustar el 

proyecto a este método?, ¿Qué riesgos implica la elaboración de este proyecto? 

 

OBJETIVO: Utilizar el método de prototipo para poder realizar tomas de 

requerimientos e identificación de riesgos. 

 

Hasta el presente punto de la metodología se llegó la investigación previa a la 

elaboración del perfil de tesis. 

 

El estudio de vialidad se adjunta en los anexos en el punto 8.1. 

 

3.3.1.2.3.2 ETAPA 2: ESTUDIO DEL NEGOCIO 

 

Ésta se realiza únicamente si se ha identificado que el proyecto es viable 

utilizando este método. Y se determina además cómo trabaja la empresa, qué 

espera de nuestro trabajo, conocer que es lo que desean los clientes y si hay 

participación de los mismos. 

 



31 
 

OBJETIVO: Utilizar técnicas que faciliten y aseguren un proyecto de calidad, 

timeboxing es una de las esenciales para determinar tiempo, presupuesto y 

garantía deseada, sobre ésta hablaremos más adelante. 

 

En este punto se realizó la lista de requerimientos tanto funcionales como no 

funcionales. Los requerimientos se encuentran detallados en los puntos 4.1 y  4.2. 

 

 

3.3.1.2.3.3 ETAPA 3: ITERACIÓN DE MODELADO FUNCIONAL 

 

Para realizar esta etapa nos valemos de recursos como el modelo de prototipos, 

este modelo forma una parte clave en esta etapa. Una parte importante de esta 

etapa es que aquí se realizan las pruebas, que determinan el grado de calidad y 

efectividad del proyecto. 

 

OBJETIVO: Realizar un modelado y un prototipo funcional que representen 

unificadamente todas las funciones que puede hacer la iteración en la que nos 

encontremos trabajando. 

 

ARQUITECTURA: 

 

Figura 2: Arquitectura web en 3 capas 
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En esta etapa se encuentran la arquitectura con la que se trabaja y el modelado 

del proyecto. Para una mejor escalabilidad y adaptación del sistema, la 

arquitectura web en tres capas se aplicó a la parte evaluativa, mientras que la 

arquitectura modelo vista controlador, a la parte multimedia de ejercicios prácticos.  

 

El modelado se encuentra especificado en el capítulo IV a partir del punto 4.5, 

describiendo: especificación de casos de uso, diagramas de casos de uso y 

clases, detalles de las clases, diagramas de secuencia, actividad, diseño de la 

base de datos y diagrama de despliegue. 

 

 

3.3.1.2.3.4 ETAPA 4: ITERACIÓN DE DISEÑO Y DESARROLLO. 

 

La construcción del diseño consiste en integrar los componentes realizados en las 

etapas anteriores en un solo sistema que satisfaga las necesidades de los 

usuarios. 

 

OBJETIVO: Entregar a los usuarios un prototipo durante la fase de prueba y final 

del diseño de construcción, para que pueda ser aprobado y entregado para la 

siguiente fase. 

Figura 3: Arquitectura Modelo-Vista-Controlador 



33 
 

A medida que se cumplía con los requerimientos y objetivos establecidos en un 

tiempo de 2 semanas se presentaba los avances al Director de tesis y, una vez 

que se concluía con una parte de requisitos específicos se interactuaba con el 

Director del IDI para revisar el prototipo construido. 

 

El diseño de cada pantalla se encuentra en la parte de Interfaz de cada caso de 

uso detallado en el punto 4.5. 

 

 

3.3.1.2.3.5 ETAPA 5: APLICACIÓN 

 

Se le entrega una versión de prueba al usuario incluyendo la documentación. Esta 

versión entregada debe incluir los requerimientos que se han establecido en las 

etapas iníciales. 

 

OBJETIVO: Entregar una versión del sistema, capacitación de Usuarios y Evaluar 

detalladamente los documentos del Sistema. 

 

Se desarrolló el diagrama de despliegue (Ver punto 4.12) y el respectivo manual de 

usuario (Ver anexo 8.5). 

 

 

3.3.1.2.4 FASE 3: POST – PROYECTO 

 

Asegurarse que el sistema operativo acepte de manera eficaz y segura el 

proyecto. Esta fase se realiza por mejoras, mantenimiento y correcciones de 

acuerdo con los principios del DSDM. 
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3.3.1.3 TÉCNICAS BÁSICAS DE DSDM 

 

En esta parte recordamos cuando estábamos en la etapa 2 acerca del estudio del 

negocio, ya que estas técnicas son implementadas en esta etapa. Las técnicas 

vistas en esta investigación son las siguientes: 

 

3.3.1.4 TIMEBOXING 

 

Se utiliza para apoyar los objetivos principales del DSDM, para realizar un 

desarrollo de software en tiempo, costo y calidad deseada. La idea de esta técnica 

es dividir en partes cada una con presupuesto y fecha fija de entrega. Cada parte 

de los requisitos que se seleccionan son priorizados de acuerdo con el principio 

MOSCOW. Las únicas variables son los requisitos. 

 

3.3.1.5 MOSCOW 

 

Representa una forma de priorizar los temas, se deben priorizar las necesidades. 

Esta es una sigla que significa: 

 

a) MUST (DEBE) tener este requisito para satisfacer necesidades del negocio. 

 

b) MUST (DEBE) tener este requisito, pero el proyecto no depende de ello. 

 

c) COULD (PODRÍAN) tener este requisito sin que afecte las condiciones del 

sistema. 

 

d) WOULD (SE) tiene este requisito en una fecha posterior. 
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3.3.1.5.1 PROTOTIPOS.- Permite descubrir de manera previa deficiencia del 

sistema. 

 

3.3.1.5.2 EXÁMENES.- Es una técnica independiente para poder medir el logro 

de cada iteración. 

 

3.3.1.5.3 TALLER.- Consiste en llevar a las partes interesadas a discutir 

necesidades, funcionalidades, y comprensión mutua. 

 

 

3.3.1.6 ROLES DEL DSDM15. 

 

DSDM define quince roles, un número elevado si atendemos al número de roles 

del resto de metodologías ágiles. Los más importantes son: 

 

Programadores y programadores Senior: Son los únicos roles de desarrollo. El 

programador Senior es el líder dentro del equipo. Entre ambos roles cubren todos 

los roles del desarrollo, incluyendo analistas, diseñadores, programadores y 

testeadores. 

 

Coordinador técnico: Es el encargado de definir la arquitectura del sistema, 

además, es el responsable de que el proyecto tenga una calidad técnica 

adecuada. También es el encargado del control técnico y de la configuración del 

sistema. 

 

Usuario embajador: Es el encargado de proporcionar conocimientos sobre la 

comunidad de usuarios y se encarga de retroalimentarlos con información sobre el 

progreso del sistema.  

 
15 SIRBEN Laura, ESPINOZA Rómulo, ZEGARRA Dulce. Metodologías Agiles. www.google.com.ec/url?sa=t&rct=j&q=roles 
de la metodologia 
dsdm&source=web&cd=2&ved=0CFkQFjAB&url=http%3A%2F%2Fes.scribd.com%2Fdoc%2F84425037%2F84327749-
Metodologias-Agiles&ei=djerT7u_A4LW0QHwwLz9Dw&usg=AFQjCNFBxwFxKcRf1215A1cS4pTvOZ01JQ&cad=rja 
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Visionario: Se trata de un usuario que tiene la percepción y el punto de vista más 

exacto sobre los objetivos del sistema. Permite que los requerimientos más 

importantes, los esenciales, se cumplan, y que el proyecto siga el camino que ha 

de servir para que sea un sistema adecuado para los usuarios 

 

Patrocinador ejecutivo: La persona que lleva a cabo este rol es la que tiene la 

última palabra a la hora de tomar las decisiones importantes. Esto se debe a que 

es una persona de la organización con autoridad y responsabilidad financiera. 

 

3.4 MATERIALES 

 

3.4.1 HARDWARE 

 

• Computador (Laptop) 

Procesador Intel® Corei5 CPU M450 @ 2.4GHz 

Memoria DDR3 DIMM de 4GB 

Disco duro Serial ATA de 500GB 

 

• Otros 

Impresora EPSON TX210 

Pendrive Corsair de 4Gb. 

 

3.4.2 SOFTWARE 

 

• Sistema operativo 

Windows 7 Ultimate 

 

• Entorno de Desarrollo 

Microsoft Visual Studio 2010. Version 10.0.40219.1 SP1Rel 
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• Lenguajes de Programación 

Asp 

Silverlight 

C# 

 

• Software de Diseño y Multimedia 

Adobe Photoshop CS4 

 

• Base de Datos 

Microsoft SQL Server Developer Edition. Version 10.0.1600.22 

 

• Utilitarios 

Microsoft Office 2007. Version 12.0.6612.1000 SP3. 

 

• Diagramación 

Sybase Power Designer. Version 5.1.0.2850 

 

3.5 SUMINISTROS 

 

• Uso de Internet (mensualidad) 

• Resma de Papel A4 

• Tinta para impresora 4 colores 

• Carpetas 

 

3.6 PERSONAL 

 

Este proyecto fue desarrollado por la egresada. Srta. Ana Lucía Rivera Coque, 

persona que se encargó de la investigación, análisis, desarrollo y pruebas del 

mismo. Guiada por el Ing. Gleiston Guerrero Ulloa, director de tesis para el 

correcto desarrollo de la investigación. 
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3.7 PRESUPUESTO 

 

3.7.1 SUMINISTROS DE OFICINA 

 

La siguiente tabla desglosa los costos de los suministros de oficina utilizados para 

el desarrollo del presente proyecto de tesis de grado. 

 

Cantidad Material Costo Unitario Costo Total

10 Uso de Internet (mensualidad) 28,00 280,00

4 Resma de Papel A4 4,50 18,00

4 Tinta para impresora 4 colores 6,50 26,00

2 Carpetas 0,25 0,50

Gastos varios 280,00 280,00

604,50TOTAL  

Tabla 3: Costo total suministros de oficina. 

 

3.8 COSTO TOTAL 

 

La tabla a continuación detalla el costo total del proyecto. 

 

Cant Detalle Costo Unitario Costo Total

1 Computador 800,00 800,00

1 Impresora EPSON TX210 150,00 150,00

1 Pendrive Corsair 4Gb 30,00 30,00

8 Energía de Equipos de Computación (mensualidad) 25,00 200,00

1 Sistema Operativo Windows 7 160,00 160,00

1 Microsoft Visual Studio.Net 900,00 900,00

1 Herramientas Macromedia 1000,00 1000,00

1 Micrososft SQL 2008 1000,00 1000,00

1 Microsoft Office 2007 150,00 150,00

1 Suministros de Oficina 604,50 604,50

8 Programador (mensualidad) 350,00 2800,00

SUBTOTAL 7794,50

Imprevistos (5 % Subtotal) 389,73

8184,23TOTAL  

Tabla 4: Costo total del proyecto. 
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3.9 FINANCIAMIENTO 

 

Algunos de los valores indicados en los dos puntos anteriores no incidirán en la 

inversión de este proyecto por tratarse de una tesis de grado, previa a la obtención 

del título de Ingeniera en Sistemas, razón por la cual este factor ha sido 

considerado como financiamiento del proyecto. 

 

Cantidad Detalle Costo Unitario Costo Total

1 Computador 800,00 800,00

1 Impresora EPSON TX210 150,00 150,00

1 Pendrive Corsair 4Gb 30,00 30,00

1 Sistema Operativo Windows 7 160,00 160,00

1 Microsoft Visual Studio.Net 900,00 900,00

1 Herramientas Macromedia 1000,00 1000,00

1 Micrososft SQL 2008 1000,00 1000,00

1 Microsoft Office 2007 150,00 150,00

8 Programador (mensualidad) 350,00 2800,00

6990,00TOTAL  

Tabla 5: Financiamiento del proyecto. 

 

 

Considerando lo expuesto en los puntos anteriores, el costo neto del proyecto 

cubierto por la Egresada Ana Rivera es el siguiente: 

 

Cantidad Detalle Costo Total

1 Costo Total 8184,23

1 Costo de Oportunidad 6990,00

COSTO NETO DEL PROYECTO 1194,23  

Tabla 6: Costo neto del proyecto. 
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IV. ANÁLISIS, DISEÑO Y DESARROLLO DEL SISTEMA 

 

4.1 REQUERIMIENTOS FUNCIONALES 

 

Los requerimientos funcionales son la especificación de la funcionalidad del 

sistema, las acciones que debe hacer, chequear, calcular, recordar o actualizar 

para cumplir con las necesidades de los usuarios. 

 

El presente proyecto cumple con los siguientes requerimientos funcionales: 

 

 

4.1.1 GESTIÓN DE USUARIOS 

 

El sistema debe permitir al administrador: 

 

❖ Registrar a los usuarios: aspirantes, estudiantes y docentes con todos 

los datos básicos. 

 

❖ Realizar el debido mantenimiento a cada usuario. 

 

❖ Filtrar usuarios de acuerdo a su tipo o por número de cédula. 

 

 

4.1.2 GESTIÓN DE MATRICULA 

 

El administrador estará a cargo de esta función, y llevará a cargo las siguientes 

tareas: 

 

❖ Gestionar los periodos lectivos. 

 

❖ Crear los cursos con sus respectivos horarios. 
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❖ Crear los grupos de estudio pertenecientes a un curso. 

 

❖ Asignar el curso respectivo al docente que lo dictará. 

 

❖ Matricular a los estudiantes en los cursos respectivos. 

 

 

4.1.3 GESTIÓN DE EVALUACIONES 

 

Los docentes estarán a cargo de esta función, y llevarán a cargo las siguientes 

funciones: 

 

❖ Registrar las instrucciones, preguntas, opciones y su respectiva 

respuesta o respuestas indicando el tipo de evaluación a la que 

pertenecen. Además de adjuntar imágenes, audios y/o ejemplos para 

las mismas. 

 

❖ Generar los cuestionarios escogiendo el tipo de evaluación, la unidad y 

el nivel al que pertenecen. 

 

❖ Asignar los cuestionarios de las respectivas evaluaciones a los 

estudiantes; los cuestionarios deben estar activos por un tiempo 

determinado. 

 

4.1.4 GESTIÓN DE CALIFICACIONES 

 

Los estudiantes tendrán acceso a las siguientes funciones: 

 

❖ Calificar su evaluación en el momento que lo creyere conveniente. 

 

❖ Ver reporte de calificaciones de las evaluaciones en general. 
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Los docentes realizaran las siguientes funciones: 

 

❖ Ingresar calificaciones de evaluaciones adicionales a las tomadas en la 

web en caso de haberlas. 

 

❖ Configurar la base en la que será calificado el examen, sobre 10 o 

sobre 100. 

  

❖ Ingresar el valor de cada una de las instrucciones del examen a 

configurar. 

 

❖ Activar los reportes de los estudiantes para que puedan ver sus 

calificaciones. 

 

El sistema deberá permitir lo siguiente: 

 

❖ Calificar de manera automática el control del tiempo de la evaluación al 

momento en que el estudiante accede a realizarla. 

 

❖ Calificar la evaluación de manera automática una vez que se haya 

concluido el tiempo límite para realizarla. 

 

❖ Permitir el ingreso de calificaciones de otras evaluaciones (frecuentes y 

parciales) en vista de que se realizará un proceso de adaptación con los 

usuarios para introducir de a poco las evaluaciones en línea. 

 

❖ Permitir escoger si se considera las evaluaciones en línea o no para la 

calificación final del estudiante. 

 

❖ Permitir ingresar calificación de recuperación en caso que el estudiante 

se quede. 
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❖ Imprimir el cuadro de calificaciones de los diferentes grupos de 

estudiantes. 

 

 

4.1.5 GESTIÓN DE ACTIVIDADES PRÁCTICAS 

 

Los docentes estarán a cargo de esta función, y llevarán a cargo las siguientes 

funciones: 

 

❖ Ingresar la información requerida en cada una de las plantillas creadas 

para las actividades practicas según su nivel de estudio: 

 

ACTIVIDADES PRÁCTICAS 

 

o Multiple Choice (Escoger Opciones) 

o Fill In (Llenar espacios en blanco) 

 

JUEGOS 

 

o Guess and Spell (Adivinar y Deletrear) 

o Concentration (Concentración) 

 

 

4.2 REQUERIMIENTOS NO FUNCIONALES 

 

Este tipo de requerimientos especifican propiedades del sistema como: 

restricciones de ambiente y desarrollo, actividades de mantenimiento y 

confiabilidad entre otros. También son llamados “Atributos de Calidad”. 

 

En este sistema se toman en cuenta los siguientes requerimientos no funcionales: 
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Funcionalidad 

 

❖ Capacidad para permitir realizar el conjunto de tareas y funciones 

específicas de cada usuario. 

 

❖ Capacidad para proteger la información y datos de los usuarios, 

denegando el acceso de aquellos no autorizados. 

 

 

Usabilidad 

 

❖ Capacidad para permitir al usuario entender, aprender y operar tareas 

especificas de la aplicación sin mayor complejidad. 

 

❖ Capacidad para permitir al usuario familiarizarse con la aplicación de 

manera que sea atractiva. 

 

 

Eficiencia 

 

❖ Capacidad para proporcionar tiempos de respuesta apropiados bajo 

condiciones determinadas. 

 

 

Mantenibilidad 

 

❖ Capacidad para permitir modificaciones, correcciones, mejoras o 

cambios en el entorno de la aplicación. 
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Portabilidad  

 

❖ Capacidad de la aplicación para ejecutarse en los diferentes 

navegadores sin perder su funcionalidad. 

 

 

Escalabilidad 

 

❖ Capacidad de incrementar funciones sin perder la calidad de las ya 

existentes. 

 

 

4.3 CATÁLOGO DE ACTORES DEL SISTEMA 

 

La tabla a continuación indica los tipos de usuarios que tienen acceso al sistema 

desarrollado en la presente tesis: 

 

 

ACTOR FUNCIÓN 

Súper 

Administrador 
Usuario con todos los privilegios de la aplicación. 

Docentes 

Docentes del Instituto de Idiomas (IDI) tienen acceso a 

configurar todo lo referente a evaluaciones y 

actividades prácticas. 

Estudiante Estudiantes del IDI legalmente matriculados. 

 

Tabla 6: Catálogo de actores. 
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Sistema Web Multimedia para la Gestión Académica de Evaluaciones en el Instituto de Idiomas de la UTEQ

. SIGAE IDI-UTEQ

Gestión de Usuarios Gestión de Matricula

Gestión de Evaluaciones
Gestión de Actividades 

PrácticasGestión de Calificaciones

4.4 PAQUETES DEL SISTEMA 

 

En la Figura 4, observamos los paquetes en los que se ha dividido el Sistema web 

multimedia para la gestión académica de evaluaciones en el instituto de idiomas 

de la UTEQ (SIGAE IDI-UTEQ), permitiendo una mejor organización y desarrollo 

del mismo. 

 

 

Figura 4: Paquetes del Sistema (SIGAE IDI-UTEQ) 

 

 

4.5 ESPECIFICACIÓN DE CASOS DE USO 

 

En las siguientes tablas, organizadas de acuerdo a los paquetes en que se dividió 

el SIGAE IDI-UTEQ se detallan las interacciones que realiza el usuario con el 

sistema.  
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4.5.1 PAQUETE DE GESTIÓN DE USUARIOS 

 

4.5.1.1 INICIAR SESIÓN 

 

CASO DE USO Iniciar Sesión 

Identificador CU-0101 

Actor(es) Usuario (Administrador, Docente, Estudiante) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Validar mediante un nombre de usuario y contraseña que el usuario 

que desea acceder al sistema esté registrado, para que pueda 

ingresar a realizar sus actividades iniciando una sesión. 

Resumen Los usuarios ingresan su nombre de usuario y contraseña, el sistema 

verifica si los datos son correctos, de serlo muestra una página con un 

menú de opciones de acuerdo al tipo de usuario, caso contrario indica 

que los datos ingresados son incorrectos. 

Pre-

Condiciones 

• El usuario debe haber ingresado a la URL de la página web. 

• El usuario no debe haber iniciado sesión en el sistema. 

• El usuario debe conocer su identificación de Usuario y la 

contraseña. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia el usuario 

ingresa su nombre de usuario y 

contraseña, presiona Enter o 

presiona el botón Ingresar. 

 

 

 

 

 

3.- Finaliza el caso de uso y el 

 

Respuesta s del Sistema 

 

 

 

2.- Verifica que los datos 

ingresados sean los correctos 

y muestra una página con un 

menú de opciones según el 

Tipo de Usuario (Ir al paso 3). 

Caso contrario indica que el 

usuario o contraseña no son 

los correctos (Ir al paso 1). 
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usuario sigue haciendo uso del 

sistema. 

 

Flujos Alternos FA1:2. No hay conexión con el servidor web. 

FA2:2. La identificación de usuario y contraseña no son los correctos. 

Post-

Condiciones 

• Se registra al usuario que ingresa al sistema con la fecha y hora en 

que lo hace. 

• El usuario procede a realizar sus actividades en el sistema. 

Excepciones • No coinciden los datos ingresados de nombre de usuario y 

contraseña. Se indica un mensaje de error y vuelve a ingresar. 

Operaciones • Ingresar al Sistema 

Validaciones • Verificar que se haya ingresado el nombre de usuario y 

contraseña. 

• Verificar que es un usuario registrado. 

• Verificar el tipo de usuario. 

Interfaz  

 

 

Tabla 7: Caso de uso Iniciar Sesión 

 

 

4.5.1.2 REGISTRAR ASPIRANTE 

 

CASO DE USO Registrar Aspirante 

Identificador CU-0102 
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Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Registrar los datos de los aspirantes a los cursos del IDI. 

Resumen 

El administrador registra los datos requeridos del aspirante. Una vez 

ingresados los datos se envía a guardar, el sistema verifica que se 

hayan ingresado todos correctamente, finalizado este proceso 

muestra un mensaje indicando que el registro se ha realizado 

satisfactoriamente o de lo contrario muestra un mensaje indicando 

que no se han llenado todos los espacios requeridos. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción Aspirante - Nuevo. 

• El aspirante no ha sido registrado anteriormente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario ingresa los datos 

requeridos para registrar los 

aspirantes  

 

 

 

3.- Escoge a qué ciudad pertenece 

el aspirante y el tipo de aspirante: 

Estudiante UTEQ o de la 

Comunidad. 

 

 

 

5.- El administrador envía a 

Guardar los datos. 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

2.- Carga país, provincia y 

ciudad además del tipo de 

estudiante. 

 

 

 

4.- Si el aspirante es un 

estudiante de la UTEQ carga 

las facultades, escuelas y 

carreras. 

 

6.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados y registra los 
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7.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

mismos (Ir al paso 7). Caso 

contrario muestra un mensaje 

indicando que todos los 

campos junto a un asterisco 

rojo son requeridos (Ir al paso 

1). 

Flujos Alternos 

FA1:2. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 1. 

FA2:2. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 1. 

Post-Condiciones 

• Se registran los datos del aspirante. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 

• El administrador sale de la página sin registrar los datos. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

• El aspirante ya está registrado. 

Operaciones • Registrar los datos del aspirante. 

Validaciones 

• Verificar que todos los datos solicitados se hayan llenado de 

acuerdo a lo validado en cada casilla y que no hayan campos 

vacios. 

Interfaz  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 8: Caso de uso Registrar Aspirante 
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4.5.1.3 FILTRAR ASPIRANTE 

 

CASO DE USO Filtrar Aspirante 

Identificador CU-0103 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Filtra los datos del o los aspirantes a los cursos del IDI. 

Resumen 

El administrador filtra a los aspirantes para acceder a sus datos. 

Puede ser mediante el tipo de aspirante o si requiere algo mas 

especifico con el numero de cedula y el tipo de aspirante. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción Aspirante. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador desea un filtrado 

por aspirante e ingresa el número 

de Cédula del mismo escogiendo el 

tipo de aspirante y presionando el 

botón de Filtrar. Si desea un filtrado 

por tipo de aspirantes solo escoge 

el tipo de aspirante y presiona 

Filtrar. 

 

 

 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.- Visualiza una tabla con los 

datos del estudiante o 

estudiantes, según se haya 

filtrado, de no existir muestra 

un mensaje indicando que no 

hay resultados para mostrar. 
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Flujos Alternos 

FA1:4. Si no escoge ninguna opción y presiona filtrar muestra un 

mensaje indicando que debe escoger al menos una opción de 

filtrado.   

Post-Condiciones 

• Se visualizan los datos del aspirante o de los aspirantes. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin filtrar ningún aspirante. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Consultar los datos del aspirante o aspirantes. 

Validaciones • Verificar que se haya escogido al menos una opción de filtrado. 

Interfaz  

 

 

Tabla 9: Caso de uso Filtrar Aspirante 

 

 

4.5.1.4 MODIFICAR ASPIRANTE 

 

CASO DE USO Modificar Aspirante 

Identificador CU-0104 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Modificar datos de los aspirantes para actualizarlos en el sistema. 
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Resumen 

El administrador modifica los datos que estén incorrectos de los 

aspirantes. Una vez actualizados los datos el sistema verifica que 

estén correctos, finalizado este proceso muestra un mensaje 

indicando que la actualización se ha realizado satisfactoriamente o 

que los datos no están completos. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• El aspirante debe estar registrado. 

• Haber usado el CU-0103 y seleccionado al estudiante de quien 

se requiere modificar sus datos. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador edita los campos 

necesarios de los aspirantes. 

 

2. El administrador envía a Guardar 

los cambios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados y guarda los 

mismos (Ir al paso 4). Caso 

contrario muestra un mensaje 

indicando que todos los 

campos junto a un asterisco 

rojo son requeridos (Ir al paso 

1). 

Flujos Alternos 

FA1:4. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 7. Si no se llenan todos los datos 

requeridos se muestra un mensaje de error y vuelve al paso 7. 

Post-Condiciones • Se actualiza la información del aspirante. 



54 
 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones • El administrador sale de la página sin actualizar los datos. 

Operaciones • Actualizar los datos del aspirante. 

Validaciones 

• Verificar que todos los datos solicitados se hayan llenado de 

acuerdo a lo validado en cada casilla y que no hayan campos 

vacíos. 

Interfaz  

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 10: Caso de uso Modificar Aspirante 

 

 

4.5.1.5 ELIMINAR ASPIRANTE 

 

CASO DE USO Eliminar Aspirante 

Identificador CU-0105 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Eliminar datos de los aspirantes para actualizarlos en el sistema. 

Resumen 

El administrador selecciona el aspirante del cual se desea eliminar 

los datos y presiona el botón de eliminar. El sistema muestra un 

mensaje preguntando si está seguro de querer eliminar los datos, el 

administrador acepta la acción. 
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Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• El aspirante debe estar registrado. 

• Haber usado el CU-012 y seleccionado al estudiante de quien 

se va a eliminar los datos. 

• Seleccionar la opción de Eliminar. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario ha hecho uso del CU-012 

y ha seleccionado al estudiante del 

cual desea eliminar sus datos.  

 

2.- El administrador da clic en el 

botón Eliminar. 

 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

 

3.- Visualiza un mensaje 

preguntando si realmente 

desea eliminar a ese 

estudiante si acepta (Ir al 

paso 4). Caso contrario se 

cancela la operación. 

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se elimina la información del aspirante. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones • El administrador sale de la página sin eliminar los datos. 

Operaciones • Elimina los datos del aspirante. 

Validaciones NA 
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Interfaz  

 

 

Tabla 11: Caso de uso Eliminar Aspirante 

 

 

4.5.1.6 REGISTRAR DOCENTE 

 

CASO DE USO Registrar Docente 

Identificador CU-0106 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Registrar los datos de los docentes del IDI. 

Resumen 

El administrador registra los datos requeridos de los docentes del 

IDI. El sistema verifica que todos los datos requeridos hayan sido 

llenados y procede a registrarlos caso contrario indica que todos los 

datos junto a un asterisco rojo son necesarios. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción de Docentes – Nuevo. 

• El docente del IDI no ha sido registrado anteriormente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

 

Respuesta del Sistema 
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1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario administrador ingresa los 

datos solicitados de los docentes. 

 

2.- El administrador presiona el 

botón de Guardar. 

 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados y guarda los 

datos (Ir al paso 4), caso 

contrario indica que todos los 

datos junto a un asterisco 

rojo son requeridos (Ir al paso 

1). 

Flujos Alternos 

FA1:4. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 3. Si no se llenan todos los datos 

requeridos se muestra un mensaje de error y vuelve al paso 3. 

Post-Condiciones 

• Se registran los datos del docente del IDI. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin registrar los datos. 

• El docente ya está registrado. 

Operaciones • Registrar los datos del usuario docente. 

Validaciones 

• Verificar que todos los datos solicitados se hayan llenado de 

acuerdo a lo validado en cada casilla y que no hayan campos 

vacíos. 
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Interfaz  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 12: Caso de uso Registrar Docente 

 

 

4.5.1.7 FILTRAR USUARIO DOCENTE 

 

CASO DE USO Filtrar Docente 

Identificador CU-0107 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Filtra los datos de los docentes del IDI registrados en el sistema. 

Resumen 

El administrador filtra a los Docentes para acceder a sus datos. 

Puede ser de manera general accediendo a la opción Docentes o 

especifica con el número de cédula del mismo. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción Docentes. 

• Haber registrado al menos un Docente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

 

Respuesta del Sistema 
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el usuario ingresa el número de 

Cédula del docente a Buscar y 

presiona el botón de Filtrar o 

presiona el botón de Filtrar solo.  

 

 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

 

2.- Visualiza una tabla con los 

datos del docente o de todos 

los docentes. De no existir 

muestra un mensaje 

indicando que no hay 

resultados para mostrar. 

 

Flujos Alternos 
FA1:2. Si no ingresa el número de cédula muestra todos los 

docentes registrados. 

Post-Condiciones 

• Se visualizan los datos del docente. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin filtrar ningún docente. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Consultar los datos del docente. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

 

Tabla 13: Caso de uso Filtrar Docente 
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4.5.1.8 MODIFICAR DOCENTES 

 

CASO DE USO Modificar Docentes 

Identificador CU-0108 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Modificar datos de los docentes del IDI para actualizar sus datos en 

el sistema. 

Resumen 

El administrador selecciona al docente de quién va a actualizar los 

datos y presiona el botón de modificar, los corrige y los envía a 

guardar, el sistema los verifica, si están correctos los actualiza, caso 

contrario indica que los que se encuentran junto a un asterisco rojo 

son requeridos. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• El docente debe estar registrado. 

• Haber usado el CU-0107 y presionado el botón de Modificar 

seleccionando al Docente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador modifica los datos 

necesarios del docente. 

 

2.- El administrador envía a 

Guardar los cambios. 

 

 

 

 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos se 

hayan ingresado 

correctamente y actualiza los 

mismos (Ir a paso 4). De lo 

contrario indica que los que 

se encuentran junto a un 

asterisco rojo son requeridos 
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4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

obligatoriamente (Ir al paso 

1). 

 

Flujos Alternos 

FA1:4. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 3. Si no se llenan todos los datos 

requeridos se muestra un mensaje de error y vuelve al paso 3. 

Post-Condiciones 

• Se actualiza la información del usuario docente. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin actualizar los datos. 

• El administrador presiona el botón Cancelar. 

Operaciones • Actualizar los datos del usuario docente. 

Validaciones 

• Verificar que todos los datos solicitados se hayan llenado de 

acuerdo a lo validado en cada cuadro de texto y que no hayan 

campos vacíos. 

Interfaz  

 

 

 

Tabla 14: Caso de uso Modificar Docente 
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4.5.1.9 ELIMINAR DOCENTES 

 

CASO DE USO Eliminar Docente 

Identificador CU-0109 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Eliminar datos de los docentes en el sistema. 

Resumen 

El administrador selecciona el docente y presiona el botón de 

eliminar. El sistema muestra un mensaje preguntando si está seguro 

de querer suprimir los datos, el administrador acepta la acción. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• El docente debe estar registrado. 

• Haber usado el CU-012 y seleccionado al docente de quien se 

va a eliminar los datos. 

• Seleccionar la opción de Eliminar. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario ha hecho uso del CU-

012 y ha seleccionado al docente 

del cual desea eliminar sus datos.  

 

2.- El administrador da clic en el 

botón Eliminar. 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando 

el sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

 

3.- Visualiza un mensaje 

preguntando si realmente 

desea eliminar a ese estudiante 

si acepta (Ir al paso 4). Caso 

contrario se cancela la 

operación. 
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Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se elimina la información del docente. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones • El administrador sale de la página sin eliminar los datos. 

Operaciones • Elimina los datos del docente. 

Validaciones NA 

Interfaz  

 

 

 

Tabla 15: Caso de uso Eliminar Docente 

 

 

4.5.1.10 CAMBIAR CONTRASEÑA 

 

CASO DE USO Cambiar Contraseña 

Identificador CU-0113 

Actor(es) Usuarios (Administrador, Estudiante, Docente) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Modificar la clave de acceso del usuario. 
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Resumen El usuario cambia su clave asignada, personalizando su cuenta. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como usuario docente o estudiante. 

• Haber escogido la opción de Cambiar Clave de Acceso. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario ingresa los datos 

requeridos: Contraseña anterior, 

Nueva contraseña y Confirmar la 

nueva contraseña. 

 

2.- El administrador presiona el 

botón de Cambiar Contraseña. 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctos y bajo los 

parámetros de una clave 

segura y envía a guardar los 

cambios (Ir al paso #4) caso 

contrario regresa al paso #1. 

Flujos Alternos 

FA1:4. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 3. Si no se llenan todos los datos 

requeridos se muestra un mensaje de error y vuelve al paso 3. 

Post-Condiciones 
• Se actualiza la clave del usuario. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 
• El usuario sale de la página sin modificar su clave. 

• El usuario presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Actualizar Clave de usuarios. 

Validaciones 

• Verificar que la clave ingresada coincida con la registrada. 

• Verificar que la nueva clave cumpla con los requisitos de una 

clave segura. 

• Verificar que no hayan campos vacíos. 
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Interfaz  

 

 

 

Tabla 16: Caso de uso Cambiar Contraseña 

 

 

4.5.2 PAQUETE DE GESTIÓN DE MATRICULA 

 

4.5.2.1 REGISTRAR PERIODOS 

 

CASO DE USO Registrar Periodo 

Identificador CU-0201 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Registrar el periodo lectivo en el que se realiza el curso. 

Resumen 
El administrador registra el periodo en el que se realizaran los 

cursos en el IDI. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción Periodos - Nuevo. 

• El periodo no se ha registrado anteriormente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

 

Respuesta del Sistema 
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1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador ingresa los datos 

requeridos del periodo. 

 

2.- El administrador presiona el 

botón de Guardar.  

 

 

 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos estén 

correctamente ingresados y 

registra los mismos (Ir al paso 

4). Caso contrario muestra un 

mensaje indicando que todos 

los campos junto a un 

asterisco rojo son requeridos 

(Ir al paso 1). 

 

 

Flujos Alternos 

FA1:4. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 3. Si no se llenan todos los datos 

requeridos se muestra un mensaje de error y vuelve al paso 3. 

Post-Condiciones 

• Se registran los datos del periodo. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 

• El administrador sale de la página sin registrar los datos. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

• El periodo ya está registrado. 

Operaciones • Registrar los datos del periodo lectivo. 

Validaciones 

• Verificar que todos los datos solicitados se hayan llenado de 

acuerdo a lo validado en cada casilla y que no hayan campos 

vacios. 
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Interfaz  

 

 

Tabla 17: Caso de uso Registrar Periodo 

 

 

4.5.2.2 LISTAR PERIODOS 

 

CASO DE USO Listar Periodos 

Identificador CU-0202 

Actor(es) Administrador 

Importancia 
Primari

a 
Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Enlistar los periodos registrados. 

Resumen El administrador enlista todos los periodos registrados. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción Periodos. 

• Haber registrado al menos un periodo. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario ingresa a la opción de 

 

Respuesta del Sistema 
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Periodos.  

 

 

 

 

 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando 

el sistema. 

 

2.- Visualiza una página web 

con una tabla enlistando los 

periodos registrados. En caso 

de no haber muestra un 

mensaje indicando que no hay 

registros. 

 

 

 

Flujos Alternos NA. 

Post-Condiciones 

• El administrador visualiza la lista de periodos. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones • NA 

Operaciones • Consultar los periodos. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 18: Caso de uso Listar Periodo 
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4.5.2.3 MODIFICAR PERIODOS 

 

CASO DE USO Modificar Periodos 

Identificador CU-0203 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Modificar los datos del periodo seleccionado. 

Resumen 

El administrar selecciona el periodo y modifica los datos requeridos. 

Una vez actualizados, el sistema verifica que estén correctos, 

finalizado este proceso muestra un mensaje indicando que la 

actualización se ha realizado satisfactoriamente o que los mismos no 

están completos. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber registrado al menos un periodo. 

• Haber usado el CU-0202 y seleccionado al estudiante de quien 

se requiere modificar sus datos. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador procede a editar los 

campos necesarios 

 

2.- El administrador presiona el 

botón de Guardar. 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados y guarda los 

mismos (Ir al paso 4). Caso 

contrario muestra un mensaje 

indicando que todos los 

campos junto a un asterisco 

rojo son requeridos (Ir al paso 

1). 
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Flujos Alternos 

FA1:4. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 7. Si no se llenan todos los datos 

requeridos se muestra un mensaje de error y vuelve al paso 7. 

Post-

Condiciones 

• Se actualiza la información del periodo. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin actualizar los datos. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Actualizar los datos del periodo. 

Validaciones 

• Verificar que todos los datos solicitados se hayan llenado de 

acuerdo a lo validado en cada casilla y que no hayan campos 

vacíos. 

Interfaz  

 

 

Tabla 19: Caso de uso Modificar Periodo 

 

 

4.5.2.4 ELIMINAR PERIODOS 

 

CASO DE USO Eliminar periodo 

Identificador CU-0204 

Actor(es) Administrador 
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Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Eliminar los periodos registrados en el sistema. 

Resumen 

El administrador selecciona el periodo y presiona el botón de 

eliminar. El sistema muestra un mensaje preguntando si está seguro 

de querer suprimir los datos, el administrador acepta la acción. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• El periodo debe estar registrado. 

• Seleccionar la opción de Eliminar. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario ha seleccionado el 

periodo a eliminar. 

 

2.- El administrador da clic en el 

botón Eliminar. 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

3.- Visualiza un mensaje 

preguntando si realmente 

desea eliminar el periodo, si 

acepta (Ir al paso 4). Caso 

contrario se cancela la 

operación. 

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se elimina la información del aspirante. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin eliminar los datos. 

• El administrador cancela la operación. 

Operaciones • Elimina los datos del periodo. 

Validaciones NA 
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Interfaz  

 

 

 

Tabla 20: Caso de uso Eliminar Periodo 

 

 

4.5.2.5 REGISTRAR CURSOS 

 

CASO DE USO Registrar Cursos 

Identificador CU-0205 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Registrar los cursos que se dictaran en el IDI. 

Resumen El administrador registra los cursos a dictarse en el IDI. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción Cursos - Nuevo. 

• El Curso no se ha registrado anteriormente. 

• Haber registrado el periodo correspondiente a ese curso. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

 

Respuesta del Sistema 
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el administrador ingresa los datos 

requeridos del curso. 

 

 

2.- El administrador presiona el 

botón de Guardar.  

 

 

 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados y registra los 

mismos (Ir al paso 4). Caso 

contrario muestra un mensaje 

indicando que todos los 

campos junto a un asterisco 

rojo son requeridos (Ir al paso 

1). 

 

 

Flujos Alternos 
FA1:4. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 1. 

Post-Condiciones 

• Se registran los datos del curso. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin registrar los datos. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Registrar los datos del curso. 

Validaciones 

• Verificar que todos los datos solicitados se hayan llenado de 

acuerdo a lo validado en cada casilla y que no hayan campos 

vacios. 
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Interfaz  

 

 

 

Tabla 21: Caso de uso Registrar Curso 

 

 

4.5.2.6 LISTAR CURSOS 

 

CASO DE USO Listar Cursos 

Identificador CU-0206 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Listar los cursos registrados. 

Resumen 
El administrador lista todos los cursos de acuerdo al nivel y periodo 

en el que se registraron. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción Cursos. 

• Haber registrado al menos un curso. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

 

Respuesta del Sistema 
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el usuario ingresa a la opción de 

Cursos.  

 

 

 

 

 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

 

2.- Visualiza una página web 

con una tabla enlistando los 

cursos registrados. En caso 

de no haber muestra un 

mensaje indicando que no 

hay registros. 

 

 

 

Flujos Alternos NA. 

Post-Condiciones 

• El administrador visualiza la lista de cursos. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones • NA 

Operaciones • Consultar los Cursos. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 22: Caso de uso Listar Curso 

 

 

  



76 
 

4.5.2.7 MODIFICAR CURSOS 

 

CASO DE USO Modificar Cursos 

Identificador CU-0207 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Modificar los datos del curso registrado. 

Resumen 

El administrar selecciona el Curso después de utilizar el CU-0206 y 

modifica los datos requeridos. Una vez actualizados el sistema 

verifica que estén correctos, finalizado este proceso muestra un 

mensaje indicando que la actualización se ha realizado 

satisfactoriamente o que los datos no están completos. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber registrado al menos un periodo. 

• Haber usado el CU-0202 y seleccionado al estudiante de quien 

se requiere modificar sus datos. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

administrador procede a editar los 

campos necesarios  

 

2.- El administrador presiona el 

botón de Guardar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados y guarda los 

mismos (Ir al paso 4). Caso 

contrario muestra un mensaje 

indicando que todos los 

campos junto a un asterisco 

rojo son requeridos (Ir al paso 
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4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

1). 

Flujos Alternos 
FA1:4. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 1. 

Post-

Condiciones 

• Se actualiza la información del periodo. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin actualizar los datos. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Actualizar los datos del curso. 

Validaciones 

• Verificar que todos los datos solicitados se hayan llenado de 

acuerdo a lo validado en cada casilla y que no hayan campos 

vacíos. 

Interfaz  

 

 

 

Tabla 23: Caso de uso Modificar Curso 
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4.5.2.8 ELIMINAR CURSOS 

 

CASO DE USO Eliminar Cursos 

Identificador CU-0208 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Eliminar los datos del curso registrado. 

Resumen 

El administrador selecciona el curso después de haber utilizado el 

caso de uso CU-0206. Da clic en el botón de eliminar. El sistema 

pregunta si realmente desea suprimir ese curso, el usuario da clic 

en aceptar. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber registrado al menos un curso. 

• Haber usado el CU-0206 y seleccionado al curso que desea 

eliminar. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador presiona el botón 

de Eliminar. 

 

 

 

 

 

 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

2.- Visualiza un mensaje 

preguntando si realmente 

desea eliminar el curso, si 

acepta (Ir al paso 3). Caso 

contrario cancela la 

operación. 
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Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se elimina el curso creado si no tiene tablas relacionadas. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin eliminar los datos. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Eliminar el curso. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 24: Caso de uso Eliminar Curso 

 

 

4.5.2.9 REGISTRAR GRUPOS 

 

CASO DE USO Registrar Grupos 

Identificador CU-0209 

Actor(es) Administrador, Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Registrar los grupos que se crearan por cada curso abierto en el IDI. 

Resumen 

El administrador registra los grupos que se vayan abriendo por cada 

curso que se dé en el IDI, en otras palabras son como los paralelos 

de cada curso. 
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Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción Grupos - Nuevo. 

• El Grupo no se ha registrado anteriormente. 

• Haber registrado el curso al que pertenecerá el grupo a crear. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador ingresa los datos 

requeridos del Grupo. 

 

 

3.- El administrador escoge a qué 

periodo y curso pertenecerá ese 

grupo y presiona el botón de 

Guardar.  

 

 

 

 

 

 

 

5.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

2.- Carga los periodos y el 

curso. 

 

 

 

4.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados y registra los 

mismos (Ir al paso 5). Caso 

contrario muestra un mensaje 

indicando que todos los 

campos junto a un asterisco 

rojo son requeridos (Ir al paso 

1). 

 

 

Flujos Alternos 
FA1:4. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 1. 

Post-Condiciones 

• Se registran los datos del grupo. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin registrar los datos. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 
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Operaciones • Registrar los datos del grupo. 

Validaciones 

• Verificar que todos los datos solicitados se hayan llenado de 

acuerdo a lo validado en cada casilla y que no hayan campos 

vacios. 

Interfaz  

 

 

Tabla 25: Caso de uso Registrar Grupo 

 

 

4.5.2.10 MODIFICAR GRUPOS 

 

CASO DE USO Modificar Grupos. 

Identificador CU-0210. 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Modificar los datos del grupo registrado. 

Resumen 

El administrador selecciona el grupo después de utilizar el CU-0206 

y modifica los datos requeridos. Una vez actualizados los datos el 

sistema verifica que estén correctos, finalizado este proceso 

muestra un mensaje indicando que la actualización se ha realizado 

satisfactoriamente o que los datos no están completos. 

Pre-Condiciones • Haber iniciado sesión como Administrador. 
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• Haber registrado al menos un grupo. 

• Haber usado el CU-0206 y seleccionado el grupo a modificar. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador procede a editar 

los campos requeridos. 

 

2.- El administrador presiona el 

botón de Guardar. 

 

 

 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados y guarda los 

mismos (Ir al paso 4). Caso 

contrario muestra un mensaje 

indicando que todos los 

campos junto a un asterisco 

rojo son requeridos (Ir al paso 

1). 

Flujos Alternos 
FA1:4. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 1. 

Post-Condiciones 

• Se actualiza la información del grupo. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin actualizar los datos. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Actualizar los datos del grupo. 

Validaciones 

• Verificar que todos los datos solicitados se hayan llenado de 

acuerdo a lo validado en cada casilla y que no hayan campos 

vacíos. 
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Interfaz  

 

 

 

Tabla 26: Caso de uso Modificar Grupo 

 

 

4.5.2.11 ELIMINAR GRUPOS 

 

CASO DE USO Eliminar grupos 

Identificador CU-0211 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Eliminar los datos del grupo registrado. 

Resumen 

El administrador selecciona el grupo y da clic en el botón de 

eliminar. El sistema pregunta si realmente desea suprimir ese grupo, 

el usuario da clic en aceptar. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber registrado al menos un grupo. 

• Haber usado el CU-0206 y seleccionado al grupo que desea 

eliminar. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

Respuesta del Sistema 
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1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador presiona el botón 

de Eliminar. 

 

 

 

 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

 

 

 

2.- Visualiza un mensaje 

preguntando si realmente 

desea eliminar el grupo, si 

acepta (Ir al paso 3). Caso 

contrario cancela la 

operación. 

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se elimina el grupo creado si no tiene tablas relacionadas. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin eliminar los datos. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Eliminar el grupo. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

 

 

Tabla 27: Caso de uso Eliminar Grupo 
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4.5.2.12 CREAR MATRICULA 

 

CASO DE USO Crear Matricula. 

Identificador CU-0212 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Matricular al estudiante en el grupo creado de acuerdo al nivel y 

horario escogido. 

Resumen 

El administrador ingresa el código del estudiante, da clic en el botón 

datos del alumno para verificar que es el mismo estudiante a 

registrar, luego da clic en el botón Matricular y selecciona el nivel de 

estudio, curso, grupo y envía a guardar el registro. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber registrado al aspirante, curso y grupo de estudio en el que 

se va a matricular. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador ha ingresado el 

código del estudiante. Verifica que 

los datos son correctos y presiona 

el botón de Matricular. 

 

 

 

 

3.- Escoge el nivel, curso y grupo 

del aspirante y presiona el botón de 

guardar. 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

2.- Visualiza una página 

donde deberá escoger el 

nivel, curso y grupo al que se 

va a registrar al aspirante.  

 

 

4.- Indica un mensaje que los 

datos han sido guardados 

con éxito. 
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5.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Flujos Alternos 

• El aspirante no ha sido registrado. 

• El curso no ha sido registrado. 

• El grupo no ha sido registrado. 

Post-Condiciones 

• El estudiante se matricula en un grupo de estudio. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin matricular al aspirante. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones 
• Actualizar los datos del estudiante. 

• Actualizar los datos del grupo. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

 

Tabla 28: Caso de uso Crear Matrícula 
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4.5.2.13 MODIFICAR MATRICULA 

 

CASO DE USO Modificar Matricula. 

Identificador CU-0213 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Cambiar de grupo a un estudiante. 

Resumen 

El administrador ingresa el número de cédula del estudiante en la 

página de Matriculación, los datos del grupo en el que está 

matriculado se cargan de manera automática y el administrador 

procede a realizar los cambios respectivos. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber registrado al aspirante en un grupo de estudio. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador ha ingresado el 

código del estudiante.  

 

3.- Modifica el nivel, curso y grupo 

del aspirante y presiona el botón de 

guardar. 

 

 

 

5.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

2.- Visualiza una página con 

los datos del estudiante 

matriculado.  

 

 

4.- Indica un mensaje que los 

datos han sido guardados 

con éxito. 

 

Flujos Alternos • El aspirante no ha sido matriculado. 

Post-Condiciones • El estudiante pertenece a otro grupo de estudio. 
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• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 

• El administrador sale de la página sin modificar la matricula al 

aspirante. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones 
• Actualizar los datos del estudiante. 

• Actualizar los datos del grupo. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

 

Tabla 29: Caso de uso Modificar Matricula 

 

 

4.5.2.14 ASIGNAR UN DOCENTE A UN GRUPO 

 

CASO DE USO Asignar un docente a un grupo. 

Identificador CU-0214 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Asignar un docente a un grupo de estudiantes. 

Resumen 
El administrador selecciona el grupo a cual desea asignar el 

docente, envía a buscar al docente y da clic en el botón Asignar. 

Pre-Condiciones • Haber iniciado sesión como Administrador. 
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• Haber registrado al menos un docente y un grupo. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador escoge el periodo, 

curso y grupo al que desea asignar 

el docente. 

 

2.- El administrador envía a Buscar 

al Docente de acuerdo a los 

criterios de búsqueda establecidos. 

 

4.- El administrador da clic en el 

botón agregar. 

 

 

6.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

3.- Visualiza los datos del 

docente. 

 

 

 

5.- Se visualiza los datos del 

docente en la casilla de 

Docente asignado. 

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se ha asigna un docente al grupo seleccionado. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin asignar al docente. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Actualiza los datos del grupo. 

Validaciones • NA 

Interfaz   
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Tabla 30: Caso de uso Distributivo 

 

 

4.5.2.15 MODIFICAR ASIGNACIÓN DE DOCENTE A GRUPO 

 

CASO DE USO Modificar asignación de docente. 

Identificador CU-0215 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Modificar asignación de docentes a un grupo.  

Resumen El administrador quita el docente asignado a un grupo y asigna otro. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber realizado al menos una asignación. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador escoge el periodo, 

curso y grupo al que desea 

modificar la asignación del docente. 

 

 

Respuesta del Sistema 
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3.- El administrador da clic en el 

botón quitar y envía a buscar al 

docente que va a reemplazar en la 

asignación. 

 

5.- El administrador selecciona al 

docente con el que reemplazará al 

anterior y da clic en agregar. 

 

 

7.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

2.- Visualiza al docente 

asignado. 

 

 

 

4.- Visualiza los nombres del 

docente. 

 

 

6.- Se visualiza los datos del 

docente en la casilla de 

docente asignado. 

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se modifica la asignación del docente al grupo seleccionado. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin modificar la asignación. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Actualiza los datos del grupo. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

 

 

Tabla 31: Caso de uso Modificar Distributivo 
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4.5.3 PAQUETE DE GESTIÓN DE EVALUACIONES 

 

4.5.3.1 REGISTRAR LIBROS 

 

CASO DE USO Registrar Libros 

Identificador CU-0301 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Registrar los libros utilizados por los docentes y estudiantes en el 

IDI. 

Resumen 

El administrador escoge la opción Libros – Nuevo y registra los 

datos requeridos del libro, concluido esto envía a guardarlos, el 

sistema verifica que se hayan llenado todos y los registra. Caso 

contrario visualiza un mensaje indicando que los que se encuentran 

junto a un asterisco rojo son requeridos. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción Libros – Nuevo 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador ingresa a la opción 

Libros - Nuevo. 

 

 

 

3.- El administrador ingresa los 

datos solicitados del libro y presiona 

el botón de guardar. 

 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

2.- Visualiza una página web 

con el formulario para 

registrar libros. 

 

 

4.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados y registra los 

mismos (Ir al paso 5). Caso 
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5.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

contrario visualiza un 

mensaje indicando que todos 

los que se encuentran junto a 

un asterisco rojo son 

requeridos. (Ir al paso 3). 

 

 

Flujos Alternos 

FA1:4. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 3. Si no se llenan todos los datos 

requeridos se muestra un mensaje de error y vuelve al paso 3. 

Post-Condiciones 

• Se registra los datos del libro. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 

• El administrador sale de la página sin registrar los datos del 

libro. 

• El administrador da clic en el botón de Cancelar. 

Operaciones • Registrar los datos del Libro. 

Validaciones 

• Verificar que los datos a registrar estén escritos de acuerdo a lo 

validado en cada cuadro de texto y que no hayan campos 

vacíos. 

Interfaz  

 

 

 

 

Tabla 32: Caso de uso Registrar Libro 
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4.5.3.2 MODIFICAR LIBRO 

 

CASO DE USO Modificar Libro 

Identificador CU-0302 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Actualizar los libros registrados. 

Resumen 

El administrador actualiza los datos necesarios de los libros 

ingresados y envía a modificar, el sistema verifica que se hayan 

ingresado correctamente y los actualiza, caso contrario visualiza un 

mensaje indicando que todos los que se encuentran junto a un 

asterisco rojo son necesarios. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• El libro debe estar registrado. 

• Haber escogido la opción Libros – Modificar. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

administrador ingresa a la opción 

Libro y los filtra según el nivel. 

 

 

 

 

3.- El administrador escoge el libro y 

presiona Modificar. 

 

 

 

 

5.- El administrador actualiza los 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

2.- Visualiza todos los libros 

registrados en ese nivel. 

 

 

4.- Visualiza el formulario 

cargado con los datos del libro 

seleccionado y en modo de 

edición. 
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datos requeridos y presiona el botón 

de guardar. 

 

 

 

 

 

 

7.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

  

6.- Verifica que los datos estén 

ingresados correctamente y 

los guarda (Ir al paso 7), caso 

contrario muestra un mensaje 

indicado que todos los que se 

encuentran junto a un 

asterisco rojo son requeridos 

(Ir al paso 5). 

 

 

Flujos Alternos 

FA1:6. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 5. Si no se llenan todos los datos 

requeridos se muestra un mensaje de error y vuelve al paso 5. 

Post-

Condiciones 

• Se actualizan los datos del Libro. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 

• El administrador sale de la página sin modificar los datos del 

libro. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Modificar los datos de Libro. 

Validaciones 
• Verificar que los datos a modificar estén escritos de acuerdo a lo 

validado en cada cuadro de texto y que no hayan campos vacíos. 
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Interfaz  

 

 

Tabla 33: Caso de uso Modificar Libro 

 

 

4.5.3.3 ELIMINAR LIBROS 

 

CASO DE USO Eliminar Libro 

Identificador CU-0303 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Eliminar los libros registrados. 

Resumen El administrador selecciona el libro y presiona el botón de eliminar. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber registrado al menos un libro. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador selecciona el libro 

y da clic en el botón eliminar. 

 

Respuesta del Sistema 
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3.- El administrador da clic en 

aceptar. 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

2.- Visualiza un mensaje 

preguntando si está seguro 

de querer eliminar el libro. 

 

  

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se eliminan los datos del Libro. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin eliminar el libro. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Elimina el libro. 

Validaciones NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 34: Caso de uso Eliminar Libro 
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4.5.3.4 REGISTRAR UNIDADES 

 

CASO DE USO Registrar Unidades 

Identificador CU-0304 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Registrar las unidades de los Libros utilizados en el IDI. 

Resumen 

El administrador escoge la opción Unidades – Nuevo y registra los 

datos requeridos de las unidades, concluido esto envía a 

guardarlos, el sistema verifica que se hayan llenado todos y los 

registra. Caso contrario visualiza un mensaje indicando que los que 

se encuentran junto a un asterisco rojo son requeridos. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber escogido la opción Unidades – Nuevo 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador ingresa a la opción 

Unidades - Nuevo. 

 

 

 

3.- El administrador ingresa los 

datos solicitados de las unidades y 

presiona el botón de guardar. 

 

 

 

 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

2.- Visualiza una página web 

con el formulario para 

registrar las unidades. 

 

 

4.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados y registra los 

mismos (Ir al paso 5). Caso 

contrario visualiza un 

mensaje indicando que todos 

los que se encuentran junto a 
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5.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

un asterisco rojo son 

requeridos. (Ir al paso 3). 

 

 

Flujos Alternos 

FA1:4. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 3. Si no se llenan todos los datos 

requeridos se muestra un mensaje de error y vuelve al paso 3. 

Post-Condiciones 

• Se registra los datos de las unidades. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 

• El administrador sale de la página sin registrar los datos de las 

unidades. 

• El administrador da clic en el botón de Cancelar. 

Operaciones • Registrar los datos de las unidades. 

Validaciones 

• Verificar que los datos a registrar estén escritos de acuerdo a lo 

validado en cada cuadro de texto y que no hayan campos 

vacíos. 

Interfaz  

 

 

Tabla 35: Caso de uso Registrar Unidades 
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4.5.3.5 MODIFICAR UNIDADES 

 

CASO DE USO Modificar Unidades 

Identificador CU-0305 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Actualizar las unidades registradas. 

Resumen 

El administrador actualiza los datos necesarios de las unidades 

ingresadas y envía a modificar, el sistema verifica que se hayan 

ingresado correctamente y los actualiza, caso contrario visualiza un 

mensaje indicando que todos los que se encuentran junto a un 

asterisco rojo son necesarios. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• La unidad debe estar registrada. 

• Haber escogido la opción Unidades – Modificar. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador ingresa a la opción 

Unidades y las filtra según el nivel y 

el libro al que pertenecen. 

 

 

 

 

3.- El administrador escoge la 

unidad y presiona Modificar. 

 

 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

2.- Visualiza todas las 

unidades registradas en ese 

nivel y pertenecientes al libro 

seleccionado. 

 

 

4.- Visualiza el formulario 

cargado con los datos de la 

unidad seleccionada y en 
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5.- El administrador actualiza los 

datos requeridos y presiona el 

botón de guardar. 

 

 

 

 

 

 

 

7.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

modo de edición. 

 

  

6.- Verifica que los datos 

estén ingresados 

correctamente y los guarda 

(Ir al paso 7), caso contrario 

muestra un mensaje 

indicando que todos los que 

se encuentran junto a un 

asterisco rojo son requeridos 

(Ir al paso 5). 

 

 

Flujos Alternos 

FA1:6. Si se introducen caracteres incorrectos muestra un mensaje 

de error y regresa al paso 5. Si no se llenan todos los datos 

requeridos se muestra un mensaje de error y vuelve al paso 5. 

Post-Condiciones 

• Se actualizan los datos de la unidad. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 

• El administrador sale de la página sin modificar los datos de la 

unidad. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Modificar los datos de la unidad. 

Validaciones 

• Verificar que los datos a modificar estén escritos de acuerdo a 

lo validado en cada cuadro de texto y que no hayan campos 

vacíos. 
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Interfaz  

 

 

Tabla 36: Caso de uso Modificar Unidades 

 

 

4.5.3.6 ELIMINAR UNIDADES 

 

CASO DE USO Eliminar Unidades 

Identificador CU-0303 

Actor(es) Administrador 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Eliminar las unidades registradas. 

Resumen 
El administrador selecciona la unidad y presiona el botón de 

eliminar. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Administrador. 

• Haber registrado al menos una unidad. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el administrador selecciona la 

unidad y da clic en el botón 

 

Respuesta del Sistema 
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eliminar. 

 

3.- El administrador da clic en 

aceptar. 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

2.- Visualiza un mensaje 

preguntando si está seguro 

de querer eliminar la unidad. 

 

  

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se eliminan los datos de la unidad. 

• El administrador procede a seguir con sus actividades en el 

sistema. 

Excepciones 
• El administrador sale de la página sin eliminar la unidad. 

• El administrador presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Elimina la unidad. 

Validaciones NA 

Interfaz  

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 37: Caso de uso Eliminar Unidades 
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4.5.3.7 CREAR ENCABEZADO EXAMEN 

 

CASO DE USO Crear Examen 

Identificador CU-0307 

Actor(es) Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 

Crear un examen asignándolo a un nivel y dándole un nombre 

según lo que sea un Quizz o un Test. Además de insertar las 

instrucciones, preguntas y opciones de respuesta de cada una. 

Resumen 

El docente registra un nuevo examen, escribiendo un encabezado 

con el nombre del mismo y el nivel al que pertenece. Registra las 

instrucciones del mismo haciendo uso del caso de uso CU-0308, 

registra las preguntas siguiendo el CU-0309 y registra las opciones 

de respuesta siguiendo los pasos del CU-0310. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Docente. 

• Haber ingresado a Crear Nuevo examen. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- El docente escribe el nombre del 

examen y escoge a qué nivel y 

curso va a pertenecer el mismo. 

 

2. El docente guarda los cambios. 

 

 

 

4.- En el registro de las 

instrucciones se hace uso del CU-

0308. Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa en el registro de 

las instrucciones. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

3.- Indica la página para el 

registro de las instrucciones. 
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Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 
• Se registran los datos del Examen. 

• El docente procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 

• El docente sale de la página sin registrar el encabezado del 

examen. 

• El docente presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Registrar los datos de encabezado del examen. 

Validaciones 
• Verificar que se haya seleccionado el nivel y el curso para el 

que se va a registrar ese examen. 

Interfaz  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 38: Caso de Uso Crear Encabezado de Examen 

 

 

4.5.3.8 REGISTRAR INSTRUCCIONES DE EXAMEN 

 

CASO DE USO Registrar Instrucciones de examen 

Identificador CU-0308 

Actor(es) Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Registrar las Instrucciones que se le van a dar a ese examen. 

Resumen El docente registra una Instrucción para el examen. 

Pre-Condiciones • Haber iniciado sesión como Docente. 
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• La instrucción no debe estar registrada. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el docente continúa con el segundo 

paso para crear los exámenes y 

escribe la instrucción de las 

preguntas que registrará luego. 

 

 

 

 

3.- El administrador escoge el tipo 

de archivo que acompañará a esa 

instrucción. Imagen, Audio o 

Ninguno.  

 

4.- El docente guarda los cambios 

efectuados. 

 

6.- Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa utilizando el 

sistema para registrar las 

preguntas. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

2.- Visualiza un combo con el 

tipo de archivos que tendrá 

como referencia esa 

instrucción. 

 

 

 

 

  

 

5.- Visualiza un mensaje de 

éxito. 

 

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 
• Se actualizan los datos del examen. 

• El docente procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 
• El docente sale de la página sin registrar la instrucción. 

• El docente presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Actualiza los datos de examen. 

Validaciones • Verificar que se hayan escogido todas las opciones necesarias. 
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Interfaz  

 

 

 

Tabla 39: Caso de Uso Registrar Instrucción 

 

 

4.5.3.9 REGISTRAR PREGUNTAS 

 

CASO DE USO Registrar Preguntas de la instrucción. 

Identificador CU-0309 

Actor(es) Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Registrar las preguntas de la instrucción registrada. 

Resumen 
El docente registra las preguntas que pertenecerán a la instrucción 

ingresada y escogida de un examen. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Docente. 

• Haber registrado una instrucción. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el docente continúa con el tercer 

 

Respuesta del Sistema 
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paso para crear los exámenes y 

escribe las preguntas que 

pertenecerán a las instrucciones 

registradas anteriormente. 

 

 

3.- El docente escoge el tipo de 

preguntas que acompañará a esa 

instrucción. 

 

4.- El docente registra la pregunta 

en la instrucción. 

 

5.- Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa utilizando el 

sistema para registrar las opciones 

de respuesta. 

 

 

 

2.- Visualiza un combo con el 

tipo de preguntas que tiene a 

disposición. 

 

 

 

 

  

 

 

Flujos Alternos NA. 

Post-Condiciones 
• Se actualizan los datos de la instrucción. 

• El docente procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 
• El docente sale de la página sin registrar la pregunta. 

• El docente presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones 
• Actualiza los datos del examen. 

• Registra las preguntas. 

Validaciones • Verificar que se hayan escogido todas las opciones requeridas. 



109 
 

Interfaz  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 40: Caso de Uso Registrar Preguntas 

 

 

4.5.3.10 REGISTRAR OPCIONES DE RESPUESTA 

 

CASO DE USO Registrar opciones de respuesta de la pregunta. 

Identificador CU-0310 

Actor(es) Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Registrar las opciones de respuesta de la pregunta registrada. 

Resumen 
El administrador registra las opciones de respuesta de las preguntas 

de una instrucción. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Docente. 

• Haber registrado una pregunta. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el docente continúa con el tercer 

 

Respuesta del Sistema 
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paso para crear los exámenes y 

escribe las opciones de respuesta 

de las preguntas registradas 

anteriormente. 

 

2.- El administrador registra la 

opción de respuesta. 

 

 

4.- El docente marca como correcta 

a las posibles respuestas que se 

redactan y da clic en agregar. 

 

5.- Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa utilizando el 

sistema. 

 

 

 

 

 

3.- Visualiza la opción de 

marcar como correcta la 

posible respuesta registrada. 

 

 

 

  

 

 

Flujos Alternos FA1:2: No se ha registrado una instrucción. 

Post-Condiciones 

• Se registran las opciones de respuesta. 

• Se actualizan los datos en las instrucciones. 

• El docente procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 

• El docente sale de la página sin registrar las opciones de 

respuesta. 

• El docente presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones 
• Actualiza los datos de las instrucciones. 

• Registra las opciones de respuesta. 

Validaciones • Verificar que se hayan escogido todas las opciones requeridas. 



111 
 

Interfaz  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 41: Caso de Uso Registrar Opciones de Respuesta 

 

 

4.5.3.11 VER EXÁMENES CONFIGURADOS. 

 

CASO DE USO Ver exámenes configurados 

Identificador CU-0311 

Actor(es) Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Ver qué exámenes se encuentran configurados para que los 

estudiantes accedan a realizarlos. 

Resumen 
El docente accede a su perfil y escoge Mis Exámenes, el nivel al 

que desea acceder y el curso al que pertenecen los mismos. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Docente. 

• Haber registrado al menos un examen. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el docente accede a mis exámenes 

 

Respuesta del Sistema 
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y lista los mismos de acuerdo al 

nivel y curso en los que se 

registraron. 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa utilizando el 

sistema. 

 

 

2.- Visualiza los exámenes 

que se han configurado. 

  

 

 

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones • El docente procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 
• El docente sale de la página sin acceder a los exámenes. 

• El docente presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Consulta los exámenes que han sido configurados. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

 

Tabla 42: Caso de Uso Ver Exámenes Configurados 

 

 

4.5.3.12 VER EXÁMENES DE OTROS DOCENTES. 

 

CASO DE USO Ver exámenes de otros docentes. 

Identificador CU-0312 

Actor(es) Docente 
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Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Mostrar los exámenes configurados por otros docentes e imprimirlos 

para utilizarlos como una guía. 

Resumen 
El docente accede a su perfil y escoge Exámenes creados por otros 

docentes, se presenta una lista de los mismos. 

Pre-Condiciones • Haber iniciado sesión como Docente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

docente accede a exámenes 

creados por otros docentes y lista 

los mismos de acuerdo al nivel, 

docente y curso en los que se 

registraron. 

 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

2.- Visualiza los exámenes 

que ha registrado el docente 

seleccionado. 

  

 

 

Flujos Alternos NA 

Post-

Condiciones 
• El docente procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 
• El docente sale de la página sin acceder a los exámenes. 

• El docente presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones 
• Consulta los exámenes que han sido registrados por otros 

docentes. 

Validaciones • NA 
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Interfaz  

 

 

Tabla 43: Caso de Uso Ver Exámenes de otros Docentes 

 

 

4.5.3.13 MODIFICAR EXAMEN. 

 

CASO DE USO Modificar Examen 

Identificador CU-0313 

Actor(es) Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Modificar el encabezado del examen, las instrucciones, preguntas y 

opciones de respuesta. 

Resumen 

El docente lista los exámenes y escoge el que desea modificar. 

Accede al mismo y modifica su encabezado o las instrucciones y 

preguntas del mismo. 

Pre-Condiciones • Haber iniciado sesión como Docente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

docente ha seleccionado un examen 

 

Respuesta del Sistema 
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y da clic en modificar 

 

2. El docente modifica los datos que 

requiere y los envía a guardar. 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa utilizando el 

sistema 

2.- Visualiza los datos del 

examen seleccionado 

 

 

3. Visualiza un mensaje 

indicando que se actualizó con 

éxito. 

Flujos Alternos NA 

Post-

Condiciones 

• Se actualizan los datos del Examen. 

• El docente procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 
• El docente sale de la página sin actualizar los datos del examen. 

• El docente presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Actualizar los datos del examen. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 44: Caso de Uso Modificar Examen 
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4.5.3.14 CONFIGURAR EXÁMENES. 

 

CASO DE USO Configurar Examen 

Identificador CU-0314 

Actor(es) Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Configurar un examen para que los estudiantes accedan al mismo 

de acuerdo a la fecha en que se activará. 

Resumen 

El docente accede a la configuración del examen, indicando a qué 

grupo de estudio, nivel y periodo lectivo se le asigna. Fecha de 

publicación y el tiempo que durará el examen. Además de la base 

en la que se calificará el examen. 

Pre-Condiciones • Haber iniciado sesión como Docente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el docente va a asignar un examen 

a un grupo de estudio. 

 

3.- El docente escoge la fecha a 

publicar del examen, el grupo al 

que se le asignará, la escala en la 

que se calificará el examen y cada 

valoración que se le dará a las 

instrucciones registradas y envía a 

guardar la configuración. 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa utilizando el 

sistema 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

2.- Visualiza los datos a 

configurar del examen. 

 

 

 

 

 

 

4.- Visualiza un mensaje 

indicando que se guardo la 

configuración con éxito. 
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Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se registra la configuración del examen 

• El examen se activa para el grupo de estudio seleccionado. 

• El docente procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 
• El docente sale de la página sin configurar el examen. 

• El docente presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Registra la configuración del examen. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

 

 

Tabla 45: Caso de Uso Configurar Exámenes 

 

 

4.5.4 PAQUETE DE GESTIÓN DE CALIFICACIONES 

 

4.5.4.1 MOSTRAR CALIFICACIÓN DE LA EVALUACIÓN. 

 

CASO DE USO Mostrar Calificación de la Evaluación 

Identificador CU-0401 

Actor(es) Estudiante. 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Mostrar al estudiante la calificación del examen resuelto. 
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Resumen 

El estudiante una vez que ha terminado de responder las preguntas 

da clic en el botón calificar examen. El sistema verifica su respuesta 

e indica la calificación obtenida. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como estudiante. 

• Haber accedido a rendir un examen en línea. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el estudiante da clic en el botón 

calificar examen. 

 

 

 

 

 

 

4.-Este caso de uso finaliza y el 

estudiante continúa utilizando el 

sistema 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

2.- Verifica las respuestas 

seleccionadas por el 

estudiante y realiza el cálculo 

de su calificación. 

 

3. Visualiza la calificación 

obtenida por el estudiante en 

el examen. 

 

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones • El estudiante conoce su calificación. 

Excepciones NA 

Operaciones • Registra la calificación del examen. 

Validaciones • NA 
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Interfaz  

 

 

 

Tabla 46: Caso de Uso Mostrar Calificación de Evaluación 

 

 

4.5.4.2 INGRESAR CALIFICACIONES DE OTRAS EVALUACIONES. 

 

CASO DE USO Ingresar calificaciones de otras evaluaciones 

Identificador CU-0402 

Actor(es) Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Permitir al docente ingresar calificaciones de otras evaluaciones en 

caso de que las hubiere. 

Resumen 

El docente ingresa al grupo y da clic en calificaciones, se muestra 

una tabla en la que se permite ingresar dos tipos de evaluaciones 

frecuentes o parciales. 

Pre-Condiciones • Haber iniciado sesión como docente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el docente desea registrar otras 

calificaciones de evaluaciones. 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

2.- Visualiza una tabla con el 

grupo de estudiantes y los 
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3.- El docente ingresa las 

calificaciones y da clic en el botón 

de Guardar. 

 

 

5.-Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa utilizando el 

sistema 

respectivos casilleros para el 

ingreso de las calificaciones. 

 

 

 

4. Indica que los cambios se 

han registrado con éxito. 

 

Flujos Alternos FA1:2: El grupo de estudio no está configurado. 

Post-

Condiciones 
• El docente registra las calificaciones adicionales. 

Excepciones • El docente presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones • Registra las calificaciones adicionales de evaluaciones.. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

 

 

Tabla 47: Caso de Uso Ingresar calificaciones de otras Evaluaciones 
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4.5.4.3 INGRESAR CALIFICACIONES DE RECUPERACIÓN. 

 

CASO DE USO Ingresar calificaciones de recuperación 

Identificador CU-0403 

Actor(es) Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Permitir al docente ingresar calificaciones de recuperación. 

Resumen 

El docente ingresa al grupo y da clic en calificaciones recuperación, 

se muestra un tabla en la que se permite ingresar la calificación de 

recuperación. 

Pre-Condiciones • Haber iniciado sesión como docente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el docente desea registrar las 

calificaciones de recuperación. 

 

 

 

3.- El docente ingresa las 

calificaciones y da clic en el botón 

de Guardar. 

 

 

5.-Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa utilizando el 

sistema 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

2.- Visualiza una tabla con el 

grupo de estudiantes que no 

alcanzaron a cursar de nivel y 

los respectivos casilleros 

para el ingreso de las 

calificaciones. 

 

4. Indica que los cambios se 

han registrado con éxito. 

 

Flujos Alternos FA1:2: El grupo de estudio no está configurado. 

Post-Condiciones • El docente registra las calificaciones de recuperación. 

Excepciones • El docente presiona el botón de Cancelar. 
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Operaciones • Registra las calificaciones de recuperación. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

 

Tabla 48: Caso de Uso Ingresar Calificaciones de Recuperación 

 

 

4.5.4.4 REPORTE DE CALIFICACIONES POR GRUPO. 

 

CASO DE USO Reporte de calificaciones por grupo. 

Identificador CU-0404 

Actor(es) Docente 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Obtener el reporte de calificaciones de un grupo de estudiantes. 

Resumen 

El docente selecciona el grupo de estudiantes del que desea 

obtener el reporte. Da clic en el botón Imprimir, el sistema genera un 

archivo .pdf con las notas de ese grupo de estudiantes. 

Pre-Condiciones • Haber iniciado sesión como docente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

Respuesta del Sistema 
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1.- Este caso de uso inicia cuando 

el docente desea obtener un 

reporte de calificaciones de un 

grupo de estudiantes y da clic en el 

botón Imprimir. 

 

 

3.- El docente escoge guardar. 

 

 

4.-Este caso de uso finaliza y el 

docente continúa utilizando el 

sistema 

 

 

 

 

2.- Visualiza un cuadro de 

diálogo donde se pide indique 

si desea abrir o guardar el 

archivo .pdf que se genera. 

 

 

Flujos Alternos FA1:2: El grupo de estudio no está configurado. 

Post-Condiciones • El docente obtiene el reporte de calificaciones. 

Excepciones • El docente presiona el botón de Cancelar. 

Operaciones 
• Selecciona las calificaciones del grupo de estudiantes 

seleccionado. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 49: Caso de Uso Reporte de Calificaciones por Grupo 
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4.5.5 PAQUETE DE GESTIÓN DE ACTIVIDADES PRÁCTICAS Y JUEGOS. 

 

4.5.5.1 REGISTRAR PREGUNTAS DE LA ACTIVIDAD PRACTICA 

MULTIPLE CHOICE. 

 

CASO DE USO Registrar Actividad Práctica Multiple Choice 

Identificador CU-0501 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Registrar la pregunta, las opciones y la respuesta correcta de 

acuerdo al nivel de estudio al que pertenezca. 

Resumen 

El usuario ingresa a la opción Multiple Choice Listing y da clic en 

Nuevo, allí escoge el nivel al que pertenece la pregunta, digita la 

misma y las opciones de respuesta que tendrá, indicando cuál de 

ellas es la correcta. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como usuario Administrador o Docente. 

• Haber ingresado a la opción Multiple Choice Listing – Nuevo. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario ingresa los datos 

solicitados para la actividad. 

 

2.- El usuario presiona el botón 

Save. 

 

 

 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados, sin que haya 

campos vacíos y los registra 

indicando un mensaje de éxito 

(Ir al paso 4). Caso contrario 

indica que todos los campos 
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4.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

son requeridos (Ir al paso 1). 

 

Flujos Alternos 
FA1:4. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 1. 

Post-

Condiciones 

• Se registra la pregunta de la actividad multiple choice. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 

• El usuario sale de la página sin registrar la pregunta de la 

actividad. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones • Registrar la pregunta de la actividad multiple choice. 

Validaciones • Verificar que no hayan campos vacíos. 

Interfaz  

 

 

 

 

Tabla 50: Caso de Uso Registrar Preguntas Multiple Choice 

 

 

4.5.5.2 FILTRAR PREGUNTAS POR NIVEL 

 

CASO DE USO Filtrar Preguntas por Nivel 

Identificador CU-0502 
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Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Listar las preguntas registradas en las actividades prácticas o juegos. 

Resumen 

El usuario escoge el nivel de estudio ya sea en las actividades 

prácticas o en los juegos y el sistema muestra una lista con todas las 

preguntas pertenecientes a ese nivel. 

Pre-

Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador o Docente. 

• Haber registrado al menos una pregunta en las actividades 

prácticas o juegos. 

Flujo Normal 

de Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

usuario selecciona una opción en el 

combo nivel, sea en las actividades 

prácticas o juegos.  

 

 

 

 

 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

administrador continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

2.- Visualiza una página web 

con una lista de las preguntas 

registradas en el mismo. En 

caso de no haber muestra un 

mensaje indicando que no hay 

registros. 

 

 

 

Flujos 

Alternos 
NA. 

Post-

Condiciones 

• El usuario visualiza la lista de preguntas. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones • NA 

Operaciones • Consultar las preguntas de las actividades o juegos. 
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Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 51: Caso de Uso Filtrar Preguntas Multiple Choice por Nivel 

 

 

4.5.5.3 MODIFICAR PREGUNTAS DE LA ACTIVIDAD PRACTICA MULTIPLE 

CHOICE. 

 

CASO DE USO Modificar Actividad Práctica Multiple Choice 

Identificador CU-0503 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Modificar la pregunta, las opciones o la respuesta correcta de la 

actividad multiple choice registrada. 

Resumen 

El usuario ingresa a la opción Multiple Choice Listing escoge el 

nivel, luego la pregunta que desea modificar de la lista cargada en 

la página y da clic en el botón Edit. Aparece un nuevo formulario en 

la misma página con los datos de la pregunta, el usuario procede a 

modificarla y guarda los cambios efectuados. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Administrador o Docente. 

• Haber registrado al menos una pregunta en la actividad Multiple 

Choice. 
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Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario procede a editar la 

pregunta y/o campos adicionales de 

la actividad. 

 

2.- El usuario presiona el botón de 

Save. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados sin que haya 

campos vacíos y los actualiza 

indicando un mensaje de 

éxito (Ir al paso 4). Caso 

contrario indica que todos los 

campos son requeridos (Ir al 

paso 1). 

 

Flujos Alternos 
FA1:6. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 3. 

Post-Condiciones 

• Se actualizan los datos de la pregunta de la actividad multiple 

choice. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 

• El usuario sale de la página sin modificar la pregunta de la 

actividad. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones 
• Actualizar los datos de la pregunta seleccionada de la actividad 

multiple choice. 
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Validaciones • Verificar que no hayan campos vacíos. 

Interfaz  

 

 

Tabla 52: Caso de Uso Modificar preguntas Multiple Choice 

 

 

4.5.5.4 ELIMINAR PREGUNTAS DE LA ACTIVIDAD PRACTICA MULTIPLE 

CHOICE. 

 

CASO DE USO Eliminar preguntas de la Actividad Práctica Multiple Choice 

Identificador CU-0504 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Eliminar una de las preguntas, las opciones y la respuesta correcta 

de la actividad multiple choice registrada. 

Resumen 

El usuario ingresa a la opción Multiple Choice Listing escoge de la 

lista cargada en la página la pregunta que desea eliminar y da clic 

en el botón Delete. Aparece un mensaje preguntando si realmente 

desea eliminar la pregunta, ya que no se la podrá recuperar 

después. El usuario da clic en Aceptar. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como Administrador o Docente. 

• Haber registrado al menos una pregunta en la actividad Multiple 
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Choice. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario selecciona la pregunta 

que va a Eliminar. 

 

2.- El usuario da clic en el botón 

Delete. 

 

 

 

 

 

4.- El usuario escoge la opción de 

Aceptar. 

 

 

 

6.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

3.- Aparece un mensaje 

preguntando si está seguro 

de querer eliminar la pregunta 

seleccionada y presenta la 

opción de Aceptar y 

Cancelar. 

 

 

5.- Visualiza un mensaje 

indicando que la pregunta ha 

sido borrada con éxito. 

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se borran todos los datos de la pregunta seleccionada de la 

actividad multiple choice. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 

• El usuario sale de la página sin eliminar la pregunta 

seleccionada de la actividad. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones 
• Borrar los datos de la pregunta seleccionada de la actividad 

multiple choice. 
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Validaciones NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 53: Caso de Uso Eliminar Preguntas Multiple Choice 

 

 

4.5.5.5 MOSTRAR ACTIVIDAD PRACTICA MULTIPLE CHOICE 

 

CASO DE 

USO 
Mostrar actividad practica Multiple Choice 

Identificador CU-0505 

Actor(es) Estudiante (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Mostrar la actividad para que el estudiante la ponga en práctica. 

Resumen 

El estudiante escoge la opción Multiple Choice aparece una pantalla con 

la actividad y empieza a leer las preguntas escogiendo una respuesta, el 

sistema le indica si es la correcta o errónea. 

Pre-

Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Estudiante, docente o 

administrador. 

Flujo Normal 

de Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

usuario lee la pregunta de la actividad 

 

Respuesta del Sistema 
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y empieza a escoger una respuesta 

dando clic en las opciones. 

 

 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el sistema. 

 

 

2.- Visualiza un check si la 

repuesta escogida es correcta 

(Ir al paso #3) y una X si es 

errónea (vuelve al paso #1). 

 

Flujos 

Alternos 
NA 

Post-

Condiciones 
• El usuario conoce la respuesta de esa pregunta. 

Excepciones • El usuario sale de la actividad sin terminarla. 

Operaciones 
• Mostrar las preguntas de Multiple Choice de acuerdo al nivel que 

cursa el estudiante y el tema escogido por el mismo. 

Validaciones • Comparara las opciones escogidas con las respuestas correctas. 

Interfaz  

 

 

 

 

 

Tabla 54: Caso de Uso Mostrar Multiple Choice 
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4.5.5.6 REGISTRAR PREGUNTAS DE LA ACTIVIDAD PRACTICA FILL IN 

 

CASO DE USO Registrar Preguntas Actividad Práctica Fill In 

Identificador CU-0506 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Registrar la pregunta y respuesta correcta de la actividad de acuerdo 

al nivel de estudio a la que pertenezca. 

Resumen 

El usuario ingresa a la opción Fill In Listing y da clic en Nuevo, allí 

escoge el nivel al que pertenece la pregunta, digita la primera parte 

de la pregunta, la respuesta y el complemento de la misma. 

Pre-Condiciones • Haber iniciado sesión como usuario Administrador o Docente. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el ingresa los datos solicitados para 

la actividad  

 

2.- El usuario presiona el botón 

Save. 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados sin que haya 

campos vacíos y los registra 

indicando un mensaje de éxito 

(Ir al paso 4). Caso contrario 

indica que todos los campos 

son requeridos (Ir al paso 1). 
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Flujos Alternos 
FA1:4. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 3. 

Post-

Condiciones 

• Se registra los datos de la pregunta de la actividad Fill In. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 
• El usuario sale de la página sin registrar la actividad. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones • Registrar los datos de la pregunta de la actividad Fill In. 

Validaciones • Verificar que no hayan campos vacíos. 

Interfaz  

 

 

 

Tabla 55: Caso de Uso Registrar Preguntas FillIn 

 

 

4.5.5.7 MODIFICAR PREGUNTAS DE LA ACTIVIDAD PRACTICA FILL IN 

 

CASO DE USO Modificar pregunta de la actividad Práctica FillIn 

Identificador CU-0507 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Modificar la pregunta y/o la respuesta registrada para esta actividad. 

Resumen El usuario ingresa a la opción Fill In Listing escoge el nivel, luego la 
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pregunta que desea modificar de la lista cargada en la página y da clic 

en el botón Edit. Aparece un nuevo formulario en la misma página con 

los datos de la pregunta, el usuario procede a modificarla y guarda los 

cambios efectuados. 

Pre-

Condiciones 

• Haber iniciado sesión como Administrador o Docente. 

• Haber registrado al menos una pregunta en la actividad Fill In. 

• Haber seleccionado la pregunta de Fill In a modificar. 

Flujo Normal 

de Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

usuario procede a editar la pregunta 

o los campos necesarios de la 

misma. 

 

2.- El usuario presiona el botón de 

Save. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos estén 

correctamente ingresados sin 

que haya campos vacíos y los 

actualiza indicando un mensaje 

de éxito (Ir al paso 4). Caso 

contrario indica que todos los 

campos son requeridos (Ir al 

paso 1). 

 

Flujos 

Alternos 

FA1:6. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 3. 

Post-

Condiciones 

• Se actualizan los datos de la pregunta de la actividad Fill In. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 
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Excepciones 
• El usuario sale de la página sin modificar la pregunta de la actividad. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones 
• Actualizar los datos de la pregunta seleccionada de la actividad Fill 

In. 

Validaciones • Verificar que no hayan campos vacíos. 

Interfaz  

 

 

Tabla 56: Caso de Uso Modificar Preguntas Fill In 

 

 

4.5.5.8 ELIMINAR PREGUNTAS DE LA ACTIVIDAD PRACTICA FILL IN 

 

CASO DE USO Eliminar preguntas de la Actividad Práctica Fill In. 

Identificador CU-0508 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Eliminar una de las preguntas registradas con su respuesta 

correspondiente de la actividad Fill In. 

Resumen 

El usuario ingresa a la opción Fill In Listing, escoge el nivel de la 

pregunta, luego selecciona de la lista mostrada en la página la 

pregunta que desea eliminar y da clic en el botón Delete. Aparece 
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un mensaje preguntando si realmente desea eliminar la pregunta ya 

que no se la podrá recuperar después. El usuario da clic en Aceptar. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Administrador o Docente. 

• Haber registrado al menos una pregunta en la actividad Fill In. 

• Haber seleccionado la pregunta a eliminar de la actividad. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario da clic en el botón Delete. 

 

 

 

 

3.- El usuario escoge la opción de 

Aceptar. 

 

 

 

5.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

2.- Aparece un mensaje 

preguntando si está seguro 

de querer eliminar la pregunta 

seleccionada y presenta la 

opción de Aceptar y Cancelar. 

 

4.- Visualiza un mensaje 

indicando que la pregunta ha 

sido borrada con éxito. 

Flujos Alternos NA 

Post-Condiciones 

• Se borran todos los datos de la pregunta seleccionada de la 

actividad Fill In. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 

• El usuario sale de la página sin eliminar la pregunta 

seleccionada de la actividad. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones 
• Borrar los datos de la pregunta seleccionada de la actividad Fill 

In. 

Validaciones NA 
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Interfaz  

 

 

Tabla 57: Caso de Uso Eliminar Preguntas Fill In 

 

 

4.5.5.9 MOSTRAR ACTIVIDAD PRACTICA FILL IN 

 

CASO DE USO Mostrar actividad práctica Fill In 

Identificador CU-0509 

Actor(es) Estudiante (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Mostrar la actividad para que el estudiante la ponga en práctica. 

Resumen 

El estudiante escoge la opción Fill In, aparece una pantalla con 

cinco preguntas relacionadas a un tema de estudio, él debe escribir 

la palabra que complementa la oración. Tiene las opciones de 

mostrar las respuestas correctas o verificar las que él escogió. 

Pre-Condiciones 
• Haber iniciado sesión como usuario Estudiante, docente o 

administrador. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario escribe su posible 

respuesta en el casillero en blanco y 

 

Respuesta del Sistema 
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avanza a la siguiente oración. 

 

 

 

3.- Una vez que terminó de escribir 

las posibles respuestas y éstas no 

fueron correctas puede ubicarse en 

el casillero correspondiente y 

presionar el botón Show Answer. 

 

 

5.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

 

2.- Si la respuesta es la 

correcta inactiva el modo de 

ingreso de texto en la oración. 

 

 

 

 

 

4.- Muestra las respuestas 

correctas en la línea de 

seleccionada. 

 

Flujos Alternos 
FA1:1. El usuario puede realizar el paso #3 sin necesidad de escribir 

sus respuestas. 

Post-Condiciones • El usuario conoce las respuestas de esa actividad. 

Excepciones • El usuario sale de la actividad sin terminarla. 

Operaciones 
• Listar las Preguntas de fill in de acuerdo al nivel de estudio del 

estudiante y el tema escogido. 

Validaciones • Comparar las respuestas del usuario con las del sistema. 

Interfaz  

 

 

Tabla 58: Caso de Uso Mostrar Fil In 
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4.5.5.10 REGISTRAR PREGUNTAS DEL JUEGO GUESS AND SPELL 

 

CASO DE USO Registrar Preguntas del juego Guess and Spell 

Identificador CU-0510 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Registrar la pregunta y respuesta correcta en el juego de acuerdo al 

nivel de estudio y tema. 

Resumen 

El usuario ingresa a la opción Guess and Spell Listing y da clic en 

Nuevo, escoge el nivel de estudio y digita la pregunta y respuesta 

con su respectivo tema enviando a guardar. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Administrador o 

Docente. 

• Haber ingresado a la opción Guess and Spell Listing - 

Nuevo. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario ingresa los datos 

solicitados de la pregunta. 

 

2.- El usuario presiona el botón 

Save. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados sin que haya 

campos vacíos y los registra 

indicando un mensaje de 

éxito (Ir al paso 4). Caso 

contrario indica que todos los 

campos son requeridos (Ir al 

paso 1). 
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4.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

 

Flujos Alternos 
FA1:4. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 3. 

Post-Condiciones 
• Se registra los datos de la pregunta del juego Guess and Spell. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 
• El usuario sale de la página sin registrar la pregunta del juego. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones 
• Registrar los datos de la pregunta del juego Guess and Spell 

con su respectivo nivel. 

Validaciones • Verificar que no hayan campos vacíos. 

Interfaz  

 

 

Tabla 59: Caso de Uso Registrar Preguntas Guess and Spell 

 

 

4.5.5.11 MODIFICAR PREGUNTAS DEL JUEGO GUESS AND SPELL 

 

CASO DE USO Modificar preguntas del juego Guess and Spell 

Identificador CU-0511 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 
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Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Modificar las preguntas y/o respuestas registradas para este juego. 

Resumen 

El usuario ingresa a la opción Guess and Spell, escoge el nivel y 

selecciona la pregunta que desea modificar de la lista que se 

muestra, luego da clic en el botón Edit. Aparece un nuevo formulario 

en la misma página con los datos de la pregunta, el usuario procede 

a modificarlos y envía a guardar los cambios. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Administrador o Docente. 

• Haber registrado al menos una pregunta para el juego Guess 

and Spell. 

• Haber seleccionado la pregunta que se va a modificar del juego. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario procede a editar la 

pregunta o los campos necesarios. 

 

2.- El usuario presiona el botón de 

Save. 

 

 

 

 

 

 

 

4.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

3.- Verifica que los datos 

estén correctamente 

ingresados sin que haya 

campos vacíos y los actualiza 

indicando un mensaje de 

éxito (Ir al paso 4). Caso 

contrario indica que todos los 

campos son requeridos (Ir al 

paso 1). 

 

Flujos Alternos 
FA1:6. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un 

mensaje de error y vuelve al paso 3. 
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Post-Condiciones 

• Se actualizan los datos de la pregunta del juego Guess and 

Spell. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 

• El usuario sale de la página sin modificar la pregunta de la 

actividad. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones 
• Actualizar los datos de la pregunta seleccionada del juego 

Guess and Spell. 

Validaciones • Verificar que no hayan campos vacíos. 

Interfaz  

 

 

Tabla 60: Caso de Uso Modificar Preguntas Guess and Spell 

 

 

4.5.5.12 ELIMINAR PREGUNTAS DEL JUEGO GUESS AND SPELL 

 

CASO DE USO Eliminar preguntas del juego Guess and Spell 

Identificador CU-05012 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Eliminar una de las preguntas registradas con su respuesta 

correspondiente del juego Guess and Spell. 



144 
 

Resumen 

El usuario ingresa a la opción Guess and Spell Listing, escoge el 

nivel de la pregunta, selecciona de la lista mostrada en la página la 

que desea eliminar y da clic en el botón Delete. Aparece un mensaje 

preguntando si realmente desea eliminarla, ya que no se la podrá 

recuperar después. El usuario da clic en Aceptar. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Administrador o Docente. 

• Haber registrado al menos una pregunta en el juego. 

• Haber seleccionado una pregunta. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

usuario da clic en el botón Delete. 

 

 

 

 

 

3.- El usuario escoge la opción de 

Aceptar. 

 

 

 

5.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

2.- Aparece un mensaje 

preguntando si está seguro de 

querer eliminar la pregunta 

seleccionada y presenta la 

opción de Aceptar y Cancelar. 

 

 

4.- Visualiza un mensaje 

indicando que la pregunta ha 

sido borrada con éxito. 

Flujos Alternos NA 

Post-

Condiciones 

• Se borran todos los datos de la pregunta seleccionada del juego. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 

• El usuario sale de la página sin eliminar la pregunta seleccionada 

del juego. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 
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Operaciones • Borrar los datos de la pregunta seleccionada del juego. 

Validaciones NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 61: Caso de Uso Eliminar Preguntas Guess and Spell 

 

 

4.5.5.13 MOSTRAR JUEGO GUESS AND SPELL 

 

CASO DE USO Mostrar juego Guess and Spell 

Identificador CU-0513 

Actor(es) Estudiante (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Mostrar la actividad para que el estudiante la ponga en práctica. 

Resumen 

El estudiante escoge la opción Guess and Spell aparece una pantalla 

con el juego indicando una pregunta, el abecedario y las casillas de 

la respuesta en blanco para que el estudiante de clic en la letra que 

posiblemente forme parte de la respuesta. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Estudiante, docente o 

administrador. 

• Haber registrado al menos una pregunta. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

 

Respuesta del Sistema 
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usuario da clic en una letra del 

abecedario mostrado en la pantalla. 

 

 

 

 

 

 

 

3.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

 

 

2.- Si la letra presionada 

forma parte de la respuesta, la 

muestra en los casilleros 

vacíos, caso contrario, indica 

que pierde un turno. Vuelve al 

paso #1 hasta que pierde 

todos los turnos o adivina la 

palabra. 

 

 

Flujos Alternos NA 

Post-

Condiciones 

• El estudiante interactúa con el sistema y conoce las respuestas 

de manera divertida. 

Excepciones • El usuario sale del juego sin terminarlo. 

Operaciones 
• Seleccionar las Preguntas y respuestas de acuerdo al nivel de 

estudio y el tema. 

Validaciones • NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 62: Caso de Uso Mostrar Guess and Spell 
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4.5.5.14 REGISTRAR IMÁGENES DEL JUEGO CONCENTRATION 

 

CASO DE USO Registrar las imágenes del juego Concentration 

Identificador CU-05014 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Registrar los pares de imágenes correctos para el juego de 

concentración. 

Resumen 

El usuario escoge la opción de Concentration Listing – Nuevo y el 

sistema indica un formulario para subir los pares de imágenes 

requeridos para el juego. El usuario escoge el nivel y escribe el 

tema al que se hará referencia con las imágenes procediendo a 

subir las mismas. Una vez que se haya finalizado el usuario enviará 

a guardar la ruta de las mismas. 

Pre-Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Administrador o Docente. 

• Tener las imágenes del juego listas en una carpeta. 

• Haber ingresado a la opción Concentration Listing  – Nuevo 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando 

el usuario escoge el nivel y escribe 

el tema al que pertenecen las 

imágenes que registrará, luego 

empieza a subir cada imagen de 

acuerdo a su par. 

 

 

3.- El usuario presiona el botón de 

Save. 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

 

2.- Verifica que las imágenes 

no sean repetidas.  

 

 

4.- Verifica que no hayan 

espacios vacíos y los registra 

indicando un mensaje de 
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5.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

éxito (Ir al paso 6). Caso 

contrario indica que todos los 

campos son requeridos (Ir al 

paso 1). 

 

Flujos Alternos 
FA1:3. Si no se llenan todos los espacios para las imágenes se 

muestra un mensaje de error. 

Post-Condiciones 

• Se registran las imágenes correspondientes al juego de 

concentración junto con el nivel y el tema. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 
• El usuario sale de la página sin registrar las imágenes. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones 
• Registrar las imágenes, nivel y tema al que pertenecen del 

juego de concentración. 

Validaciones 
• Verificar que no hayan campos vacíos. 

• Verificar que las imágenes no sean repetidas. 

Interfaz  

 

 

 

Tabla 63: Caso de Uso registrar Imágenes Concentration 
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4.5.5.15 MODIFICAR IMÁGENES DEL TEMA DEL JUEGO CONCENTRATION 

 

CASO DE 

USO 
Modificar imágenes del tema del juego Concentration. 

Identificador CU-0515 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Modificar el grupo de imágenes (path) del tema registrados en el juego de 

concentración. 

Resumen 

El usuario ingresa a la Opción Concentration Listing, escoge el nivel y 

luego el tema del que va a editar las imágenes (path), da clic en Edit y 

procede a cambiar las mismas con su par respectivo, terminada ésta 

acción procede a Guardar. 

Pre-

Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Administrador o Docente. 

• Haber registrado al menos un tema con sus respectivas imágenes y 

nivel. 

• Haber ingresado a la opción Concentration Listing. 

Flujo Normal 

de Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

usuario procede a editar las imágenes 

(path) y demás datos necesarios. 

 

 

3.- El usuario presiona el botón de 

Save. 

 

 

 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

2.- Verifica que las imágenes no 

sean repetidas. 

 

4.- Verifica que no hayan 

campos vacíos en los pares de 

imágenes y demás datos 

enviándolos a actualizar e 

indicando un mensaje de éxito 

(Ir al paso 5). Caso contrario 
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5.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el sistema. 

indica que todos los campos son 

requeridos (Ir al paso 1). 

 

Flujos 

Alternos 

FA1:6. Si no se llenan todos los datos requeridos se muestra un mensaje 

de error y vuelve al paso 5. 

Post-

Condiciones 

• Se actualizan los datos del tema escogido en el juego de 

Concentración. El usuario procede a seguir con sus actividades en 

el sistema. 

Excepciones 

• El usuario sale de la página sin modificar las imágenes del tema del 

juego. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones • Actualizar las imagnes (path) de acuerdo al tema y nivel del juego. 

Validaciones • Verificar que no hayan campos vacíos. 

Interfaz  

 

 

Tabla 64: Caso de Uso Modificar Imágenes Concentration 
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4.5.5.16 ELIMINAR EL JUEGO DE IMÁGENES DE UN TEMA DEL JUEGO 

CONCENTRATION 

 

CASO DE USO Eliminar imágenes de un tema del juego Concentration 

Identificador CU-05016 

Actor(es) Administrador, Docente (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito 
Eliminar el conjunto de imágenes pertenecientes a un tema en el 

juego de concentración. 

Resumen  

El usuario ingresa a la opción Concentration Listing, escoge un nivel y 

selecciona el tema de las imágenes a eliminar. Da clic en Delete, el 

sistema le pregunta si desea eliminar el juego de imágenes 

seleccionadas, presiona que sí y muestra un mensaje indicando que 

las imágenes se han eliminado satisfactoriamente. 

Pre-

Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Administrador o Docente. 

• Haber registrado al menos un tema en el juego. 

Flujo Normal de 

Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

usuario selecciona la pregunta que 

va a eliminar. 

 

2.- El usuario presiona el botón 

elete. 

 

 

 

4.- El usuario escoge la opción de 

Aceptar. 

 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

 

 

3.- Visualiza un mensaje 

preguntando si está seguro e 

eliminar ese ítem. 

 

 

5.- Visualiza un mensaje 

indicando que la pregunta ha 

sido borrada con éxito. 
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6.- Este caso de uso finaliza y el 

usuario continúa utilizando el 

sistema. 

Flujos Alternos NA 

Post-

Condiciones 

• Se elimina el juego de imágenes asignado al tema seleccionado. 

• El usuario procede a seguir con sus actividades en el sistema. 

Excepciones 

• El usuario sale de la página sin eliminar el juego de imágenes del 

tema seleccionado. 

• El usuario presiona el botón Cancel. 

Operaciones 
• Borrar las imágenes del juego que pertenecen al tema 

seleccionado. 

Validaciones NA 

Interfaz  

 

 

Tabla 65: Caso de Uso Eliminar Imagenes Concentration 
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4.5.5.17 MOSTRAR JUEGO CONCENTRATION 

 

CASO DE USO Mostrar juego concentration 

Identificador CU-0517 

Actor(es) Estudiante (Iniciador) 

Importancia Primaria Implementación Real Tipo Básico 

Propósito Mostrar la actividad para que el estudiante la ponga en práctica. 

Resumen 

El estudiante escoge la opción concentration y aparece una pantalla 

con el juego. Escoge un tema y presiona el botón Start. Aparece el 

“revés” de las imágenes, el usuario da clic en una, luego en otra y 

empieza a hacer memoria para parear las imágenes respectivas y 

ganar el juego. 

Pre-

Condiciones 

• Haber iniciado sesión como usuario Estudiante, docente o 

administrador. 

• Haber registrado al menos un tema con las imágenes. 

Flujo Normal 

de Eventos 

 

Acción del Actor 

 

1.- Este caso de uso inicia cuando el 

usuario da clic en el “reverso” de la 

imagen del juego de concentration. 

 

3.- El usuario da clic en otra imagen. 

 

 

 

 

5.- El usuario da clic en las imágenes 

las veces necesarias para ganar el 

juego. Repetir el paso uno mientras 

haya imágenes. 

 

 

Respuesta del Sistema 

 

 

 

2.- Visualiza el frente de la 

imagen. 

 

4.- Visualiza el frente de esa 

imagen y si son pares 

correspondientes las elimina de 

la presentación, caso contrario 

las voltea ambas.  
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6.- Este caso de uso finaliza cuando 

el sistema muestra el mensaje de 

“Bien Hecho”. 

Flujos Alternos NA 

Post-

Condiciones 
NA 

Excepciones • El usuario sale del juego sin terminarlo. 

Operaciones • Obtener las imágenes pares de acuerdo al nivel y tema. 

Validaciones • Validar las imágenes volteadas si son par o no. 

Interfaz  

 

 

Tabla 66: Caso de Uso Mostrar Juego Concentration 
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4.6 DIAGRAMAS DE CASOS DE USO 

 

El diagrama de casos de uso representa la forma en cómo un cliente (actor) opera 

con el sistema en desarrollo, además de la forma, tipo y orden en cómo los 

elementos interactúan (operaciones y/o casos de uso). A continuación se detallan 

los diagramas de caso de uso para cada paquete del SIGAE IDI-UTEQ. 

 

 

4.6.1 PAQUETE DE GESTIÓN DE USUARIOS 

 

 

 

 

 

 

Iniciar Sesión

Registrar Usuario Estudiante

Registrar Usuario Docente

Cambiar Clave

Administrador

Docente

Estudiante

Modificar Usuario Estudiante

Modificar Usuario Docente

Eliminar Usuario Estudiante

Eliminar Usuario Docente

Figura 5: Diagrama de Casos de Uso Gestión de Usuarios 
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Operador

SISTEMA

Crear Matricula

Administrador

Crear Curso

Asignar Curso a Docente

Modificar Curso

Modificar Asignar Curso a Docente

Modificar Matricula

Eliminar Curso

Crear Grupo
Modificar grupo

Eliminar grupo

4.6.2 PAQUETE DE GESTIÓN DE MATRICULA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 6: Diagrama de Casos de Uso Gestión de Matricula 
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Docente

ConfigurarExamen

Asignar Examen Registrar Evaluaciones Estudiante

Crear Instruccion

Registrar OpcionesRespuesta

Registrar Pregunta

VerOtrosExamenes

Modificar Instruccion

Modificar Pregunta

Modificar OpcionRespuesta

Acceder EvaluacionOnLine

4.6.3 PAQUETE DE GESTIÓN DE EVALUACIONES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 7: Diagrama de Casos de Uso Gestión de Evaluaciones 
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4.6.4 PAQUETE DE GESTIÓN DE CALIFICACIONES 

 

 

 

 

Figura 8: Diagrama de Casos de Uso Gestión de Calificaciones 

 

  

SISTEMA SIDI

Docente

Estudiante

Ver reporte de notas

IngresarNotasOtras Evaluaciones

IngresarNotasRecuperacion

ModificarOtrasCalificaciones

VerNotasExamenesOnLine
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4.6.5 PAQUETE DE GESTIÓN ACTIVIDADES PRÁCTICAS 

 

 

 

 

Figura 9: Diagrama de casos de Uso Gestión Actividades Prácticas 

 

  

Administrador

Docente

Estudiante

Usuario

Mostrar Juego Concentration

Registrar Imagenes Juego Concentration

Modificar Imagenes Juego Concentration

Eliminar Imagenes Juego Concentration

Mostrar Juego Guess and Spell

Registrar Preguntas de Guess and Spell

Modificar Preguntas de Guess and Spell

Eliminar Preguntas de Guess and Spell

Mostrar Multiple Choice

Registrar Preguntas Multiple Choice

Modificar Preguntas Multiple Choice

Eliminar Preguntas de Multiple Choice

Mostrar Fil l In

Registrar Preguntas Fil l In

Modificar Preguntas Fil l In

Eliminar Preguntas Fil l In
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4.7 DIAGRAMAS DE CLASES 

 

En las imágenes a continuación se visualizan los diagramas de las clases creadas 

para el SIGAE IDI-UTEQ, éstas se encuentran organizadas en paquetes 

permitiendo ver las relaciones existentes en las mismas. Cada diagrama se dividió 

del diagrama general de clases obtenido en el Visual Studio 2010. 

 

 

4.7.1 PAQUETE DE GESTIÓN DE USUARIOS. 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Figura 10: Diagrama de Clases Gestion de Usuarioss 
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4.7.2 PAQUETE DE GESTIÓN DE MATRICULA. 

 

 

 

Figura 11: Diagrama de Clases Gestión de Matricula 

 

 

 

4.7.3 PAQUETE DE GESTIÓN DE EVALUACIONES. 

 

 

 

Figura 12: Diagrama de Clases Gestión de Evaluaciones 

 

CSMatricula

Class

CSConexion

CSSeguridad

Class

CSDistributivo

Class

CSPreguntas

Class

CSExamen

Class

C S C one x ion

C S S e g u r id ad

C la s s

CSInstruccionPregunta

Class

CSOpcionesRespuesta

Class

CSEncabezadoExamen

Class

CSExamenOnline

Class

CSArchivosGuia

Class

CSConfiguracionExamen

Class
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4.7.4 PAQUETE DE GESTIÓN DE CALIFICACIONES. 

 

 

Figura 13: Diagrama de Clases Gestión de Calificaciones 

 

 

 

4.7.5 PAQUETE DE GESTIÓN DE ACTIVIDADES PRÁCTICAS. 
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Figura 14: Diagrama de Clases Gestión de Actividades Prácticas 
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4.8 DETALLES DE CLASE 

 

Los detalles de clase presentados en las figuras a continuación muestran los 

métodos, propiedades, campos y eventos de cada una de las clases creadas en el 

SIGAE IDI-UTEQ. Se capturaron los detalles de cada clase creada en Visual 

Studio 2010. 

 

 

4.8.1 PAQUETE DE GESTIÓN DE USUARIOS. 

 

 

 

 

Figura 15: Detalle de Clase Conexión 
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Figura 16: Detalle de Clase Docente 

 

 

 

Figura 17: Detalle de Clase Aspirante 
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Figura 18: Detalle de Clase AlumnosIDI 

 

 

4.8.2 PAQUETE DE GESTIÓN DE MATRICULA. 

 

 

Figura 19: Detalle de Clase Distributivo 
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Figura 20: Detalle de Clase Matricula 

 

 

 

4.8.3 PAQUETE DE GESTIÓN DE EVALUACIONES. 

 

 

 

Figura 21: Detalle de Clase Instrucción 
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Figura 22: Detalle de Clase Preguntas 

 

 

 

Figura 23: Detalle de Clase Opciones de Respuesta 
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Figura 24: Detalle de Clase Archivos Guía 

 

 

 

 

 

Figura 25: Detalle de Clase Encabezado Examen 
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Figura 26: Detalle de Clase Examen 

 

Figura 27: Detalle de Clase Exámenes 
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4.8.4 PAQUETE DE GESTIÓN DE CALIFICACIONES. 

 

 

Figura 28: Detalle de Clase Calificaciones 

 

 

 

 

Figura 29: Detalle de Clase Tipo Calificación 
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Figura 30: Detalle de Clase Resumen Calificaciones 

 

 

 

 

 

Figura 31: Detalle de Clase Recuperación 
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4.8.5 PAQUETE DE GESTIÓN DE ACTIVIDADES PRÁCTICAS. 

 

 

 

Figura 32: Detalle de Clase Concentration 
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Figura 33: Detalle de Clase Imágenes 
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Figura 34: Detalle de Clase Fill In 
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Figura 35: Detalle de Clase Mantenimiento Fill In 
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Figura 36: Detalle de Clase Guess and Spell 
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Figura 37: Detalle de Clase Guess and Spell Listing 
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Figura 38: Detalle de Clase Multiple Choice 

 

 

 

 

Figura 39: Detalle de Clase Multiple Choice Mantenimiento 
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4.9 DIAGRAMAS DE SECUENCIA. 

 

Los diagramas de secuencia muestran los cursos alternos que pueden tomar los 

casos de uso. En las siguientes figuras se detallan los diagramas de secuencia 

generados para el SIGAE IDI-UTEQ. 

 

 

4.9.1 GESTIÓN DE USUARIOS 

 

4.9.1.1 INICIO DE SESIÓN 

 

 

 

Figura 40: Diagrama de Secuencia Inicio de Sesión 
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4.9.1.2 REGISTRAR ASPIRANTE. 

 

 

 

 

Figura 41: Diagrama de Secuencia Registrar Aspirante 
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4.9.1.3 FILTRAR ASPIRANTE. 

 

 

 

 

Figura 42: Diagrama de Secuencia Filtrar Aspirante 
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4.9.1.4 MODIFICAR ASPIRANTE. 

 

 

 

 

Figura 43: Diagrama de Secuencia Modificar Aspirante 
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4.9.1.5 REGISTRAR DOCENTE. 

 

 

 

 

Figura 44: Diagrama de Secuencia Registrar Docente 
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4.9.1.6 FILTRAR DOCENTE 

 

 

 

 

Figura 45: Diagrama de Secuencia Filtrar Docente 

 

  

SequenceDiagram_FiltrarDocentes

Muestra Lista de Docentes

Exito

Cerrar Conexion

Exito

EjecutarConsulta

Envia Consulta

Abrir Conexion

Busca DocentesEnvia Consulta

Admistrador

CSDocente CSConexion Base Datos

Muestra Lista de Docentes

Exito

Cerrar Conexion

Exito

EjecutarConsulta

Envia Consulta

Abrir Conexion

Busca DocentesEnvia Consulta



185 
 

4.9.1.7 MODIFICAR DOCENTES. 

 

 

 

 

Figura 46: Diagrama de Secuencia Modificar Docentes 
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4.9.1.8 CAMBIAR CONTRASEÑA. 

 

 

 

 

Figura 47: Diagrama de Secuencia Cambiar Contraseña 
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SequenceDiagram_Registrar Cursos
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4.9.2 GESTIÓN DE MATRICULA 

 

4.9.2.1 REGISTRAR CURSOS. 

 

 

 

 

  

 

Figura 48: Diagrama de Secuencia Registrar Cursos 
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4.9.2.2 REGISTRAR GRUPOS. 

 

 

 

 

Figura 49: Diagrama de Secuencia Registrar Grupos 
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4.9.2.3 CREAR MATRICULA. 

 

 

 

 

Figura 50: Diagrama de Secuencia Registrar Matricula 
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4.9.2.4  ASIGNAR DOCENTE A GRUPO (DISTRIBUTIVO).   

 

 

 

 

Figura 51: Diagrama de Secuencia Distributivo 
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4.9.3 GESTIÓN DE EVALUACIONES 

 

4.9.3.1  REGISTRAR INSTRUCCIÓN DEL EXAMEN 

 

 

 

Figura 52: Diagrama de Secuencia Registrar Instrucción 
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4.9.3.2  REGISTRAR PREGUNTA DEL EXAMEN 

 

 

 

 

Figura 53: Diagrama de Secuencia Registrar Pregunta 
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4.9.3.3 REGISTRAR OPCIONES DE RESPUESTA. 

 

 

 

 

Figura 54: Diagrama de Secuencia Registrar Opciones de Respuesta 
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4.9.3.4 CONFIGURAR EXÁMENES. 

 

 

 

Figura 55: Diagrama de Secuencia Configurar Exámenes 
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4.9.3.5 VER OTROS EXÁMENES. 

 

 

 

 

Figura 56: Diagrama de Secuencia Ver otros Examenes 
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4.9.4 GESTIÓN DE CALIFICACIONES 

 

4.9.4.1 VER RESUMEN DE CALIFICACIÓN. 

 

 

 

 

Figura 57: Diagrama de Secuencia Ver resumen de Calificacion 
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4.9.4.2 REPORTE DE CALIFICACIONES. 

 

 

 

 

Figura 58: Diagrama de Secuencia Reporte de Calificaciones 
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4.9.4.3 INGRESAR CALIFICACIÓN DE OTRAS EVALUACIONES. 

 

 

 

 

Figura 59: Diagrama de Secuencia Ingresar otras Calificaciones 
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4.9.4.4  INGRESAR CALIFICACIÓN DE RECUPERACIÓN. 

 

 

 

 

Figura 60: Diagrama de Secuencia Ingresar Calificación de Recuperación 
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4.9.5 GESTIÓN DE ACTIVIDADES PRÁCTICAS 

 

4.9.5.1 MOSTRAR JUEGO CONCENTRATION 

 

 

 

 

Figura 61: Diagrama de Secuencia Mostrar Concentration 
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4.9.5.2 REGISTRAR NUEVO JUEGO DE CONCENTRATION. 

 

 

 

 

Figura 62: Diagrama de Secuencia Registrar Imágenes Concentration 
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4.9.5.3 MODIFICAR JUEGO DE CONCENTRATION. 

 

 

 

Figura 63: Diagrama de Secuencia Modificar Imágenes Concentration 
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4.9.5.4  MOSTRAR MULTIPLE CHOICE. 

 

 

 

 

Figura 64: Diagrama de Secuencia Mostrar Multiple Choice 
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4.9.5.5 REGISTRAR NUEVA ACTIVIDAD MULTIPLE CHOICE. 

 

 

 

 

Figura 65: Diagrama de Secuencia Registrar Multiple Choice 
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4.9.5.6 MODIFICAR MULTIPLE CHOICE. 

 

 

 

 

Figura 66: Diagrama de Secuencia Modificar Multiple Choice 
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4.9.5.7 MOSTRAR ACTIVIDAD FILL IN. 

 

 

 

 

Figura 67: Diagrama de Secuencia Mostrar Fill In 
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4.9.5.8 REGISTRAR NUEVA ACTIVIDAD EN FILL IN. 

 

 

 

 

Figura 68: Diagrama de Secuencia Registrar Fill In 
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4.9.5.9 MODIFICAR ACTIVIDAD DE FILL IN. 

 

 

 

 

Figura 69: Diagrama de Secuencia Modificar Fill In 

  

SequenceDiagram_ModificarFillIn

Exito

Exito

Cierra Conexion

Exito

Ejecuta Actualizacion

Envia Datos

Abre Conexion

Envia Datos

Valida Campos

Envia Datos

Admistrador

CSFillInListing JuegosMOdel Base Datos

Exito

Exito

Cierra Conexion

Exito

Ejecuta Actualizacion

Envia Datos

Abre Conexion

Envia Datos

Valida Campos

Envia Datos
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4.10 DIAGRAMAS DE ACTIVIDAD. 

 

Los diagramas de actividad son parecidos a los diagramas de flujo y se los realiza 

para modelar el comportamiento del sistema. A continuación y organizados por 

grupos se detallan cada uno de los diagramas realizados para el modelado del 

SIGAE IDI-UTEQ. 

 

  

4.10.1 GESTIÓN DE USUARIOS 

 

4.10.1.1 INICIO DE SESIÓN. 

 

 

 

Figura 70: Diagrama de Actividad Inicio de Sesión 

 

  

SiNo

USUARIO
SISTEMA

Accede a la pagina web
Muestra la pagina de inicio de sesion

Escoge el tipo de usuario, ingresa el nick y la contraseña

Valida datos correctos

Datos Correctos

Accede a su perfil, segun el tipo de usuario

Mensaje de Error
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4.10.1.2 REGISTRAR ASPIRANTE. 

 

 

Figura 71: Diagrama de Actividad Registrar Aspirante 

 

 

4.10.1.3 FILTRAR ASPIRANTE. 

 

 

Figura 72: Diagrama de Actividad Filtrar Aspirante 

 

SISTEMAADMINISTRADOR

Inicia Sesion

Ingresa a Aspirantes y escoge Nuevo

Registra los datos requeridos del Aspirante

Muestra la pagina para el registro del aspirante

Muestra mensaje de Exito

SISTEMAADMINISTRADOR

Inicia Sesion

Ingresa a aspirantes y escoge el tipo de aspirante Lista los aspirantes
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4.10.1.4 MODIFICAR ASPIRANTE. 

 

 

Figura 73: Diagrama de Actividad Modificar Aspirante 

 

4.10.1.5 REGISTRAR DOCENTE. 

 

 

Figura 74: Diagrama de Actividad Registrar Docente 

ADMINISTRADOR SISTEMA

Inicia Sesion

Selecciona el estudiante a modificar

Modifica los cambios y envia a Guardar

Muestra los datos del estudiante

Muestra Datos Guardados

ADMINISTRADOR SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresa a Docente y escoge Nuevo Muestra la pagina de Nuevo registro Docente

Ingresa los datos requeridos del docente y envia a Guardar

Muestra mensaje de Exito
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4.10.1.6 FILTRAR DOCENTE. 

 

 

Figura 75: Diagrama de Actividad Filtrar Docente 

 

 

4.10.1.7 MODIFICAR DOCENTE. 

 

 

Figura 76: Diagrama de Actividad MOdificar Docente 

 

SISTEMAADMINISTRADOR

Inicia Sesion

Escoge la opcion de Docentes Muestra la pagina de Docentes

Da clic en Filtrar Docentes

Lista los docentes registrados

ADMINISTRADOR SISTEMA

Inicia Sesion

Selecciona el docente a modificar Visualiza los datos del docente

Modifica los datos y envia a Guardar

Indica un mensaje de Exito
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4.10.1.8 CAMBIAR CONTRASEÑA. 

 

Figura 77: Diagrama de Actividad Cambiar Contraseña 

 

  

USUARIO

Elige Modificar Clave

Muestra Pagina para Editar Clave

Escribe la nueva clave y da clic en Modificar

Actualiza Clave de Usuario

Muestra mensaje de Exito

SISTEMA

Inicia Sesion
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4.10.2 GESTIÓN DE MATRICULA 

 

4.10.2.1 REGISTRAR CURSOS. 

 

 

 

Figura 78: Diagrama de Actividad Registrar Cursos 

 

  

ADMINISTRADOR SISTEMA

Inicia Sesion

Escoge Cursos y da clic en Nuevo Muestra la pagina para registrar nuevo curso

Ingresa los datos requeridos del curso

Muestra un mensaje de Exito
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4.10.2.2 REGISTRAR GRUPOS. 

 

 

Figura 79: Diagrama de Actividad Registrar Grupos 

 

4.10.2.3 CREAR MATRICULA. 

 

Figura 80: Diagrama de Actividad Crear Matricula 

ADMINISTRADOR SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresa a Grupos y escoge NUevo
Muestra la pantalla para un Nuevo Registro

Escoge a que curso pertenece e ingresa el numero de integrantes

Envia a Guardar
Muestra mensaje de Exito

SISTEMAADMINISTRADOR

Inicia Sesion

Ingresa el codigo del estudiante

Clic en Matricular

Muestra los datos del aspirante

Muestra una pagina para escoger periodo, nivel, curso y grupo

Selecciona el periodo, nivel curso y grupo y guarda matricula

Muestra un mensaje de Exito
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4.10.2.4 ASIGNAR DOCENTE (DISTRIBUTIVO). 

 

 

 

 

Figura 81: Diagrama de Actividad Distributivo 

  

SISTEMAADMINISTRADOR

Inicia Sesion

Escoge Distributivo y selecciona el periodo, nivel, curso y grupo

Muestra el docente buscadoEnvia a Buscar un Docente

Muestra al docente agregado

Selecciona el docente y da clic en agregar
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4.10.3 GESTIÓN DE EVALUACIONES 

 

4.10.3.1 REGISTRAR INSTRUCCIÓN DEL EXAMEN. 

 

Figura 82: Diagrama de Actividad Registrar Instrucción 

 

 

4.10.3.2 REGISTRAR PREGUNTA DEL EXAMEN. 

 

Figura 83: Diagrama de Actividad Registrar Pregunta 

ADMINISTRADOR SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresa a Examenes Muestra la pagina para registrar instrucciones

Registra la instruccion y escoge el tipo de guia a util izar

Envia a Guardar Instruccion Muestra mensaje de Exito

DOCENTE SISTEMA

Inicia Sesion

Escoge Añadir preguntas a Instruccion

Registra las preguntas del examen

Muestra los campos para registrar las preguntas

Muestra mensaje de Exito
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4.10.3.3 REGISTRAR OPCIONES DE RESPUESTA. 

 

 

Figura 84: Diagrama de Actividad Registrar Opciones de Respuesta 

 

 

4.10.3.4 CONFIGURAR EXÁMENES. 

 

Figura 85: Diagrama de Actividad Configurar Exámenes 

 

SISTEMADOCENTE

Inicia Sesion

Escoge el tipo de respuesta que tendra la pregunta Visualiza los campos para ingresar las opciones de respuesta

Ingresa las opciones de respuesta indicando cual es la correcta

Muestra mensaje de Exito

Inicia Sesion

DOCENTE SISTEMA

Selecciona el examen a configurar Muestra una pantalla con las opciones de configuracion

Realiza la configuracion y da clic en guardar

Muestra un mensaje de Exito
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4.10.3.5 VER OTROS EXÁMENES. 

 

 

 

 

Figura 86: Diagrama de Actividad Ver otros Exámenes 

  

DOCENTE SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresa a Examenes.

Muestra una lista de examenes elaboradosSelecciona Otros examenes y el docente

Da clic sobre el que le interese

Genera un documento pdf

Descarga el documento
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4.10.4 GESTIÓN DE CALIFICACIONES 

 

4.10.4.1 VER RESUMEN DE CALIFICACIÓN. 

 

Figura 87: Diagrama de Actividad Ver resumen de Calificación 

 

4.10.4.2 REPORTE DE CALIFICACIONES. 

 

Figura 88: Diagrama de Actividad Reporte de calificaciones 

ESTUDIANTE SISTEMA

Inicia Sesion

Clic en el boton Calificar Calcula la calificacion segun las respuesta seleccionadas

Muestra la calificacion obtenida

DOCENTE SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresa a Calificaciones y escoge el grupo de estudiantes

Clic en Imprimir

Muestra las calificaciones de los estudiantes

Genera un documento pdf con las calificacaiones

Escoge si desea guardar o ver
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4.10.4.3 INGRESAR CALIFICACIÓN DE OTRAS EVALUACIONES. 

 

Figura 89: Diagrama de Actividad Ingresar otras Calificaciones 

 

 

4.10.4.4 INGRESAR CALIFICACIÓN DE RECUPERACIÓN. 

 

Figura 90: Diagrama de Actividad Ingresar Calificación 

DOCENTE
SISTEMA

Inicia Sesion

Escoge Calificaciones

Escoge un grupo de estudio

Muestra Pagina de Calificaciones

Muestra una tabla para la insercion de calificaciones

Ingresa las calificaciones y da clic en guardar

Indica un mensaje de Exito

DOCENTE
SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresa a Calificacion Recuperacion
Muestra una pagina de CalificacionesRecuperacion

Escoge un grupo de estudiantes

Muestra los alumnos que estan en recuperacion

Ingresa las notas y envia a guardar
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4.10.5 GESTIÓN DE ACTIVIDADES PRÁCTICAS. 

 

4.10.5.1 MOSTRAR JUEGO DE CONCENTRATION. 

 

 

 

 

Figura 91: Diagrama de Actividad Mostrar Concentration 

  

NoSi

Si

No

ESTUDIANTE SISTEMA

Inicia Sesion

Escoje Concentration Muestra una pantalla con las opciones del juego

Escoje el tema y da clic en Iniciar Juego

Muestra el juego de imagenes

Clic en un par de imagenes

Par

Valida Imagenes

Desaparece Par Imagenes

Voltea las imagenes

Imagenes
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4.10.5.2 REGISTRAR JUEGO DE CONCENTRATION. 

 

Figura 92: Diagrama de Actividad Registrar Concentration 

 

 

4.10.5.3 MODIFICAR JUEGO DE CONCENTRATION. 

 

Figura 93: Diagrama de Actividad Modificar Concentration 

  

SISTEMADOCENTE

Inicia Sesion

Ingresa a Concentration Listing y da clic en Nuevo Muestra la pagina de Registro Nuevo Concentration

Escoge el tema, sube las imagenes respectivas y Guarda

Muestra mensaje de Exito

ADMINISTRADOR SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresa a ConcentrationListing
Muestra la pagina de mantenimiento de Concentration

Modifica las imagenes y datos y envia a Guardar

Muestra un mensaje de Exito
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4.10.5.4 MOSTRAR ACTIVIDAD MULTIPLE CHOICE. 

 

Figura 94: Diagrama de Actividad Mostrar Mltiple Choice 

 

 

4.10.5.5 REGISTRAR NUEVA ACTIVIDAD DE MULTIPLE CHOICE. 

 

Figura 95: Diagrama de Actividad Registrar Multiple Choice 

SiNo

NoSi

SISTEMAESTUDIANTE

Inicia Sesion

Ingresa a Multiple Choice y escoge el tema
Muestra el contenido de ese tema

Escoge una respuesta

Opcion Correcta

Opcion Correcta

Clic en siguiente pregunta

Hay preguntas

DOCENTE SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresa a Multiple Choice y clic en NUevo Muestra la pantalla para Nuevo registro

Sube la imagen y escribe las preguntas indicando las respuestas

Envia a Guardar Instruccion Indica un mensaje de Exito
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4.10.5.6 MODIFICAR ACTIVIDAD MULTIPLE CHOICE. 

 

Figura 96: Diagrama de Actividad Modificar Multiple Choice 

 

 

4.10.5.7 MOSTRAR ACTIVIDAD DE FILL IN. 

 

Figura 97: Diagrama de Actividad Mostrar Fill In 

  

ADMINISTRADOR SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresa a Multiple Choice Listing Muestra la pagina de mantenimiento de Multiple Choice

Modifica los datos de las preguntas

Indica un mensaje de Exito

SISTEMAESTUDIANTE

Inicia Sesion

Escoje FillIn y selecciona el tema Muestra el grupo de oraciones para completar

Ingresa las palabras que cree son correctas

Valida las palabras ingresadasDa clic en Validar Respuestas

Indica las palabras acertadas e incorrectas
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4.10.5.8 REGISTRA NUEVA ACTIVIDAD DE FILL IN. 

 

 

Figura 98: Diagrama de Actividad Registrar Fill In 

 

 

4.10.5.9 MODIFICAR ACTIVIDAD DE FILL IN. 

 

 

Figura 99: Diagrama de Actividad Modificar Fill In 

 

DOCENTE SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresa a Fill In Listing y da clic en Nuevo Muestra la pantalla de Nuevo Registro

Escoge tema, nivel e ingresa las preguntas y respuestas

Muestra un mensaje de Exito

ADMINISTRADOR SISTEMA

Inicia Sesion

Ingresar a Fill In Listing

Modifica los datos necesarios y envia Guardar

Muestra pantalla de mantenimiento Fill In

Indica un mensaje de Exito
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4.11 DISEÑO DE LA BASE DE DATOS 

 

4.11.1 EVALUACIONES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 100: Modelo de base de datos Evaluaciones 
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4.11.2 ACTIVIDADES PRÁCTICAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Figura 101: Modelo Base de Datos Actividades Prácticas 
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4.12 DIAGRAMA DE DESPLIEGUE 

 

Los diagramas de despliegue muestran la disposición física de los distintos nodos 

que componen un sistema y el reparto de los componentes sobre dichos nodos. 

Un nodo es un recurso de ejecución, tal como un computador, un dispositivo o 

memoria. La siguiente figura muestra cómo estará implementado el SIGAE IDI-

UTEQ. 

 

 

 

 

 

  

 

Figura 102: Diagrama de despliegue SIGAE IDI-UTEQ 
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V.ANÁLISIS DE RESULTADOS 

 

 

5.1 VARIABLES INDEPENDIENTES 

 

Las variables independientes representan el objeto de estudio mismo de la 

investigación. En el presente proyecto se ha establecido como variable 

independiente Sistema web multimedia con una dimensión que se detalla en el 

punto a continuación: 

 

5.1.1 DIMENSIÓN: CARACTERÍSTICAS DEL SISTEMA 

 

Esta dimensión define los componentes y requisitos establecidos para el software 

desarrollado en la presente tesis, cuyos indicadores se establecen en los 

siguientes puntos: 

 

5.1.1.1 GENERACIÓN AUTOMATIZADA DE EVALUACIONES 

 

En el presente sistema web, el docente puede ingresar diversidad de órdenes con 

sus respectivas preguntas, además de imágenes o audios de acuerdo a lo que 

necesite en cada orden, permitiendo así la generación automatizada de 

evaluaciones a las que el estudiante tiene acceso, una vez que el docente active 

las mismas y estén disponibles para ser resueltas.  

 

El grupo encargado de las evaluaciones, en este caso los docentes, antes de 

automatizar las preguntas deberán definir el tipo de las mismas y el procedimiento 

a seguir para registrarlas en el sistema, guiados del manual de usuario en el caso 

que sea necesario. 

 

Los casos de uso definidos en el punto 4.5.3  aclara el proceso que se estableció 

con el sistema. 
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5.1.1.2 GENERACIÓN Y PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LAS 

PRUEBAS. 

 

Este indicador permite dar a conocer al estudiante su calificación después de 

haber realizado su respectiva evaluación. Se genera una calificación en base al 

peso que el docente asignó en cada pregunta al momento de realizar el examen, 

al criterio de evaluación escogido por él mismo y a los aciertos y errores que el 

estudiante tuvo cuando desarrolló la evaluación. Las calificaciones se generan 

automáticamente.  

 

Por otra parte, siempre que el docente permita la publicación, estará visible un 

reporte con las calificaciones obtenidas en las evaluaciones rendidas de acuerdo 

al año lectivo en el que se encuentre el estudiante. 

  

Los casos de uso definidos en el punto 4.5.4 aclara el proceso que se estableció 

con el sistema. 

 

 

5.1.1.3 EJERCICIOS EN ESCENARIOS INTERACTIVOS 

 

Este indicador nos permite resaltar los elementos textuales y audiovisuales con los 

que se pueden ilustrar, documentar y reforzar las explicaciones dadas en el salón 

de clase, que se encuentran integradas en el sistema web multimedia.  El software 

utiliza una combinación de imágenes de diferentes tipos, que se presentan en 

escenarios de la vida real con ejercicios propuestos para facilitar la comprensión 

del idioma al estudiante. 

 

Los casos de uso definidos en el punto 4.5.5 aclaran el proceso que se estableció 

con el sistema. 
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5.1.1.4 EJERCICIOS DE AUTO-APRENDIZAJE MEDIANTE JUEGOS 

 

El sistema web multimedia permite a los docentes ingresar datos en un formato 

estándar de ejercicios multimedia, en base a temas tratados en clases para que 

los estudiantes refuercen los conocimientos mediante juegos. 

 

En el actual sistema, los juegos están diseñados en una plantilla donde el docente 

ingresará los temas de acuerdo a lo tratado en clases para que se practiquen. Hay 

dos clases de juegos: Concentration y Guess and Spell. En el primero es de 

parear imágenes y el segundo de adivinar la palabra que está escondida en base 

a una pregunta o imagen presentada. 

 

Los casos de uso definidos en el punto 4.5.5.10 y 4.5.5.14  aclaran el proceso que 

se estableció con el sistema. 

 

 

5.2 VARIABLES DEPENDIENTES 

 

Las variables dependientes representan la variable de estudio, que permite 

determinar el efecto del software en el proceso de gestión académica de 

evaluaciones. Para ello según la matriz de conceptualización definida en el punto 

1.5.1 se definieron dos dimensiones: 

 

• Proceso evaluativo. 

• Actividades prácticas. 

 

5.2.1 DIMENSIÓN: PROCESO EVALUATIVO 

 

Con el propósito de evaluar los indicadores estipulados en la presente dimensión 

dentro de la matriz de conceptualización, se procedió a consultar y registrar: 
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a) El tiempo que un docente tarda en la elaboración inicial de 

cuestionarios. 

b) El tiempo que tarda un docente en entregar la respectiva evaluación a 

los estudiantes, una vez que el o los cuestionarios están listos para 

fotocopiarlos, este valor representa el indicador tiempo en la generación 

de evaluaciones 

c) El tiempo que tarda un docente en calificar las evaluaciones rendidas 

por los estudiantes. 

 

Para este análisis se consideró una muestra de 10 docentes del Instituto de 

Idiomas. El tiempo se registra en horas para el primer literal donde 1.50 equivale a 

1 hora con 30 minutos; y en segundos para el segundo y tercer literal. 

 

5.2.1.1 ANÁLISIS DEL TIEMPO EN LA ELABORACIÓN INICIAL DE 

CUESTIONARIOS. 

N

TIEMPO EN LA 

ELABORACION 

INICIAL DE 

CUESTIONARIOS SIN 

SISTEMA (HORAS) 

X1

TIEMPO EN LA 

ELABORACION 

INICIAL DE 

CUESTIONARIOS CON 

SISTEMA (HORAS)    

X2

X1-'X (X1-'X)^2 X2-'X (X2-'X)^2

1 3,00 3,25 0,85 0,72 0,88 0,77

2 2,00 2,25 -0,15 0,02 -0,12 0,01

3 2,00 2,20 -0,15 0,02 -0,17 0,03

4 2,00 2,30 -0,15 0,02 -0,07 0,00

5 1,50 2,00 -0,65 0,42 -0,37 0,14

6 3,00 3,20 0,85 0,72 0,83 0,69

7 1,50 1,50 -0,65 0,42 -0,87 0,76

8 1,50 2,00 -0,65 0,42 -0,37 0,14

9 2,50 2,50 0,35 0,12 0,13 0,02

10 2,50 2,50 0,35 0,12 0,13 0,02

S 21,50 23,70 3,03 2,58

MEDIA 2,15 2,37  

Tabla 67: Estadísticas del tiempo en la elaboración inicial de cuestionarios. 

FUENTE: Investigación. Consulta a 10 docentes del IDI. (Anexo 8.3) 

ELABORACIÓN: Autora. 



234 
 

Como puede observarse el valor promedio del grupo 1 es de 2.15 y la media del 

segundo grupo es de 2.37. Evidentemente existe una diferencia entre ambos 

promedios, lo que se quiere saber es, si la diferencia de los promedios entre los 

grupos es significativa o si ésta ocurre por la mera casualidad. Para esto se 

plantea la siguiente hipótesis nula: 

 

Se plantea la siguiente hipótesis nula: 

 

H0= La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones no disminuye significativamente el tiempo en la elaboración inicial de 

cuestionarios. 

 

De igual forma se plantea una hipótesis alterna: 

 

Ha= La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones, disminuye significativamente el tiempo en la elaboración inicial de 

cuestionarios. 

 

Para determinar si en un grupo de población real, este tiempo es verdaderamente 

significativo se aplica la T-Student a las muestras realizadas aplicando las 

siguientes fórmulas: 

 

Error estándar de la diferencia entre dos medias. 

 

 

 

𝑺𝒙𝟏 − 𝒙𝟐 = √(
𝟐. 𝟏𝟓 + 𝟐. 𝟑𝟕

𝟏𝟎 + 𝟏𝟎 − 𝟐
) ((

𝟏

𝟏𝟎
) + (

𝟏

𝟏𝟎
)) 
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𝑺𝒙𝟏 − 𝒙𝟐 = √(
𝟒. 𝟓𝟐

𝟏𝟖
) (

𝟐

𝟏𝟎
)  

 

𝑺𝒙𝟏 − 𝒙𝟐 = √𝟎. 𝟎𝟓𝟎𝟐𝟐 

 

𝑺𝒙𝟏 − 𝒙𝟐 = 𝟎. 𝟐𝟐𝟒𝟏 

 

Razón T: 

 

 

𝑻 =
𝟐. 𝟏𝟓 − 𝟐. 𝟑𝟕 

𝟎. 𝟐𝟐𝟒𝟏
 

 

𝑻 = −𝟎. 𝟗𝟖𝟏 

 

Grados de libertad: 

 

𝑔𝑑𝑙 = 10 + 10 − 2 

𝑔𝑑𝑙 = 18 

 

Con estos valores se puede determinar el valor correspondiente en la tabla T 

Student (Anexo 8.2) con un nivel de 0.05 y 18 grados de libertad, el valor para T 

es de 1.73406, donde podemos concluir que: 

 

La razón calculada de -0.981 es menor que 1.73046, lo cual demuestra que la 

diferencia entre los grupos es menor que el valor que se necesitaba para aceptar 

la hipótesis nula al nivel de significación de 0.05.  
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5.2.1.2 ANÁLISIS DEL TIEMPO EN LA GENERACIÓN DE EVALUACIONES. 

 

N

TIEMPO EN LA 

GENERACION DE 

EVALUACIONES SIN 

SISTEMA (SEGUNDOS) 

X1

TIEMPO EN LA 

GENERACION DE 

EVALUACIONES CON 

SISTEMA (SEGUNDOS) 

X2

X1-'X (X1-'X)^2 X2-'X (X2-'X)^2

1 600 6 78 6084 0,50 0,25

2 480 5 -42 1764 -0,50 0,25

3 600 6 78 6084 0,50 0,25

4 600 5 78 6084 -0,50 0,25

5 300 7 -222 49284 1,50 2,25

6 600 5 78 6084 -0,50 0,25

7 480 4 -42 1764 -1,50 2,25

8 480 5 -42 1764 -0,50 0,25

9 600 6 78 6084 0,50 0,25

10 480 6 -42 1764 0,50 0,25

S 5220 55 86760 6,5

MEDIA 522 5,5  

Tabla 68: Estadísticas del tiempo en la generación de evaluaciones. 

FUENTE: Investigación. Consulta a 10 docentes del IDI. (Anexo 8.3) 

ELABORACIÓN: Autora. 

 

Como puede observarse el valor promedio del grupo 1 es de 522 y la media del 

segundo grupo es de 5.5. Evidentemente existe una diferencia entre ambos 

promedios, lo que se quiere saber es, si la diferencia de los promedios entre los 

grupos es significativa o si ésta ocurre por la mera casualidad. Para esto se 

plantea la siguiente hipótesis nula: 

 

H0= La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones, no disminuye significativamente el tiempo en la generación de las 

mismas. 

 

De igual forma se plantea una hipótesis alterna: 
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Ha= La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones, disminuye significativamente el tiempo en la generación de las 

mismas. 

 

Para determinar si en un grupo de población real, este tiempo es verdaderamente 

significativo, se aplica la T-Student a las muestras realizadas aplicando las 

siguientes fórmulas: 

 

Error estándar de la diferencia entre dos medias.  𝑺𝒙𝟏 − 𝒙𝟐 = 𝟑𝟏. 𝟎𝟒𝟗 

 

Razón T:    𝑻 = 𝟏𝟔. 𝟔𝟑𝟓 

 

Grados de libertad:  𝑔𝑑𝑙 = 18 

 

Con estos valores se puede determinar el valor correspondiente en la tabla T 

Student (Anexo 8.2) con un nivel de 0.05 y 18 grados de libertad, el valor para T 

es de 1.73406, donde podemos concluir que: 

 

La razón calculada de 16.635 es mayor que 1.73046, lo cual demuestra que la 

diferencia entre los grupos es mayor que el valor que se necesitaba para rechazar 

la hipótesis nula al nivel de significación de 0.05. Por lo tanto, los datos son lo 

suficientemente significativos, para llegar a la conclusión que la generación de 

evaluaciones no depende de la casualidad. Asegurando que: 

 

La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones disminuye significativamente el tiempo en la generación de las 

mismas. 
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5.2.1.3 ANÁLISIS DEL TIEMPO DE RESPUESTA EN LA CALIFICACIÓN DE 

LAS EVALUACIONES 

N

TIEMPO EN LA 

CALIFICACION DE 

EVALUACIONES SIN 

SISTEMA (SEGUNDOS) 

X1

TIEMPO EN LA 

CALIFICACION DE 

EVALUACIONES CON 

SISTEMA (SEGUNDOS) 

X2

X1-'X (X1-'X)^2 X2-'X (X2-'X)^2

1 5400 7 -3060 9363600 0,10 0,01

2 10800 8 2340 5475600 1,10 1,21

3 7200 7 -1260 1587600 0,10 0,01

4 14400 8 5940 35283600 1,10 1,21

5 3600 8 -4860 23619600 1,10 1,21

6 7200 7 -1260 1587600 0,10 0,01

7 7200 7 -1260 1587600 0,10 0,01

8 7200 5 -1260 1587600 -1,90 3,61

9 10800 6 2340 5475600 -0,90 0,81

10 10800 6 2340 5475600 -0,90 0,81

S 84600 69,00 91044000 8,9

MEDIA 8460 6,9  

Tabla 69: Estadísticas del tiempo en la calificación de evaluaciones. 

FUENTE: Investigación. Consulta a 10 docentes del IDI. (Anexo 8.3) 

ELABORACIÓN: Autora. 

 

Como puede observarse el valor promedio del grupo 1 es de 8460 y la media del 

segundo grupo es de 6,9. Evidentemente existe una diferencia entre ambos 

promedios. Lo que se quiere saber es, si la diferencia de los promedios entre los 

grupos es significativa o si ésta ocurre por la mera casualidad. Para esto se 

plantea la siguiente hipótesis nula: 

 

H0= La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones, no disminuye significativamente el tiempo en la calificación de las 

mismas.  

 

De igual forma se plantea una hipótesis alterna: 
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Ha= La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones, disminuye significativamente el tiempo en la calificación de las 

mismas. 

 

Siguiendo el mismo proceso que en el punto anterior se obtienen los siguientes 

resultados: 

  

Error estándar de la diferencia entre dos medias.  𝑺𝒙𝟏 − 𝒙𝟐 = 𝟏𝟎𝟎𝟓, 𝟕𝟖 

 

Razón T:    𝑻 = 𝟖, 𝟒𝟎𝟓 

 

Grados de libertad:  𝒈𝒅𝒍 = 𝟏𝟖 

 

Con estos valores, se puede determinar el valor correspondiente en la tabla T 

Student (Anexo 8.2) de 1.73406, donde podemos concluir que: 

 

La razón calculada de 8.405 es mayor que 1.73406, lo cual demuestra que la 

diferencia entre los grupos es mayor que el valor que se necesitaba para rechazar 

la hipótesis de nulidad al nivel de significación de 0.05. Por lo tanto, los datos son 

lo suficientemente significativos para llegar a la conclusión, que la calificación de 

las evaluaciones no depende de la casualidad. Asegurando que: 

 

La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones, disminuye significativamente el tiempo en la calificación de las 

mismas. 

 

5.2.2 DIMENSIÓN: ACTIVIDADES PRÁCTICAS 

 

En esta dimensión se evaluó el indicador tiempo de respuesta para detectar 

errores o aciertos en ejercicios, el mismo que se refiere a los ejercicios de 
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retroalimentación realizados por los docentes en el salón de clase en base a un 

tema determinado. Para ello se procedió a registrar también: 

 

a) El tiempo que tarda un docente en detectar los errores o aciertos de los 

estudiantes en los ejercicios de retroalimentación en base a un tema 

tratado en el salón de clases. (Anexo 8.3) 

 

5.2.2.1 ANÁLISIS DEL TIEMPO DE RESPUESTA EN DETECTAR ERRORES 

Y ACIERTOS EN LOS EJERCICIOS. 

N

TIEMPO EN DETECTAR 

ERRORES Y ACIERTOS 

EN EJERCICIOS 

PRACTICOS SIN 

SISTEMA (SEGUNDOS) 

X1

TIEMPO EN DETECTAR 

ERRORES Y ACIERTOS 

EN EJERCICIOS 

PRACTICOS CON 

SISTEMA (SEGUNDOS) 

X2

X1-'X (X1-'X)^2 X2-'X (X2-'X)^2

1 600 2 -450 202500 -0,40 0,16

2 900 3 -150 22500 0,60 0,36

3 900 2 -150 22500 -0,40 0,16

4 1200 3 150 22500 0,60 0,36

5 1200 2 150 22500 -0,40 0,16

6 1800 2 750 562500 -0,40 0,16

7 600 2 -450 202500 -0,40 0,16

8 600 3 -450 202500 0,60 0,36

9 1800 2 750 562500 -0,40 0,16

10 900 3 -150 22500 0,60 0,36

S 10500 24,00 1845000 2,4

MEDIA 1050 2,4  

Tabla 70: Estadísticas del tiempo en detectar errores y aciertos en actividades prácticas. 

FUENTE: Investigación. Consulta a 10 docentes del IDI. (Anexo 8.3) 

ELABORACIÓN: Autora. 

 

Como puede observarse el valor promedio del grupo 1 es de 1050 y la media del 

segundo grupo es de 2,4. Evidentemente existe una diferencia entre ambos 

promedios. Lo que se quiere saber es, si la diferencia de los promedios entre los 

grupos es significativa o si ésta ocurre por la mera casualidad. Para esto se 

plantea la siguiente hipótesis nula: 
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H0= La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones, no disminuye significativamente el tiempo en la detección de errores 

y aciertos en los ejercicios prácticos. 

 

De igual forma se plantea una hipótesis alterna: 

 

Ha= La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones, disminuye significativamente el tiempo en la detección de errores y 

aciertos en los ejercicios prácticos. 

 

Para determinar si en un grupo de población real, este tiempo es verdaderamente 

significativo se aplica la T-Student a las muestras realizadas, para ello se sigue los 

pasos anteriores obteniendo los siguientes resultados: 

 

Error estándar de la diferencia entre dos medias.  𝑺𝒙𝟏 − 𝒙𝟐 = 𝟏𝟒𝟑, 𝟏𝟖 

 

Razón T:    𝑻 = 𝟕, 𝟑𝟐 

 

Grados de libertad:  𝑔𝑑𝑙 = 18 

 

Con estos valores se puede determinar el valor correspondiente en la tabla T 

(Anexo 8.2) con un nivel de 0.05 y 18 grados de libertad, el valor para T es de 

1.73406, donde podemos concluir que: 

 

La razón calculada de 7.32 es mayor que 1.73406, lo cual demuestra que la 

diferencia entre los grupos es mayor que el valor que se necesitaba para rechazar 

la hipótesis de nulidad al nivel de significación de 0.05. Por lo tanto, los datos son 

lo suficientemente significativos para llegar a la conclusión que la calificación de 

las evaluaciones no depende de la casualidad. Asegurando que:  
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La utilización de un sistema web multimedia para la gestión académica de 

evaluaciones, disminuye significativamente el tiempo en la detección de errores y 

aciertos en los ejercicios prácticos. 

 

5.3 CUADRO COMPARATIVO 

 

El siguiente cuadro presenta un resumen comparativo de las dimensiones e 

indicadores de la matriz de conceptualización y la comprobación de hipótesis. 

 

DIMENSIÓN INDICADOR 

OBSERVACIÓN 

PRETEST 

X1 

OBSERVACIÓN 

POSTEST 

X2 

DIFERENCIA 

 

COMPROBACIÓN DE 

HIPÓTESIS 

CON T-STUDENT 

H0 = X2<=X1 

Ha = X2>X1 

Proceso 

Evaluativo. 

Tiempo en la 

elaboración 

inicial de 

cuestionarios. 

2 horas y     

15 minutos. 

2 horas y 37 

minutos. 

0 horas y 

22 minutos. 

H0= -1.447<=1.73406 

NO EXISTE 

DIFERENCIA 

SIGNIFICATIVA 

Tiempo de 

respuesta en 

la generación 

de pruebas. 

522 

segundos 
5.5 segundos 

516.5 

segundos 

Ha = 16,65 > 1.73406 

SI EXISTE 

DIFERENCIA 

SIGNIFICATIVA 

Tiempo de 

respuesta en 

la calificación 

de las 

evaluaciones 

8460 

segundos 
6,9 segundos 

8453,1 

segundos 

Ha = 8,405 > 1.73406 

SI EXISTE 

DIFERENCIA 

SIGNIFICATIVA 

Actividades 

Prácticas. 

Tiempo de 

respuesta para 

determinar 

errores o 

aciertos en 

ejercicios. 

1050 

segundos 
2,4 segundos 

1047,6 

segundos 

Ha = 7,32 > 1.73406 

SI EXISTE 

DIFERENCIA 

SIGNIFICATIVA 

 

Tabla 71: Cuadro comparativo. 
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VI.CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

6.1 CONCLUSIONES 

 

• En el mercado tecnológico existen variedad de herramientas, que permiten 

desarrollar aplicaciones web dinámicas y muy llamativas capaces de atraer al 

público objetivo, en este caso se utilizó ASP.NET 4.0, SILVERLIGHT 3.0 con 

C# y como entorno de desarrollo VISUAL ESTUDIO 2010 que son recursos 

con licencia legal para investigación con los que cuenta la UTEQ.  

 

• Las medidas de seguridad establecidas por el director del departamento de 

redes y comunicaciones, están de acuerdo con las seguridades exigidas para 

el entorno donde se ha puesto en ejecución la aplicación, razón por la cual la 

información registrada y generada por los usuarios a través de la aplicación 

web se encuentra protegida. Y para el acceso a la aplicación, el usuario 

cuenta con un alias y una clave que se encuentran encriptados en la base de 

datos. 

 

• La influencia de los procesos transformados en los tiempos de respuesta, ha 

sido de 7.732 veces menor comparado con los tiempos en el proceso 

manual. Por lo que la automatización del proceso evaluativo ha generado 

cambios muy significativos en lo que a efectividad se refiere. 

 

• La aplicación web para ejercicios de retroalimentación ha despertado un 

mayor grado de interés en los estudiantes del IDI, debido a que pueden 

observar inmediatamente sus aciertos o errores en un medio que es muy 

utilizado por ellos, el internet, obteniendo un promedio de influencia del 

59.25% según las encuestas realizadas (Anexo 8.4) en el tratamiento post-

prueba de la aplicación.  
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• De acuerdo a los resultados presentados en el cuadro comparativo del punto 

5.3, el indicador de tiempo tanto en la generación y calificación de pruebas, 

como en la detección de aciertos y errores en actividades prácticas después 

de utilizar el sistema, es mucho menor comparado con los tiempos obtenidos 

antes de aplicar el mismo; demostrando así que el sistema web multimedia 

tiene un alto grado de influencia en la gestión académica de evaluaciones del 

IDI de la UTEQ. 

 

 

6.2 RECOMENDACIONES 

 

• Para un mayor aprovechamiento de la aplicación, se recomienda a los 

docentes ingresar las preguntas en un número suficiente, para que los 

exámenes tengan mayor probabilidad de ser diferentes, disminuyendo de 

esta manera las probabilidades de algún tipo de fraude por parte de los 

estudiantes. 

 

• De la misma manera se recomienda almacenar los suficientes ejercicios en 

cada uno de los temas creados en las actividades prácticas, para que los 

contenidos no sean repetidos y la retroalimentación sea más amena y 

divertida evitando aburrir a los estudiantes. 

  

• Es importante que se incremente las plantillas de juegos y actividades, ya 

que de esta manera se fortalecerá aun más el proceso educativo y la 

creatividad de los estudiantes para resolver los ejercicios propuestos.  

 

• Se recomienda también la utilización de un servidor web que no tenga mayor 

carga de trabajo, para que las actividades realizadas con el sistema 

académico del IDI no se vean afectadas con las que se realizan en la UTEQ 

en general. 
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VIII.ANEXOS 

 

8.1 INFORME DE VIABILIDAD DEL PROYECTO 
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8.2 TABLA T STUDENT UNA COLA. 
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8.3 ENCUESTA REALIZADA A LOS DOCENTES DEL IDI DE LA UTEQ. 

 

Esta encuesta se realizó con el propósito de obtener los datos necesarios para la 

comprobación de hipótesis planteada en el presente trabajo de investigación. 
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8.4 ENCUESTA REALIZA A LOS ESTUDIANTES DEL IDI DE LA UTEQ. 

 

1. ¿Ha utilizado alguna aplicación similar a la que acaba de utilizar en el transcurso del 

tiempo que lleva estudiando en el instituto de idiomas? 

 

SI          NO 

 

Cual:………………………………………………………………………………………… 

 

2. ¿Qué opina de la aplicación web multimedia con los ejercicios de auto-aprendizaje que 

acaba de utilizar? 

 

Deficiente       Mala  Regular Bueno   Muy Bueno           Excelente 

¿Por qué?......….……………………………….………………………………….………… 

….………………………………….………………………………….……………………… 

 

3. ¿Cree usted que los ejercicios utilizados en la aplicación web multimedia le sirvan como 

una estrategia para reforzar las clases del inglés recibidas en el Instituto de Idiomas de la 

Universidad Técnica Estatal de Quevedo? 

SI …….   NO ……. 

¿Por qué? ………………………….………………………………….……………………… 

……….………………………………….………………………………….………………… 

 

4. Si respondió positivo a la pregunta anterior, en un porcentaje del 1 al 100. ¿Qué grado de 

influencia tendrían en usted los ejercicios y juegos presentados en la aplicación web multimedia 

que acaba de utilizar? 

……….% 

 

5. ¿Está de acuerdo en que en el IDI se implementen este tipo de aplicaciones para ayudar a 

los estudiantes en el refuerzo de los temas tratados en clases? 

 

SI …….   NO ……. 

 

¿Por qué?…………………………….………………………………….…………………… 
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La tabla a continuación muestra la tabulación realizada de los datos de la pregunta 

número 4, obtenidos por 20 estudiantes de diferentes niveles consultados después 

de haber utilizado la aplicación de ejercicios interactivos. 

 

N PORCENTAJE DE INFLUENCIA

1 50

2 50

3 65

4 80

5 60

6 40

7 65

8 80

9 70

10 50

11 50

12 60

13 65

14 70

15 80

16 50

17 50

18 60

19 40

20 50

PROMEDIO 59,25   



255 
 

8.5 MANUAL DE USUARIO 

 

EJERCICIOS DE AUTO-APRENDIZAJE 

 

Estos primeros temas son para que los docentes tengan una idea de cómo crear 

imágenes personalizadas a partir de una imagen escaneada o imágenes bajadas 

del internet para las plantillas de juegos creadas. 

 

RECORTAR IMAGEN ESCANEADA 

 

1. Seleccionamos el archivo de imagen a recortar. 

2. Dar clic derecho sobre el archivo seleccionado y escoger la opción Abrir 

con. 

3. Se desliza un menú con varias opciones, escoger Paint. 

4. Se abre una ventana en Paint con la imagen seleccionada. 

5. Recortamos la parte de la imagen que nos interesa dando clic en la barra 

de herramientas en Recortar. 

6. Clic derecho sobre la parte recortada y escogemos copiar o cortar. 

7. Abrimos un nuevo documento en blanco, si nos pide que si deseamos 

guardar el documento anterior seleccionar NO. 

8. En el nuevo documento pegamos la parte seleccionada anteriormente con 

Ctrl+V o dando clic derecho y escogiendo la opción pegar. 

9. Si la imagen está muy grande haremos lo siguiente: 

10. En la barra de herramientas escoger el icono que dice Cambiar Tamaño   

       .         . Aparece una ventanita con el nombre Cambiar de tamaño y 

sesgar. 

11. En la parte que dice Cambiar Tamaño, escribimos 50(o el valor al que 

deseamos se reduzca) en la opción Vertical y la misma en la Horizontal, 

presionamos Enter o clic en Aceptar. 

12. Si está muy grande o muy pequeña sólo jugamos con los porcentajes para 

hacerla más grande o más pequeña. 
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13. Si nos queda una parte blanca fuera de la imagen como se muestra a 

continuación: 

 

 

 

Sólo nos ubicamos en la parte inferior de la parte blanca y damos clic sobre el 

punto que se señala en la figura y sin soltar arrastramos hasta que tome el tamaño 

de la figura. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cuando la hoja en blanco quede al mismo tamaño de nuestra imagen. Como en la 

figura, entonces guardaremos la imagen escogiendo la opción Guardar Como. 

 

 

 

 

 

 

 

Escogemos la opción Imagen JPG y aparecerá una ventana indicando el lugar 

donde la guardaremos y el nombre por defecto. Ubocamos la carpeta donde la 

queremos guardar y le damos un nombre correspondiente.  
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Clic en guardar. El ejemplo se guardo en la carpeta mis imágenes con el nombre 

tulipanes. Como indica la imagen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BAJAR IMÁGENES DE INTERNET PARA EL JUEGO DE CONCENTRACIÓN. 

 

1. Ingresar a un buscador puede ser Google, escoger la pestaña imágenes y 

escribir un tema de la imagen a buscar por ejemplo Pilotos. 

 

2. Me aparecerán muchas imágenes, escoger la que más nos guste y vaya 

acorde a la profesión buscada. Damos clic derecho sobre la imagen y escogemos 

la opción Guardar Imagen Como… Aparecerá un cuadro para que escoja la 

carpeta y le dé el nombre a la imagen. OJO. Escoja en el tipo de imagen .JPG si 

no está este despliegue la lista y escójala para mantener un mismo formato en 

todas las imágenes a utilizar. 

 

CREAR IMÁGENES PERSONALIZADAS PARA EL JUEGO DE 

CONCENTRACIÓN. 

 

1. Ir a Paint.  

2. Cambiar el tamaño de la hoja de trabajo, dar clic en                               

que la hoja para trabajar quede en un tamaño como la imagen. 

 



258 
 

 

 

 

 

 

 

 

3. Insertamos una imagen de fondo. Para ello escogemos la opción Pegar 

desde, como indica la imagen. 

 

 

4. Buscamos la ruta de la imagen, la seleccionamos y damos clic en Abrir. 

Tendremos una imagen parecida a esta. 

 

 

 

 

5. La adecuamos para que no se vean espacios en blanco haciéndola más 

pequeña. De manera que tengamos algo así. 

 

 

 

6. Damos clic en                          para insertar texto a la imagen de fondo que 

tenemos y escribimos la palabra clave para el juego aplicando el formato 

necesario para el mismo, por ejemplo. En el tema Profesiones del Nivel Elemental 

tenemos: a Pilot.  
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7. Una vez concluido vamos a Guardar la imagen en una carpeta con el 

nombre del texto que escribimos. Escogemos Guardar Como y allí, imagen JPG 

damos clic y vamos a escoger la carpeta donde la guardaremos, ponemos un 

nombre y no olvidemos que el tipo de imagen debe ser JPG antes de Guardar. 

 

 

CREAR UN NUEVO GRUPO DE IMÁGENES PARA EL JUEGO DE 

CONCENTRACIÓN. 

 

Ir a Concentration Listing y dar clic en el botón Nuevo, se despliega la siguiente 

pantalla: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escoja el nivel 

Escoja el tema 

Clic para 

cargar la 

imagen. 

Guardar Cancelar 
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MODIFICAR JUEGO DE IMÁGENES PARA EL JUEGO DE CONCENTRACIÓN 

 

Escoja Concentration Listing, luego el nivel del juego que va a modificar, 

seleccione el tema y dé clic en Modificar, le aparecerá la siguiente pantalla: 

 

 

 

 

JUEGO GUESS AND SPELL 

 

Ingrese a Multiple Choice. Elija un tema y aparecerá la siguiente ventana: 

 

 

 

Clic y 

carga la 

nueva 

imagen. 
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MANTENIMIENTO PARA GUESS AND SPELL  

 

Elija Guess and Spell Listing. Clic en Nuevo, aparece la siguiente pantalla. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Selecciona un tema 

Espacio para la palabra 

correcta 

Teclado  

Selecciona una imagen. 

1. Clic en Nuevo 

2. Aparece esta ventana 

Ingrese la pregunta 

Ingrese la respuesta. 
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ACTIVIDAD MULTIPLE CHOICE 

 

 

 

MANTENIMIENTO PARA MULTIPLE CHOICE  

 

Escoger Multiple Choice Listing. Clic en Nuevo, aparece la siguiente pantalla. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aparece la siguiente ventana: 

 

 

 

 

 

 

 

Escoja un tema 

Ingrese la respuesta 

Ingrese las opciones 

Selecciona un tema 

Selecciona una opción 
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ACTIVIDAD FILL IN 

 

 

 

 

 

MANTENIMIENTO FILL IN 

 

Ingrese a Fill In Listing, aparece la siguiente pantalla: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respuesta 

Segunda parte de la pregunta 

Primera parte de la pregunta 

Selecciona un tema 

Escribe tu respuesta 

Muestre las 

respuestas 

Chequeé sus respuestas 
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EVALUACIONES WEB 

 

MANTENIMIENTO DE EXÁMENES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONFIGURACIÓN DE EXÁMENES 

 

 

 

 

Mis Exámenes  

Escoge un periodo  

Filtra los exámenes 

Escoge un nivel  

Fecha de Publicación  

Valoración de cada 

instrucción.  

Tiempo de duración  
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INGRESO DE INSTRUCCIONES 

 

 

 

 

 

Pasos para registrar 

un examen 

Descripción del 

examen 

Curso al que 

pertenecerá 

Ingrese la instrucción. 

Tipo de archivo guía 



266 
 

INGRESO DE PREGUNTAS 

 

 

 

 

 

 

OPCIONES DE RESPUESTA 

 

 

  

 

 

 

 

Ingresa las preguntas Escoja el tipo de pregunta 

Ingresa las preguntas Marca la respuesta correcta 
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CALIFICACIONES DE OTRAS EVALUACIONES 

 

 

 

 

 

 

REPORTE DE CALIFICACIONES 

 

 

 

 

Ingresar otras 

calificaciones 

Tomar en cuenta 

las evaluaciones en 

línea. 

Clic en Imprimir 
Genera un documento pdf. 
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